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Ekobankens verksamhet i korthet

Vi ser som var uppgift att hjalpa de manniskor som &r kunder i Ekobanken att féra sina
bésta intentioner vidare genom de medel som anfértros banken. Vi vill att vara kunder ska
vara sékra pa att deras pengar lanas ut pa ett hallbart och ansvarsfullt satt. Bankens tre
verksamhetsomréden - banktjénster, hallbar utveckling och folkbildning - hanger starkt
ihop. De utgdr tre viktiga element i en genuin social bank som kan ge ett bidrag till det
svenska samhaéllet och till en ny bankkultur.

Foreningar och foretag

Vi vill ge féreningar och féretag som arbetar f6r en hallbar utveckling i flera dimensioner en
finansiell partner som férstar deras arbete och delar deras varderingar. Med hjélp av ban-
kens tjansteutbud och personliga service hittar vi de ratta I6sningarna for olika behov.

Genom Ekobankens Girokoppling star plusgirots stora utbud av filsdndningar, internetbank,
girotjanster och kortldsningar till kundernas férfogande samtidigt som verksamhetens
medel férvaltas av Ekobanken. Vi har bred erfarenhet av finansiering inom den sociala och
lokala ekonomin. Vi erbjuder ett antal beprévade koncept som passar fér mobilisering av
manniskor och kapital.

Privatpersoner

Medvetna manniskor som handlar ekologiskt, stéder rattvis handel och liknande finner
motsvarande kvaliteter hos Ekobanken. Privatpersoner far ett tryggt och etiskt sparande.
Vi respekterar olika behov och dnskemal vad géller avkastning liksom i frdga om stdd och
gavor till ideella &ndamal. Darfér erbjuder vi allt fran konton med konkurrenskraftiga rantor
till konton med helt eller delvis avstaende fran ranta. Ekobankens internettjanst underlattar
insattningar och uttag.

Transparens och natverksbildning

Alla |&n till verksamheter och féretag publiceras minst en gang per &r. Detta ar bankens vik-
tigaste verktyg for att visa hur vi arbetar i praktiken. Publiceringen tjanar ocksa som inspi-
ration fér ménniskor som vill ta initiativ och skapar konkret mening och sammanhang kring
pengar. Saval bland Ekobankens medarbetare som i det stora natverk som kunderna utgor
finns en unik kunskapsbas inom hallbar utveckling.

Ekobankens kunder har inte bara valt en bank som arbetar med finansiella produkter och
tjianster som tjanar manniskan och miljon utan de kan ocksé ta del av ett aktivt samman-
hang av individer och organisationer som delar liknande varderingar. Bankens transparens
gor det till exempel mojligt for kunderna att ta kontakt med varandra for affars- och idéut-
veckling.

Forskning och utveckling

Utveckling av mikrofinans, social ekonomi/ samhéllsentreprendrskap och lokal ekonomi &r
tre omraden dar vi engagerar oss i samarbete med forskare och myndigheter. Fér den so-
ciala ekonomin har vi genom aren utvecklat och anpassat olika finansiella instrument fér hur
manniskor kan samverka kring finansiering av projekt. Fér verksamheter som &r i behov av
stod eller &r i en nyskapande fas har vi flera olika mojligheter att vidarebefordra gavor.
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En unikt hallbar och transparent bank

Ekobanken ar den enda bank i Sverige som 6ppet redovisar vad pengarna anvands till. Vi & ensamma
om att bara l1&na ut pengar till verksamheter med &ndamal som &r ekonomiskt, ekologiskt och socialt
héllbara. Ekobanken finansierar innovativa och framtidsinriktade verksamheter som liksom vi vill skapa
en manskligare varld. Vi bildar natverk dar idéer méts och samarbeten skapas. Ekobanken har funnits
sedan 1998 och har vuxit med 10-30 procent per ar. Ekobanken ar en medlemsbank fér sdval féretag

och organisationer som for privatpersoner.

Utveckling

Nyckeltal 2009
Balansomslutning, tkr 410 626
Resultat fore skatt, tkr 343
Soliditet 8%
Kapitaltdckningsgrad 32%
Placeringsmarginal 2,2%
Medeltal anstéllda 8
Inl&ning per medarbetare, tkr 44 222
Antal dgare/medlemmar 1330
Resor till och fran arbetet, kg CO, 10 064
Tjéansteresor, kg CO, 5107
Klimatkompensation, kg CO, 15171

2008 2007 2006 2005
372845 277802 249094 223 786
1053 806 1020 347
8% 10% 10% 1%
34% 29% 32% 35%
31% 33%  3,1%  3,0%
8 8 7 7
39602 28700 29049 25811
1044* 2459 2423 2420
11700 9300 8200 12000
5600 4600 5990 6647
17300 13900 14190 18647

*Minsta insats hojdes fran 100 kr till 1.000 kr vilket innebar en 6kning av medlemskapitalet och en minskning av

antalet medlemmar.
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Inladning Rantevillkor
.. Kreditinstitut 5 ;
Ovriga 3% . .lj-ia\.ntefr.l
juridiska Lan- stodmolémng
personer spa;;nde 6%
21% Ideella °
féreningar och
stiftelser
45%
Privatpersoner Inl&ning
31% med rénta

89%

Riktad inlaning (23% av inlaningen)

Lokal
utveckling, Rattvis handel
kultur och 5%
gemenskap
5% Ekologi
Barn och 30%
ungdom
23% I
Vard och
hélsa
37%

77% av inlaningen &r inte riktad, vilket innebér att den kan lanas
ut fritt inom ramen for Ekobankens utlaningspolicy.

Total utldning andamal Utlaning geografisk fordelning

Utland
; 3%
Privat Goétaland
11% Norrland 16%
.. 2%
Lokal utveckling, Vard och halsa \
kultur och 36%
gemenskap
23%
Ekologi och Barn och Svealand
rattvis handel ungdom 79%
19% 11%



Ekobanken
516401-9993

Ordforande Ulla Herlitz har ordet

Arsredovisning 2009
Tkr

Ar 2009 - ett steg narmare ett ekonomiskt paradigmskifte?

| forra arets arsredovisning stallde bankens da-
varande styrelseordférande Par Granstedt fragan
om det inte var dags for ett ekonomiskt paradigm-
skifte? Han syftade pd finanskrisen och effekterna
av den spekulationsekonomi som skapat den fi-
nansiella bubblan som brast under 2008. Det finns
formodligen ingen som under det gangna &ret
undgatt att genom media eller privat fa inblick i
finanskrisens negativa verkningar. Jag ska inte mer
an sa uppehalla mig vid problemen utan ga rakt pa
pudelns kdrna — varderingarna.

Ekobankens verksamhet bygger pa en vardegrund
som satter manniskan i centrum. Nyttan &r alltid
viktigare an vinsten och i den vardagliga bankverk-
samheten betyder det att &andamalet for en kredit
provas forst av allt. Darefter gérs den sedvanliga
ekonomiska och legala utredningen av l&nefragan.

Ekobankens vardegrund utgéar fran en syn pa man-
niskan och samhallet ur tre aspekter dar banken
vill framja
e ett fritt skapande kulturellt och socialt liv
som ger mening och livsutrymme
e manniskors lika varde, rattigheter och
skyldigheter
¢ en produktion av varor och tjanster som
svarar mot ménniskors behov och naturens
férutsattningar.

Utdver den rena bankverksamheten — spara och
l&na i den reala ekonomin - har Ekobanken ocksa
ett uttalat mal att 6ka medvetenheten om den
enskildes ansvar och mdjligheter i samband med
pengars kraft i samhallet. Just Ekobankens trans-
parens med redovisning av bankens utléning,
mdjligheter till inflytande genom att 6ronmérka
utldningen av sparandet samt bankens vardegrund
och arbetssétt ar faktorer som tilltalade mig nar
jag forsta gangen kom i kontakt med Ekobanken.
Vilken bank!

Pa mitt ordinarie arbete pa riksorganisationen Hela
Sverige ska leva har vi landsbygdens utveckling
och livskraft som 6vergripande uppgift. Pa olika
sétt stédjer vi byalag, samhéllsféreningar och
liknande organisationer i deras lokala utvecklings-
arbete. Det &r tydligt hur bAde manniskor, organi-
sationer och foretag pa landsbygden i hog grad
férsummat att 1ata det kapital som de har kontroll
Over investeras lokalt. Med de lokala sparban-
kernas avveckling som &gt rum under de senaste
artiondena, har ett viktigt utvecklingsinstrument fér
landsbygden tagits bort utan att ndgot nytt kom-
mit i stéllet. Ocks& manga stadsdelar skulle kunna
utvecklas béttre om det fanns tillgang till lokalt
kapital. Dar har Ekobanken méjlighet att med sin
inriktning mot hallbar utveckling och real ekonomi
bli en ny finansiell motor.

”Precis som jag ar det ocksa
manga andra som tilltalas av
Ekobanken och de varderingar
som banken star for, bAde man-
niskor privat och i civilsamhallet
men ocksa i sina yrkesroller.”

Precis som jag &r det ocks& manga andra som
tilltalas av Ekobanken och de vérderingar som
banken star for, bdde méanniskor privat och i civil-
samhallet men ocksa i sina yrkesroller. | debatten
efter finanskrisen har forskare, tjansteméan, poli-
tiker, debattdrer, journalister m.fl. bérjat syna det
finansiella globala systemet och dess etik i sém-
marna. Ekobanken med sitt annorlunda synsétt
har skildrats i media som banken som klarar krisen
och fler kunder an under nagot annat ar har 6pp-
nat sparkonton i banken under 2009.
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Det ar gladjande nog inte enbart enskilda hand-
lingsinriktade ménniskor som tagit steg i riktning
mot ett ekonomiskt paradigmskifte utan ocksa
institutioner som Kungliga Vetenskapsakademin.
Hur ska man annars tolka att Elinor Ostrom 2009
tilldelats ekonomipriset till Alfreds Nobels minne?

For forsta gdngen sedan ekonomipriset inférdes
1968 har priset gatt till en kvinna och tillika en

forskare vars teorier utmanar den konventionella
synen pa "the economic man”. Elinor Ostrom &r

statsvetare och hennes forskning har kommit att
fa stort fokus pé fragor kring lokalt inflytande och
sjalvférvaltning. Hon har i sin forskning analyse-
rat hur manniskor p& grasrotsniva organiserar sig
kring sjalvférvaltning av naturresurser och vilka
faktorer som ar betydelsefulla fér ett ansvarsfullt
och hallbart anvandande av resurser. Hennes slut-
satser gar stick i stdv med Garrett Hardins teori
om "The Tragedy of the Commons”. Hardins klas-
siska exempel diskuterar vad som hdnder med en
gemensam betesmark nér var och en prioriterar att
slappa ut sd manga betesdjur som mojligt. Genom
att maximera den egna vinningen dverutnyttjas
resursen och i varsta fall férstors den for lang tid
framover. Enligt Hardin I16ser man detta dilemma
antingen genom privatisering eller att en central
myndighet bestdmmer genom att t ex inféra skat-
ter som begransar anvandningen.

Vad som ar sa spannande och utmanande — och
hoppfullt - med Ostroms forskningsresultat ar att
hon identifierat en tredje 16sning pa dilemmat. Och
det ar ett resultat som baseras pa studier av lokal
gemensam férvaltning av naturresurser som be-
tesmarker, fiskebestédnd, skog m.m. Hon har funnit
att ménniskor kan samarbeta; att lokala intres-
senter kan organisera sig pa ett satt som bade ar
rattvist och rimligt for alla inblandade och aven tar
hansyn till resursens langsiktiga hallbarhet. Lars
Ingelstam (Ekonomi pa plats, 2006) karaktériserar
hennes studier och slutsatser som att "Det &r inte
frdgan om en romantisering av lokalsamhallet i
storsta allmanhet, utan det atfoljs en skarp teo-
retisk analys”. Tillit mellan de lokala aktérerna &r
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”Ekobanken ar en ung bank
och har stora maojligheter och
utmaningar framfor sig”

en av nyckelfaktorerna, likasa att brukarna sjalva
ar delaktiga i processen att skapa regler fér den
gemensamma verksamheten och att de ocksa ar
med och bestdmmer vad som hander om reglerna
inte efterlevs. Egenintresset och "the economic
man” - konceptens teoretiker har fatt en skarp
utmanare i Elinor Ostrom. Ett steg ndrmare ett
ekonomiskt paradigmskifte!

Foér Ekobanken, som inte ar en bank vilken som
helst utan en bank med en konkret forestallning
om i vilken riktning samhallet bér utvecklas, &r ut-
namningen av Elinor Ostrom ett steg i ratt riktning.
Att uppméarksamma ménniskors fria initiativ och
férmaga att organisera och forvalta naturresurser
pé ett rattvist och rimligt satt samtidigt som han-
syn tas till naturens férutsattningar ar lovande infor
framtiden.

Ekobanken ar en ung bank och har stora méjlig-
heter och utmaningar framfér sig. Genom att bli
stérre kommer Ekobanken bland annat att kunna
hantera bade stérre lanefragor och ett 6kat antal
mikrolan. Ekobanken har mojlighet att paverka
samhallet i positiv riktning genom att ga fére och
visa végen for en sund bankverksamhet. Ekoban-
ken ska fortséatta att tydligt kommunicera ut var-
degrunden, transparensen och manniskors mdjlig-
heter till inflytande &ver sina pengar. Det ar viktiga
faktorer i ett ekonomiskt paradigmskifte.

Ulla Herlitz
Januari 2010
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VD Annika Laurén har ordet

Hallbarhet och samarbete

Ekonomisk kommentar

Ekobankens balansomslutning 6kade under 2009
med ca 10% och det kom gladjande nog 364 nya
kunder till banken. Det &r fler &n ndgon gang tidi-

gare under bankens historia. Andelen inléning fran
privatpersoner har 6kat. Resultatet fére skatt blev
343 tkr.

Ekobankens resultat utgar fran réntenettot, d.v.s.
skillnaden mellan rénteintakterna pa utldning och
likviditetens placering i andra banker och rante-
kostnaderna pa inldningen. Under 2009 var rante-
nettot mer &n 1,5 mkr l1&gre &n 2008, vilket hade
sin grund i Riksbankens historiskt l&ga styrranta.
Ungefér hélften av detta har vi tagit igen genom
lagre omkostnader och den andra hélften i form
av lagre resultat. Jag ser det som ett bra tecken
pa bankens ekonomiska hallbarhet att vi kunnat
genomfdra sa stora besparingar och anda visa ett
positivt resultat.

For &r 2010 forutser vi en svagt stigande mark-
nadsrénteniva, en tillvéxt i bankens balansomslut-
ning med 10% och ett resultat p& ungefar samma
nivd som 2009.

| samband med finanskrisen kom det ett statligt
stimulanspaket fér banker och samtidigt bérjar

nu olika regleringar komma for att starka det fi-
nansiella systemet. Hittills har ingenting av detta
berért Ekobanken; de stimulanser i form av billig
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upplaning som erbjéds bankerna var inte tillgédng-
liga fér oss och de begransningar i mdjligheten att
ge bonus och rérliga ersattningar som har kommit
betyder ingenting for oss. Vi har aldrig haft nagra
sadana ersattningar i Ekobanken. Trots det maste
vi solidariskt bidra till stabilitetsavgiften fér bank-
systemet.

De héllbara bankerna i Europa har sammanslutit
sig i en Bankgrupp inom den internationella or-
ganisationen Inaise (International Association of
Investors in the Social Economy). Dar pagar ett
arbete kring hur framtidens finansiella system bor
utformas i samarbete med bland annat nétverket
World Future Council, som initierats av Jakob von
Uexkull, grundare av Right Livelihood Award. Ma-
let &r att utveckla ett nytt ekonomiskt tdnkande
och regler for styrning som bygger pa respekt och
ansvar fér naturen, det sociala livet och grundlag-
gande manskliga rattigheter. World Future Council
arbetar genom att 1dgga nya, konkreta férslag till
regler och policies.

’Jag ser det som ett bra tecken
pa bankens ekonomiska hallbar-
het att vi kunnat genomfora sa
stora besparingar och and3 visa
ett positivt resultat.”

Var utgdngspunkt ar att finanskrisen inte kan ses
separat fran klimat- och miljokrisen och fattigdo-
men i varlden. Vi &r ocksa 6vertygade om att en
Okad transparens hos bankerna skulle vara en
viktig faktor for att paskynda en positiv utveckling.
Det finansiella systemet bygger pa en bestamd
tankekultur och dar behdvs helt nya idéer nér
finanskrisen nu gér in i nya faser. En av dessa
kunde vara att bankerna fokuserar p& utléning till
hallbar produktion av verkliga varor och tjanster
och undviker finansiella produkter utan koppling
till den reala ekonomin.
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Som en del av Social-banking-rérelsen undviker
Ekobanken medvetet att placera pengar i sddana
finansiella instrument som anvands for spekulation
over vérlden. Vi redovisar 6ppet alla lan till juri-
diska personer for att insattarna sjalva ska kunna
bedéma om banken levt upp till sitt 16fte att pla-
cera deras pengar sa att det bidrar till ekologiska,
sociala och kulturella mervarden. Vi vill motverka
att kapital & anonymt och i stallet stédja méan-
niskors ansvarstagande for det kapital som de pa
olika satt har i sin vard.

Mat, klimat och samhille

Manniskans paverkan pa klimatet ar var tids
stérsta utmaning. Matproduktionen har en nyck-
elroll genom att dagens industrijordbruk och kon-
sumtion stér fér mer an en tredjedel av den totala
klimatbelastningen. P& det har omradet ar det
kanske allra tydligast hur klimatfrdgan ar en miljo-
och ekosystemfraga.

Laneprojektet skonaren Linnéa.

”Ekobanken undviker medve-
tet att placera pengar i sddana
finansiella instrument som an-
vands for spekulation over varl-
den. Banker bor fokusera pa ut-
Ianing till hallbar produktion av
verkliga varor och tjanster.”
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Den kultur som leder till kemikaliejordbruk och
djurfabriker som producerar "billig” mat for ocksa
med sig stor klimatpaverkan, nedsmutsning av
sjdar och vattendrag och livsmedel med sdmre na-
ringsvarde. Framstéllning av konstgddsel férbrukar
fossil energi, utarmar matjorden och de djuretiska
frdgorna har ocksé gjort sig pAminda under aret
som gick. Det &r helt enkelt en ohéllbar vag.

”Det behovs stod av politiska
beslut for att inte felaktiga priser
ska hindra konsumenterna att
handla utifran sin 6vertygelse.”

De ekologiska och biodynamiska odlarna med sina
metoder fér samarbete med naturens férutsétt-
ningar fortjénar allt stéd fran sa-
val samhélle som konsumenter.
Ekologiskt kretsloppsjordbruk
Okar humuslagret i jorden vilket
binder kol och har stor betydelse
fér klimatet. Krav- och Deme-
terreglerna for djurhalliningen
respekterar inte bara husdjuren
battre, de skapar ocksa balans i
ekosystemet. Det ar viktigt att de
ekologiska odlingsmetoderna far
en rejal spridning och att forsk-
ningen far ett massivt stéd som
en av de viktigaste insatserna for
var framtid. Den ekologiska area-
len 6kade med 20% mellan 2006
och 2008 enligt Jordbruksverket,
vilket visar att det finns en vilja
hos producenterna att stélla om
nér statligt miljéstdd och stark
efterfrdgan fran konsumenterna
gor det mgjligt.

Fornyelsebar energiproduktion, sdsom sol, vind,
smaskalig vattenkraft och biogas behdver ocksa
prioriteras. Kring energildsningarna pagar mycket
utvecklingsarbete och forskning och dér &r det
viktigt att samhéllets insatser riktas &nnu mer mot
den férnybara energin. Det ar allt fler manniskor
som efterfrdgar ren mat och férnyelsebar energi,
men hdr behdvs stéd av politiska beslut for att
inte felaktiga priser ska hindra konsumenterna att
handla utifran sin évertygelse.
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S/F Constantia har fatt sin finansiering genom Ekobanken.

Om den mat- och energiproduktion som smutsar
ner eller skapar olésta framtidsproblem tvingas
bara sina verkliga kostnader, blir den ekologiska
matproduktionen och den férnyelsebara energin
konkurrenskraftiga i pris. Det &r inte de som &r for
dyra, det ar de konventionella som &r for billiga
och resten av priset far vi alla betala, i basta fall i
form av skatt, i sdmsta fall i form av férstérelse av
milj6 och hélsa.
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Alla delar av samhaéllet — marknaden, politiken och
civilsamhallet — behovs for att skapa en hallbar
utveckling. Vi kan inte lita pa att marknaden I6ser
klimat- och miljdproblemen eller fattigdomen i
varlden. Men sunda marknadskrafter kan ge sitt
bidrag till Idsningarna. Vi kan heller inte rdkna med
att politikerna ensamma l6ser problemen genom
lagstiftning, &ven om den &r absolut nédvandig for
att reglera processer som annars blir osunda (t ex
prispressen pa ekologiska livsmedel och fornybar
energi). Den tredje sektorn, konsumenter, folkré-
relser och liknande kan heller inte ensamma skapa
en hallbar utveckling, men har ett viktigt bidrag att
lAmna. S&ddant som konsumentmakt, folkbildning
och lokal utveckling kan anvéandas for att paverka
utvecklingen. Kraftfullt blir det nér de tre samhalls-
sektorerna samverkar.

Samverkan och néatverk

| andra europeiska lander finns fler utvecklade
finansiella instrument fér den sektorn som Ekoba-
ken verkar i an i Sverige. Det handlar om sociala
banker, kreditgarantiféreningar, riskkapitalféren-
ingar och liknande. Civilsamhallets verksamheter
som ofta kallas social ekonomi, lokal utveckling
eller ideell sektor behdver sddana verktyg och in-
stitutioner, dar Ekobanken bara &r en. Ekobanken
har ambitionen att vara en knutpunkt f6r ménnis-
kor och verksamheter som vill bygga upp ett starkt
civilsamhalle.

”Ekobanken har ambitionen att
vara en knutpunkt for mannis-
kor och verksamheter som vill
bygga upp ett starkt civilsam-
halle.”

Darfér har vi under 2009 tagit initiativ tilsammans
med Coompanion Sverige och Riksorganisationen
Hela Sverige ska leva till en Mikrofond for att star-
ka méjligheterna for féreningar, kooperativ, byalag,
samfund och sociala féretag att fa 1an. Manga av
l&nen i Ekobanken kommer in under definitionen
mikrofinans, eftersom de ar under 250.000 kr och



Ekobanken
516401-9993

andamalet &r att starta eller utveckla ett sméafore-
tag. Mikrofonden ska stddja lokal utveckling och
gora otraditionella féretag méjliga. Fondens inrikt-
ning &r att vara héllbar och |6nsam i flera dimen-
sioner och vi réknar med att den kommer att ge
stor utvaxling genom 6kade méjligheter att skapa
arbete och ta samhallsnyttiga initiativ. Vi raknar
ocksa med att Mikrofonden kommer att ha en be-
tydelse fér de regionala kreditgarantiféreningarna

S/Y Ellen var det forsta fartyg som finansierades av
Ekobanken

som har kommit igdng mer eller mindre pa olika
platser. En forutsattning ar att etablerad koopera-
tion eller andra vill stalla upp och bidra till riskka-
pitalet i fonden. Ett arbete med detta kommer att
genomfdras under varen 2010.

Ekobanken har under aret investerat i danska
Merkur Udviklingslan A/S, ett bolag som startats
for att géra det mojligt fér mindre verksamheter i
utvecklingslander att fa investerings- och drifts-
kapital. Det handlar om nésta fas i féretagens ut-
veckling efter mikrofinans. Udviklingslan A/S sam-
arbetar med en rad organisationerr for att skapa
kontakt och félja I&neprojekten sdsom Fair Trade
Danmark, Max Havelaar och WWF.
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Ekobanken har ett samarbete med Stiftelsen

Right Livelihood Award som &rligen delar ut ett

av vérldens framsta pris, kallat Alternativa Nobel-

priset, till manniskor som “erbjuder praktiska och

efterféljansvarda svar pa de mest bradskande

utmaningarna som vi i dag star infér”. Vi har redan

under tidigare ar arrangerat ett flertal seminarier

med deras pristagare och under 2009 blev det

ett valbesokt sddant med David Suzuki och René
Ngongo.

Bland alla de beundransvérda
lAneprojekt som vi haft gladjen
att f4 delta i under 2009 vill jag
slutligen séarskilt nAmna de tre
verksamheter som underhaller
var sitt gammalt segelskepp: S/F
Constantia, S/Y Ellen och sko-
naren Linnea. Har genomfdrs en
kulturgdrning med stort personligt
engagemang och aven en bety-
delsefull insats fér manga barn
och ungdomar som kommit med
pé skutkollo och langre seglarla-
ger med deltagande i olika skut-
arrangemang. En mycket speciell
social gemenskap utvecklas om-
bord pa ett seglande skepp dar
manniskor i en anda av 6dmjuk-
het samarbetar med varandra
och med naturens krafter.

Under forsommaren 2009 etablerade vi oss star-
kare i Vastra Gétaland genom att vart ideella om-
bud dar fick forstarkning med en deltidsanstélld
medarbetare.

Ett varmt tack till alla kunder, &gare, medarbetare,
vanner och samarbetspartners for fina insatser i
Ekobanken — eller fér Ekobankens syfte — under ar
2009!

Annika Laurén
Januari 2010
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Fortroendekretsens ordforande Riidiger Neuschiitz har ordet

Pengar som konst

Under 2009 har fértroendekretsen haft sex sam-
mankomster, omvéxlande i Jarna och i Stockholm.
Man har dér I6pande kunnat félja bankens utveck-
ling. | huvudsak har fértroendekretsen agnat sig at
ett visions-och malsattningsarbete for Ekobanken,
som ett stod &t styrelsen och bankmedarbetarna.
Foértroendekretsen &r som en lysande farggrann
blombukett sammansatt av ledaméter med riklig
erfarenhet av och kunskap i socialekonomiskt ar-
bete.

Det dvergripande temat under sammankomsterna
har varit férverkligandet av idén om en langsiktigt
héllbar bank i samhallsutvecklingen. Fértroende-
kretsen sysselsatter sig bland annat med fragan,
med vilken metod man ska kunna driva banverk-
samhet i en alltmer virtuell bankvérld. Hur kan
banken bli till en bro mellan ménniskor och hur
kan verkligt fortroende (pa latin credere, creditum)
framjas? Som exempel kan ndmnas idén att be-
mdda sig om att 'myndigférklara’ bankspararen,
sa att bankkunden sjélv kan ange till vilket anda-
mal det insatta kapitalet ska riktas. Darigenom
erbjuds kunden en meningsfull och inte enbart
monetér rénta. P4 det viset kan kapitalstrdommen
via banken mojliggéra konkreta objekt, som i sam-
hallet kan ge positiva spar. Pengar &r som bekant
ett medel att fa ndgot i rorelse, ett medel att for-
andra.
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Det &r ett fantastiskt arbete som bankmedar-
betarna utfér och i det ligger inte enbart de rent
bankmé&ssiga uppgifterna utan dven inte minst
uppgifter av pedagogisk art — att tilldgna sig kun-
skaper och erfarenheter fér att genomlysa de éver-
gripande sammanhangen, for att sedan kunna se
och bedéma de specifika forhallanden, som réder
inom de olika verksamhetssektorerna, sdsom
skola, omsorg och vard, odling, handel, mm. Att
kunna utveckla en ’socialkonst’ — varje konstutdv-
ning behéver ett material som den férvandlar och
héar féreligger pengarna som sjéalva materialet.
Men pengarna har idag blivit mer eller mindre
osynliga. Hur kan man fa en forstaelse for sddana
pengar, 'som &r som vilda djur, som man maste
tamja’, som nagon skrev om i en dagstidning i
samband med de enorma kapitalstrdmmarna som
ibland &r ytterst sinnrikt férpackade och som sdker
sig till objekt med hdg avkastning. Det &r tankar
som banken och fértroendekretsen sysselséatter
sig med och hoppas kunna finna en framkomlig
vag genom det direkta, konkreta arbetet med
manniskor och deras problem.

”Att kunna utveckla en ’social-
konst’ - varje konstutévning be-
hover ett material som den for-
vandlar och har foreligger peng-
arna som sjalva materialet.”

Det finns hos manga ett uttalat behov av en bank,
vars personal har férstaelse for och kan hantera
pengar som ett skydd och ett utvecklingsmedel.
Ekobanken vill tillm&tesga ocksd manniskor med
stora mdojligheter att forverkliga nagot positivt hall-
bart i samhéllet men som i ett initialt skede ar sar-
bara. Det &r sddana mal, som banken bland annat
arbetar emot.

Jarna i januari 2010
Rudiger Neuschiitz
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Forvaltningsberattelse

Styrelsen och verkstéllande direktdren fér Ekobanken medlemsbank lamnar hdrmed redovisning éver sin
forvaltning av det elfte verksamhetsaret, &r 2009.

Utveckling 2009

Kapitalbasen har 6kat med 1.782 (7.488) tkr och uppgar nu till 52.886 (51.104) tkr. Medelbalansomslut-
ningen 0kade med 20 (23)% och rorelseresultatet fore skatt blev 343 (1.053) tkr, vilket motsvarar

1,2 (3,9) % pa medlemsinsatserna. Kapitaltdckningsgraden var fortsatt hog, 32 (34)% och inte heller
detta &r forekom nagra kreditforluster.

Réntenettot minskade med 1.593 tkr jamfért med 2008 vilket hade sin grund i Riksbankens laga styr-
ranta. For att méta detta iakttogs stor forsiktighet med omkostnaderna under 2009 och dessa kunde
sdnkas med 843 tkr utan att ndgon personalminskning behdvde ske.

Utlaningen till medlemmar 6kade med 32 (23) mkr eller 13 (10) % och inlaningen 6kade med 37 (87) mkr
eller 12 (38)%. All utlaning till verksamheter publicerades i januari 2010 i Transparent Utlaning 2009, vilka
skickades ut till kunderna tillsammans med arsbeskeden. 500 (432) nya inlaningskonton dppnades 2009.

Medlemsinsatserna fick for férsta gdngen en kurs i januari 2009, 102,8, en kurs som sedan inte dndrades
under hela &ret. | februari 2010 faststallde styrelsen en ny kurs, 104,1. Detta innebar att vardet pa insat-
serna 6kat for alla Ekobankens &gare.

Enligt bankens stadgar ska lantagare kdpa insatser i banken i férhallande till 1anets storlek och 16ptid.
Under 2009 gjordes &ndringen, att det f6r l&n under 50.000 kr &r tillrackligt med den obligatoriska grund-
insatsen om 1.000 kr.

Finanskris och bankpaket

Den |&ga styrréntan har varit ett av Riksbankens
instrument for att méta verkningarna av finanskri-
sen och den efterfoljande lagkonjunkturen i Sve-
rige. Rantan ar ett penningpolitiskt styrinstrument
men ocksa ett konkurrensmedel mellan bankerna.
Riksbanken erbjéd de svenska bankerna billig
upplaning men det visade sig att erbjudandet i
praktiken enbart riktade sig till stérre banker med
placeringar i finansiella instrument. Detta har gjort
att storre banker fatt fordelen att kunna ge ut
mycket billiga I&n och i Ekobanken har vi fatt géra
vart basta att motsvara detta, sérskilt for storre
bostadslanekunder. Detta frestade p& bankens
redan pressade réantemarginal under 2009.

Ett orosmoln under aret var hur mycket av avgiften
for de stabilitetsstarkande atgarderna for bankva-

Ekobanken har sitt huvudkontor i Skdve Magasin pa Skave

sendet i Sverige som skulle belasta Ekobanken. gard utanfor Jarna.

Mot slutet av aret kom beskedet att avgiften skulle

vara strax under 70 tkr fér 2009. De hallbara bankerna i Europa har sammanslutit
sig i en bankgrupp inom den internationella or-

En del i myndighetsatgérderna i férhallande till ganisationen Inaise (International Association of

banker innebar foreskrifter om rérliga ersattningar Investors in the Social Economy). Dar pagar ett
(bonus) till ledning och medarbetare i banker. Eko-  arbete kring hur framtidens finansiella system bor
banken har aldrig haft ndgra saddana roérliga ersatt- utformas i samarbete med bland annat nétverket
ningar. World Future Council.
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Teknisk utveckling

Den tekniska utvecklingen har fokuserat pa att
férenkla interna arbetsprocesser och sakerstélla
problemfri driftsmiljé och sakerhet. Medarbetare
kan nu arbeta pé distans och n& bankens system
aven fran kontoret i Gamla Stan i Stockholm eller
exempelvis vid arbete under tjansteresor. Bank-
dataprogrammet har anpassats till att inte I&ngre
hantera insatser som ett bankkonto, eftersom an-
delarna numera har en kurs. Styrelsen och utskot-
ten har fatt en sarskild informationsplattform, vilket
underlattar deras arbete.

Stamma

Ekobankens ordinarie stdmma hdlls i bérjan av
april och samlade ett sjuttiotal medlemmar som
fick en inspirerande upptaktsféreldsning av Alice
Bah Kuhnke fran tankesmedjan Sektor 3. Alice
talade bland annat om vilket privilegium det &r att
bo i en del av varlden dédr demokrati &r en sjélv-
klar rattighet och dér vi inte behéver gémma oss
och vara réddda nér vi samlas kring ett gemensamt
samhallsintresse. P4 stdmman avsattes enligt
styrelsens forslag 500.000 kr till bankens utveck-
lingsfond for idéutveckling, teknisk utveckling och
marknadsutveckling och 72.746 kr till reservfon-
den samt resterande vinstmedel 169.584 kr, balan-
serades i ny rékning.

Kvalitetsmal

Banken har tre dvergripande malsattningar i det
praktiska arbetet som ska samverka med var-
andra. Den forsta kallar vi Hallbar tillvaxt, vilket
innebér att banken ska véxa pé ett sddant sétt att
den forblir ett hallbart utvecklingsinstrument. Den
andra bendmns Leverans och innebar stdrsta moj-
liga kundnytta, basta service i forhallande till ban-
kens storlek och férutséttningar och sa fa fel som
mojligt. Den tredje malsattningen &r Folkbildning,
som innebér att sprida budskapet om hur pengar
kan hanteras pa ett mer medvetet och ansvarsfullt
sétt och Ekobanken som instrument fér detta. Vi
mater dessa kvalitetsmal utifrdn sddant som tele-
fonkd, antal klagomal, snabbhet i behandlingen av
kundarenden, kreditférluster, nya kunder och antal
debattartiklar och féredrag. Var bedémning &r att
banken natt dessa kvalitetsmal 2009. Ett arbete
pagar med att géra mélen tydligare och lattare att
félja upp.
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Fran Ekobankens stamma 2009.

Ekobankens vardegrund

Ekobankens vardegrund utgéar fran en syn pa

samhéllet och manniskan ur tre aspekter, dér

banken vill framja:

# Ett fritt skapande kulturellt och socialt liv som
ger mening och livsutrymme.

& Manniskors lika varde, rattigheter och
skyldigheter.

¢ En produktion av varor och tjanster som
svarar mot manniskors behov och naturens
férutsattningar.

Ekobanken vill 6ka medvetenheten om den
enskildes ansvar och méjligheter i samband
med pengars kraft i samhallet. Bade inflytande
och ansvar fér samhéllets utveckling stimuleras
genom att kunder och medlemmar kan paverka
inriktningen av bankens utlaning.

Ekobanken gér det mdjligt for sina kunder att
genom sin inlaning bidra till en socialt, ekolo-
giskt och ekonomiskt hallbar samhallsutveck-
ling. Ekobanken ska sérskilt arbeta med att
ld&mna och férmedla krediter som framjar en
sund utveckling av fria och allménnyttiga initia-
tiv. Banken anser att en hallbar tillvaxt &r sddan
tillvaxt som inte skadar jorden, samhéllet eller
den enskilda méanniskan, nu och i framtiden.
Ekobanken &r en transparent bank fér man-
niskor som tar ansvar fér hur pengar verkar, hur
pengar investeras och varifrdn lanade medel
kommer.
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Ekobanken i samhallet
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Ekobankens utatriktade arbete bestér i att skapa och delta i aktiviteter som har samband med samhalls-
entreprendrskap, lokal ekonomi, miljé med flera omraden. Under 2009 har vi ocksa skapat eller deltagit i
att skapa flera nya instrument for att stédja social ekonomi och lokal utveckling.

Mikrofinans och lokal ekonomi

Initiativet till ett nytt finansiellt instrument, Mikro-
fonden, har tagits av Ekobanken, Coompanion
och Hela Sverige ska leva. Mikrofonden ska goéra
det mojligt fér den sociala ekonomins féreningar,
kooperativ, byalag, stiftelser, utvecklingsgrupper,
sociala féretag och samfund att 4 tillgang till ka-
pital i form av sma lan for att forverkliga sina idéer.
Fonden ska ge stdd till projekt genom att stalla
sakerhet for 1an och pa andra sétt fa fram riskkapi-
tal. Under 2010 ska ett arbete starta med att fa in
pengar i fonden.

Ekobanken erbjuder lokala kontoformer som en
mojlighet att stodja hallbar utveckling i ett om-
rade eller en region i Sverige. Hittills finns denna
mojlighet for Vastra Gétalands-, Skéne- och
Stockholms-regionerna samt Ares Grona Dalar.
Varianter pé lokala konton &r Caminokontot och
Ekofruktskontot. Detta ar riskb&rande inlaning till
tidskriften Camino respektive Ekolddan. Ekoban-
ken sakerstaller att medlen anvands av lantagarna
pa det s&tt som utlovats.

Ekobanken ar med i Landsbygdsnéatverket och

har aven under aret varit aktiv i Leaderomradet
Sodertélje Landsbygd. Vi var med och arrang-
erade Lokalekonomidagarna som 2009 hélls pa
Malardalens Hégskola i Vasteras i samarbete med
bland annat KK-stiftelsen, Landsbygdsnéatverket,
Coompanion och Vasteras stad och som hade
temat "Samhallsentreprendrskap och lokal utveck-
ling - vagar ur krisen”.

Bistandskonto &r en kontoform dér banken skan-
ker en summa pengar varije ar i férhallande till
behéllningen pa alla konton med denna riktning.
Hittills kan bankens kunder pa detta satt stodja
Vi-skogen/Kooperation utan granser respektive
Foreningen Sofia i deras internationella bistdnds-
arbete.

Ekobanken Vést &r att en konstellation som spri-
der kunskap om Ekobankens fragor i Vastra Go-
taland. Sedan tidigare finns ett ideellt ombud dar.
Under 2009 anstélldes en medarbetare pa deltid i
Vastra Gotaland med ekonomisk kompetens och
bred bakgrund inom miljérérelsen. | Géteborg
finns ocks& Ekocentrum som en viktig del i kon-
stellationen.
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Folkbildning

Manga har efterfragat féredrag fran Ekobanken
och vi har varit p ett flertal platser runtom i lan-
det. Det har rort sig om s vitt skilda sammanhang
som Round Table, Rotary, studiecirklar, Ekocen-
trum i Goteborg, CSR Forum Il Géteborg, Youth
Initiative Programme i Jarna, Vardinge By Folkhdg-
skola, Rattvis Handelsforum i Malmo, Kooperation
Utan Grénser, Solidarisk varumassa i Goteborg,
Klimatsalonger i Stockholm och Goéteborg med
flera. Ekobanken har under aret aven varit repre-
senterad i en idé- och utvecklingsgrupp for att
utveckla férutsattningarna for socialt féretagande

i Malmé.

Ur héllbarhetspolicyn - samhille
Ekobanken vill 6ka medvetenheten om den
enskildes ansvar och méjligheter i samband
med pengars kraft i samhéllet. B&de inflytande
och ansvar fér samhallets utveckling stimuleras
genom att kunder och medlemmar kan paverka
inriktningen av bankens utlaning.

Vi tar det ansvaret genom att:

¢ folja vara Etiska riktlinjer

+ folja var Utlaningspolicy som innebar att vi
utvarderar projekten utifran samhalleliga,
miljdmé&ssiga, etiska, kulturella och
ekonomiska aspekter

engagera oss i natverk som framjar hallbar
utveckling

engagera oss i lokalsamhéllen p4 alla platser
dér Ekobanken verkar

genom utlaning och koép av varor och tjanster
medverka till att skapa arbetstillféllen for
manniskor med funktionshinder

hélla férelasningar om pengar och hallbar
utveckling
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Under 2009 var vi med pa Ideadagarna i Stock-
holm, Umed, Malmo och Géteborg for att traffa
den ideella sektorn. Ekobanken har &ven varje ar
ett antal internationella besokare. | &r har vi haft
besok fran bl.a en grupp fran Ukraina som ville
lara sig mer om Social banking, en delegation fran
Kina, representanter fran Sri Lanka som arbetar
med Kooperation Utan Granser samt Sustainable
Sweden Tour.

Ett antal studiebes6k har tagits emot och medar-
betare frdn banken har haft undervisning pa flera
grundskolor och gymnasier om banksektorns
samhallspaverkan. Fér vuxna har vi haft kurser i
hallbar utveckling exempelvis pa SLU med delta-
gare bade fran Sverige och Peru, Asa Folkhdgsko-
la for Rattvis Handel/Varldsbutiker samt utbildning
i hallbarhetsredovisningar p& Foretagsekonomiska
Institutet.

Klimatfragan ar central och Ekobanken var aktiv
i Earth Hour bland annat genom att sprida bud-
skapet om evenemanget i vara egna kanaler. Vi

delade &ven ut bivaxljus for att uppméarksamma
detta.

Konferenser och seminarier

Vi har varit med och arrangerat massor, konferen-
ser och utstallningar, som exempel kan ndmnas
PricewaterhouseCoopers seminarium "Fanga
mdjligheterna med kooperationen”, Skillebyholms
Héstmarknad och KK-stiftelsens konferens ”Det
stora natverksmotet fér samhallsentreprendrer”.
Ekobanken var &ven med vid lanseringen av boken
"Tjana pengar och réadda vérlden — den héllbara
ekonomins entreprendrer” av Erika Augustinsson
och Maja Brisvall.

Arsredovisning 2009
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Frivilliga medlemskap

Ekobanken ar medlem i eller samarbetar i olika
grad med foljande natverk och organisationer:
Coompanion Stockholm, CSR-natverket (Cor-
porate Social Responsibility) i Vastra Gétaland,
Demeterférbundet, Biodynamiska Féreningen,
Natverket for ett GMO-fritt Sverige (Greenpea-
ce), Féreningen Sofia, Hela Sverige ska leval,
Huvudmannaférbundet, INAISE, FEBEA, Insti-
tute for Social Banking, JAK Medlemsbank, Ko-
operation utan granser, Mikrofonden f6r social
ekonomi och lokal utveckling, nordiskt banknéat-
verk med Merkur Bank och Cultura Sparebank,
Landsbygdsnatverket, Right Livelihood Award
Foundation, Radet for lokal utveckling i Stock-
holms lan, Slup, (Stockholms I&ns utvecklings-
partnerskap), Solidaritetsrérelsens Hus (SHEF).

Right Livelihood Award stiftelsen och Ekobanken
har startat ett samarbete under 2009, som innebar
6msesidig informationsspridning och gemensam-
ma arrangemang med aktuella och tidigare prista-
gare ndr de kommer till Sverige. Samarbetet inne-
bé&r ocksa ett ekonomiskt stdd till stiftelsen. Efter
prisutdelningen i december 2009 arrangerade
banken ett offentligt seminarium med de tva pris-
tagarna René Ngongo respektive David Suzuki.

Ekobanken var aven en av arrangdrerna till en
valbesokt kursdag fér medarbetare och styrelse-
ledaméter i stiftelser och ideella féreningar om de
manga nya regler som kommit kring bland annat
skatter och registreringsfragor.

The Right Livelihood Award
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Publicitet

En viktig malsattning &r att géra Ekobanken kénd

i allt vidare kretsar. Dels for att sprida information
och folkbildning kring vart satt att arbeta med so-
cial banking och dels fér att attrahera nya kunder
till banken. Under 2009 har uppméarksamheten i
media fortsatt. Nagra av de tidningar och tidskrif-
ter som har skrivit om Ekobanken under aret ar
bland annat Lanstidningen i Sddertélje, ETC, Milj6-
Aktuellt, Land Lantbruk, Ordfront, Dagens Industri,
Miljé och Utveckling, Dagens Nyheter, Privata af-
farer, Sormlandsbygden, The Rural Future (Finland)
och The Christian Science Monitor (USA). P4 tid-
skriften Miljdaktuellts lista éver Sveriges miljomak-
tigaste 2009 hamnade bankens VD Annika Laurén
pa plats 31 av 49.

Alltfler bloggar tar upp bankens fragor och Eko-
banken ndmns av manga som ett gott och fung-
erande exempel for att skapa héllbar utveckling.
Ett exempel &r nattidningen CSR i Praktiken som
sammanstéllde en lista éver vilka enskilda perso-
ner de trodde skulle komma att paverka foretagen
mest under 2009. Ekobankens VD Annika Laurén
hamnade pa plats 31-100 (utan inb6rdes rangord-
ning) med motiveringen: "Den som pa grund av
deras storlek avfardar Ekobanken som en obetyd-
lig nischbank riskerar att gora ett stort misstag.
Som foregangare inom transparens och etik ar
det Ekobanken som dvriga banker stravar efter att
kopiera eftersom Laurén gor i praktiken det andra
bara pratar om i teorin. Under 2009 kommer fler
féretag upptécka att Ekobankens offentliga lista
over vilka de 18nat ut pengar till &r det sékraste
séttet att hitta morgondagens snabbvéxande och
hallbara bolag.”

Ekobanken samarbetar med Youth Initiative Program som
ar en utbildning i samhéllsentreprendrskap
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Internationelit

Det internationella arbetet med erfarenhetsutbyte
har fortsatt under 2009. Ekobanken arrangerade
det arliga nordiska bankmd&tet med norska Cultura
Sparebank och danska Andelskassen Merkur.
Métet arrangerades i Jarna och géstforelasare var
Stefan Biskamp som leder den finansiella kommis-
sionen inom tankesmedjan World Future Council.
Deras uppgift ar att vara de framtida generatio-
nernas rést genom att hitta framtida policies och
praktiska lI6sningar pd omraden som juridik, eko-
nomi och klimat. Den finansiella kommissionen
utvecklar forslag till ett framtida mer héllbart och
samhallsnyttigt finansiellt system.

Genom medlemskapet i INAISE (International As-
sociation of Investors in the Social Economy) och
dess grupp av sociala banker har Ekobanken del-
tagit i flera méten som har behandlat oron pa de
finansiella marknaderna och de sociala bankernas
roll och méjligheter i den utveckling som sker. Det
gemensamma fér alla sociala banker ar att de
under de senaste tva aren har fatt en starkt 6kad
uppmarksamhet f6ljt av stark tillvaxt. Ekobanken
ar aven medlem i FEBEA (European Federation of
Ethical and Alternative Banks and financiers) och
Ekobanken har haft en roll inom UNEP-FI runt vat-
tenfragor.

Arbetstillfallen fér flera

Vi tar vara pa de mojligheter som finns att skapa
arbetstillfallen for manniskor med funktionshinder,
t ex vad géller posthdmtning, pausfortaring, arkiv-
férvaring med mera. Utlaningen till olika verksam-
heter for funktionshindrade och sociala arbets-
kooperativ &r ocksa uttryck for denna malsattning.
Véra kunder kontaktar Aven Ekobanken for att fa
tips med sociala verksamheter i vara natverk for
samarbeten.

World Future Council &r en tankesmedja som vill vara de
framtida generationernas rost. De medverkade pa det
arliga nordiska bankmotet.
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Ekobankens samhéllsansvar speglas framst genom bankens utlningspolicy. Ett IAneprojekt varderas uti-
frdn samhalleliga, miljomassiga, etiska, kulturella och ekonomiska aspekter. En av bankens malsattningar
ar att vara en naturlig samarbetspartner for den sociala ekonomin och samhallsentreprendrer

i Sverige.

Nettoutlaningen har 6kat med 32 (23) mkr eller
13 (10)% under éret. Liksom under tidigare ar har
inga kreditférluster uppstatt. Inga reserveringsbe-
hov for kreditférluster foreldg vid arsskiftet.

Det krévs sé@kerhet for alla 1&n i Ekobanken. Vanlig
sékerhet ar pantbrev i fastighet inom 75% av god-
kand vardering eller borgen inom tvd manadsléner.
Ekobanken vill normalt inte att borgensmén i ban-
ken har en alltfér stor exponering.

All utlaning till verksamheter publicerades i januari
2010 i Transparent Utlaning 2009 som skickades
ut till kunderna tillsammans med arsbeskeden.
Denna transparens ar mojlig genom att lanekun-
derna godkant publiceringen i samband med
laneupplagget. Har foljer en redogorelse for inne-
hall och motiv inom bankens olika utlaningsomra-
den. Informationen kommer fran Transparent Utla-
ning 2009 som &r bankens kompletta redovisning
av lan till féretag och organisationer. Fler aspekter

av bankens utléning framgér av not 11.

Ur Transparent Utlaning 2009

Matproduktionen har en nyckelroll i klimatfragan genom att dagens konventionella produktion och kon-
sumtion star for narmare 40% av den totala klimatbelastningen (kélla: Biodynamiska Forskningsinstitu-
tet). Minskning av humuslagret i jorden, accelererande utrotning av djurarter och livsmedel med samre
naringsvarde ar andra problem som vi brottas med i dag. Det récker inte att skapa sarskilda reservat dér
djuren och naturen skyddas, det behdvs ett mer intelligent samarbete i stor skala med naturens férut-
sattningar.

De som bedriver ekologisk och biodynamisk odling &r fortfarande i minoritet trots att de har val utveck-
lade metoder och regler for att skona miljén och klimatet och en djurhalining som vi moraliskt kan st& for.
Ett ekologiskt kretsloppsjordbruk &r en gard som har ett balanserat antal djur i férhallande till sin storlek.
Garden odlar sjalv sitt foder till djuren, vallodling, och denna vall 6kar humuslagret i marken och binder
kol, vilket har stor langsiktig betydelse for klimatet. Om vi som konsumenter dessutom képer mera nér-
odlat och &ter mindre kétt sa har vi ett koncept dar vi balanserar matens belastning pa klimatet.

Men det handlar ocks& om energianvandningen. Lésningen ar férnybar energiproduktion sdsom sol,
vind, smaskalig vattenkraft och biogas. En gardsbaserad biogasproduktion kan helt kompensera traktor-
och maskindriftens energiférbrukning dven i ekologisk och biodynamisk odling. Att successivt byta ut
energianlaggningar i skolor, institutioner, hyreshus och villor mot férnybar energi krdver mycket investe-
ringar och pagar sa gott som 6verallt hos Ekobankens kunder.
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Odling och ekologi

ARBYSTIFTELSEN MED SOLMARKA GARD,
Vassmoldsa, Biodynamsikt jordbruk
AssoOCIERA LANTBRUKSRADGIVNING,
www.lantbruksradgivning.se
BioDYNAMISKA FORSKNINGSINSTITUTET.
www.jdb.se/sbfi

Bures BYGGNADSVARD i Stigtomta.
www.buresbyggnadsvard.se

Cuwm PaNE ekologisk bakverkstad i Go-
teborg. www.cumpane.coop
CHARLOTTENDALS BOSTADSRATTSFOR
EkocenTRUM i Sigtuna.
www.ekocentrum.info

EkoLOGISKT SEMESTERBOENDE pé& Oland.
www.ekologisktboende.se

FuALLBETE lokal och ekologisk matpro-
duktion i Ares grona dalar/ Undersaker.
www.fjallbete.nu

MILJOFABRIKEN i Tidafors.

NiBBLE BAGERI drivs av Michael Bock.
Brodet siljs till butiker i naromradet.

@ FARGBYGGE har farger tillverkade av

naturliga férnyelsebara &mnen — rena
naturprodukter. www.fargbygge.se
HALLskOGEN &r en skogsfastighet. For
att beframja hallbarhet och tillganglighet
fér rekreation vill delagarna anvénda
kontinuitetsskogsbruk och varda sko-
gen enligt permakulturprinciper.
www.hallmarken.se

JARNA VEDUGNSBAGERI star for riktigt
bréd bakat med kérlek till hantverket
och elden. Genuint bréd bakat med den
ursprungliga metoden och sjélvklart
ekologiskt.

NIBBLESTIFTELSEN MED NIBBLE GARD,
naturbruksgymnasium och biodyna-
miskt jordbruk.
www.jarnanaturbruksgymnasium.se

NorpaNSmaAK Luled, &r en webbaserad
handelsplats fér narproducerade, eko-
logiska och rattvisemérkta livsmedel.
www.nordansmak.se

NorplQ, Géteborg, erbjuder framforallt
energieffektivisering i fastigheter och
driftoptimering av fjarrvarmesystem.
www.nordiq.se

PeTERSLUNDS EkoobLING utanfér Gnesta
odlar och levererar grénsaker.
www.ekoodling.se

SALTA KVARN, JARNA.
www.saltakvarn.se

SkiLLEBY TRADGARD odlar huvudsakli-
gen biodynamiska grénsaker som séljs
farska under odlingssdsongen.
www.skillebytradgard.se
SKILLEBYHOLM, Yrkeshdgskola i biody-
namisk tradgardsodling.
www.skillebyholm.org

SKAVESTIFTELSEN MED SKAVE GARD,
Jarna, Biodynamiskt jordbruk
SUDERBYN ar en ekonomisk férening
som arbetar for att etablera en ekoby
utanfér Visby.

www.ekobogotland.se

SVERIGES KONSUMENTER | SAMVERKAN,
www.konsumentsamverkan.se

U&W [you&we] hjalper féretag som vill
férena god I6nsamhet med socialt an-
svar och milj6. Zeromission heter deras
tjianst for klimatstrategier. www.uwab.se
YTTERENEBY gard &r en anrik biodyna-
misk gard som bland annat har en for-
sbksanlaggning for biogas.

NordIQ ser att kunderna ofta vill ha ett mer komplett stéd for sin energisparmission - inte bara
prylar som ingen tar ansvar for. Darfor kompletteras produkterna med olika tjanster fran en grupp
leverantrer som kan st for en helhetslosning - exempelvis for att renovera och energieffektivisera
miljonprogramhus.
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Eko-reko och Rattvis handel

Ekobanken vill stimulera inte bara sparande utan dven konsumtion och handel
med hansyn till miljé och sociala aspekter. Har nedan samlar vi ett antal
lAneexempel pa organisationer som genom konsumtion och handel vill gora

skillnad.

@ FiIrRmA JoHAN ANDREN, representerar len med ett kulturhus, ett kvinnohus,
danska KnowledgeCotton Apparel. bageri, restaurang och dvernattnings-
Detta kl&dvarumarke anvénder sig stugor. www.foreningensofia.org
enbart av 100 % certifierad ekologisk Dem CoLLECTIVE har varit verksamma i
bomull i sina plagg. ungefar sex ar. Grundarna, Annika
www.knowledgecottonapparel.com Axelsson och Karin Stenmar, tror pa
AssocIERA har under Over tjugo arbetat den férandringskraft som foretagande
i bergsbyn Rio Limpio i Dominikan- har. Malet ar att forandra tankandet
ska Republiken. Har bérjade landets inom féretagsvérlden. "Det ska bli sjalv-
ekologiska rorelse. Uppbyggnad och klart fér alla att stréva efter en produk-
drift av en kreditfond har lett fram till tion och konsumtion, som ingen férlorar
en fristdende kooperativ bank. P& 80- p&”. Bilden till hoger visar en liten del i
och 90-talet drevs stora byggprojekt, processen fran bomull till plagg.
bl.a. bebyggdes den s.k. Kulturhuskul- www.demcollective.com

Ekobanken erbjuder tva typer av bistdndskonton. Ett till forman fér Kooperation Utan Gréanser/Vi-sko-
gen och ett till Féreningen Sofia. Banken skénker en summa pengar till organisationerna i férhallande
till behallningen pa alla bistandskonton.

Bilden ar fran Féreningen Sofias projekt i Tamil Nadu, Indien. Foto: Carolin Hedman

N Ry R - S
t:_ ? an : . '1 :'I'*_:':_r;ﬁ F“«...

;“; 'F'-*r w5 ::;L ﬂfﬂ': :"f".' i h'[ i ...' ‘. el g
TERCH LN PR P F i Tl
o 8 Aoy 147 2

e

20



Ekobanken
516401-9993

EcoME, Uppsala. www.ekohandel.se
EcooLisTa "Shoppa ekoreko och hall
stilen”. | slutet av september 2009 6pp-
nades butiken Ecool - en schysst affair
- i Sundbyberg, for att 6ka mojligheten
fér ekoreko-shopping med stil och kva-
litet. Ecoolistas blogg:
http://ecoolista.wordpress.com/
www.ecoolista.se

GRONSKAN pé Lyrén utanfér Orust, lokal
ekologisk butik. www.gronskan.se
HiLbuRr.sge, webbutik med bl a ekolo-
giska klader; klanningar, blusar, t-shirts,
linnen, yogaklader och barnkléader.
Dessutom finns hemtextilier i ekologisk
bomull, rattvisemarkt te och choklad,
ekologisk har- och hudvard och mycket
annat. www.hildur.se

JAabpu designar och séljer klader med
hansyn till m&nniskor och miljé.
www.jadu.se

KAFFEBONAN ekobutik i S6derkoping.
www.kroonshalsa.se

Arsredovisning 2009
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KoNSUMENTFORENINGEN NORRORT har
stort engagemang och mycket aktivitet
kring rattvisemérkta och ekologiska
produkter. www.coop.se/norrort
MERETES &r en ekologisk butik i Umea.
www.meretes.se

Rep FAIRY dr en webbutik med etiskt
och ekologiskt tillverkade klader.
www.redfairy.se

REKOFABRIKEN &r en rattvis och ekolo-
gisk butik och métesplats i Hammarby-
héjden. www.rekofabriken.se
SJOLUNDA GARD producerar, marknads-
fér och séljer noga utvalda ekologiska
produkter, framst ekologiskt sméagodis.
www.sjolundagard.se

TITTA EKONOMISK FORENING &r en rattvis
och ekologisk butik i Majorna i Gote-
borg. www.titta-titta.se
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Vard och halsa

Under rubriken Vard och Halsa redovisar vi sociala arbetskooperativ, medicin och
terapier, aldreboenden samt vard av funktionshindrade. Manga av de verksam-
heter for funktionshindrade som Ekobanken finansierar arbetar utifran metoderna
lakepedagogik (fér barn) och socialterapi (for vuxna).

AuRis MuUSIKINSTRUMENT utvecklar och
tillverkar musikinstrument och musikte-
rapiinstrument. www.auris.se

Byaca ocH Bo 1 HANNAS &r en férening
med synnerligen aktiva medlemmar.
www.hannaes.se

EK PrRAMEN, socialterapeutiskt boende i
Soderkoping.

FARINGESKOLAN i Kungsberga pa Ekerd
utanfér Stockholm.
www.faringeskolan.se
GusTAVSFORS-VARVIKS ALDREBOENDE i
Dalsland.

HacasTIFTELSEN, erbjuder individuellt
utformade specialvardsenheter med
kvalificerad personal. www.famnas.org

@ HaJpES, en mil 6ster om Klintehamn pa
Gotland, ar ett boende f6r manniskor i
behov av omsorg och omvardnad.
www.hajdes.se
HELGESTAHEMMET i vackra Sérmland
har en 4-arig gymnasiesarskola med
efterfdéljande dagverksamhet och vuxen-
boende. www.helgesta.se.

@ HeLseEPEDAGOGISK RUDOLF STEINERSKOLE
Ekobanken hjalper till nér var norska
systerbank Cultura finansierar
Helsepedagogisk skole i Oslo.
www.hrso.steinerskolen.no

HOKARANGENS HEMTJANST, en koopera-
tiv hemtjanst utanfér Stockholm

loU Epucation AB Bolaget ska driva
utbildnings- och praktikprogram for att
hjalpa ménniskor i utanférskap tillbaka
till samhallet.

LuGNET, socialterapeutisk verksamhet
pa Munso.

MEewmFIs, boende och dagverksamhet i
Vindeln.

MIKAELGARDEN i Jarna erbjuder en tera-
peutisk miljo for barn i grundskoleéldern
som behdver mer &n tillfalliga punktin-
satser. www.mikaelgarden.com

Mora PaRrk, Jérna, erbjuder boende och
skola fér barn med sarskilda behov.
www.morapark.se

NORRBYVALLE, arbetar med ungdomar
och vuxna med behov av stéd i sin var-
dag. www.norrbyvalle.se
PHENIXKLINIKEN &r en alternativ behand-
lingsklinik i Stockholm. www.phenix.se
RUDOLF STEINERSTIFTELSENS
BosTADSSTIFTELSE stéller bostédder och
verksamhetslokaler till férfogande for
flera vard- och behandlingshem.

SaLTA By, boende, sérskola och dag-
verksamhet fér ungdomar och vuxna.
www.saltaby.se

D

Hajdes nybygge med ytterligare fem platser som stod klart i januari 2010.
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Weleda far sin ekologiskt odlade lavendel fran samarbetspartners i Moldavien, som odlar pa den
berdmda ”svarta jorden” De langa, torra somrarna gor att omradet lampar sig séarskilt fér denna

véxt. Tack vare sina avslappnande och lugnande egenskaper har lavendel sedan antiken varit en
uppskattad vaxt och anvénts till allt fran insomningsproblem, nervositet, sarrengéring, behandling
av brannskador till oren hy, d& lavendel har desinficerande och ldkande egenskaper.

SENIORBOENDE | SODERTALJES SODRA
KOMMUNDELAR KOOP HYRESRATTSFOR
arbetar med den framtida utformningen
av det tidigare aldreboendet Enegarden.
www.enegarden.se

SoLHEM KooP HYRESRATTSFOR, pa
Vaddo i Roslagen.
www.forenadesolhem.se
STAFFANSGARDEN &r en
boendegemenskap i Delsbo.
TunABERGS boendegemenskap och
gruppboende for aldre i Jarna.
www.tunaberg.info

VIDARKLINIKEN, erbjuder en unik kombi-
nation av skolmedicin och antroposofisk
lakekonst. www.vidarkliniken.org

ViLLA KaRIN, Géteborg, ar ett sd kallat
halvvagshus foér kvinnor.
www.villakarin.com

VARDINGE By &r en by pa landet med
boende och dagverksamhet for funk-
tionshindrade. www.vardingeby.se
VAGEN UT! - &r ett konsortium av sociala
féretag. Bland annat finns halvvags-
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boende for kvinnor och méan, hant-
verkskooperativ, café och textiltryckeriet
Yscreen. Under 2010 tillkommer ett
Bed&Breakfast i centrala Goteborg.
www.vagenut.coop

WELEDA tillverkar och séljer hudvéards-
produkter och naturlakemedel och gar
nu starkt framat i Sverige dar féretaget
funnits &nda sedan 1958. Ett antal av
deras produkter finns numera i manga
valsorterade livsmedelsbutiker och stor-
marknader. www.weleda.se

X -Cons StockHoLM tar hand om dem
som har ett missbruk/kriminellt forflu-
tet och som vill féréndra sina liv och
komma tillbaks in i samhéllet.
vovww.x—kris.se

ARsTA GARD erbjuder lakepedagogiskt
boende och skolgéng.
www.arstagard.se

ANGSHOLMENS ARBETS- OCH
BOENDEKOLLEKTIV har avvecklat sin verk-
samhet under hésten 2009.

D
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Barn och ungdom

Barnen och ungdomarna behdver de vuxnas engagemang och omvant sa blir livet
rikt for de vuxna som engagerar sig, antingen det &r i friskola, ett skolskepp eller
en forening. Det ideella arbetet ger i manga fall nya vénner och man utvecklar sin
samarbetsférméaga och forstaelse for andra. Erfarenheten att som foralder

eller pedagog vara med och ansvara for en skola eller férskola stérker entrepre-
ndrskrafterna och dessa kan sedan komma till vidare anvédndning i andra sam-
manhang. | Ekobanken finns 1&ang erfarenhet av skol- och férskolefinansiering dar

foraldrar och vanner mobiliserats.

ANNASKOLAN, en waldorfpedagogisk
byskola i Garpenberg.
www.annaskolan.se

FRIDASTIFTELSEN driver sarskolan Frida-
skolan i Norrképing.
www.fridaskolan.com

JoHANNAsKoLAN i Orebro.
www.orebrowaldorfskola.com

JARNA NATURBRUKSGYMNASIUM,
www.jarnanaturbruksgymnasium.se
KavELDUNET &r byggnadsstiftelse till
Fredkullaskolan och Mikaels barntrad-
gard i Kungalv. www.fredkullaskolan.se
KummELNAS BARNTRADGARD i Nacka.
LiLLa BULLERBYNS FORSKOLA pa
Charlottendals Gard.

MARIASKOLAN, waldorfskolan mitt i byn i
Jarna. www.mariaskolan.se
MARTINSKOLAN i Farsta.
www.martinskolan.se

NoVALISSKOLAN &r en fristdende gymna-
sieskola med waldorfpedagogisk inrikt-
ning. www.novalisskolan.se
NYPONKULLA, foérskola i HOI6.
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RiaLA WALDORFFORENING, forskola i
Bergshamra. www.rialawaldorf.se
RupoLF STEINERSKOLAN | NORRKOPING,
www.rudolfsteinerskolan.se

S/F CoNSTANTIA ger barn och ungdo-
mar mojlighet att komma ut pa sjon.
www.constantia.se

S/Y ELLEN anvands for skolsegling med
skolklasser och ungdomar som undervi-
sas i sjdmanskap och hantverk ombord.
www.syellen.org

SKONAREN LINNEA seglar med skolklas-
ser fran sjatte klass till gymnasiet.
www.skonarenlinnea.se

SoLBACKEN, waldorfférskola i Marsta.
SOLVIKSKOLAN i Jarna.
www.solvikskolan.se

SOPHIASKOLAN i Rorum.
www.sophiaskolan.se

STJARNFLOCKA, férskola i Vardinge.
ORJANSKOLAN, Jérna.
www.orjanskolan.se
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Kultur och ovrigt

En viktig dimension inom hallbar utveckling ar kulturella varden. Ekobanken ger
l&n till tidskrifter, religidsa sammanslutningar, vuxenutbildningar, kulturhus och ge-
menskapsboenden som alla har det gemensamt att de skapar sociala, ekologiska

och kulturella mervarden.

ADOoRATIO P3 en aldrig besprutad géard
med bokskog och &ngar, cirka 8 km
utanfér Kivik, byggs en ny verksamhet
upp. Som forsta steg skapas nu en
byggnad fér Smedja Volund inklusive
galleri, serviceanldggning och en bostad
samt smahus fér de studerande pa
smedjans yrkesutbildning och géster. |
de vidare planerna ingér narmast en in-
vigning till pasken 2010 och odlingsstart
till varen samt ett dammprojekt. Just

nu har man kopplat in en naturvardsin-
genjor i projektet efter upptackten av en
liten séllsynt, narsynt grodal
www.volund.se

AFRICANA TRAVEL arbetar enligt prin-
cipen for ansvarsfullt resande. Det
innebar att pa alla satt forstka minska
det ekologiska fotavtrycket. De forsé-
ker minska anvandandet av icke ater-
vinningsbart material, képer mat och
ravaror lokalt, samarbetar med lokala
NGO:s, anvander sig av lokal personal
och respekterar regler sdsom att aldrig
kéra utanfér vagarna i nationalparker
och reservat. www.africanatravel.se
BaLpers FoRrLAG ger ut kulturtidskriften
Balder. www.baldersforlag.se
BETHNARINS KVINNOFORBUND i Sddertilje
arbetar bland annat med integration pa
arbetsmarknaden.

Konstsmeden Berth Johansson i Smedja Volund
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CAMINO &r ett livsstilsmagasin.
www.caminomagasin.se
CONSUMENTORS affarsidé ar att utveckla,
driva och marknadsféra informations-
systemet Shopgun som en kvalitets-
kanal fér konsumentinformation fran
utvalda informatdrer.
www.consumentorning.com

FRIA TIDNINGAR &r ett kooperativ som
ger ut flera tidningar. www.fria.nu
GRANSTEDT KULTUR OCH SAMHALLE i
Mélnbo.

GReaT FReEEDOM, Vittsjo, erbjuder kurser
i 6kad medvetenhet.
www.greatfreedom.org

HARJEDALENS HANDELSGARD fungerar
som en knutpunkt for férsaljning av nér-
producerade varor i JAmtland till turister
och boende.
www.harjedalenshandelsgard.se
STIFTELSEN FOR ICKEVALD- OCH FREDS-
KULTUR, Vastra Frélunda.
KRISTENSAMFUNDET i Norrkdping.
KRISTOFFERSEMINARIET i Bromma.
www.kristofferseminariet.se
KuLturHuseT OcEANEN i GGteborg.
www.oceanen.com

KULTURHUSET | YTTERJARNA.
www.kulturhuset.nu

LEkvATTNET KULTURTURISM i Torsby.

NEeI JiNg AKADEMIEN, studielan.
www.neijing.se

MacskoLAN drivs av foretaget Har-
rison och Vindrelid. De séljer bland
annat DVDn ”Fran PC till Mac”. De drev
tidigare webbutiken Klarvaken. www.
macskolan.com

PsYKOSYNTESAKADEMIN, studielan.
www.psykosyntesakademin.se

D
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Kultur och 6vrigt (forts.)

RoBYGGE siljer bland annat natur-
kosmetik, bdcker och farg i sin butik i
Jarna. www.robygge.se

RuDOLF STEINERSEMINARIET bedriver
vuxenutbildning och harbargerar ocksa
den sociala entreprendrsutbildningen
YIPR, Youth Initiative Programme.
www.yip.se

www.steinerhogskolan.se
SKILLEBY.NET tillhandahéller ett fiber-
optiskt ndtverk med internet, digital TV
och telefoni till en grupp bostader pa
landsbygden. www.skilleby.net
SkoasBRYNsBYNS BRF i Ytterjarna.
SKRIDSKOFABRIKEN dger kultur- och
hantverkslokalerna dér Novalissko-

lan bedriver sin verksamhet, centralt i
Jarna.

SoLIDARITETS OCH KULTURHUSET GUJUTE-
RIET, Norrk6ping. www.gjuteriet.org
5-STJARNANS BOKFORLAG har gett ut
en bok for alla &ldrar skriven av Ami
Widahl. www.amiwidahl.se

STRAN TILL STACKEN i Bromma och
Goteborg.

TiLLsammans BRF, Svenshogen.

ToN ocH TEKNIK, Klas Dahlstrom.
VIPASSANA har sitt svenska center i
Ostergétland. www.se.dhamma.org
VARDINGE BY FOLKHOGSKOLA har hant-
verk och konst p& programmet.
www.vardinge.fhsk.se
VisTSVENSKBYGGKONST (VSBK) &r en
férening som huvudsakligen arbetar
med att férmedla konstnérliga uppdrag
till konstnérer och konsthantverkare i
byggbranschen. De arbetar dessutom
med utbildning av konstnérer och
byggbranschens aktorer for att dessa
ska lara sig mer om varandra. VSBK ar
resultatet av ett samarbete som Konst-
nérernas Kollektivverkstad i Géteborg
hade med Arbetsformedlingen Kultur.
Foéreningens kassor, Gaby Hain, tycker
att féreningens framtid ser ljus ut; "Kon-
sten behdvs, inte minst i kristider. Det &r
min fulla évertygelse att &ven byggbran-
schen inser det.” www.vsbk.se
WALDORFAKADEMIEN i GOteborg.
www.waldorfakademien.se
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Ekobanken gor det majligt for sina kunder att genom sitt sparande kunna bidra till ett hallbart samhalle.
Inlaningen 6kade med 37 (87) mkr eller 12 (38) %. Vid arets slut fanns 9.913 (1.946) tkr pantsatta i ga-
rantifonder som sdkerhet for olika projekt. Till detta kommer 286 (286) tkr p& Associationslanekonton till
stod for kaffeodlare i Dominikanska Republiken. Inga nya insattningar tas emot pa Associationslane-

konton.

Inldningens sammansattning

Ideella féreningar och stiftelser 45 % 58 %

Ovriga juridiska personer

Gavor och ranterabatter

Konton med stédvillkor ger banken mdjlighet att
2009 2008 lamna I&n till &g rénta, motsvarande bankens
administrationskostnad, alternativt ranterabatter i

21% 18 % efterskott. Ranterabatterna férdelades enligt fol-

jande:
Privatpersoner 31 % 24 %
Kreditinstitut* 3% - .
Andamal Ranterabatter kr
*Inlaning fran kreditinstitut bestar till stérsta delen av pantsatt Ekologi 47 367
inl&ning for ett gemensamt lan. . R
Hélsa och vard 4 000
Riktad inlaning (23 % av inlaningen) Barn 10995
Lokal Kultur 11 082
utveckling, Réttvis handel Rattvis handel 2 800
kultur och 5% Utva 981
gemenskap tvagen 7
5% Ekologi Hallbar Utveckling i Vastra 678
Barn och 30% Gotaland
ungdom
23% Summa 84 903
- Arbetet med gdvomedel &r ett viktigt inslag i Eko-
banken och har stor betydelse fér de verksamhe-
Vé’lrfi och ter som far stod. Avsikten med stodvillkor &r att
g:;l;a verksamheter som Ekobankens medlemmar vill
(0]

Riktad inldning
Ekologi

Rattvis handel
Héalsa och vard

Utvagen

Barn och ungdom
Kultur

Bistand

Lokal utveckling

stddja och som har behov av det ska kunna f&
billigare 1an. Det laga réntelaget under ar 2009 har
gjort att beloppet ar lagre &n vanligt.

Exempel pa utldning
Férnybar energi, produktion och férséljning av biodynamiska och
ekologiska livsmedel samt rddgivning och forskning.

Produktion och handel med respekt fér manskliga villkor.

Komplementar medicin och terapier, vard av funktionshindrade,
aldreboenden.

Sociala arbetskooperativ och liknande.
Férskolor, friskolor, sérskolor och skolfartyg.
Tidskrifter, férlag, kulturhus och vuxenutbildningar.

Bistandskontot skapar ett bidrag till Kooperation Utan Granser och
Vi-skogen samt Féreningen Sofia.

Lokala konton for hallbar utveckling i Vastra Goétaland, Sk&ne, Stockholms
lan samt Ares Grona Dalar.
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Ekobanken ar en medlemsbank enligt Lag (1995:1570) om medlemsbanker. Banken har sitt sate i
Sodertélje. En medlemsbank &r en ekonomisk férening som har till &andamal att framja medlemmarnas
ekonomiska intressen genom att driva bankverksamhet i vilken medlemmarna deltar genom att anvénda

bankens tjanster som insattare eller pa annat sétt.

Medlemsbankens uppbyggnad

* Fdreningsstamma

¢ Fortroendekrets (fullméktige)/valberedning
e Styrelse

¢ Verkstéllande direktdr

Fdrenings- —— Valberedning
stamma
Foértroendekrets
(fullmaktige)
Kreditkommitté —— Styrelse — Revisionsutskott

VD

Foéreningsstdmma

Ekobankens medlemmar och &gare majliggér ge-
nom sin medlemsinsats utlaning till projekt i enlig-
het med bankens utl&ningspolicy. Medlemmarna
utdvar sitt inflytande dver banken pa férenings-
stdmman. Varje medlemsandel i banken om

1.000 kr ger en rést pa féreningsstdmman, men
ingen far résta for mer &n 10 % av de andelar som
ar foretradda pa stamman.

Valberedning

Ekobankens valberedning utses pa stamman och
hanterar forslag till nya ledaméter i saval fortro-
endekrets som styrelse, forslag till val av revisorer
samt ersattningar till dessa. Utgadngspunkten och
ramen for valberedningens arbete ar bankens
stadgar, svensk kod fér bolagsstyrning samt
Finansinspektionens vagledningsdokument for
prévning av dgare och ledning i finansiella féretag.
Valberedningen ska faststélla kravprofiler pa nya
ledamé&ter och s6ka kandidater till styrelsen under
beaktande av forslag som inkommit frdn medlem-
mar, fértroendekrets och styrelse. Vid urval av
styrelseledaméter efterstréavas en bredd avseende
ledamdternas kompetens, erfarenhet och bak-
grund och likasa en jamn konsfordelning.

Fértroendekrets/fullméktige

Fortroendekretsen ar bankens fullméktige som
har ansvaret for att hjdlpa medlemmar och sty-
relse med normbildningen i banken. Kretsen utser
dessutom styrelseledaméter. Fértroendekretsen
bestar av hogst 25 ordinarie ledamaoter och nio
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suppleanter. P4 motena bearbetas exempelvis
eventuella kommande stadgeférandringar, kret-
sens egen arbetsordning och uppgifter, bankens
marknadsplan, identitet och intentioner. Ekoban-
kens Foértroendekrets &r en viktig resurs nér det
géller utvecklingsfrdgor och ger ménga véardefulla
rad och synpunkter.

Styrelse

Styrelsen utgdr bankens éverordnade ledning. Den
utdvar tillsyn dver bankens verksamhet och tillser
att den leds pa ett forsvarbart satt, med god intern
kontroll och i dverensstdmmelse med lagstiftning
och bankens stadgar. Styrelsen utser ocksa verk-
stéllande direktdr och vice verkstéllande direktdr.
Enligt Lag (1995:1580) om medlemsbanker ska
verkstallande direktoren ingd i styrelsen. Styrel-
sen ska bestd fem till nio ledaméter inklusive VD.
Styrelseledaméterna utses enligt bankens stadgar
for en period av hogst tre ar i sénder, vilket ansetts
vara en bra metod att skapa en god stabilitet och
kontinuitet i styrelsearbetet utan att hindra férny-
else. Styrelsen utvarderar arligen sitt eget arbete.
Samtliga styrelseledamd&ter med undantag av
verkstéllande direktdren och vice verkstéllande
direktoren &r oberoende i férhallande till banken.
Styrelsen har tva utskott, kreditkommitté och
revisionsutskott. Det finns arbetsordningar som
reglerar ansvar och arbetsuppagifter for styrelsens,
kommittéernas, ordférandens och verkstéllande
direktorens arbete. Uppgifter om styrelseledamé-
ternas andra uppdrag och annan information om
ledaméterna finns i Féreningsstyrningsrapporten
som aterfinns pa bankens webbplats.

Styrelsen bestod under &ret av sex ordinarie leda-
moter inklusive VD med vice VD som suppleant.
Styrelsen hade 13 méten under 2009 och har en
arsalmanacka for sitt arbete.

Verkstallande direktér

Verkstéllande direktéren forestar bankens dagliga
ledning och ska darvid félja reglerna i finanslag-
stiftning och andra lagar som banken lyder under.
Verkstallande direktdren har enligt sin arbetsord-
ning bland annat ansvar for att bankens arbetsruti-
ner och administrativa system fungerar &ndamals-
enligt och med god intern kontroll samt att leda
och utveckla banken som helhet.
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Styrning

Saval styrelsen som verkstéllande direktoren uto-
var sin styrande och kontrollerande roll genom ett
antal policies, instruktioner och arbetsordningar
som uppdateras minst en gang om &ret. Under VD
finns tre ansvarsbérande befattningar: Kreditan-
svarig, ekonomichef och it-och tjansteutvecklings-
ansvarig. Kreditansvarig ar &ven vice VD.

Rapportering och uppféljning

Forutom lagenlig finansiell rapportering till olika
myndigheter sker rapportering till styrelsen enligt
ett rapportschema som bland annat inkluderar
manadsbokslut, kredituppfdljning, likviditetspla-
nering och aktuella interna och externa handelser.
Rapportering till kunder, medlemmar och agare av
saval finansiell natur som transparensen vad géller
bankens utlaning sker dels via webbplatsen, dels
via publikationerna Transparent Utlaning och Goda
Affarer. All rapportering har fullgjorts utan anmark-
ning och i ratt tid under 2009.

| banken finns en oberoende granskningsfunktion
som granskar och utvarderar organisation och
rutiner, regelefterlevnad, etiska forhaliningssétt och
uppfyllandet av bankens normsystem.

Ekobanken tillampar Svensk kod for bolags-
styrning med de avvikelser som féljer av att
lagstiftningen &r annorlunda fér medlemsbanker
an for bolag. Ekobankens rapport heter Féren-
ingsstyrningsrapport och publiceras pa bankens
webbplats. Denna rapport innehaller ocksa en
beskrivning av hur Ekobanken tilldmpar Finansin-
spektionens allmanna rad om styrning och kontroll
av finansiella féretag. Féreningsstyrningsrappor-
ten har till syfte att skapa goda férutséttningar fér
utdvandet av en aktiv och ansvarstagande agarroll
samt att skapa stoérsta mdjliga transparens gente-
mot bankens agare, évriga kunder och samhéllet i
Svrigt.

Ekobanken har ett representationskontor pa
Tyska Skolgrand i Gamla Stan i Stockholm

Arsredovisning 2009
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Extern revision

Banken har i enlighet med stadgarna tva externa
revisorer. De externa revisorerna granskar sty-
relsens férvaltning och bankens réakenskaper. |
granskningen ingar dven kontroll av att skatter
och sociala avgifter redovisas och betalas enligt
géllande regler. P& varen efter bankens ordinarie
stdmma upprattar externrevisorerna sin revi-
sionsplan med tillhérande granskningsprogram.
Lépande granskning genomférs vanligen efter
sommaren. Bokslutsgranskning sker tidigt pa det
nya ret, tatt féljt av granskningen av arsredovis-
ningen. Externrevisorerna féljer bankens utveck-
ling I6pande under aret bl. a genom att ta del av
samtliga styrelseprotokoll.

Policy for ersattningar

Féljande principer tillampas inom Ekobanken vad
géller erséttningar fér medarbetare och fértroen-
devalda:

Erséattningar till styrelse och fértroendekrets fast-
stélls av bankens stdmma. Styrelsearvodena rela-
terar till basbeloppet. Ldngvaga ledaméter far en
fardtidsersattning i tillagg. Erséattningar till verkstal-
lande direkt6r och vice verkstéllande direktor fast-
stélls av styrelsen, efter beredning av styrelsens
ordférande. Ersattningar till verkstéllande direktdr
faststalls utifran principen att banken ska kunna
inneha nédvandig ledningskompetens.

Erséattningar till dvriga medarbetare faststélls av
verkstéllande direktdr. De ska vara marknadsmés-
siga och baseras pa medarbetarens alder, utbild-
ning och relevant yrkeserfarenhet. For anstéllda

i ledande positioner som sjalvstandigt ansvarar
direkt under verkstallande direktor for ett omrade
i banken ar &ven befattningen ett kriterium. | Eko-
banken tillampas endast fast tim-, dag-

eller manadslon for anstallda. Rorliga erséttningar
baserade pa prestaton eller astadkommet resultat
forekommer inte.Nar bankens resultat s medger
kan alla fast anstéllda medarbetare fa en hdgre 16n
i december manad som julgava. Lonetillagget for
2009 uppgick for alla medarbetare till totalt
20.000 kr brutto fére skatt.
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| Ekobankens Informationspolicy stér det att bankens information ska préglas av saklighet, sanningsen-

lighet och sa langt det ar mgjligt, transparens.

Det finns manga intressenter i Ekobanken. Det &r &gare/medlemmar, kunder, leverantdrer, medarbetare
och fortroendevalda, men ocksa samarbetspartners sdsom folkrorelser, foreningar, myndigheter och
natverk av olika slag. Dessa natverk arbetar inom omradena miljo, ekologisk mat och jordbruk, férnybar
energi, kultur, vard, social verksamhet, undervisning och bistand.

Intressentdialog

For Ekobanken &r det en viktig del av verksam-
heten att ha néra relationer och utvecklas genom
en férdjupad dialog med olika intressenter. Nedan
aterfinns de intressenter som vi har definierat och
som vi har en tydlig intressentdialog med.

Agare/medlemmar

Vid den arliga stdmman har alla medlemmar méj-
lighet att féra en 6ppen dialog med bankens led-
ning. Medlemmarna kan kommentera, féresla &nd-
ringar i och tilldgg till framlagda férslag och lagga
fram nya férslag innan stdmman gar till beslut,
inom ramen for lagens bestdmmelser om stam-
modarenden. P4 stdmman kan medlemmar ocksa
stalla frdgor direkt till styrelsen och ledningen.
Information till medlemmar och kunder sker bl a
genom medlemsbrevet Goda Affarer som utkom-
mer fyra ganger per &r samt Transparent utlaning
som ar en komplett redovisning av var utlaning till
projekt och verksamheter under 2009. Webbsidan
utvecklas kontinuerligt och kommer framéver att
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bli ett allt viktigare kommunikationsverktyg. P&
stdmman 2009 blev det en bra diskussion om hur
Ekobanken skulle kunna vara en plattform for ut-
bildning. En motion hade Idmnats om att Ekoban-
ken skulle starta ett etiskt férsakringsbolag. Eko-
bankens styrelse bitradde forslaget. Styrelsen fick
uppdraget att utreda férutsattningar fér en etisk
férsakringsverksamhet pa den svenska markna-
den, alternativt att medlemsbankerna samarbetar
med befintligt férsakringsbolag, samt att styrelsen
ska rapportera resultatet till medlemmarna senast
vid stdmman 2010.

Kunder

Kundmétet &r en central del i Ekobankens verk-
samhet. Vid varje kundméte ser vi som en uppgift
att lyssna efter kunders synpunkter och dnskemal
och vidarebefordra dessa inom banken. Ekoban-
ken dokumenterar de fragor vi far fran vara kunder
och foljer upp dem internt. Ett exempel pa hur vi
har svarat pa ett behov hos vara kunder ar de lo-
kala kontoformer som Ekobanken utvecklat.

Viktigt med gemensam vardegrund

Salta Kvarn i Jarna ags av stiftelser, féreningar
och privatpersoner som star antroposofin néara.
Bolaget har tagit ett strategiskt beslut att anvénda
Ekobanken som huvudbank, aven om Ekobanken
inte kan erbjuda riktigt alla de tekniska tjanster
som de stora bankerna har. ”"Det har vi bortsett
fran och satsar pa Ekobanken som delar var var-
degrund” sager Henrik Almhagen, ekonomichef pa
Saltd Kvarn, och som sjélv har arbetat i en bank.
”Och dessutom har vi heller inte anvandning for
alla dessa serviceerbjudanden. Det ar mycket
viktigare for oss att vi har en bank som k&nner

oss och &r flexibel. Som kund i Ekobanken kan-
ner vi att vi blir sedda och att vi far den hjélp och
support som vi behdver. Vi utvecklas och véxer
tillsammans med banken och det ar spannande. Vi
ar kort och gott véldigt glada fér Ekobanken och
den service vi far dar!”
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Medarbetare

Medarbetarna ska beredas tillfélle att satta sig

in i bankens andamal och grundintentioner. En
transparent bankverksamhet innebar ocksa att
medarbetarna ska kunna vara delaktiga och ha
insyn i bankens hela verksamhet samtidigt som
sekretessreglerna standigt halls i medvetandet.
Medarbetarna &r néra involverade i bankens ut-
veckling pa ett eller annat satt och tar stor del i
utvecklingen av nya tjanster. P4 medarbetarméten
varje vecka fors en éppen dialog. Dessa méten
protokollférs och féljs upp. Utvecklingssamtal sker
arligen och malsattningen &r att alla ska kunna
féra fram sina tankar, kénslor och initiativ som ar
relevanta i yrkessituationen.

Fortroendekrets

Fortroendekretsen ska sta till medlemmarnas och
styrelsens forfogande fér rad och normbildning i
fragor av principiell beskaffenhet. Kontaktuppgifter
till Fértroendekretsen finns pa bankens webb-
plats. Fortroendekretsen har haft sex moten. Pa
dessa behandlades bl a &rsredovisning fér 2008,
bankens identitet och hur den konkretiseras i hall-

Miljon i banken ar upplyftande

Maria Flock Ahlander har arbetat pa i Ekobanken
sedan augusti 2007. Tidigare arbetade Maria pa
PricewaterhouseCoopers som specialistrevi-

sor och radgivare inom hallbar affarsutveckling
och som finansiell revisor. "Jag ville arbeta med
hallbarhetsfragor ur en annan synvinkel och sag
mig forst om hos olika NGO’s, men da Ekobanken
annonserade en befattning sa tog jag kontakt. |
Ekobanken fokuserar vi alltid p& att bidra till en
positiv forandring. Jag tycker att det &r spdnnande
att férena de tva véarldarna och bidra med mitt ve-
tande och kontaktnat. Jag trivs med att vara néra
besluten och kunna paverka dem. Miljon i banken
ar positivt upplyftande!”
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barhetspolicy, utlaningspolicy och resepolicy, Eko-
banken Vast, majligheter och faror i de omraden
som banken finansierar, diskussion om lanefragor
utifran Ekobankens utlédningspolicy. Dessutom
arrangerades en temakvall ”I skuggan av Képen-
hamn: Ekobanken och klimatet”.

Ovriga

Vi engagerar oss i manga frdgor som berdr vara
kunder och utlaningsomraden. Vi & med och ar-
rangerar seminarier, utbildningar och konferenser
kring miljé-, rattvise- och klimatfragor, kooperativt
aldreboende samt mikrofinans. Vi har en kontinu-
erlig dialog med myndigheter, politiker och natverk
inom de olika omréden dér banken &r verksam. |
samarbete med Vi-skogen/Kooperation utan gran-
ser respektive Féreningen Sofia har Ekobanken
skapat en kontoform som heter Bistandskonto.
Denna kontoform &r ett resultat av var dialog med
dessa organisationer.
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Sarskild information om GRI, miljé och medarbetare

Arsredovisningen som helhet ar en redovisning av hur Ekobanken arbetar med hallbar utveckling. | detta
avsnitt kommenteras och fordjupas nagra aspekter av arbetet. Redovisning av Ekobankens samhéllsen-
gagemang och aktiviteter finns under avsnittet Ekobanken i samhallet.

Redovisningsprinciper

Hallbar utveckling har sedan bankens start varit
en integrerad del i hela verksamheten. 2007 pé&-
boérjades processen for att ta fram och presentera
informationen till redovisningen med utgéngspunkt
fran Global Reporting Initiative’s (GRI) riktlinjer

for hallbarhetsredovisning (www.globalreporting.
org ). Senaste ars-/hallbarhetsredovisning publi-
cerades i mars 2009 avseende redovisningséaret
2008. Redovisningen vander sig framst till &gare/
medlemmar och kunder som sdker information om
Ekobanken. Den vander sig ocksa till andra intres-
sentgrupper som medarbetare, fértroendekrets,
samarbetspartners och organisationer bl. a. inom
den sociala ekonomin samt myndigheter.

Innehallet i redovisningen &r framtaget utifran va-
sentlighet, intressentperspektiv, hallbarhetssam-
manhang samt fullstandighet. De redovisnings-
principer som Ekobanken anvant for att sékerstélla
redovisningens kvalitet &r balans (bade positiv och
negativ information), tydlighet, jamférbarhet, preci-
sion, riktighet, punktlighet samt tillforlitlighet.

An s& lange avgransas de data som redovisningen
bygger pa till information fran Ekobankens egen
verksamhet. Information avseende Ekobanken
Vést ingar och sérredovisas inte. Vi arbetar med
att utveckla metoder for redovisning av lanekun-
dernas miljdpaverkan och sociala paverkan, bade
positiva och negativa. Redovisningen granskas av
den finansiella revisionen.

Informationen ar hamtad fran de interna finansiella
systemen, medarbetarnas rapportering och fran
vara intressenter. Inga justeringar har gjorts av tidi-
gare redovisningsprinciper eller tidigare publicerad
information. Omrékningsfaktorer for koldioxidut-
slapp &r hamtade fran Naturvardsverket.

| Ekobanken har vi identifierat de betydande hall-
barhets- och miljdaspekterna och arbetat med
dessa sedan banken startade 1998. Vi har under
2009 genomfért en miljdutredning. Syftet med
miljdutredningen var att f& en dokumentation av
Ekobankens miljopaverkan, en genomgang av
leverantorer samt uppgifter angdende Ekoban-
kens resursanvéndning. Miljdutredningen ligger
till grund fér EKkobankens fortsatta interna miljdar-
bete.
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Hallbarhetspolicy

Redovisning av bankens héllbarhetspolicy och
héllbarhetsarbete sker arligen i arsredovisningen.
Uppfoljning av hallbarhetspolicyn sker kontinu-
erligt under aret av héllbarhetsansvarig. | hallbar-
hetspolicyn framgar att Ekobanken anser att en
héllbar tillvaxt ar sddan tillvéxt som inte skadar
jorden, samhallet eller den enskilda manniskan, nu
och i framtiden. Detta tillampas bade i férhallande
till bankens externa intressenter sdésom medlem-
mar, kunder, myndigheter och samhaéllet i vrigt
och fér bankens egen utveckling. Denna ska ske
med bibehallen vardegrund, en sund ekologisk,
social och kulturell balans och med bas i en stabil
ekonomi.

Etiska riktlinjer

Ekobankens etiska riktlinjer syftar till att grund-
lagga en sund bankverksamhet, skapa fértroende
hos kunder och allménhet fér banken och dess
varderingar samt ge stdd till medarbetarna. Ban-
ken ska i sitt agerande alltid tillgodose kraven pa
sund bankverksamhet, god kreditgivningssed och
god affarssed. Styrelse och medarbetare i banken
ska i all sin verksamhet i banken och vid utférande
av andra uppdrag upptrada sa att fortroendet fér
banken uppratthalls.
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Miljomal 2008-2009 Utfall
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Energianvandning och klimatpéverkan

Kommentar

1 | Oka andelen férnyelsebar energi

utfort.

2 | Effektivisera energianvandningen

Pagar. Alla medarbetare har ansvaret att ténka pa
detta t ex genom att se till att inte ha stand-by-
lagen pa apparater och slacka lampor. | slutet av
2009 har en separat elmatare installerats for att
majliggéra méatning av Ekobankens egen energian-
vandning.

3 | Minska bilresandet per anstalld (bransleat-
gang, co,-utslapp)

Pagar. Alla medarbetare arbetar aktivt med att bl
medvetna om sitt bilresande. Diskussion pa med-
arbetarmétena fors kontinuerligt. Se aven punkt 9.

4 | Klimatkompensation - U&W

Utfoért. Ekobanken klimatkompenserar alla tjanste-
resor samt resor till och frn arbetet sedan 2005.
Under 2009 har ett projekt startats for att ge vara
kunder en mdjlighet att &nnu mer aktivt arbeta
med klimatfrdgan.

Inkdp

5 | Genomgang av leverantorer

Utfort. Genomgangen har genomférts under aret
och har lett till att kontakt ska tas med nagra leve-
rantorer for att fa ytterligare information om deras
hallbarhetsarbete. Det &r framst pa IT-sidan som
héllbarhetsinformationen har varit knapphéndig.

6 | Oka andelen inkdp som uppfyller vara kriterier
i hallbarhetspolicyn

Se ovan.

Det &r mycket ovanligt att inkdp sker som inte
uppfyller vara kriterier. Om det sker s beror det
oftast pa att den efterfrdgade varan inte finns.

Avfallshantering

7 | Forbattra kallsorteringen pa banken

Utfort. Pa kontoret i Jarna fungerar kallsorteringen
mycket bra. Atgérder har vidtagits pa kontoret i
Gamla Stan for att kunna ta tillvara hushallsavfall
battre.

Ovrigt

8 | Starta projekt for uppfoljning av Ekobankens
indirekta samhéllspaverkan

Pabarjat. Projektet fortsatter under 2010-2011.

9 | Utbildning Grundlaggande miljdkunskap och
Eco-driving

Utfért. Utbildning for alla medarbetare i Grundlag-
gande miljokunskap. Utbildning i Eco-driving har
genomférts 2009.
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Miljo

Var héllbarhetspolicy och resepolicy stéller redan
hoéga krav pa resande, inkép mm. Dessa krav
uppfyller vi redan idag till stor del. Ekobanken var
exempelvis den foérsta banken som redan 2005 Kli-
matkompenserade for sina tjansteresor och aven
resor till och fran arbetet.

Miljoutredningen som genomférdes under aret re-
sulterade inte i nagra andra betydande miljdaspek-
ter an tidigare identifierade. Den mest betydande
ar den indirekta paverkan som sker genom vara
kunder. Dock kan vi tydligare visa pa den positiva
miljopaverkan som var utléning har. Vi kan pa-
verka vara kunder i en positiv riktning genom olika
aktiviteter, t ex genom att sprida information om
klimatfragan. Ekobankens utlaning paverkar miljén
och samhallet bade positivt och negativt. Positivt
genom de krav vi stéller vid utlaning i enlighet
med var utldningspolicy. Den innebar att vi lanar
ut till projekt som tar en miljohansyn och/eller so-
cialt ansvar. Vart mal med utlaningen ar att skapa
ekologiska, sociala och kulturella mervarden. Ett
l&ngsiktigt mal for Ekobanken och i férlangningen
aven i forhallande till kundernas verksamhet ska
vara att miljopaverkan blir noll eller positiv, allt
jAmfért med alternativet att verksamheten beter
sig genomsnittligt fér sin bransch. Den negativa
indirekta miljopaverkan Ekobanken kan ha genom
vara kunder kan exempelvis uppsta vid resor och
resthantering. Ekobankens indirekta miljopaver-
kan sker genom var utldning och den redovisas
under avsnittet Utlaning. | framtiden vill vi utveckla
metoder for att kvantifiera den indirekta paverkan
tydligare.

De andra betydande aspekterna &r transporter
(framst tjansteresor samt resor till och fran arbetet)
och inkoép.

| hallbarhetspolicyn behandlas bade direkt och
indirekt miljopaverkan. Nedan redogérs fér den
direkta miljopaverkan.

Fokus 2010

Fokus foér Ekobankens interna miljdéarbete 2010
kommer att vara att inféra ett dokumenterat milj6-
ledningssystem. Vad géller Ekobankens indirekta
miljdpaverkan kommer vi att fortsatta arbeta med
att utveckla metoder foér redovisning av vara kun-
ders miljopaverkan.
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Ekobanken har ett antal mal for 2010/2011:

- Inféra ett dokumenterat miljéledningssystem

- Uppfolining av utvalda leverantérers hallbarhets-
arbete

- Fortsatta utveckla vara elektroniska tjanster for
att minska pappersanvéndning, utskrifter och
arkivering

- projekt for uppféljning av Ekobankens indirekta
samhéllspaverkan

- Utveckla Ekobankens klimatsatsningar

Ur hallbarhetspolicyn - miljo
Ekobanken péaverkar miljon bade direkt och
indirekt. Direkt genom den klimatpaverkan som
uppstar genom resor och energianvandning,
genom materialanvandning och restprodukts-
hantering samt genom vara inkép. Den storsta
miljopaverkan sker indirekt genom var utlaning.

Vi tar ansvar for véar direkta paverkan genom att

# ha en resepolicy som ska bidra till att minska
var klimatpaverkan

# aktivt och kontinuerligt arbeta med att minska
var energianvandning

<i alla vara inkop ta hansyn till basta miljo-
prestanda och rattvist handlande. Det innebar
att vid ink6p av varor och tjanster ska hansyn
tas till alternativ som ar narodlade, narprodu-
cerade, biodynamiska, ekologiska, miljo- och
rattvisemarkta, samt rattvist handlade och
framstallda

# aktivt och kontinuerligt arbeta med restpro-
duktshantering genom hushallning av resur-
ser, atervinning samt kallsortering

# ha ett for verksamhetens storlek anpassat
miljéledningssystem innebarande att alla
medarbetare ska vara vél insatta i bankens
hallbarhetspolicy samt att konkreta, protokoll
forda miljoférbattringsmal satts vid medarbe-
tarmoten och att mélen regelbundet foljs upp

Vi tar ansvar for véar indirekta paverkan genom

att

4 ha en utlaningspolicy som innebar att vi var-
derar projekten utifrdn samhalleliga, miljoméas-
siga, etiska, kulturella och ekonomiska
aspekter

¢ ha en kundservice som hanterar de flesta
arenden per internet och telefon samt fort
satta utvecklingen av elektroniska tjanster.
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Tjansteresor i km/medelanstalld

Flyg

2008
Tag

BIil
2005
2004
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Resor till och fran arbetet med bil per
person och &r (km)
2009
2008
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0 2000 4000 6000 8000 10000 12000
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Ekobanken klimatkompenserar fér koldioxidbe-

lastning fér resor genom Zero Mission.
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Resor

Den direkta miljopaverkan som vi véljer att redo-
visa mest utforligt ar klimatpaverkan, eftersom den
miljdaspekten anses vara den mest betydande. Vi
redogor for bade tjansteresor samt resor till och
frén arbetet. Ekobankens resepolicy anger att vi
sd langt det &r majligt alltid ska vélja miljévanliga
alternativ for tjansteresor. Darfor ska inrikesresor

i forsta hand ske med tag. Eftersom banken har
manga kunder pa landsbygden och huvudkontoret
ocksa ligger p& landsbygden krévs i vissa fall att
resor sker med bil. Utrikesresor sker oftast av tids-
och kostnadsskél med flyg men en avvagning ska
alltid goras.

Tjansteresorna med flyg har minskat med 32 %
jamfért med féregdende &r och tagresorna har
minskat med 46 %. Det &r inte tillrdckligt manga
resor totalt sett for att det ska vara mgjligt att dra
slutsatser utifran statistiken for ett enskilt &r. Man
far i stallet iaktta trenden Gver en langre period.
Statistiken fors av tva skal; dels for att kunna kli-
matkompensera vart resande, dels som verktyg
fér uppfdljning av bankens resepolicy. Utslapp

av koldioxid p& grund av tjansteresor uppgick till
5.107 (5.600) kg koldioxid.

Resor till och fran arbetet har minskat med 8 %
under 2009. Medarbetarnas resor till arbetet gav
upphov till utsldpp av 10.064 (11.700) kg koldioxid.
Flera medarbetare bor i narheten av banken och
nagon cyklar till arbetet, sarskilt sommartid.

zeromission v

Jh
. Ekobanken
o klimatkompenserar harmed for de 16 ton C0,-eq som harror fran bankens  SESESES
| tjansteresor och resor till och fran arbetet under 2009. Kompensationen
sker genom tradplantering i samband med skogsjordbruk i Chipas, Mexiko.

Certifikat nr- ZMt09387
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Koldioxidkompensation

Den koldioxid som tjansteresorna och medar-
betarnas resor till och fran arbetet ger upphov

till, 15.171 (17.300) kg koldioxid, kompenseras
genom tradplantering. Ekobanken betalar en ar-
lig dronmarkt avgift for planteringar av trédd hos
familjejordbrukare i Chiapas i sédra Mexico. Plan-
teringen sker utifran ett internationellt certifierings-
system som heter Plan Vivo. Det bygger pa att
tradplanteringen utover att binda koldioxid ocksa
ska ge socialt och miljémé&ssigt positiva effekter.
Hur mycket koldioxid som binds évervakas och
foljs upp av BR&D (Bioclimate Research & Deve-
lopment) i Edinburgh. Under 2009 har Ekobanken
utvecklat ytterligare projekt avseende koldioxid-
kompensation som kommer att lanseras 2010.

2009 2008 2007 2006 2005 2004

Resor tillo frin 10064 11700 9300 8200 12000 14300
arbetet, kg CO,

Tjénsteresor, 5107 5600 4600 5990 6647 6354
kg CO,

Klimatkompen- 15171 17300 13900 14190 18647 -
sation CO,

Energi

Ekobankens energi, &ven fér uppvarmning av lo-
kaler i Jarna och i Stockholm, bestar av miljomarkt
el. | J&rna sker komplettering med vedeldning un-
der vintern.

Material, restprodukter och inkép

Alla medarbetare &r val inférstddda med policyn
vad galler inkdp och kriterierna ekologiskt, rattvist
och narodlat och det ar en pagaende diskussion
inom banken kring olika val av varor. Pappersfér-
brukningen har okat fran aret innan vilket beror pa

Arsredovisning 2009
Tkr

en 6kad aktivitet i banken. Det papper som kdpts
in ar delvis miljdmarkt, delvis av en omarkt sort
som miljdmassigt foljts upp av leverantéren. For
tryckning anvands miljécertifierade tryckerier. Det
papper som anvands i bankens tryckta material &r
Svanenmaérkt och fran FSC-certifierad skog (Fo-
rest Stewardship Council) som &r en kombinerad
milj6- och rattvisemarkning av skog.

Under 2009 har Ekobanken i miljdutredningen gjort
en genomgang av leverantdrer (6ver 20.000 kr).
Véar genomgang har inte visat ndgra omedelbara
behov av férandringar. Dock visar resultatet att av
vara leverantorer &r IT-leverantdrerna de viktigaste
att félja upp och stalla krav pa. Under 2010 kom-
mer vi att fortsatta arbetet med att paverka dessa
leverantorer i positiv riktning. Ekobanken har méj-
lighet att minska sin miljébelastning néar elektrisk
och elektronisk utrustning ska bytas ut.

Ekobanken arbetar aktivt och kontinuerligt med
restproduktshantering genom hushallning av re-
surser, atervinning samt kallsortering. Allt restavfall
har kéllsorterats och uttjénta tonerkassetter till
skrivare och kopiatorer har skickats till leverant-
ren for atervinning. Vi ser det inte som rimligt eller
noédvandigt att méta méngden avfall i en s3 liten
verksamhet som var.

Ovriga miljéfragor

Genom att prioritera anvandningen av ekologiska
och biodynamiska matvaror i verksamheten, samt
bidra till sddan odling genom utl&ningen, bidrar
Ekobanken till en battre markanvéndning och bio-
logisk mangfald. Andra miljéfragor som banken
foljer &r vatten- och kemikaliefrdgorna.

Ekobanken betalar en arlig ronméarkt avgift for planteringar av trad hos familjejordbrukare i Chiapas i sédra Mexico.
Fotograf Jens Johansson.
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Ur hallbarhetspolicyn - medarbetare
Ekobanken ska vara en bra arbetsplats och

en attraktiv arbetsgivare. Det interna arbetet i
banken ska ha former som stéder gemenskaps-
bildning, delaktighet, livslangt larande och med
tillvaratagande av den enskildes kreativitet.

Vi tar det ansvaret genom att

& folja vara Etiska riktlinjer

& aktivt arbeta med hélsa, sdkerhet, arbetsmiljé
samt frdgor som jamstalldhet, mangfald och
manskliga rattigheter

#ha ett lokalt avtal som arbetas fram inom
medarbetargruppen. Det reglerar bl a fértags-
halsovard, arbetstid, formaner sdsom frisk-
vard samt pensioner och férsékringar.

Medarbetare
P3a Ekobanken arbetar nio medarbetare jamte VD;
3 (8) mén och 7 (6) kvinnor. 2009 anstélldes en ny

medarbetare p& deltid som &r placerad i Géteborg.

Ekobanken arbetar aktivt med héalsa, sdkerhet, ar-
betsmiljé samt fragor som jamstalldhet, mangfald
och manskliga rattigheter.

Bankens fysiska omgivning ska vara saker, miljo-
vanlig och estetiskt tilltalande. Inga arbetsskador
rapporterades 2009. Den psykosociala miljén
vardas bland annat genom arbetsarets rytmer, ex-
empelvis genom regelbundna medarbetarmdten,
firande av fodelsedagar, jubileer, sdsongstart och
liknande. Ekobanken lagger stor vikt vid att med-
arbetare kan utvecklas inom bankens verksam-
hetsomraden samt Aven vid personlig utveckling.
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Vid ett arligt utvecklingssamtal planeras var och
ens behov av kompetensutveckling. Denna sker

i samband med externa och interna utbildningar,
medarbetarméten och inspirationsdagar. Aven det
arliga nordiska bankmétet tillsammans med den
norska Cultura Sparebank och den danska An-
delskassen Merkur ger méjlighet till fortbildning.

Vid medarbetarméten en gang per vecka har alla
medarbetare mojlighet att f& information om och
delta i beslut som fattas. Dar sker ocksa uppda-
tering av medarbetarnas kunskaper om regler och
rutiner i bankarbetet och riskmedvetandet under-
halls.

Utbildning

Under &ret har alla medarbetare genomgatt en
utbildning i Eco-driving och sékerhetsutbildning.
Andra utbildningar som medarbetare har gatt
under aret ar bl.a. penningtvatt samt utbildning i
socialt féretagande.

Ekobanken har &rligen en inspirationsdag som an-
vands till badde team-building och utbildning. 2009
diskuterades bl.a. kundbemétande och etiska di-
lemman.

Varje &r far medarbetarna i de tre nordiska sociala bankerna mgjlighet till gemensam fortbildning och inspiration. | augusti 2009
var Ekobanken vard fér motet.
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Risker och riskhantering

Allmant

Ekobanken har ett strikt forhaliningssatt till risker med malsattningen att banken ska vara héallbar och ut-
hallig. Detta har visat sig Over tiden bland annat i att banken inte haft ndgra kreditforluster sedan starten.
Kreditgivningen utgar fran nara och fértroendefulla relationer med kunderna som goér det mdjligt att delta
pa ett stodjande satt om eller nér kreditkunder kommer i svarigheter. Likviditeten i banken planeras och
placeras sa att att verksamheten inte begransas nar stérningar intraffar pa de finansiella marknaderna.
Det har visat sig genom att banken inte vid nagot tillfalle behdvt avsla eller skjuta upp beviliande av en
kredit av stabilitetsskal trots att andra finansiella institut mast dra ner sin kreditgivning. Ekobanken héaller
ett kapital som ar tillrackligt stort for att méta ovantade handelser. Rutinerna och processerna i banken
bygger pa att ett riskmedvetande underhalls hos alla medarbetare. Utéver det interna arbetet med att
begrénsa risker granskas verksamheten av sdval oberoende granskningsfunktion som externa revisorer.

Ekobankens tjansteutbud ar foljande:

e Sparkonton for privatpersoner, féreningar och féretag.

e Foretagskonton for féreningar och féretag med giro- och betaltjanster via Nordea.
e Lan till féreningar och foretag i forsta hand och privatpersoner i andra hand.

e Enstaka notariattjanster (reversférvaltning, pantbrevsférvaltning och liknande).

Identifiering av risker

Risktyp Beskrivning

Kreditrisker Kreditrisk ar risken for att banken ska drabbas av ekonomisk forlust pa grund av
att kunder inte kan fullf6lja sina forpliktelser enligt Ianeavtalen.

Marknadsrisker Likviditetsrisk — risken for att banken inte kan fullgéra sina forpliktelser nar dessa

férfaller utan att drabbas av oacceptabla kostnader eller forluster.

Ranterisk — plotslig och uthallig andring av rantorna samt risker i samband med
rantebindning pa in- och utlaning.

Motpartsrisker — placering i finansiella instrument.

Valutarisker — placeringar i fraimmande valuta.

Operativa risker Risken for forluster till folid av icke andamalsenliga eller misslyckade processer,
manskliga fel, felaktiga system eller externa handelser. Definitionen inkluderar
legal risk.

Ovriga risker Koncentrationsrisk - geografisk och branschmassig koncentration, nyckelperso-

ner samt stora exponeringars andel av laneportféljen.

Intjaningsrisk - rantemarginalens utveckling, provisionsnettot, agarrisk, afférsrisk i
samband med konjunkturféréandringar,

Ryktesrisk — positiv och negativ publicitet under aret.
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Kreditrisker

Med kreditrisk menas risken att banken inte er-
haller betalning enligt verenskommelse och/
eller kommer att gora en forlust pa grund av
motpartens oférmaga att infria sina forpliktelser.
Den bakomliggande transaktionen kan i Ekoban-
kens fall avse en kredit eller ett garantiatagande.
Enligt bankens utlaningspolicy ska Ekobanken
strava efter en god riskspridning. Utlaning till pri-
vatpersoner/ privata &ndamal begransas till 20%
av laneportfoljen. Det &r ett vasentligt element i
Ekobankens idégrund att vid utlaning till projekt
gora en vérdering av projektet utifrin saval sam-
hélleliga, miljdméassiga och etiska aspekter som
ekonomiska. Dessutom ska banken stréava efter
att kredittagarna ar spridda 6ver Sverige, att kre-
ditportféljen har en god spridning mellan de olika
utldningsdndamalen och att det ar en storleksméas-
sig spridning av krediterna. Styrelsen har sam-
manfattningsvis delegerat ratten att besluta om
kredit- och garantigivning enligt foljande:

Engagemang upp till VD tillsammans med

1.000.000 kr kreditansvarig eller
ekonomiansvarig
Engagemang Kreditkommittén som
1.000.000 kr - bestar av styrelseleda-
2.500.000 kr méter, VD, kreditansva-

rig och ekonomiansva-
rig. | stallet for styrelse-
ledamot kan styrelsen
utse annan person.

Engagemang 6ver
2.500.000 kr samt javs-
krediter oavsett belopp

Styrelsen

Det kravs sékerhet for alla 1&n och garantier i Eko-
banken. Fastigheter beldnas normalt upp till 75%
av vardering och bostadsrétter till 60%. En annan
vanlig sékerhet &r borgen som normalt far uppga
till hogst tvd manadsloner samt spérrad inlaning.

Marknadsrisker
Marknadsrisker bestar av likviditetsrisk. ranterisk,
motpartsrisk och valutarisk.

Likviditetsrisker

Enligt styrelsens policy ar malsattningen att 30%
av inldningen placeras som likvida medel. Om
likviditeten nérmar sig 20% finns ett atgérdspro-
gram. For att likviditetsrisk ska uppsta, ska han-

delser intraffa som innebéar att bankens placerings-

instruktion samt placerings- och likviditetspolicy
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inte kan foljas. Det kan vara att bunden inlaning
sags upp mot avgift, det kan vara att inlaningen
minskar drastiskt. Det kan vara att ndgon av de
banker dar Ekobanken har sin likviditet placerad
gar i konkurs eller inte kan fullfélja sina &taganden
i Ovrigt.

Réanterisker

In- och utlan &r huvudsakligen variabelt forréantade.
Enligt bankens allménna villkor for in- respektive
utl&ning far banken andra réntan nar det &r moti-
verat. Likviditet som 6verstiger 30% av inldningen
kan bindas upp till ett ar.

Motpartsrisker

Likviditeten sprids pa minst tre motparter och/
eller vardepapper sdsom statspapper eller mot-
svarande. Placering i derivatinstrument eller andra
finansiella instrument som pa nagot satt okar pla-
ceringsportféljens riskprofil sker inte.

Valutarisker
Ekobanken haller inte och lanar heller ej ut i fram-
mande valutor.

Operativa risker

Operativa risker kan exempelvis vara hanférliga till
problem som uppkommer vid registrering av af-
farer, brister i affars- och stddsystem och brister
att uppfylla olika krav fran tillsynsmyndigheter. Har
ingdr &ven risken for oegentligheter bland anstalld
personal och risken for finansiella forluster pa
grund av interna brister i féretaget. Dessa faktorer
hanteras av Ekobankens interna kontroll.

Flertalet av bankens kunder &r privatpersoner men
det ar tjansterna till organisationer och féretag
som ar Ekobankens dominerande affarsomrade.
Den egna likviditetshanteringen, depaer och no-
tariattjéinster ar av mycket begransad omfattning i
detta perspektiv.
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Ovriga risker

Koncentrationsrisk

Foljande faktorer beaktas betraffande kreditport-
féliens sammansattning: Fordelning pa olika bran-
scher, geografisk férdelning, stora exponeringars
andel av laneportféljen samt ev. nyckelpersoner
hos kunderna. Upplysningar evseende koncentra-
tionsrisk aterfinns i not 11.

Intjdningsrisk

Ekobankens budget baseras framst pa rantenet-
tot. | flerarsbudgeten ar en nadgot krympande
rantemarginal inrdknad. Rantan pa likviditeten pa-
verkas avsevart av det nuvarande laga rantelaget,
men detta féranleder inte ndring i bankens place-
ringspolicy.

Ekobankens tjanster féretag och organisationer
gar till stérsta delen genom Nordea/Plusgirot och
de flesta avgifter for dessa debiteras direkt fran
dem till kunden.

Ekobankens &gare kan rosta pa stdmman for en
utdelning av bankens fria egna kapital. Agarna kan
dock enligt lag inte foresla utdelning som dversti-
ger vad styrelsen foreslar. Darfor kan avkastnings-
krav férutses langt i férvag. Agarna vantar sig for
narvarande inte ndgon stor avkastning.

Konjunkturfragor omfattar saval allman konjunktur
som rantekonjunktur och politiska konjunkturfér-
andringar. Stigande réantor paverkar kundernas
aterbetalningsférmaga. Sjunkande rantor paverkar
bankens intjéning pa likviditeten, samt i forlang-
ningen &ven rédntemarginalen mellan ut- och inla-
ning. Kunderna paverkas av lagkonjunkturen sa att
det kan bli hardare konkurrens, lagre priser samt
minskad likviditet och reserver. Vi har bedémt att
kundernas verksamhet kan komma att minska
men detta berédknas inte innebara kreditforluster
fér banken.
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Manga av Ekobankens kunder &r beroende av
politiska beslut sdsom friskolor, fristdende vard-
verksamheter och av EU-bidrag, exempelvis till
ekologisk odling. Ekobankens utlaning till hushall
for bostader dverskrider inte 75% av véardering.
Konsumtionslan ges inte. Vid utlaning till verk-
samheter tas hansyn till att verksamheten ska
kunna béara framtida réantehgjningar inom 1-3% vid
beddmning av l1&nefrdgor. En noggrann analys av
aterbetalningsférmaga och vardering av sékerhe-
ter har gjorts och gors I6pande.

Ryktesrisk

Ryktesrisk handlar om bankens allménna goda
rykte, om banken &r inblandad i affarsomréden
som kan bli utsatta for kritik, t ex import av ekolo-
giska viner, samt om bankens kunder &r utsatta for
negativ publicitet. Ekobanken publicerar alla lan till
verksamheter och det &r darfor ként vilka som har
fatt 1an.
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Matning av risker

Arsredovisning 2009
Tkr

Ekobanken &r fortfarande liten och har fa och okomplicerade verksamhetsomraden. Metoden att mata
bankens risker bestar i att anvénda de processer som kréavs fér myndighetsrapporteringen i s hoég grad
som mojligt som ett verktyg i organisationens utveckling och arbeta nerifrdn och upp. Det innebér att
utgangspunkten i arbetet med att mata bankens risker &r en grundlig arlig genomgang av processer och
intern rapportering. Resultatet varderas sedan omrade fér omrade och riskerna beskrivs sa konkret som
mojligt. Statistiska matmetoder har hittills inte tillampats. Resultatet av matningen redovisas i en arlig
intern kapitalutvardering, IKU. Denna uppréattades senast i augusti 2009.

Utover detta ska risken for att utsattas for penningtvatt eller sarskilt allvarlig brottslighet arligen analyse-
ras och dokumenteras.

Risktyp Metod fér matning

Kreditrisk Kreditrisken beréknas enligt schablonmetoden med tillagg fér en avsattning for
sena betalare, riskfyllda krediter och prisnedgangsrisk for bostader.

Marknadsrisk Likviditetsrisken mats genom analys av hur placeringspolicyn féljs, dar likviditeten

ska uppga till 20 — 30% av inl&dningen. Hittills i bankens historia har inga problem
med likviditeten funnits. Om en stoérre utlaning drar ner likviditeten mot 20% kan
kostnader for alternativ likviditetsanskaffning uppsta tills en likviditet om 30%
aterstallts.

Den risk som &r méatbart storst i banken efter kreditrisker ar rdntechock som méts
utifrén paverkan av om rantenivan hastigt och uthalligt férandras med 200 punk-
ter.

Inga placeringar i sddana finansiella instrument eller valutor som medfér mark-
nadsrisker har &gt rum.

Operativa risker

Ekobankens begransade storlek och fatal arbetsomréaden begransar riskerna.
Arligen gérs en total genomgang av dualiteten och det tekniska och legala stdd
som finns fér denna i samtliga processer i banken. Risken méats utifrdn den &t-
gardslista som uppréttas for att férbattra detta stod.

Ovriga risker

Faktorer runt koncentrationsrisken identifieras och varderas. | varje lanebeslut
anges hur lanet paverkar dessa risker.

Ranteanalys ur Ekobankens banksystem ger underlag fér bedémningar av intja-
ningsrisken i samband med rantemarginalens utveckling.

Konjunktur- respektive ryktesrisk varderas utifrdn inhamtande av uppgifter fran
externa kallor sdsom Riksbanken, Konjunkturinstitutet, pressklippsprenumeration,
bevakning av internetsidor och prenumerationer pé tidskrifter.
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Hantering och kontroll av risker

Risker hanteras och kontrolleras genom

e God intern kontroll

e Tillférlitlig finansiell rapportering

» Andamalsenlig och effektiv organisation

* Andamaélsenliga IT-system

¢ God férmaga att identifiera, mata, 6évervaka och
hantera risker

e God férmaga att efterleva lagar och foérordningar,
interna regler samt god sed.

Arbetet med riskhantering och kontroll involverar
féljande instanser:

- VD som ansvarar fér organisation och genomfér-
ande av riskkontrollen inom banken

- Varje medarbetare som ansvarar for att kdnna
till och félja bankens géllande policy, instruktioner
och 6vrigt internt och externt regelverk.

- Regelansvarig som ansvarar for att styrelse och
medarbetare &r uppdaterade pa géllande regler,
samt att bankens instruktioner och &vrig regelverk
uppfyller de krav som stélls av Finansinspektio-
nen, Bolagsverket och andra relevanta instanser,
enligt av styrelsen utfardad sarskild instruktion.

- Obereoende granskningsfunktionen/internrevi-

sionen som granskar intern kontroll, riskhantering
och regelefterlevnad, enligt av styrelsen utfardad
sarskild instruktion.

For respektive riskomrade utfardar styrelsen sar-
skild policy. Verkstéllande direktéren har det
Overgripande ansvaret for regelefterlevnaden inom
banken. Rapportering till styrelsen av olika risk-
omraden sker enligt styrelsens arsalmanacka och i
ovrigt vid behov. En samlad arlig riskrapport inklu-
sive kapitalbedomning (IKU) utgdér komplement till
den I6pande rapporteringen.

Det behdvs hég kompetens hos bankens medar-
betare for att hantera risker, eftersom vi har mindre
tillgang till systemstdd &n de stora bankerna. Ban-
kens medarbetare har genomgaende hégskoleut-
bildning och/eller 1ang erfarenhet.
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Arsredovisning 2009
Tkr

Arligen ska kontrollsystemen och rutinerna mot
penningtvétt eller sarskilt allvarlig brottslighet ana-
lyseras och dokumenteras. Medarbetarna ska ha
minst en utbildning/genomgang per r om regler
for identitetskontroll, kundk&nnedom och transak-
tioner.

Styrelsen har utsett en oberoende regelansvarig
som i I6pande kontakt med bankens verkstallande
direktor &r ansvarig for att informera styrelsen och
medarbetarna om det regelverk och de regelfor-
andringar som géller fér bankens verksamhet. En
viktig uppgift i bankens kvalitetsarbete ar dess-
utom att sékerstélla att hela organisationen foljer
bankens etiska riktlinjer och har en gemensam
vardegrund att sta pa.

Ett fristdende och oberoende uppdrag som obe-
roende granskningsfunktion (internrevision) utgar
frdn bankens styrelse. Den oberoende gransk-
ningsfunktionen &r ett av styrelsens instrument for
styrning och uppféljning av verksamheten och den
interna kontrollen i arbetsrutiner och system. F6-
redragning av funktionens iakttagelser sker varje
eller vartannat ar i bankens styrelse och I6pande
for revisionsutskottet och VD.

Ekobanken har inte brustit i ndgon efterlevnad av
lagstiftning under 2009 och har inte behdvt betala
ut ndgra boter eller andra sanktioner p.g.a. sddana
brister.
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Styrelsens kapitalstrategi

2009 ars interna kapitalutvardering, IKU, som
genomférdes 2009-08-21 resulterade i ett samlat
kapitalbehov om 19.790 tkr. JAmfdrt med kapital-
basen per 2009-06-30 som uppgick till 51.832 tkr
finns en mycket god marginal. Aven jamfért med
justerat primarkapital, 30.857 tkr, ar kapitalet till-
fredsstallande stort.

Ekobankens kapitalstrategi riktar in sig pa kapital-
basens storlek. Denna bestar, férutom av primart
kapital, av sekundart kapital i form av s.k. eviga
forlagslan som far raknas in i kapitalbasen. His-
toriskt har kapitalbasen véaxt med ca 6% per ar. |
det perspektivet kommer nuvarande kapitalbas att
vara tillracklig under minst 5 — 7 ar framét. Eko-
banken &r en liten bank och det &r styrelsens upp-
fattning att det utdver det lagstadgade samlade
kapitalbehovet behdver finnas en extra buffert,

sa att banken for kunder och motparter framstar
som tillrackligt val kapitaliserad. Det ska ocksa
finnas kapital tillgéngligt i férvag fér den planerade
tillvéxten. Det ar styrelsens bedédmning att en ka-
pitalbas om 10 mkr utéver det lagstadgade kravet
moter ovanstdende behov.

Ekobankens huvudkontor ligger naturskont pa Skave gard.

Arsredovisning 2009
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Kapitalets forvaltning och férandring
Medlemsinsatskapitalet i Ekobanken vaxer huvud-
sakligen genom att kunder som lanar maste ga in
med 1-5% av lanet i medlemsinsats i banken. Det
ar bankens 6nskan att i framtiden minska detta
krav pa lantagarna och da blir andra vagar for
kapitalanskaffning aktuella. Ekobanken planerar
dérfor att p& nagra ars sikt vénda sig till befintliga
medlemmar och andra intressenter i de ekologis-
ka, sociala och kulturella ndtverk dér Ekobanken
ar verksam for sin kapitalanskaffning, saval i form
av medlemsinsatser som forlagslan.

Under 2009 har banken for forsta gdngen satt

en kurs pa medlemsinsatserna, utéver de obli-
gatoriska insatserna, vilka alltid &r 1.000 kr. Nar
medlemmar vill slja sina tillkommande andelar,
kan banken medverka till att finna nya képare fér
dessa. Nagon fraga om aterkop av andelar, utover
de obligatoriska, har aldrig varit aktuell. Stdmman
har nagra ar i rad avsatt av det samlade resultatet
till en utvecklingsfond for banken, vilken inte ingér
i underlaget for kursen pa andelarna. Utvecklings-
fonden uppgar nu till 2,5 mkr.
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Ovriga kommentarer till resultat- och balansrakningarna

Resultat 2009

(Siffror inom parentes &r fran féregaende ar).
Medelbalansomslutningen 6kade med

66.474 (62.029) tkr eller 20 (24) % och rantenettot
minskade med 1.593 tkr eller 16 % jamfért med
aret innan.

Kostnaden fér medarbetare har minskat med 397
tkr eller 7 % och beror huvudsakligen pa forald-
raledighet under aret och minskad semesterléne-
skuld. Ovriga administrationskostnader minskade
med 446 tkr eller 15 %. Minskningen beror pa
minskade IT-kostnader samt aterhallsamt avseen-
de 6vriga kostnader. Resultatet efter skatt uppgick
till 218 (727) tkr.

Skatter och avgifter

Ekobanken bidrar till samhéllet pa flera satt, inte
bara med de positiva effekterna av de initiativ som
finansieras, utan ocksd genom skatter och avgifter.
Ekobanken kan inte dra av ndgon mervardesskatt
pa bankens utgifter, eftersom banken i princip inte
har nagra mervardesskattepliktiga intakter. Till
nedanstdende uppstillning tillkommer energiskat-
ter pa uppvarmning, elférbrukning och resor.

Skatter och avgifter, tkr

Arets skattekostnad 125
Mervéardesskatt 373
Sociala avgifter 1186
Kallskatter

- medarbetare 1286
- p& utbetalda rantor 302
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Eget kapital

Obligatorisk insats ar 1.000 kr per medlem. Med-
lemsinsatserna tecknas till stor del genom att
lantagare koper andelar i banken med 1 - 5% av
lAnesumman beroende pa lanets storlek. Fér kon-
tokrediter och garantier tecknas arligen insatser i
banken med 1,5 % av kreditlimiten.

Medlemsinsatserna 6kade netto med 1.362 (1.380)
tkr eller 5 (5) % under 2009. Antal nya medlemmar
uppgick till 113 st och 27 st medlemmar avgick ur
banken.

Forlagslanen far réknas in i kapitalbasen med
21 mkr vid slutet av &r 2009. Kapitalbasen uppgar
darefter till 53 (51) mkr.

Medlemmar  Antal Insats tkr
2009 2008 2009 2008

Enskilda 953 892 6641 6299
medlemmar

Ideella 223 216 14946 14 852
féreningar

och stiftelser

Ovriga 154 136 6920 5994
juridiska

personer

Totalt 1330 1244 28 507 27 145
Forslag till vinstdisposition (kr)

Balanserade vinstmedel 169 585
Arets vinst 217 742
Avsiétts till reservfonden 21774
Summa 365 553
Balanseras i ny rékning 365 553
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FEMARSOVERSIKT OCH NYCKELTAL

Resultatrakningar
Rantenetto

Provisionsintakter, netto

Ovriga rérelseintakter

Summa rdrelseintékter

Allm&nna administrationskostnader
Avskrivningar av materiella och
immateriella anldggningstillgangar
Rorelseresultat
Bokslutsdispositioner

Skatt pa arets resultat

Arets resultat

Balansrakningar
Utlaning till kreditinstitut
Utlaning till medlemmar
Ovriga tillgangar
Summa tillgangar

Inlaning fran kreditinstitut
Inlaning fran allmanheten
Ovriga skulder och avsattningar
Forlagslan

Summa skulder

Eget kapital

Summa skulder och eget kapital

Nyckeltal

Medelomslutning

- férandring under aret

Soliditet - beskattat eget kapital +72% av
obeskattade reserver i % av balansomslutningen
Resultat fore skatt - i % av medlemskapitalet
Kapitaltdckningsgrad - kapitalbas i % av
riskvégda placeringar

Kapitaldverskott - kapitalbas ./. kapitalkrav
Kapitalkvot - kapitalbas / kapitalkrav
Primarkapitalrelation - primarkapital i % av

riskvdgda placeringar

Placeringsmarginal - rantenetto i % av
medelomslutning

IK-tal - rantenetto plus summa rérelseintékter i % av

summa kostnader

Medelantal anstallda

Inl&ning per medarbetare
Personalkostnader i procent av
medelomsl|utning

2009
8512

66

19

8 597
-7 689

-565
343

-125
218

133 117
275723

1786
410 626

9 333
344 449
3 504
21175
378 461
32 165
410 626

391 736
20 %
8 %

1,2 %
32 %

38 292
3,62
19 %
22 %

104 %

44 222

1,3 %
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2008
10 105

43
24
10172
-8 532

-587
1053
-326
727

127 239
243 557

2049
372 845

316 817
4290
21175
342 282
30 563
372 845

325 324
23 %
8 %

3,9 %
34 %

37 857
3,86
20 %
3,1 %

111 %

39 602

1,7 %

Arsredovisning 2009
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2007
8 768

76

17

8 861
-7 423

-632
806

-238
568

54 666
220 640
2 496
277 802

229 606
3 565
16 175
249 346
28 456
277 802

263 448
10 %
10 %

3,1 %
29 %

30 608
3,35
19 %
3,3 %

110 %

8
28 700

1,8 %

2006
7 508

76
350
7934
-6 323

-591
1020
-296
724

59 481
187 031
2582

2005
6 443

115

6 564
-5 843

-374
347
87
-133
301

76 150
144 832
2 804

249 094 223 786

203 343
3430
16 175
222 948
26 146

180 680
3427
15 025
199 132
24 654

249 094 223 786

240 282
12 %
10 %

4,2 %
32 %

30 760
4,00
20 %
31 %

115 %

29 049

1,7 %

214 426
19 %
11 %

1,5 %
35 %

22 %

3,0 %

106 %

25 811

1,8 %
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RESULTATRAKNING

Intékter i rérelsen
Ranteintakter
Rantekostnader
Rantenetto
Provisionstintakter
Provisionskostnader
Ovriga rérelseintékter
Summa rérelseintakter

Kostnader i rérelsen

Allm&nna administrationskostnader
Avskrivningar av materiella och
immateriella anlaggningstillgangar
Summa rérelsekostnader
Rorelseresultat

Skatt p& arets resultat

Arets resultat
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2009

11 870
-3 358
8512
223
-157
19

8 597

-7 689

-565
-8 254

-125
218

2008

15 600
-5 495
10 105
183
-140
24
10172

-8 632

-587
-9119
1053
-326
727
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BALANSRAKNING

Tillgangar

Utlaning till kreditinstitut
Utlaning till medlemmar
Aktier, andelar

Immateriella anlaggningstillgangar [T-utveckling

Materiella anlaggningstillgdngar
Ovriga fordringar

Skattefordran

Foérutbetalda kostnader och
upplupna intékter

Summa tillgngar

Skulder, avséttningar och
eget kapital

Inlaning fran kreditinstitut
Inlaning fran allmanheten
Ovriga skulder

Upplupna kostnader och
férutbetalda intékter
Avséttningar

Efterstallda skulder
Summa skulder

Bundet eget kapital

Fritt eget kapital

Summa eget kapital
Summa skulder och eget kapital

Poster inom linjen
Stallda panter
Ansvarsfdrbindelser
Ataganden

Inventarier

Forlagslan

Medlemsinsatser
Reservfond
Balanserad vinst
Overkursfond
Utvecklingsfond
Arets resultat

Bankgarantier
Outnyttjad del av
kontokrediter
Beviljade €]
utbetalda lan
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21
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21
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2009-12-31

133 117
275723
625

254

237

32

19

619
410 626

9 333
344 449
660

2765
79
21175
378 461

28 507
748

170

22
2500
218

32 165
410 626

734

14 642

13 820

2008-12-31

127 239
243 557
572
634
363

2

478
372 845

316 817
1131

3095
64
21175
342 282

27 145
676

15
2000
727

30 563
372 845

155

18 306

19 258
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Forandringar av eget kapital

Arsredovisning 2009

Tkr

Medlems- Reserv- Balanserat Ovekurs- Utveck- Arets  Totalt
insatser  fond resultat fond lingsfond resultat

Eget kapital 2008-01-01 25765 534 89 - 1500 568 28 456
Avsittning till fonder 142 -74 500 -568 568
Fond fér verkligt varde - - - - - - -
Nettoférandring med-

lemsinsatser under &ret 1380 - - - - - 1380
Arets resultat - - - - - 727 727
Eget kapital 2008-12-31 27 145 676 15 - 2 000 727 30563
Avsittning till fonder - 72 155 22 500 -727 22
Fond for verkligt varde - - - - - - -
Nettoférandring med-

lemsinsatser under &ret 1362 - - - - - 1362
Arets resultat - - - - - 218 218
Eget kapital 2009-12-31 28 507 748 170 22 2 500 218 32165
KASSAFLODESANALYS 2009 2008
Den I6pande verksamheten

Erhallna rantor 11 870 15 600
Betalda réantor -3 358 -5 495
Provisioner netto och 6vriga intakter 85 67
Kostnader for leverantérer och anstéllda -7 689 -8 532
Betalda skatter -125 -326
Kassafléde fore féréndringar i den I6pande
verksamhetens tillg&ngar och skulder 783 1314
Okning (+)/minskning (-) av inlaning 36 965 87 211
Okning (+)/minskning (-) av évriga kortfristiga skulder -787 726
Okning (-)/minskning (+) av utlaning till medlemmar -32 166 -22 917
Okning (-)/minskning (+) av évriga kortfristiga fordringar -190 -128
Kassaflode fran den lI6pande verksamheten 3 822 64 892
Investeringsverksamheten

Nettoodkning (-)/minskning (+) av dvriga

anlaggningstillgangar -111 -13
Kassafléde fran investeringsverksamheten -111 -13
Finansieringsverksamheten

Okning av medlemsinsatser 1 362 1380
Okning av éverkursfond 22 -
Okning av férlagslan - 5000
Kassafléde fran finansieringsverksamheten 1384 6 380
Summa kassafléde 5878 72 573
Okning (+) / minskning (-) av likvida medel 5 878 72 573
Likvida medel vid periodens bdrjan 127 239 54 666
Likvida medel vid periodens slut 133117 127 239
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Noter till resultat- och balansrakningarna

Not 1 Allman information

Ekobanken medlemsbank har sitt sate i Sodertélje
kommun och har till &ndamal att framja medlem-
marnas ekonomiska intressen genom att bedriva
bankverksamhet. Banken ska i denna verksamhet
sarskilt arbeta med att 1dmna och férmedla kre-
diter som frdmjar en sund utveckling av fria och
allmannyttiga initiativ, samt vid kreditgivning till
privatpersoner stimulera till eget sparande. Grund-
valen fér bankens verksamhet &r d6msesidighet.
Banken vill verka utifran de tankar om samhallets
férnyelse som finns i Rudolf Steiners antropo-
sofi. Andamélet genomférs genom att bedriva en
bankverksamhet, dar manniskor far mojlighet till
ett medvetet ansvarstagande kring sina pengar
och deras verkan pa omvérlden och kan styra
pengarna mot reala behov och viktiga uppagifter i
samhaéllet.

Arsredovisningen ska behandlas pa férenings-
stdmman den 18 april 2010.

Not 2 Redovisnings- och varderingsprinciper
Arsredovisningen ar upprattad enligt Lag om ars-
redovisning i kreditinstitut och vardepappersbolag
(ARKL) med tillampning av Finansinspektionens
foreskrifter och allmanna rad (FFFS 2008:25). Fran
och med 2007 redovisar Ekobanken i enlighet
med IFRS med tilldgg och undantag som anges i
Réadet for finansiell rapportering RFR 2:2 och FFFS
2008:25. Detta har inte féranlett nagra vasentliga
andringar i redovisningsprinciperna och har inte
paverkat redovisningen av resultat eller storleken
pé eget kapital. De IFRS-standarder som géller
frdn och med 1 januari 2010 bedéms ej paverka
Ekobanken. Redovisningen presenteras i svenska
kronor och alla véarden &r avrundade till tusentals
(tkr) om inget annat anges.

Viktiga uppskattningar och bedémningar foér
redovisningsandamal

Bankens ledning gér uppskattningar och an-
taganden om framtiden, vilka paverkar redovisade
varden. De uppskattningar och antaganden som
gjorts har gj lett till nAgon betydande risk for va-
sentliga justeringar i redovisade varden under
kommande rakenskapsar.

Inga vasentliga handelser efter rakenskapsarets
utgang av den art som ska namnas i arsredovis-
ningen har intraffat.
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Finansiella tillgdngar och skulder
Enligt IAS 39 delas finansiella tillgangar i fyra kate-
gorier, dar tva ar aktuella i Ekobanken.

1. Lanefordringar och kundfordringar, som har
faststallda betalningar och innehas utan handels-
syfte: Lanefordringar redovisas initialt till anskaff-
ningsvérdet, dvs det belopp som lanats ut till
lantagaren. Vardering darefter sker till upplupet
anskaffningsvarde med tillampning av effektiv-
réntemetoden minskat med eventuell reservering
for vardeminskning. Ekobanken tar inte ut nagra
laneupplaggningsavgifter och lanefordringar halls
till forfall. | Ekobankens balansrakning redovisas
dessa fordringar som Utlaning till kreditinstitut eller
som Utlaning till medlemmar. Upplysning lamnas
i not om skillnad mellan verkligt véarde (dvs det
varde som fordringarna skulle bokférts till om de
inte holls till férfall) och bokfért vérde. Posterna
bokfors pa likviddagen i balansrakningen.

2. Finansiella tillgadngar som kan séljas: Dessa till-
gangar utgors i Ekobanken av onoterade andelar

i kooperativa banker och kreditgarantiféreningar
som Ekobanken langsiktigt samarbetar med. An-
delarna har ingen marknadsvardering och bokfért
vérde utgdrs av anskaffningsvardet. Dessa instru-
ment handlas ej, om sa vore skulle vardet vara
detsamma som bokfdrt vérde. Mindre férandringar
pa grund av valutakursféréndringar justeras inte.

3. och 4. Finansiella tillgangar till verkligt varde via
resultatrékningen respektive Investeringar som
halls till forfall: Inga finansiella tillgangar i Ekoban-
ken har klassificerats under dessa rubriker.

Laneskulder och leverantorsskulder redovisas pa
samma satt som lanefordringar och kundfordringar
enligt punkt 1 ovan. Laneskulder bestér i Ekoban-
ken av inl&ning och férlagslan och initialt anskaff-
ningsvarde &r det belopp som satts in pa konto.

Sa lange finansiella tillgangar och skulder halls
till forfall och beddoms kunna hallas till forfall &ven
fortsattningsvis goérs ingen vardering till verkligt
véarde i balansrakningen.
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Kreditférluster (nedskrivningar av finansiella
tillgangar)

Ingen reservering har behdvts gdéras fér 2009 eller
2008 varfér endast en kortfattad redogdrelse for
principer for reservering for kreditférluster medtas
hér. Principen for avséattning fér befarade kreditfor-
luster ar att avsattning ska ske om det finns objek-
tiva belagg for nedskrivning av fordringar, sdsom
uteblivna/férsenade betalningar av rantor eller ka-
pitalbelopp, beviljande av eftergift pga svarigheter,
sannolik konkurs eller rekonstruktion, betydande
finansiella svarigheter hos lantagaren som inte ver-
kar férbattras samt pantens véarde inte heller med
betryggande varde tacker kapitalbelopp och rénta.

Ovriga tillgangar

Bankens ledning faststaller bedémd nyttjandeperi-
od och ddrmed sammanh&ngande avskrivning fér
bolagets materiella och immateriella anlaggnings-
tillgangar. Nyttjandeperiod samt bedémda rest-
varden prévas manatligen och justeras vid behov.
Ingen justering har hittills varit aktuell.

Materiella anlaggningstillgdngar redovisas som
tillgang i balansrakningen om det &r sannolikt att
framtida ekonomiska férdelar kommer att komma
Ekobanken till del och anskaffhingsvéardet for
tillgdngen kan beraknas pa ett tillforlitligt satt.
Materiella anlaggningstillgdngar redovisas till an-
skaffningsvéarde efter avdrag for ackumulerade
avskrivningar och eventuella nedskrivningar med
tilldgg for eventuella uppskrivningar.

Det redovisade véardet fér en materiell anlagg-
ningstillgang tas bort ur balansrakningen vid
utrangering eller avyttring eller ndr inga framtida
ekonomiska fordelar véntas fran anvandning eller
utrangering/avyttring av tillgangen. Vinst eller for-
lust som uppkommer vid avyttring eller utrangering
av en tillgang utgors av skillnaden mellan forsalj-
ningspriset och tillgadngens redovisade varde med
avdrag for direkta forséljningskostnader. Vinst eller
forlust redovisas som &vrig rorelseintakt/kostnad.

Materiella anlaggningstillgangar (inventarier) av-
skrivs med 20% per ar. Om indikation pa varaktigt
nedgang i vardet finns prévas dessa tillgangar for
nedskrivning till tervinningsvéardet och nedskriv-
ning sker om detta &r Iagre an redovisat vérde.
Nedskrivningar redovisas &ver resultatrakningen.
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Atervinningsvérdet ar det hégsta av nettoforsalj-
ningsvardet och nyttjandevardet, vilket i Ekoban-
ken beddms vara lika med planenligt restvarde.
Immateriella anlaggningstillgdngar utgoérs av
bankdataprogram och IT-utveckling. Huvudprin-
cipen for avskrivning ar att avskrivning startar nar
tillgdngen tas i bruk och avskrivning sker darefter
med 20% per ar.

Skatt
Under skatt p& arets resultat redovisas aktuell
skatt. Inga temporara skillnader finns att redovisa.

Kassaflodesanalys

Kassaflddesanalysen har uppréattats enligt den
indirekta metoden, varvid justering skett for trans-
aktioner som inte medfért in- eller utbetalningar.
Som likvida medel klassificeras, forutom kassa
och banktillgodohavanden, Kkortfristiga finansiella
placeringar som dels &r utsatta fér endast obetyd-
ligt risk for vardefluktuationer, dels handlas pa en
6ppen marknad till kAnda belopp och dar betal-
ning mot anfordran kan ske inom tre manader fran
anskaffningstidpunkten.

Upplysningar om nérstdende

Ekobanken uppdaterar regelbundet en férteckning
Over bankens javskrets i enlighet med lag
1995:2004 om bank och finansieringsrorelse.
Denna férteckning innefattar de som kan betraktas
som nérstdende enligt IAS 24. Narstdende med
vilka det har férekommit nagon

transaktion under 2009:

- Styrelse och foretagsledning. Upplysningar har
[dmnats i not 8 om transaktioner och ersattningar
till dessa. Ovriga nyckelpersoner i ledande stéll-
ning finns inte.

- Agare med mer dn 3% av medlemsinsatserna.

| not 8 har lamnats upplysning om Ian till dessa.
Nagra 6vriga affarstransaktioner med dessa har
inte fdrekommit.

Narstaende enligt IAS 24 utgdrs av VD, vice VD,
styrelseledaméter och familjemedlemmar till dessa
samt 4gda foretag.

| avsnittet Risker i Forvaltningsberattelsen beskrivs
bankens arbete med identifiering och vardering av
risker.
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Not 3 Ranteintakter

2009 2008
Utlaning till kreditinstitut 1253 2 840
Utlaning till medlemmar 10617 12 760
11 870 15 600
Medelrénta for utldning
till medlemmar 4,1 % 55 %
Not 4 Rantekostnader
2009 2008
Rantekompensation
for girokoppling 6 115
Kostnad for insattarga-
ranti och stabiliserings-
avgift 154 62
Inlning fran kreditinstitut 343 -
Inlaning frén allménheten 2 236 4798
Efterstallda skulder 619 520
3 358 5 495
Medelrénta for inlaning
fran allmanheten 0,7 % 1,8 %
Not 5 Provisioner
Provisionsintékter 2009 2008
Betalningsférmedling 116 66
Ovriga 107 117
223 183
Provisionskostnader
Betalningsférmedling 98 98
Ovriga 59 42
157 140
Not 6 Ovriga rérelseintakter
2009 2008
Ovriga 19 24
19 24
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Not 7 Allmanna
administrationskostnader

Personalkostnader 2009 2008
Léner och arvoden 3 542 3 697
Sociala avgifter 1108 1202
Pensioner inkl I6neskatt 211 197
Tjansteresor 161 197
Personalutveckling 55 102
Ovriga 143 222
5220 5617
Ovriga allménna admini-
strationskostnader
Revisionskostnader 341 240
IT-kostnader 470 690
Tele och porto 245 266
Lokalkostnader 363 411
Kostnader for styrelse-
och 6évriga méten 115 132
Kontorsmaterial 72 67
Reklam, PR och trycksaker 376 447
Frammande tjanster 218 289
Ovriga 269 373
2 469 2915
7 689 8 532

| kostnad or 16ner, arvoden och sociala avgifter in-
gar férandring av semesterloneskuld.

Revisorer 2009 2008
SET Revisionsbyra AB
revisionsuppdrag 316 220
Ovriga uppdrag 25 -
Hummelklappen AB
internrevisionsuppdrag - 20
341 240

Med revisionsuppdrag avses granskning av
arsredovisning och bokféringen samt styrelsens
och verkstéllande direktdrens férvaltning, évriga
arbetsuppgifter som det ankommer pa bolagets
revisor att utféra samt rddgivning eller bitrdéde som
foranleds av iakttagelser vid s&dan granskning el-
ler genomférandet av sddana ovriga uppgifter. Allt
annat &r andra uppdrag.
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Not 8 Loner, ersattningar och
sociala avgifter

Medeltal anstéllda 2009 2008

Man 3 3

Kvinnor 5 5

Styrelsens férdelning

Mén 3 5

Kvinnor 3 3

Léner och erséttningar

Styrelse och foretags-

ledning

Léner och erséttningar 1377 1332

Sociala avgifter 427 432

Pensionskostnader 72 64
1876 1828

Ovriga anstillda

Léner och erséattningar 2 441 2 388

Sociala avgifter 760 774

Pensionskostnader 146 132
3 347 3294

Uppgiftsskyldighet om sjukfranvaro omfattar inte féretag med
hdgst tio anstéllda.

Erséttning till ledande befattningshavare
Styrelseledaméter erhéller ersattning enligt beslut
av foreningsstdmman. Darutéver kan styrelsele-
damot ersattas fér andra uppdrag enligt beslut av
VD. L6n och erséttningar till VD beslutas av styrel-
sen. Alla ersattningar ar fasta. Inga pensionsutfas-
telser finns till nAgon annan ledande befattnings-
havare an till VD och vVD.

Summa erséattningar inkl. fakturerade uppdrag till
hdgsta ledningen:

2009 2008
Styrelseordférande 51 44
fakturerade uppdrag 16 12
VD 578 559
utbetald sparad
semester 113 69
pensionsinbetalning 33 28
vVD Kristoffer Lithi 504 494
pensionsinbetalning 25 23

Summa erséttning till évriga ledande befattnings-
havare:

Ovriga styrelseledaméter 118 166

(5 personer)
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Pensionsforpliktelser

Arligen inbetalas normalt 5 % av medarbetarnas
bruttolon till pensionsférsakring. Nagra ataganden
utéver detta finns €j.

Uppségningstider

Banken har traffat avtal med VD angéende av-
gangsersattning, som maximalt kan uppga till 383
tkr inkl sociala avgifter och pensionskostnader.
Avtalet galler enbart om uppségning sker fran ban-
kens sida. Ovriga medarbetare har uppsagningsti-
der enligt géllande lag.

Erséttningar till medarbetare

Banken har inga ataganden gentemot medarbe-
tare efter avslutad anstéllning. | dessa avgiftsbe-
stdmda planer betalar banken faststallda avgifter
till separata juridiska enheter under anstallnings-
tiden. N&r avgifterna ar betalade har banken inga
ytterligare forpliktelser. Ersattning till medarbetare
sdsom I6n och pension redovisas som kostnad
under den period ndr medarbetarna utfort de
tjdnster som erséattningen avser.

Banken tillampar endast fast tim-, dag- eller ma-
nadslon fér anstéllda. Milerséttning och andra
kostnadsersattningar ar rorliga. Fardtidsersattning
till styrelseledamoter med lang resvag forekom-
mer.

Upplysning om nérstdende

Banken haller 16 st inlanekonton for narstaende.
Dessa hélls p& normala villkor. Antal narstdende
med lan och krediter uppgar till tva st, totalt

1.015 tkr. Dessa har lamnats pa normala villkor.
Narstédendes andel av medlemskapitalet ar

0,6 %, 181 tkr.

Inga garantier, panter eller andra ansvarsférbindel-
ser har lamnats till narstéende.

LAn till javskretsen enligt Lag om Bank- och
Finansieringsrorelse 2004:297, kap 8, §5
Nedanstaende 1an och krediter har lamnats
p& bankens normala villkor:

Lan till medlemmmar 2009 2008
med stbrre

insatskapital 4n 3 % 24 707 29157
Lan till styrelse-

ledaméter:

Britt-Marie Lundh 973 1140

Kontokredit till vVD
Kristoffer Lithi, limit 42 - -
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Not 9 Skatt pa arets resultat Not 10 Utlaning till kreditinstitut
2009 2008 Loptider 2009 2008
Skatt 125 326  Betalbart mot anfordran 103 117 115239
Faktisk skatt Aterstaende 16ptid:
Skattekostnad pa Hogst 3 manader - 8 000
resultatet 96 295  Langre an 3 manader
Skillnad 29 31  menhogst1ar 30 000 4 000
Skilinaden bestar av: 133 117 127 239
Ejec:tvdragsgllla kostna- 23 20 Verkligt varde for utlan till bunden ranta 6verstiger
bokfért varde med 120 tkr. Tillgdngen halls till for-
Forandring av ej av- fall varfér ingen justering sker.
dragsgill fondering av
gavomedel 4 11
29 31
Not 11 Utlaning till medlemmar
Andamal 2009 2009 2008 2008
Vard och hélsa 36 % 101 122 37 % 89 528
Barn och ungdom 11 % 29214 8 % 19 632
Ekologi och réttvis handel 19 % 52 217 18 % 45 043
Lokal utveckling, kultur och gemenskap 23 % 62 167 25 % 60 423
Privat 11 % 31 003 12 % 28 931
100 % 275723 100 % 243 557
Loptider Rénteexponering
Likviditetsexponering Rantebindningstid for 2009 2008
2009 2008 [&n
Aterstaende loptid for Hogst 1 ménad 1600 -
l&n > 1 man till 3 man *) 218 992 175 764
Hogst tre manader 7 491 7 758 > 3 man till 6 man 7 158 3679
Langre an tre ménader > 6 man till 1 ar 11 049 11 558
men hogst ett ar 60 351 36 231 > 1 artill 5 ar 36 370 51 961
Langre en 1 ar men Mer &n 5 ar 554 595
hogst 5 ar 207 200 198 806 *) Rénteéndras kvartalsvis. 275723 243 557
Langre &n 5 &r 681 762 Verkl.i.gt v?rde for 1an med bu_nd?n rénta 6:/erst_iger
275 793 243 557 bokfdrt varde med 771 tkr. Tillgangarna halls till

forfall varfér ingen justering sker.
Férdelning sékerheter i % av utlaning

2009 2008
Bostadsfastighet/
bostadsratt 66 % 70 %
Verksamhets-/afférs-
fastighet 28 % 26 %
Borgen 1% 1%
Pantsatt inl&ning 3% 1%
Ovrigt 2% 2%
100 % 100 %
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Kreditférluster

Sedan bankens start 1998 har inga kreditforluster
konstaterats. Inga rénteeftergifter har skett. Ingen
avséttning for kreditférluster har behdvt goras en-
ligt géllande varderingsprinciper.

Oreglerade fordringar

Bokfdrt varde av oreglerade fordringar for vilka
ranta intaktsforts.

2009 2008
Forfallna amorteringar 9 152
Foérfallna intaktsférda
réntor 14 70
Kapitalskuld 4 627 22 999

Inga reserveringar har gjorts da betryggande
sékerheter finns.

Rénterisk

Ranterisken utgors av nettoférandringen av till-
gangs- och skuldposter vid en plotslig och uthallig
férandring av allmé@nna ranteldget med 200 rante-
punkter (FFFS 2007:4). En sddan sankning av ran-
telaget innebéar fér Ekobanken en negativ risk om
4 465 tkr vilket motsvarar 8 % av kapitalbasen. En
héjning av réntelaget innebar en positiv risk om
667 tkr.

Stora exponeringar

En stor exponering &r den samlade exponeringen
efter riskvagning hos en kund, som &verstiger
10% av Ekobankens kapitalbas.

Per 2009-12-31 fanns 4 st sddana exponeringar
om totalt 64,4 mkr, riskvagt till totalt 40,3 mkr. En-
gagemanget uppgar till 23% av lanestocken.

Inga otilldtna exponeringar éver 25% av kapitalba-
sen férekom.

Antal dvriga exponeringar 6verstigande 1,5 mkr
var 38 st om totalt 175,2 mkr motsvarande 63%
av lanestocken.

Storleksspridningen av lanen &r frdn ca 10 000 kr
till 24 mkr.
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Utlan - geografisk férdelning

2009 2008
Svealand 79 % 84 %
Gotaland 16 % 14 %
Norrland 2% 2%
Utland 3% -
Not 12 Aktier och andelar

Ekobanken ager andelar i nordiska och europeiska
alternativa banker och kreditgarantiféreningar, som
banken langsiktligt samarbetar med. Ingen handel
sker med andelarna och bokférda vardet utgdrs av
historiskt anskaffningsvéarde.

Namn Nom. Andel 2009 2008
vérde i proc

La Nef EUR153 0,09 138 138

Merkur

Andelskasse DKK156 0,18 180 180

GLS Gemein-

schaftsbank EUR 2,5 0,01 23 23

Cultura

Sparebank NOK 117 0,29 120 120

Merkur Utvick- 0,23

lingslan A/S DKK 35 53 -

Kreditgarantifor.

Vastra Gotaland SEK 1 1 1

Kreditgarantifér

Stockholm SEK 10 10 10

Sveriges Kredit-

garantiférening  SEK100 0,6 100 100

625 572
Not 13 Immateriella
anlaggningstillgangar

IT-utveckling 2009 2008
Ingéende anskaffnings- 2 261 2 261
varde

Inkép - -
Ack. ansk.vérde 2 261 2 261
Ingdende avskrivningar -1 627 -1247
Arets avskrivningar -380 -380
Ack. avskr -2 007 -1 627
Planenligt restvérde 254 634
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Not 14 Materiella
anlaggningstillgangar

Inventarier 2009 2008
Ingéende anskaffnings- 1 886 1873
varde

Inkdp 59 13
Utrangerat -170 -
Ack. ansk.vérde 1775 1 886
Ing&ende avskrivningar -1 523 -1 316
Arets avskrivningar -185 -207
Utrangerat 170 -
Ack. avskrivningar -1 538 -1 523
Planenligt restvarde 237 363

Not 15 Inldning fran kreditinstitut

Loptider 2009 2008

Betalbar mot anfordran 391 -

Langre an 1 8r men

hogst 5 ar 8 942 -
9 333 -

Inlaning fran kreditinstitut bestar till stérsta delen
av pantsatt inlaning for ett gemensamt 1an.

Not 16  Inlaning fran allmanheten

Loptider

Likviditetsexponering 2009 2008

Inldning betalbar pa

anfordran 261779 241 023

Hogst tre manader 18 397 3 463

Langre an tre manader

men hogst ett ar 48 247 45 605

Langre ett ett ar

men hogst fem ar 16 026 26 726
344 449 316 817

Rénteexponering

Réantebindningstid 2009 2008

Rantefri inlaning 21 526 18 392

Hogst 3 manader *) 291 081 263 838

Langre 8n 3 méan

men hogst 6 méan 4 902 2163

Langre an 6 man

men hogst 1 ar 10914 5 697

Langre an 1 ar

men hogst 5 ar 16 026 26 727

*) Rénteéndras kvartalsvis 344 449 316 817
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Inl&ningens sammanséttning
Kategori 2009 2008
Verksamheter 70 % 76 %
Privatpersoner 30 % 24 %
100 % 100 %
Réntevillkor 2009 2008
Inl&ning med ranta 89 % 88 %
Lansparande 5% 6 %
Rantefri stodinlaning 6 % 6 %
100 % 100 %

Verkligt varde for inldneskulder med bunden réanta
Overstiger bokforda vardet med 592 tkr.

Not 17 Upplupna kostnader och
forutbetalda intakter
2009 2008
Upplupen bonus 1993 2 005
Ovriga upplupna kostnader 772 1090
2 765 3095

Upplupen bonus pa konton med lansparvillkor
reserveras under upplupna kostnader.

Not 18 Avsattningar
2009 2008
Garantifond fér mikrolan 10 8
Fonderade gdvomedel 69 56
79 64
Not 19 Efterstallda skulder -
Forlagslan
Loptid 2009 2008
Langre an 1 ar
men hogst 5 ar 1000 -
Fem &r med fem ars
uppsagningstid 20175 21175
Rénteexponering
Mindre 4n 3 man 4000 1000
6man-1ar - 5 500
1 artill 5 ar 17 175 14 675
21175 21175

Verkligt vérde for efterstéllda skulder med bunden
ranta understiger bokférda vardet med 182 tkr.
Forlagslanen &r efterstéllda bankens 6vriga skul-
der, vilket innebér att de medfér ratt till betalning
forst efter det att 6vriga fordringségare erhallit
aterbetalning.
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Not 20 Kapitaltackningsanalys

Kapitalbas 2009 2008
Priméart kapital brutto 32 165 30 563
Avdragsposter -254 -634
Primért kapital netto 31 911 29929
Supplementart kapital brutto 21175 21175
Avdragsposter -200 -
Supplementart kapital netto 20975 21175
Total kapitalbas 52 886 51104
Kapitalkrav Total Vagd Kapitalkrav = Kapitalkrav
Kapitalkrav for kreditrisker enligt schablonmetod exponering exponering 2009 2008
Institutexponeringar 133117 26 623 2130 2 036
Foéretagsexponeringar 8 600 0 0 -
Hushallsexponeringar 6 964 2 381 190 198
Exponeringar med sakerhet i fastighet 288 941 134 241 10 739 9504
Ovriga poster 1911 1911 153 164
Summa kapitalkrav for kreditrisker 439 533 165 156 13212 11902
Kapitalkrav for operativa risker enligt basmetod 1382 1345
Totalt minimikapitalkrav 14 594 13 247
Overskott av kapital (Kapitalbas-kapitalkrav) 38 292 37 857
Kapitaltdckningskvot (Kapitalbas/kapitalkrav) 3,62 3,86
Kapitaltdckningsgrad (Kapitalbas i % av vagd

exponering) 32 % 34 %
Not 21 Foérandring av eget kapital

Medlems- Reserv- Balanserat Overkurs- Utveck- Arets Summa
insatser  fond resultat fond lingsfond resultat

Belopp vid arets ingang 27 145 676 15 - 2 000 727 30563
Resultatdisposition enligt

beslut pé ordinarie &rsstamma - 72 155 - 500 -727 -
Foérandring éverkursfond - - - 22 - - 22
Nettoférandring medlems-

insatser under aret 1362 - - - - - 1362
Arets resultat - - - - - 218 218
Belopp vid arets utgang 28 507 748 170 22 2 500 218 32165

Not 22 Poster inom linjen

Som sikerhet for ansvarsforbindelser (bankgarantier) och den del av &taganden som utgor outnyttjad del
av beviljade kontokrediter svarar normalt pantsatt inlaning, inteckning i fastighet under 75% av marknads-
vérdering eller borgen med 120% av beviljat belopp. Inga véasentliga férlustrisker finns.
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Not 22 Klassificering av finansiella tillgdngar och skulder
Lane/kund- Finansiella Verkligt Ovriga Summa
fordringar, tillgdngar  vérdevia tiligngar
lane/bvr. som kan resultatrdk- och skulder

Tillgéngar skulder séljas ningen

Utlaning till kreditinstitut 133 117 - - - 133 117
Utlaning till medlemmar 275723 - - - 275723
Aktier och andelar - 625 - - 625
Immateriella anlaggningstillgangar - - - 254 254
Materiella anlaggningstillgangar - - - 237 237
Ovriga fordringar - - - 51 51
Foérutbetalda kostnader och upp-

lupna intékter 409 - - 210 619
Summa tillgangar 409 249 625 - 752 410 626
Skulder

In- och upplaning fran kreditinstitut 9 333 - - - 9 333
In- och upplaning fran allmanheten 344 449 - - - 344 449
Ovriga skulder 256 - - 404 606
Upplupna kostnader och férutbe-

talda intékter 1993 - - 772 2765
Avséttningar 79 - - - 79
Efterstallda skulder 21175 - - - 21175
Summa skulder 377 285 - - 1176 378 461

Styrelsens ledamaoéter

Annika Laurén (1949) Ulla Herlitz (1945) Brian Meese (1956) Britt-Marie Lundh (1945)
Jarna Styrs6 Stockholm Stockholm
VD Ordférande Vice ordférande Ledamot
Andelar i banken 3 Andelar i banken 1 Andelar i banken 10 Andelar i banken 63

=4
Kristoffer Luthi (1972) Morten Gunge (1948) Florean Pietsch (1964)
Pershagen K&penhamn Jérna
Vice VD, Suppleant Ledamot Ledamot
Andelar i banken 3 Andelar i banken 0 Andelar i banken 100
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Styrelsens underskrifter

Y
Jérnaden /2 2010

(K@‘ %Z/ @wu Q&m&

Ulla Herlitz Brian Mease Annika Lau
Ordfdrande Vice ordfdrande Verkstédllande Direktér
A

ritt-Marie Luhdh Morten Gunge Florean Pietsch

Revisorernas underskrifter

I
Var ravisionsberittelse har Idmnats den 7_) 2010 2
Patrik Zettergren Lars-Ola Andersson
Auktoriserad revisor Muktoriserad revisor
SET Revisionsbyrd AB SET Revisionsbyra AB
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SET

REVISIONSEYRA

REVISIONSBERATTELSE Org. nr. 516401-9993

TILL

Fireningsstimman i Ekobanken medlemsbank

Vi har granskat &rsredovisningen och bokfringen samt styrelsens och verkstillande direktdrens
forvaltning i Ekobanken medlemsbank for ar 2009, Det iir stvrelsen och verkstiillande direktdren
som har ansvaret for rikenskapshandlingarna och férvaltningen och for att lag om arsredovisning i
kreditinstitut och virdepappersbolag tillimpas vid upprittandet av drsredovisningen. Vart ansvar ir
att uttala oss om arsredovisningen och forvaltningen pa grundval av var revision.

Revisionen har utfdrts i enlighet med god revisionssed i Sverige. Det innebir att vi planerat och
genomfort revisionen for att med hég men inte absolut siikerhet férséikra oss om att
arsredovisningen inte innehéller viisentliga felaktigheter. En revision innefattar att granska ett urval
av underlagen for belopp och annan information i réikenskapshandlingarna. I en revision ingir ocksa
att priva redovisningsprinciperna och styrelsens och verkstillande direktérens tillimpning av dem
samt att bedoma de betydelsefulla uppskattningar som styrelsen och verkstillande direkttren gjort
nir de uppriittat arsredovisningen samt att utviirdera den samlade informationen i arsredovisningen.
Som underlag fir vart uttalande om ansvarsfrihet har vi granskat viisentliga beslut. atgéirder och
forhallanden i banken for att kunna bedéma om nagon styrelseledamot eller verkstillande
direktéren #ir ersittningsskyldig mot banken. Vi har dven granskat om nagon styrelseledamot eller
verkstiillande direkttren pa annat siitt handlat i strid med giillande lagstifining eller stadgar. Vi anser
att var revision ger oss rimlig grund for véra uttalanden nedan.

Arsredovisningen har upprittats i enlighet med lag om 4rsredovisning i kreditinstitut och
virdepappersbolag och ger en riittvisande bild av bankens resultat och stillning i enlighet med god
redovisningssed i Sverige. Forvaltningsberittelsen &r forenlig med arsredovisningens dvriga delar.

Vi tillstyrker att foreningsstimman faststéller resultatrikningen och balansriikningen fiir banken,
disponerar vinsten enligt forslaget i forvaltningsberittelsen och beviljar styrelsens ledamdter och
verkstillande direktiren ansvarsfrihet for riikenskapsaret.

Stockholm den 1 mars 2010 J '

Patrik Zettergren Lars-Ola Andersson J2S o
Auktoriserad revisor Auktoriserad revisor Pl" a{ﬁ!’" s
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Ordlista

Basel Il

Kapitaltdckningsregler som & gemensamma inom
EU. Dessa inférdes i Sverige den 1 februari 2007
genom lagen (2006:1371) om kapitaltdckning och
stora exponeringar.

CSR
Corporate Social Responsibility; Féretagens sam-
héllsansvar.

Ekologisk/Biodynamisk odling

Ekologisk odling gér ut pd att forvalta hallbara
ekosystem. Man slar vakt om mangfalden av arter
(biodiversivitet) och minskar tillférseln av material
utanfor det aktuella kretsloppet. Sarskilt viktigt

ar det att inte tillféra konstgjorda &mnen, som
handelsgédsel eller kemiska bek&mpningsmedel.
Biodynamisk odling har samma grund som eko-
logisk odling och har utéver det vidare utvecklade
metoder och preparat for att stirka vaxterna och
jordens produktionsférmaga, fa fram det basta
djurfodret och en optimal néringskvalitet.

Engagemang, exponering
En kunds samlade lan, krediter och garantier.

Finansinspektionen

Finansinspektionen &r en statlig myndighet som
ansvarar for tillsynen pa de finansiella markna-
derna i Sverige.

Féreningsstyrningsrapport
Foreningsstyrningsrapport &r en rapport utifran
Svensk Kod fér Bolagsstyrning. Koden rekommen-
derar att alla féretag med spritt &gande lamnar en
rapport éver hur koden efterfoljs.

Forlagslan
Forlagslan &r ett lAngfristigt 1an utan sarskild sa-
kerhet.

Foérnybar energi

Med férnybar energi menas sddana kéllor, som

- olikt de fossila - férnyas i snabb takt, och ar
oandliga. Sadana ar till exempel solkraft, vind och
vatten. Aven biobransle och utnyttjandet av virke
inréknas i den hér kategorin.

Garantifond
Pantsatta medel p& konto i Ekobanken

Girokoppling
Plus- och bankgiro kan kopplas till konto i Eko-
banken
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GMO

Genetiskt modifierade organismer, ar organismer
dar man féréandrat arvsmassan, nagot som &r ofor-
enligt med ekologisk odling.

GRI

Global Reporting Initiative; det ar ett multi-intres-
sentstyrt initiativ for att f4 fram globala standarder
for hallbarhetsredovisning.

Hallbarhetsredovisning

En héllbarhetsredovisning handlar om att méta,
presentera och ta ansvar gentemot intressenter
for vad organisationen uppnatt i sitt arbete fér en
hallbar utveckling.

Hallbar utveckling

Ekobankens definition &r att detta &r s&dan tillvaxt
som inte skadar jorden, samhéllet eller den en-
skilda manniskan, nu och i framtiden.

IAS
International Accounting Standards &r internatio-
nella redovisningsregler.

IFRS

International Financial Reporting Standards (IFRS)
ar ett regelverk for redovisning som regleras av
IASB (International Accounting Standards Board).

IKU

Intern kapitalutvardering ar en process som hand-
lar om att identifiera, mata och hantera risker i
verksamheten.

Inlaning

Konton i banken. De medel som hushall, féretag
och andra satter in pa en bank eller annat kredit-
institut.

Kapitalbas
Kapitalbasen bestar av summan av primért kapital
och supplementart kapital.

Kapitaltackningsgrad

Kapitalbas i relation till riskvdgda placeringar. Risk-
vagda placeringar bestar av utlaningen varderad
enligt gallande kapitalt&dckningsregler.

Lokal ekonomi

Ett projekt sedan 2002 om hur man lokalt kan sat-
ta fart pa det privata kapitalet nar det ar svart att
forlita sig pa offentliga bidrag och traditionella 1an.



Medelbalansomslutning
Ing&ende balansomslutning + utgdende
balansomslutning/2

Medlemsinsats/Medlemsandel
Agarandel i banken

Medlemsbank

En medlemsbank &r en ekonomisk férening som
har till andamal att framja medlemmarnas ekono-
miska intressen genom att driva bankverksamhet
i vilken medlemmarna deltar genom att anvéanda
bankens tjanster som inséttare eller pa annat satt.

Nettoutlaning
Ingdende utldning + nyutlaning - amorteringar (in-
klusive I0sta lan)

Primart kapital
Bestar av eget kapital minus immateriella tillgang-
ar.

Réantenetto
Réntor pa likviditet, rantor pa utldning minus ranta
pé inl&ningskonton

Rattvis handel

Det ar ett handelssamarbete mellan producenter,
importdrer, butiker och konsumenter, som praglas
av 6ppenhet, 6msesidighet och respekt for alla
parter.

Social banking

En bank som tar hénsyn till den sociala och mil-
jomassiga paverkan av dess verksamhet. Banken
redovisar 6ppet sin utlaning.

Supplementért kapital
Bestar huvudsakligen av eviga och tidsbundna
forlagslan.

Transparent utldning
Oppen redovisning av utléning till projekt och
verksamheter.

UNEP-FI
The United Nations Environment Programme Fi-
nance Initiative
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Vaxthusgas

ar en gas som ger upphov till vixthuseffekt. Vaxt-
husgaser slapper igenom ultraviolett stralning fran
solen men absorberar infraréd stralning (varme-
stralning) frén jordytan. P& s& vis halls instralad
varme kvar som i ett vxthus. Véxthusgas i at-
mosféren och glastaket pa ett véxthus har samma
effekt. De mest betydande vaxthusgaserna i
atmosféren ar vattenanga, koldioxid, metan och
dikvaveoxid (lustgas).



Nagra milstolpar

1998

1999

2000

2002

2003

2004

2005

2006
2007

2008
2009

Ekobanken startar sin verksamhet den 30 september i Jdrna med hjalp av en
dispens fran kapitalkravet och far starta med ett kapital pa 10 miljoner kr. Ekosparkassan
laggs ner och sa gott som alla medlemmarna gar in i Ekobanken.

Banken férhindras att véxa vidare pa grund av ofullstandig banklagstiftning och banken
tvingas be kunder att inte s&tta in pengar.

Politiskt arbete leder fram till att en lagéndring planeras och darmed far Ekobanken tillstand
att vaxa med en kapitaluppbyggnad i takt med bankens tillvaxt. Banken flyttar fran Klockar-
garden p& Soédra Jarnvagsgatan i Jarna till det nyrenoverade kontoret i Skave Magasin.

Allt fler resor och féredrag runtom i landet. Den forsta projektlanebroschyren
kommer ut. Arbetet med Lokalekonomisk finansiering startar.

Namnbyte till Ekobanken Medlemsbank. De férsta ideella ombuden bdrjar. De
forsta Lokalekonomidagarna vid Véxjo Universitet halls.

Idéarbete i fortroendekretsen och enkat till kunderna. Ekobanken ar
medgrundare till Sveriges Kreditgarantiférening.

Kontoret i Gamla Stan i Stockholm dppnas och resorna fér att beséka kunder i
Goteborg blir allt tatare. Arbetet med mikrofinans i Sverige startar.

Internettjansten och Girokopplingen lanseras - enklare att vara kund i banken.

Bankens samtliga kontonummer anpassas till gangse struktur i andra banker och
det blir mojligt att satta in pengar pa konton i Ekobanken via andra banker.

Ekobanken har tioarsjubileum.
Ekobanken Vast startar.

Tvéa exempel pa entreprendrer som har sin finansiering genom Ekobanken: Till vanster Robin Edberg p4 Cum Pane ekologisk
bakverkstad i Géteborg. Till hoger Erika Hillergren och Charlotte André som driver Sjélunda Gard Ekogrossisten AB, har med
sina ekologiska gelehjartan.
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Ekobanken

Medlemsbank

Box 64, 153 22 Jarna

Besotksadress: Skdve Magasin

Representationskontor: Tyska Skolgrédnd 3 i Gamla Stan i Stockholm
Fax: 08 - 551 749 90

info@ekobanken.se

www.ekobanken.se Tel: 08 - 551 714 70



