Ekobonken

ekologiskt - socialt - kulturelit

ARSREDOVISNING 2010



Ekobanken Arsredovisning 2010
516401-9993 Tkr

Innehallsforteckning

Ekobanken i korthet 3
Nyckeltal och grafer 4
Styrelseordforande Ulla Herlitz - ”Ar 2010 - vulkanaska och prisutdelning pa Is- 6
land”
VD Annika Laurén - "Ekobanken &r en del av 16sningen” 8
Fortroendekretsens ordférande - Andra perspektiv pa tillvaxt och hallbar 12
utveckling”
Férvaltningsberéttelse
Utveckling 13
Ekobanken i samhéllet 16
Utlaning 20
Transparent Utlaning 20
- Eko-reko och Réttvis handel 20
- Ekologi och klimat 21
- Ekologi och klimat, forts. 22
- Kultur och &vrigt 24
- Barn och ungdom 26
- Halsa och vard 28
Inlning 31
Organisation och styrning 32
Kommunikation och intressenter 34
Internt hallbarhetsarbete - miljé och medarbetare 36
Risker och riskhantering 41
Ovriga kommentarer till resultat- och balansridkningarna 47
Femarsoversikt och nyckeltal 48
Resultatrékning 49
Balansrékning 50
Féréndringar i eget kapital. Kassaflédesanalys 51
Noter till resultat- och balansrakningarna 52
Styrelsens och revisorernas underskrifter 61
Revisionsberéattelse 62
Ordlista 63
N&gra milstolpar 64

Omslagsbilden visar fyra akvareller av den svenska konstnaren Hilma af Klint
(1862-1944) ur serien Fysiska planets konvolut 1916: Framat, Bakat, Inat, Uppat.
Moderna Muséet i Stockholm kommer varen 2013 att visa den hittills mest
omfattande utstéallningen med Hilma af Klints verk, men redan under 2011
kommer ett antal verk av henne att visas pa utstéllningen SEE! COLOUR! i Jarna,
14 maj - 2 oktober.

Kontakta gérna Annika Laurén eller Maria Flock Ahlander vid fragor och asikter
om arsredovisningen.



Ekobanken Arsredovisning 2010
516401-9993 Tkr

Ekobanken i korthet

Ekobanken ar en genuin social bank som

vill bidra till samhallet och till en ny bank-

kultur. | Ekobanken kan kunderna féra

sina basta avsikter vidare genom de

medel som de anfdrtror banken.

Kunderna ska veta att deras pengar

lanas ut pa ett hallbart och ansvarsfullt

satt som tjdnar manniskan och miljén.

Hallbarheten &r integrerad i bankens hela

arbete. Detta avspeglas i arsredovisning-

en genom att den i sin helhet ar en hall-

barhetsredovisning som ar integrerad

i de olika avsnitten. Bakat, ur serien Fysisk planets konvolut,
1916, av Hilma af Klint.

Foretag och organisationer som arbetar

for hallbar utveckling far i Ekobanken en

finansiell partner som férstar deras arbete och delar deras véarderingar. |

Ekobanken finns stor erfarenhet av lokala projekt och vi har en verktygs-

lada fér mobilisering av ménniskor och kapital inom lokal och social eko-

nomi. Det senaste tillskottet &r Mikrofonden f6r social ekonomi och lokal

utveckling i Sverige som ska kunna stélla sakerheter for lan.

Medvetna méanniskor som vill handla ekologiskt, stédja rattvis handel och
sociala andamal far i Ekobanken ett tryggt och etiskt sparande dar peng-
arna gor nytta i motsvarande omraden medan de ar i banken. Ekobankens
medarbetare och kunder ar ett natverk med en stor kunskapsbas kring
héallbar utveckling. Genom att lanen till féretag och organisationer publice-
ras kommer de kunderna latt i kontakt med varandra.

Ekobanken &r en unik hallbar och transparent bank och den enda bank i
Sverige som dppet redovisar vad pengarna anvands till. Vi & ensamma

om att bara lana ut pengar till verksamheter med &ndamal som &r savél

ekonomiskt som ekologiskt, socialt eller kulturellt hallbara.

Ekobanken har olika engagemang i mikrofinans, social ekonomi och
lokal utveckling. Vi har ocksa utvecklat mojligheter att vidarebefordra
gavor till projekt som behdver stod.
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Nyckeltal och grafer

De krav som Ekobanken stéller pa vara lanekunder stéller vi ocksé pa banken. Ekobankens véxt och ut-
veckling ska vara hallbar och organisk. Vi avstar fran stort risktagande och spekulativa aktiviteter. Sedan
starten 1998 har banken inte haft ndgon kreditforlust.

Utveckling
Nyckeltal 2010 2009 2008 2007 2006 2005
Balansomslutning, tkr 426 313 410626 372845 277802 249094 223786
Resultat fore skatt, tkr 719 343 1053 806 1020 347
Soliditet 8% 8% 8% 10% 10% 11%
Kapitaltdckningsgrad 31% 32% 34% 29% 32% 35%
Placeringsmarginal 2,2% 2,2% 3,1% 3,3% 3,1% 3,0%
Medeltal anstéllda 9 8 8 8 7 7
Inl&ning per medarbetare, tkr 40832 44222 39602 28700 29049 25811
Antal &gare/medlemmar 1396 1330 1 244* 2 459 2 423 2420
Resor till och frén arbetet, kg CO, 9748 10064 11700 9 300 8200 12000
Tjéansteresor, kg CO, 10 601 5107 5600 4 600 5990 6 647
Klimatkompensation, kg CO, 20349 15171 17300 13900 14190 18647

*Minsta insats hojdes fran 100 kr till 1.000 kr vilket innebar en 6kning av medlemskapitalet och en minskning av
antalet medlemmar.
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Inldning Rantevillkor
Ovriga
juridiska Rantefri
personer Lan- stédinlaning
18% sparande 6%
Ideella 5%
féreningar och
stiftelser
46%

Privatpersoner
36% Inlaning
med rénta
89%

Riktad inlaning (27% av inlaningen)

Rattvis handel
6%
Kultur, utvagen ]
8% Ekologi
30%
Barn och
ungdom
19%

Vard och
halsa
37%

73% av inlaningen &r inte riktad, vilket innebér att den kan lanas
ut fritt inom ramen for Ekobankens utlaningspolicy.

Total utldning &ndamal

Utland
Prn:at Norrland 3% Ggtaland
11% 5% 13%
N Vard och hélsa
Kultur, utvégen
21% ° 40%
Ekologi och
réttvis handel Barn och Svealand
18% ungdom 79%

10%

Lan till utlandet &r i svenska kronor.

Utlaning geografisk fordelning
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Ar 2010 - vulkanaska och prisutdelning pé Island

Arsmotet i april 2010 liknade inget annat arsméte
i Ekobankens historia. Varken Ekobankens ord-
forande eller vice ordférande var pé plats. Jag
satt inaskad utan fungerande flygforbindelse pa
Irland och vice ordféranden Brian Meese kunde
inte ta sig hem frdn New York. Arsmotet gick nu
trots detta alldeles utmarkt under Gosta Fischers
ledning men askmolnet gjorde att vi pd ett mycket
patagligt satt varseblev var utsatthet och samhal-
lets sarbarhet. Ocksa klimatkrisen, energikrisen,
livsmedelskrisen och finanskrisen har préglat det
gangna aret och pa olika satt aterspeglats i ban-
kens verksamhet och utveckling.

Trots ett ekonomiskt tufft &r har Ekobankens med-
arbetare utfort ett utméarkt och kvalitativt jobb, lagt
annu ett kreditforlustfritt &r till handlingarna och

bistatt med Ian till bAde sma och stora kunder som
verkar for en sund social och ekologisk utveckling.
Ekobankens verksamhet och utlaning bygger pa
en vardegrund som séatter ménniskan i centrum.

“Ekobanken...har pa ett fére-
domligt satt investerat i hallbara
projekt och har haft detta som
en karna i sitt arbete. Hela verk-
samheten bygger pa grona var-
deringar ... de fungerar som en
forebild for andra aktorer inom
kapitalforvaltning.” (Nordiska ra-
det)

Nordiska radess
- AT e ttdjopiis 2010
tlldelas de te bankerna
ﬂ)bi\l\l{l\;\;‘qumwugﬁ
ERUBAINREN ot
CULUUIRA BAINIR

50111 y.x etl ma ninmhgtﬁattj

Nordiska radets natur- och miljopris som delades ut pa Island i november 2010 bestod av s&vél en prissumma om
350.000 danska kronor som en vackert inramad akvarell. Merkur, Cultura och Ekobanken beslét gemensamt att
fondera prissumman for utbildning inom Social banking och att sékande dven frén Island och Finland &r vilkomna.
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Banken vill framja ett fritt skapande kulturellt och
socialt liv som ger mening och livsutrymme, méan-
niskors lika varde, rattigheter och skyldigheter och
en produktion av varor och tjénster som svarar
mot ménniskors behov och naturens férutsatt-
ningar.

Fér manga andra finansiella aktorer ar hallbar ut-
veckling och etik fortfarande mest retorik. Ekoban-
kens inriktning och arbetsséatt med vardegrund,
transparens och redovisning av bankens utlaning
samt spararnas méjlighet att rikta utl&ningen till
angelagna projekt ar praktisk och konkret bank-
verksamhet for en héllbar utveckling. Det ar en
verksamhet som inte bara bankens &gare och
medarbetare uppskattar och vill verka fér utan
som aven fatt stor uppmarksambhet fran annat hall.

Tillsammans med syskonbankerna Merkur i Dan-
mark och Cultura i Norge tilldelades Ekobanken
Nordiska Radets Natur- och miljopris 2010. Detta
var sérskilt utmanande med tanke péa att Nordiska
Réadets mote, prisutdelning och seminarier om
bank och ekonomi hdlls i Reykjavik. S& kom det
sig att de tre syskonbankernas VD och ordférande
var i hetluften nagra dagar pa Island i november.

”Svenskarnas engagemang i
det civila samhallet ar storre an
nagonsin och 70 % av medbor-
garna arbetar ideellt. En av de
framsta anledningarna till deras
engagemang ar att de vill gora
nytta for andra manniskor.”

Ett styrelsedr gar fort. Var arsagenda ar fylld med
uppgifter som en bank maste hantera. Till det
mest intressanta hor den arliga diskussionen om
vision och strategi. Vi spanar i omvéarlden och be-
démer vad som kan vara relevant, vad det finns fér
problem och majligheter. Ett av malen &r sjalvklart
att Ekobanken ska bli en betydligt storre aktor &n i
dag. | diskussionerna har vi fokuserat pa spararna.
Vi vill vaxa organiskt och bli en bank med storre
muskler genom att fler och fler m&nniskor sparar

i Ekobanken. Pengar som vi kan lana ut till ange-
lagna verksamheter och féretag fér en social och
ekologiskt héllbar utveckling.
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Vanner och bekanta, ja en stor del av Sveriges
befolkning &r vara potentiella kunder. Svenskarnas
engagemang i det civila samhaéllet ar stdrre an na-
gonsin och 70 % av medborgarna arbetar ideellt.
En av de frAmsta anledningarna till deras engage-
mang ar att de vill géra nytta fér andra ménniskor
(Svenskarnas engagemang &r storre an nagonsin;
L. Svedberg, J.von Essen, M.Jegermalm; Ersta
Skoéndal Hégskola, 2010).

Det ar en stor utmaning for oss alla att na ut till
dem med véra unika sparmgéjligheter.

Ett stort tack for fértroendet att jag har fatt vara
styrelseordférande i Ekobanken 2010.

Ulla Herlitz
Januari 2011
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Ekobanken ar en del av I6sningen

Nordiska Radets tema for sitt Natur- och miljopris
2010 var gron kapitalférvaltning. Priset skulle ges
till ett nordiskt féretag, organisation, medium eller
person som pa ett foredomligt satt har arbetat for
att direkt eller indirekt paverka finansmarknaden,
kapitalférvaltningsindustrin, banker eller konsulter
att arbeta langsiktigt och integrera héllbarhet i
kapitalférvaltningen. Priset tilldelades Ekobanken
tilsammans med danska Merkur Andelskasse och
norska Cultura Bank med motiveringen att banker-
na pa ett foredomligt satt investerat i hallbara pro-
jekt och har haft detta som en k&rna i sitt arbete.
Hela verksamheten bygger pa gréna varderingar
och de fungerar som en forebild fér andra aktdrer
inom kapitalférvaltning.

Ekobanken bedriver en professionell, hallbar fi-
nansverksamhet som férenar ekologiska, sociala,
kulturella och ekonomiska mal. En god och séker
utl&ningsverksamhet och en konsekvent kreditpo-
licy ar det som skapar mening for vara kunder. De
ekonomiska malen i banken ser vi som instrument
for att uppna bankens sociala och ekologiska mal,
inte som mal i sig sjélv. Genom att utldningen pu-
bliceras kan vara kunder sjalva forvissa sig om att
deras pengar lanas ut till foretag och verksamheter
som arbetar fér sina ekologiska, sociala och kultu-
rella mal p& basta satt.

Ekonomisk kommentar

Historiskt har bankens balansomslutning ékat med
10-20% per ar. For 2010 brots denna trend totalt
sett. Den dkade tillstrdmningen av nya privatkun-
der fortsatte, om an inte lika starkt som vid finans-
krisens borjan. Inlaningen fran privatkunder 6kade
under 2010 med 15%, vilket innebar att privatkun-
derna nu stér for 36% av inlaningen fran allman-
heten. Féretagen och organisationerna minskade
behallningen pa sina konton totalt med 1% vilket
ar forstaeligt utifran konjunkturen men beror ocksa
pé att flera stora kunder genomférde nybyggen
under 2010. Sammanlagt 6kade balansomslut-
ningen med 4% till 426 miljoner kronor.

Resultatet fore skatt blev 719 tkr vilket motsvarar
2,5% pa de tillkommande medlemsinsatserna.
Efter skatt uppgick resultatet till 494 tkr eller

1,7% pa insatskapitalet utéver obligatorisk insats.
Under 2010 kom det 332 nya kunder till banken
och 91 av dem gick ocksa in som medlemmar eller
agare. Insatskapitalet 6kade med 1,3 miljoner kr.
Ny kurs pd andelarna i banken frdn och med

26 januari 2011 blev 106,0 mot tidigare 104,1.

For 2011 foérutser vi en fortsatt tillvéxt av banken
med minst 10%, en ndgot hdgre rantemarginal
och ett resultat efter skatt pa 2-3% av insatskapi-
talet. Vi marker att fler och fler privatpersoner
Oppnar konton och att andelen inléning fran pri-
vatpersoner 6kar for varje ar. For en forhallandevis
liten bank som Ekobanken har ins&ttningsgarantin
stor betydelse och att den nu héjts till motsva-
rande hundra tusen euro, alltsd uppemot en miljon
kronor, &r en férdel sarskilt nér privatpersoner 6ns-
kar gbra storre placeringar i banken.

De ekonomiska forutségelserna for Sverige 2011
innehaller fortsatt stor ungdomsarbetsldshet trots
tillvéxt i ekonomin, hdjda réntor och ékad risk att
priserna pa bostadsfastigheter inte motsvarar ett
lAngsiktigt hallbart varde. Olika former av socialt
foretagande borde kunna designas for att fanga
upp de arbetslésa unga som inte kommer in pa ar-
betsmarknaden pé andra satt. Har kan Ekobanken
fylla en funktion med véra erfarenheter av finansie-
ring av sociala féretag och verksamheter.
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Nya regler om tak fér hur mycket av vardet pa

en bostadsfastighet som far lanas ut och krav pa
amorteringar innebar inte ndgot nytt for Ekoban-
ken som aldrig belanat mer &n 75% av vérdet.
Ekobankens rénta for bostadslan, som under de
senaste aren legat hogre an flera affarsbankers,
kommer sannolikt att vara mera konkurrenskraftig
framo&ver nar regelkraven pad bankerna okar af-
férsbankernas kostnader mer &n Ekobankens.
Utlaningsrantan till féretag och organisationer har
under 2010 ofta varit till férdel f6r Ekobankens
kunder, jAmfért med motsvarande rantor i andra
banker.

”Ekobanken anser att en hall-
bar utveckling innehaller sddan
tillvaxt som inte skadar jorden,
samhallet eller den enskilda
manniskan, nu och i framtiden.”

Basel Il &r ett utdkat regelverk fér banker och
innehaller en rad forslag som syftar till att be-
grénsa riskerna i finansekonomin och &ven sys-
temrisker i banksystemen. Det &r for tidigt att sédga
om och hur dessa forslag kommer att paverka
Ekobanken i framtiden, men det finns anledning
att pa europeisk niva bevaka att sma och koope-
rativa banker inte far omotiverade svarigheter och
begransningar i sin verksamhet, genom regler som
ursprungligen haft helt annat syfte. Det kan ocksa
ifrdgaséttas om regleringarna &r tillrdckliga for att
den finansiella ekonomin ska vara béttre anpassad
till den reala ekonomin.

Ekobankens utveckling

Sedan Ekobankens start 1998 har banken gatt
igenom nagra tydliga utvecklingsfaser. Den forsta
handlade om att etablera en folkrérelsebank i form
av en medlemsbank i Sverige och sétta den pa
fotter. Det var ett grundarbete som behévde goéras
inklusive att andra banklagstiftningen sa att det
fungerade med denna typ av bank éverhuvud-
taget.

| den andra fasen gick det ut p& att bygga natverk
och skapa kontakter med likasinnade folkrérelser
och organisationer och skapa en naturlig plats foér
Ekobanken.
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Vi befinner oss nu i en tredje fas, nar allt fler pri-
vatpersoner upptacker Ekobanken och vad vi star
for. Nu handlar det ocksd om konkreta samarbeten
med andra, sdsom Right Livelihood Award, dar

vi gér gemensamma seminarier med alternativa
nobelpristagare, eller Coompanion Sverige, dar vi
bygger ett gemensamt instrument f6r garantier till
nykooperationen tillsammans med Riksorganisa-
tionen Hela Sverige ska Leval!

| framtiden kan vi se att Ekobanken kommer att
samarbeta mer med stdrre organisationer med
malséttningar som sammanfaller med véra egna.
Det kommer redan i dag en del frdgor om stéd till
innovativa entreprendrer inom miljé- och hallbar-
hetsomradet och nar Ekobanken vaxer kommer vi
att kunna hjalpa sddana &nnu mer. Detta kommer
att leda till ytterligare tillvéxt av banken, vilket i sin
tur &r ndédvandigt for att vi ska kunna bredda oss
till en bank med alla normala banktjanster fér saval
privatpersoner som féretag och organisationer.
Men redan i den utvecklingsfas dér vi nu befinner
oss finns manga mojligheter och vi bygger vidare
pa tjansteutbudet steg for steg.

Pengar styr varlden - vem styr pengarna?

Vi befinner oss i mitten av en vérldsvid kris och
manga namner att vi har tio &r pa oss att finna
I6sningar for de stora framtidsproblem som vi
brottas med: Den véaxande befolkningen, klimatet,
hotande ravarubrist, regnskogarnas férsvinnande,
energifrdgorna, bristen pa rent vatten och det
genmodifierade industrijordbruket &r exempel pa
dessa utmaningar.

”Olika former av socialt féreta-
gande borde kunna designas for
att fdnga upp de arbetslosa unga
som inte kommer in pa arbets-
marknaden pa andra satt.”

Hur stor roll spelar egentligen bristerna i kontroll
och styrning av finansekonomin i férhallande till
dess uppgift, som &r att stddja den reala ekono-
min pa béasta satt? Jag vill pasta att de regler som
finns bidrar till ett oetiskt uppférande. Gentekniken
ar ett bra exempel. Det &r en teknik som ar i stark
utveckling men som hade behdvt stéllas i rela-
tion till de ekologiska kraven och erfarenheterna
och utséttas fér en stor allman diskussion kring
for- och nackdelar, risker och méjligheter innan
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den bdrjat anvandas. | stallet ar gentekniken i
handerna p& boérsnoterade multinationella bolag
med maximal finansiell avkastning som yttersta
mal. Dar den inférs i sken av att vara den enda
I6sningen for att férsdrja varldens fattiga med
livsmedel, slar den i stéllet sénder manniskors lev-
nadsbetingelser, vrider makten éver det egna livet
ur handerna pa varldens smabdnder och allierar
sig inte med det ekologiska jordbruket utan med
kemikaliejordbruket.

S& lange vi inte klarar att styra finansekonomin s&
att den tjanar vara langsiktiga mal har alla slags
ideella och valmenande insatser fér en béttre
varld alltfér liten verkan. Finanskapitalet med sina
krav pa att s snabbt som mdjligt f& skérda av
vad ménniskor med intelligens och hart arbete far
fram av jordens tillgdngar, omintetgdr inte sallan
de ideella anstrédngningarna. De miljdmassiga och
sociala varden som arbetas upp motsvaras inte av
nagot varde i finansvarlden, utan dér réknas en-
bart pengar. S& kommer det sig exempelvis att det
kapital som vi placerar i vara barns sparande

i fonder eller vara pensionspengar gar in i finan-
siella produkter som verkar férstérande pa lev-
nadsbetingelserna for framtiden. Vad tjanar da
nagra procent avkastning i pengar till - om det
inte gér att odla frisk mat langre i vara barnbarns
samhalle, om det inte finns rent vatten som racker
till alla, om vara medmanniskor lever i stort och
ovérdigt lidande?

Men vi har m&nga méjligheter att stédja en fram-
tidskultur. Vi borde aldrig ndja oss med en enbart
endimensionell avkastning pa kapital som vi pla-

10
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cerar, utan alltid kréva att det stédjer den utveck-
ling vi vill ha. Vi borde stédja vara politiker och
foretagsledare genom att stélla krav p& vad som
far och kan goras, till exempel med vara pensions-
pengar, och vad som inte &r acceptabelt. De be-
hdver detta stéd for att orka ta de kontroversiella
besluten bort frdn det kortsiktigt [IGnsamma.

| en omstallning till ett mera héllbart Sverige kom-
mer Ekobanken att ha en stor roll att spela. Vi ser
fram emot ett samarbete med manga organisa-
tioner kring detta, nu ndrmast Transitionrérelsen
(Transition Towns) som med utgdngspunkt fran
England sprider sig 6ver den industrialiserade
delen av varlden. Den gér ut p& att samlas i kom-
muner och stadsdelar fér att g4 igenom vad som
behdéver gbras for att méta utmaningarna som
peak oil i kombination med klimatféréandringar
staller oss infor. | Sverige har rorelsen fatt namnet
Omstallning Sverige. Inom Social Banking-rérelsen
och i den sociala ekonomin finns erfarenheter hur
manniskor kan leva hallbart och dessa erfaren-
heter kommer nu att behdvas. Har kommer aven
bankens internationella natverk och deras erfaren-
heter att vara till god hjalp.

Varderingsdrivna banker ar férandringsagenter
for en positiv framtid

Vi har manga mojligheter att
stodja en framtidskultur. Vi bor-
de aldrig néja oss med en en-
bart endimensionell avkastning
pa kapital som vi placerar, utan
alltid krava att det stodjer den
utveckling vi vill ha.”

”Social Banking” ar det internationella begrep-
pet for ett bank- och finanskoncept som utgar
frdn en ansvarstagande syn pa utvecklingen av
det ménskliga samhéllet och planeten som s&dan
(People and Planet). Banker som arbetar utifran
detta koncept vill bidra till ett paradigmskifte och
till detta behdvs att allt fler manniskor utvecklar en
ny forstaelse for bank-, finans- och férsékrings-
sektorn.
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Det behdvs inte bara insikt i hur pengar och eko-
nomi verkar, utan ocksd aktiv handling. Intresset
for att 1ata pengar arbeta hallbart och etiskt har
Okat, bade hos privatpersoner som vill veta hur
deras sparpengar verkar medan de &r i banken
och hos féretag och organisationer som vill veta
att deras pengar anvands enligt organisationens
egen policy. Om konsumenter och foretag bytte
bank och flyttade sina pengar och affarer till var-
deringsdrivna banker skulle manga av de problem
som orsakat finanskrisen férsvinna. Genom en
sadan sjalvsanerande atgard skulle mycket méda
och mycket skattepengar kunna sparas fér battre
andamal.

Under de senaste artiondena har ett antal varde-
ringsdrivna banker vaxt fram &ver varlden. En s&-
dan bank gér langre &n den traditionella anonyma
bankverksamheten. N&r banken tar emot insétt-
ningar pa konto arbetar banken transparent med
utl&ningen av medlen sa att méanniskor i praktiken
kan se vad som hander med deras pengar. P4 sa
satt skapas medvetenhet och delaktighet.

Som langivare ger banken mycket information,
natverkstips och rad. Varderingsdrivna banker
ar ofta mer flexibla och kreativa nér det géller att
finna I8sningar for icke vinstdrivande projekt och
verksamheter som har stor social paverkan pa
samhallet.

Dessa innovativa banker fokuserar primart pa att:
¢ Erbjuda privatpersoner och organisationer hall-
bara och etiska spar- och férvaltningsformer

¢ Arbeta transparent, ansvarsfullt, klart och tydligt
e | everera finansiella produkter och grundlaggan-
de finansiell service fér den sociala ekonomin

¢ Finansiera samhallsbaserade utvecklingsinitiativ
och sociala entreprendrer

¢ Stoédja héllbara och miljomassigt sunda féretag
och manskliga utvecklingsmdjligheter inklusive fat-
tigdomsbekampning

¢ Anvanda pengar som verktyg for att 6ka livskva-
liteten genom mansklig, kulturell och miljdmé&ssig
utveckling

e Skapa en flerdimensionell syn pa framgang, dar
manniskan, jorden och féretagets vinst varderas
lika (People, Planet, Profit).

Under senare tid har finanssektorn upplevt en
mangdimensionell kris med brist pa fértroende,
brist pa I6nsamhet och svidrgenomskadliga finan-
siella produkter som har lett till en negativ inverkan
pa det dvergripande ekonomiska klimatet.
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Har har de varderingsdrivna bankerna en kunskap
om alternativa arbetssétt som kan anvéndas i
bearbetningen av den raddande krisen inom finans-
varlden som paverkar hallbarheten hos hela sam-
hallet. Genom internationella organisationer sdsom
Global Alliance for Banking on Values, INAISE,
FEBEA och Institute for Social Banking deltar vi i
moten och konferenser dar vi har mojlighet att pa-
verka den konventionella finansindustrin, utbildar
och certifierar medarbetare for sociala banker och
skapar nya finansiella verktyg och foretag for att
mdta behoven i olika delar av vérlden.

Ett varmt tack till alla kunder, samarbetspartners,
medarbetare och fértroendevalda fér annu ett
framgangsrikt ar fér Ekobanken! Var ursprungliga
intention uppfylls allt mer. Vi mérker att Ekoban-
kens inflytande & mangdubbelt stérre &n vad den
ekonomiska volymen skulle motivera och att ban-
ken fungerar som inspirationskalla fér manga.

Det &r gladjande!

Annika Laurén
Januari 2011
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Fortroendekretsens ordférande S6ren Bergstrom

Andra perspektiv pa tillvaxt och hallbar utveckling

Fortroendekretsen véljs av féreningsstdmman och
har sedan tva uppgifter: att vélja styrelse och att
bidra med rad och normbildning i banken. Fortro-
endekretsens situation &r alltsad bekvdm i det att
den inte behdver ta stéllning till vardagliga bank-
fragor och den &r krdvande genom att den maste
ha férmaga att se bankens utveckling flera steg
framat. Utan den langre sikten &r det svart att valja
ratt personer till styrelse och inte vore normbild-
ningen mycket vard heller.

Bankens roll

Arets tema i fortroendekretsen har varit bankens
roll i samhallsutvecklingen. Vi har under hdsten
undersokt Ekobankens position som en bank
bland andra banker och hur vi navigerar i den eko-
nomiska retoriken. Ett tydligt ménster har sedan
vaxt fram i den mailkorrespondens som vi fért ef-
ter vara moten:

Ekobanken &r en praktisk demonstration av vad
héllbar utveckling innebdr i praktiken. Bankens 6p-
pet redovisade fokus pa vad kreditkunderna utrat-
tar kontrasterar mot den traditionella banksektorns
Sekretess kring utldning och ensidiga fokus pa
vinst i pengar réknat.

Det politiska sprékets tillvaxtretorik far vissa ban-
kers spekulationsaventyr att framsta som “norma-
la” och Ekobankens langsiktighet som ett mérkligt
fenomen i samhéllets utkant.

Transparens ger perspektiv pa tillvaxt

Om négra ar kan det vara precis tvartom. Ekoban-
kens transparens ger oss perspektiv pa tillvaxten.
Jakten p& nagon ytterligare procent tillvaxt speglar
en likgiltighet fér konkreta resultat; man réknar ju
bara pengar. Nar jag sager "bara” sd menar jag
bokstavligt att nar politiker, branschorganisatio-
ner och skribenter anvander nationalproduktens
Okning (=inneboérden i tillvaxt) som matt pa fram-
gangsrik samhallsforandring s& doljs allt annat.
Allt, precis som storbankernas sekretess déljer
vart pengarna har tagit vagen.

Det &r inte bra affarer som ar problemet. Det ar
inget fel att tjdna pengar. Hotet mot miljd, kultur
och klimat &r att bara rdkna pengar. Tillvaxtmattet
legitimerar en historiskt unik exploatering av resur-
ser som behdvs pa annat héll och av kommande
slaktled.
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Transparens ar hallbar
utveckling i praktiken
Transparens betyder att
vi i denna &rsredovisning
Oppet havdar att vara
kreditkunders verksam-
het &r angelagen. Eko-
banken tar pa detta satt
konkret stallning till vil-
ken samhallsutveckling
vi vill se.

Transparens betyder att
kreditkunderna ar synliga
fér varandra. Ekobanken bidrar till att konstruktiva
natverk etableras. Det dukar for affarsutveckling
och konstruktiv spridning av information.

”Ekobanken ar en praktisk de-
monstration av vad hallbar ut-
veckling innebar i praktiken.
Bankens oppet redovisade fokus
pa vad kreditkunderna utrattar
kontrasterar mot den traditio-
nella banksektorns sekretess om
kundférhallanden och ensidiga
fokus pa vinst.”

Transparens betyder att Ekobankens kredithand-
laggare gor sina bedémningar i ljuset av att resul-
tatet kommer att publiceras. Det stéller stora krav
pa djup i analysen och konsekvens i bedémning-
arna. Ett sddant stdd fér kompetensutvecklingen
saknar andra banker. Fran fortroendekretsens ho-
risont ser jag i korten att Ekobanken under kom-
mande ar expanderar, behover rekrytera, far nya
vanner och kommer att utmana banker och andra
aktdrer som biter sig fast i drémmen att 1900-talet
aldrig kommer att ta slut.

Soéren Bergstrom
Januari 2011
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Forvaltningsberattelse

Styrelsen och verkstéllande direktdren fér Ekobanken medlemsbank lamnar hdrmed redovisning éver sin
forvaltning av det trettonde verksamhetsaret, ar 2010.

Utveckling 2010

Kapitalbasen har 6kat med 1.909 (1.782) tkr och uppgér nu till 54.795 (52.886) tkr. Medelbalansomslut-
ningen 0kade med 7 (20)% och rorelseresultatet fore skatt blev 719 (343) tkr, vilket motsvarar 2,4 (1,2)%
pa medlemsinsatserna. Kapitaltdckningsgraden var fortsatt hog, 31 (32)% och inte heller detta ar fore-
kom nagra kreditférluster.

Réntenettot 6kade med 823 tkr jamfért med 2009 men ar fortfarande lagt vilket har sin grund i Riksban-
kens l&ga styrrénta. For att mota detta iakttogs fortsatt stor forsiktighet med omkostnaderna under 2010.

Utlaningen till medlemmar ékade med 10 (32) mkr eller 4 (13)% och inléningen 6kade med 14 (37) mkr
eller 4 (12)%. Inléningen fran privatpersoner 6kade med 15% och uppgar nu till 36 (32)% av inldningen
fran allmanheten. All utlaning till verksamheter publicerades i januari 2011 i Transparent Utlaning 2010,
som skickades ut till kunderna tillsammans med arsbeskeden. 482 (500) nya inldningskonton éppnades
2010.

| januari 2011 faststéllde styrelsen en ny kurs 106,0 (104,1). Detta innebér att vardet pa de tillkommande
insatserna 6kat for alla Ekobankens &gare. Grundinsatsen &r 1.000 kr och paverkas inte av kursen.

Lagkonjunkturen och finanskrisens paverkan pa
Ekobanken handlar i férsta hand om det I&ga ran-
telaget och kundernas motstandskraft mot kon-
junkturnedgangen. Laget hos bankens lanekunder
f6ljs upp l6pande och noggranna genomgéangar
gors vad géller vardet av de ldAmnade sakerhe-
terna.

Hittills har ingenting med vésentlig paverkan pa
banken upptackts vid dessa genomgangar. Eko-
banken har paverkats av finanskrisen genom att
behdéva betala avgift for stabiliseringsstérkande
atgarder for bankvasendet i Sverige. Denna avgift
blev 64 tkr for &r 2010. En annan paverkan var har-
dare konkurrens sarskilt pa storre bolén. Detta har ' . :

trappats av under 2010. Ekobanken har inte ndgon  Ekobankens huvudkontor i Skave Magasin. | byggnaden
up:pléning pé finaqsmarknaden och inte heller. Ei;i;/regcie:lg?e(zﬂzae?zfrgsiksovtiﬁaém:dennfngz)t/;/ 2!1%
nagra placeringar i marknadsrelaterade finansiella som drivs av deras dagverksamhet.

instrument.

Nya regler

Under 2010 har flera nya lagar och regler med nya reglerna kommer att bromsa den snabba till-
betydelse f6r Ekobanken och bankens kunder vaxten i hushallens upplaning. Om s& inte sker kan
kommit. Férsta augusti kom Lagen om betaltjans-  ytterligare atgérder bli aktuella, till exempel krav pa
ter och Lagen om obehériga transaktioner med amortering.

betalningsinstrument. Ekobankens allmé&nna villkor
for inldning arbetades om for att motsvara de nya Den 31 december kom nya bestdmmelser om ka-

reglerna. Forsta oktober kom Finansinspektionen pitaltdckning och stora exponeringar som innebar
med ett bolanetak pa 85% av bostadens mark- att banken inte kan ha stérre belopp &n den egna
nadsvérde for att 6ka konsumentskyddet och kapitalbasen placerade i en annan bank. En annan
stavja en osund utveckling pa kreditmarknaden. konsekvens &r att banken méste dra av sddana
Ekobanken har alltid dragit gransen vid 75% av en  insatser frAn kapitalbasen som har finansierats
fastighets marknadsvéarde. Vi réknar med att de genom Ekobanken. Eftersom lanekunder kdper

13



Ekobanken
516401-9993

insatser i férhallande till lAnet maste vi framover
visa hur insatskdpet har finansierats. Det har ock-
s& kommit nya regler for bankers likviditetsrisker
som bland annat innebér att vi ska mata och géra
stresstester for likviditetshanteringen.

Den 31 december hdjdes insattningsgarantin till
motsvarande hundratusen euro. Férsta januari
2011 kom en ny konsumentkreditlag som bland
annat séger att langivare ska ge mer information i
forvag. Kreditupplysningslagen har ocksd &ndrats
for att starka den enskildes personliga integritet
vid kreditupplysning.

Basel lll-regelverket har publicerats och innebar
bland annat hogre kapitalkrav pa banker. Syftet
ar att starka bankerna motstandskraft och hindra
framtida finanskriser. De nya reglerna kommer att
inforas gradvis fram till 2018 och &r framtagna for
stora internationella banker. Hur de ska anpassas
for smé& banker &r &nnu inte klart. An s lange &r
det inte helt tydligt pd vilket sétt regelverket kom-
mer att paverka Ekobanken.

Teknisk utveckling

Under 2010 har bankens servermiljd bytts ut och
uppdaterats. Uppbyggandet av ett intrandt har
paborjats med inférande av nya systemstdd for
bankens interna rutiner som ett forsta steg. Paga-
ende projekt &r ny webbsida och undersdkning av
mdjligheten till betalningslésningar fér kunderna.

Arsredovisning 2010
Tkr

Ekobankens vardegrund

Ekobankens vardegrund utgéar fran en syn pa

samhéllet och méanniskan ur tre aspekter, dér

banken vill framja:

# Ett fritt skapande kulturellt och socialt liv som
ger mening och livsutrymme.

& Manniskors lika varde, rattigheter och
skyldigheter.

¢ En produktion av varor och tjanster som
svarar mot manniskors behov och naturens
férutsattningar.

Ekobanken vill 6ka medvetenheten om den
enskildes ansvar och méjligheter i samband
med pengars kraft i samhallet. Bade inflytande
och ansvar fér samhéllets utveckling stimuleras
genom att kunder och medlemmar kan paverka
inriktningen av bankens utlaning.

Ekobanken gér det mdjligt for sina kunder att
genom sin inlaning bidra till en socialt, ekolo-
giskt och ekonomiskt hallbar samhallsutveck-
ling. Ekobanken ska sérskilt arbeta med att
ldamna och férmedla krediter som frdmjar en
sund utveckling av fria och allmannyttiga initia-
tiv. Banken anser att en hallbar tillvaxt &r sddan
tillvaxt som inte skadar jorden, samhéllet eller
den enskilda ménniskan, nu och i framtiden.
Ekobanken &r en transparent bank fér man-
niskor som tar ansvar fér hur pengar verkar, hur
pengar investeras och varifran lanade medel
kommer.

Bilder fran Ekobankens minimassa vid stdmman 2010. Fran vanster: Sjélunda gard Ekogrossisten AB, KRAV och Salt& Kvarn.
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Goda entreprenodrer inledde stamman 2010
Stédmman i april inleddes med att ndgra av Eko-
bankens kunder gjorde korta presentationer av
sina verksamheter. Tonvikten 1&g pa deras ideal,
vad gott de ville &stadkomma i varlden med sitt
arbete. Det var Sjélunda Gard Ekogrossisten som
utvecklar, marknadsfér och séljer ekologiska pro-
dukter, DEM Collective som gor det mgjligt att kla
sig snyggt till ett rimligt pris och med ett gott sam-
vete, Skillebyholms yrkeshdgskola med utbildning
till tradgardsmastare, ekologi och entreprentr-
skap, Weleda som tillverkar och séljer hudvard och
lakemedel i samklang med ménniska och natur,
Youth Initiative Programme med sin internationella
utbildning i socialt entreprendrskap och ZeroMis-
sion som skapar mojligheter for féretag att kom-
pensera sin klimatpaverkan.

Pa stamman blev arsredovisningen faststalld,
styrelsen beviljades ansvarsfrihet for 2009 ars for-
valtning och det besléts att ingen férandring skulle
ske vad galler arvoden.

Ekobanken har ambitionen att vara en métesplats
for kunderna och pa stdmman var det flera som
tog chansen att visa upp sig. P4 denna minimassa
var Enegédrden, Kooperation Utan Granser, Krav,
Majken Sérman Olsson, Salta Kvarn, Sjélunda
Gard Ekogrossisten, Foreningen Sofia, Solhem,
Zeromission samt Weleda.

Arsredovisning 2010
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Kvalitetsmal
| bankens praktiska arbete har vi formulerat tre
kvalitetsmal:

e Hallbar tillvaxt, att banken véxer pa ett sddan
satt att den forblir ett hallbart instrument for
utveckling. | det ingér antal nya kunder och en
balanserad volymtillvéxt och dar hade vi rdknat
med fler kunder och stdrre tillvéxt under 2010.
Leverans, stérsta mdjliga kundnytta och béasta
service i relation till bankens storlek och férut-
sattningar samt s& fa fel som majligt. Vi mater
t.ex. telefonkd, klagomal, snabbhet i behand-
lingen av kundérenden och eventuella kredit-
férluster och féljer upp det varje vecka. Alla
leveransmal har natts under 2010.

Folkbildning kring att hantera pengar pé ett mer
medvetet och ansvarsfullt sitt och med Eko
banken som hjélp i det. Vi mater det genom att
folja upp om vi haft tillrackligt manga féredrag,
debattartiklar och liknande. Mélet anses uppnatt
fér 2010.

Fran Ekobankens stamma 2010.
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Ekobanken i samhallet
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Ekobankens utatriktade arbete bestér i att skapa och delta i aktiviteter som har samband med samhalls-
entreprendrskap, lokal ekonomi, miljé och flera liknande omraden. Under 2010 har vi fortsatt arbetet
med att stodja social ekonomi och lokal utveckling. For att nd nya kundgrupper och 6ka kdnnedomen
om banken ar Ekobanken medlem i flera natverk och organisationer. Malsattningen &r ocksa att Ekoban-
kens medlemskap ska vara till nytta fér organisationen.

Nykooperation och lokal utveckling

Inom omradet nykooperation och lokal utveckling
ar banken medlem i Coompanion Stockholm,
Stockholms léns utvecklingspartnerskap (SLUP),
Hela Sverige ska leva! Landsbygdsnétverket och
Lansbygderadet i Stockholms lan, dven kallat
Lansbygderadet. Banken har ocksa varit en dri-
vande kraft bakom bildandet av Mikrofonden fér
social ekonomi och lokal utveckling. Fonden ar
bildad tillsammans med Coompanion, Hela Sve-
rige ska leva! och Kreditgarantiféreningen fér so-
cial ekonomi. Fonden ska kunna hjélpa till nar det
fattas sékerheter for mikrolan under 250 000 kr.
Under 2010 blev fonden registrerad och klar och

arbetet med att finna finansiérer har kommit igéng.

Ekobanken erbjuder lokala kontoformer som en
mojlighet att stodja hallbar utveckling i ett om-
rade eller en region i Sverige. Hittills finns denna
mojlighet for Vastra Gétalands-, Skéne- och
Stockholms-regionerna samt Ares Gréna Dalar.
Varianter pa lokala konton &r Caminokontot och
Ekofruktskontot. Detta ar riskb&rande inlaning till
tidskriften Camino respektive Ekolddan. Ekoban-
ken sakerstaller att medlen anvands av lantagarna
pa det s&tt som utlovats.

Livsmedel och milj6é

Inom livsmedelsomradet ar banken medlem i
Demeterférbundet, Biodynamiska Féreningen,
Greenpeaces natverk Hejda GMO och Natverket
for ett GMO-fritt Sverige.

Bistand och solidaritet

Ekobanken samarbetar med flera svenska organi-
sationer som har omfattande internationell verk-
samhet i linje med bankens intentioner. Banken ar
medlem i Féreningen SOFIA och Kooperation utan
grénser/Vi-skogen och tillsammans med dem har
ett bistdndskonto etablerats. Ekobanken &r ocksa
medlem i Solidaritetsrorelsens Hus i Stockholm
som stéller lokaler till férfogande for flera férening-
ar som arbetar med bistand och fred. Youth Initia-
tive Programme &r en entreprendrskapsutbildning
for unga manniskor fran hela varlden. Sedan ett
par ar tillbaka ingar banken i ”Circle of friends” till
Right Livelihood Award Foundation. Under 2010
gick banken med i Féreningen Fairtrade.
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Ovriga natverk och organisationer

Ett av de natverk i Vastra Gotaland som banken &r
medlem i &r CSR (Corporate Social Responsibility)
i Vastsverige.

Insam &r ett nétverk i Jdrna som omfattar ett brett
urval av varderingsdrivna foretag fran olika sam-
héllsektorer, dar erfarenheter delas och trender,
lagstiftning och ekonomi diskuteras.

Bankens arbetsgivarorganisation & Huvudman-
naférbundet, som har Understédsféreningen
Prometheus som pensionskassa. Ekobanken &r
medlem i Sektor3 som &r en tankesmedja fér det
civila samhaéllet. Ekobanken ar ocksd medlem i
JAK medlemsbank.

Ur hallbarhetspolicyn - samhille
Ekobanken vill 6ka medvetenheten om den
enskildes ansvar och méjligheter i samband
med pengars kraft i samhallet. Bade inflytande
och ansvar fér samhéllets utveckling stimuleras
genom att kunder och medlemmar kan paverka
inriktningen av bankens utlaning.

Vi tar det ansvaret genom att:

¢ folja vara Etiska riktlinjer

# folja var Utlaningspolicy som innebéar att vi
utvarderar projekten utifran samhalleliga,
miljdmassiga, etiska, kulturella och
ekonomiska aspekter

engagera oss i natverk som framjar hallbar
utveckling

engagera oss i lokalsamhallen p4 alla platser
dar Ekobanken verkar

genom utlaning och koép av varor och tjanster
medverka till att skapa arbetstillfallen for
manniskor med funktionshinder

hélla foéreldsningar om pengar och hallbar
utveckling
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Folkbildning, konferenser och seminarier

Vi var med och arrangerade Lokalekonomidagarna
som 2010 hélls pa Satra Brunn i samarbete med
Hela Sverige Ska Leva, Coompanion Sverige, JAK
Medlemsbank och Satra Brunn AB. Konferensen
hade temat "Lokal ekonomi i ett individuellt, lokalt
och internationellt perspektiv”. Ekobanken fanns
aven pa plats nar Landsbygdsriksdagen gick av
stapeln i Sunne.

For forsta gadngen var Ekobanken med i Almedalen
for att beratta hur vi arbetar med transparens och
hallbar utveckling. Vi hade var monter pa grdsmat-
tan i Almedalsparken i en grupp tillsammans med
bland andra Hela Sverige ska leva, Lansbygdera-
det Gotland och Kraft & Kultur.

Manga har efterfragat foredrag fran Ekobanken
och vi har varit pa flera platser runtom i landet. Vi
har presenterat Social banking- konceptet, exem-
pelvis inom ramen for Svenska kyrkans "Vérldens
fest”, ”En skoén kvall utan GMO?”, Skillebyholms
Hoéstmarknad, RIO (Rorelsefolkhdgskolornas
Intresseorganisation), Fair Trade Forum och "SE-
bar” (Social Entrepreneurship bar).

Verksamheten i Vastra Gotaland har utvecklats
och bland annat arrangerades ett valbesdkt fru-
kostseminarium tillsammans med Coompanion,
Kreditgarantifdreningen for social ekonomi i Vastra
Gétaland, ALMI och Ekocentrum. Engagemanget
och intresset fér samhallsentreprendrer vaxer i
Sverige och Ekobanken har haft gladjen att fa vara
med i Grébnsamma affarer, ett program for hallbar
affarsutveckling, organiserat av konsultféretagen
U&&W och ESAM. Flera av NEEMs (Natverk for
entreprendrer fran etniska minoriteter) mikrolane-
projekt har erhallit utbildning genom Ekobanken.
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Kraft & Kultur lanserade en bok av Ralph Nader
"Medborgare Nader - texter fran fem &rtionden av
kamp fér manniskan, miljon och marknaden” och
arrangerade ett seminarium dar Ekobanken satt

i panelen tillsammans med Greenpeace, Natur-
skyddsféreningen, Medveten konsumtion, Fores
och Fair Trade. Ekobanken hade under varen ett
seminarium tillsammans med Zeromission och
Weleda om klimatkompensation.

Right Livelihood Award (Alternativa Nobelpriset)
Varje ar arrangeras ett seminarium med pristagarna i
samband med prisutdelningen i bdrjan av december
i Stockholm. Under aret skapas uppmaéarksamhet
I6pande kring priset genom féredrag och seminarier
med tidigare ars pristagare som besoker Sverige.
"Foér Stiftelsen Right Livelihood Award ar det bety-
delsefullt att ha Ekobanken i var "Circle of friends”.
Genom samarbetet ndr vi ut till nya grupper av méan-
niskor i Sverige genom att vi tillsammans med ban-

' ken anordnar 6ppna seminarier med vara pristagare.

Béade vart pris och Ekobanken behover nd ut mer
och genom vara gemensamma insatser hoppas jag
att vi kan 6ka intresset for vara respektive verksam-
heter.” sager Ole von Uexkull, Executive Director for
Right Livelihood Award. www.rightlivelihood.org
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Stodkonto med gavobonus

Ekobanken erbjuder mojligheten att spara pa ett
konto helt utan ranta. | stallet ger banken rante-
rabatter i form av gavobonus till ett &ndamal som
sparkunden véljer inom bankens utlaningsomra-
den. Réttvis handel &r ett populért &ndamal som
allt fler véljer. Alla som har stédkonton far en arlig
redovisning 6ver vilka verksamheter som fatt stod
i form av gavobonus.

Bistandskonto till férman for

Kooperation Utan Granser/Vi-skogen eller
Foéreningen SOFIA

Denna kontoform ger vanlig bankrénta och
skapar underlag for att Ekobanken kan ge dessa
organisationer ett arligt sponsorbidrag baserat pa
den totala summan pé Bistandskontona.
Kooperation Utan Granser stoder kooperativ pa
flera platser i varlden sa att de kan leva upp till
Fairtrade och stdder aven mikrofinansverksamhet
i form av medlems-baserade spar- och kreditfor-
eningar.

Foreningen SOFIAs bistdndsprojekt i Domini-
kanska Republiken har bland annat lett till att en
kreditfond utvecklats till en fristdende kooperativ
bank. Genom undervisning i hégstadie- och
gymnasieklasser i Sverige vacks de ungas med-
vetande kring omvarldsfragor, manskliga rattighe-
ter och héllbar utveckling.

Merkur Utvecklingslan

For att i samarbete med andra kunna stétta
mindre och medelstora verksamheter i utveck-
lingslander har Ekobanken gatt in som delagare i
Merkur Udviklingslan A/S. Har gar man in i fasen
efter mikrokreditldnen med medel i form av
investerings- och driftskapital. Ekobankens
systerbank Merkur i Danmark héller i tradarna

i samarbete med ett antal organisationer.
www.merkurdevelopmentloans.dk

Bilder fran Merkur Udviklingslan, fotografer
Jorn Ussing Larsen, Kirsten Arup, Sven Jensen
samt Kirsten Arup.
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Internationella organisationer och samarbeten
Ekobanken har ett ndra samarbete med de nord-
iska systerbankerna Merkur i Danmark och Cultura
i Norge. VD och ordférande fér bankerna traffas
tva ganger per ar och alla medarbetare erbjuds ett
gemensamt fortbildnings- och inspirationstillfélle
varje ar. Det finns ocksa ett samarbete kring ett
par storre lan. Samarbetet mellan bankerna for-
starktes under &ret i samband med olika aktiviteter
infér utdelningen av Nordiska radets natur- och
miljépris i Reykjavik i bérjan av november. Bland
annat hdlls ett gemensamt seminarium i Nordens
Hus.

Ekobanken &r mangarig medlem i INAISE (Inter-
national Association of Investors in the Social
Economy). Arets konferens avholls denna gang

i Bryssel pa temat "Restoring sense to finance”
med deltagare fran jordens alla kontinenter. Till-
sammans med Institute for Social Banking och
MIT (Massachusetts’ Institute of Technology) gavs
skriften "Networking Social Finance” ut for att
bland annat markera natverkets 20-arsjubileum.
Ekobanken medverkar i skriften genom artikeln
”Opinion leader in Swedish social banking”. Mest
aktivitet har det varit i natverkets Banking group.
Pa ett av métena gick man tillsammans pé djupet
kring vad vi vet om konsekvenserna for sociala
banker av de kommande Basel lll regleringarna for
banker. Det kommer manga nya regler i vAgorna
efter finanskrisen och de sociala bankerna har be-
hov av att utbyta erfarenheter fran olika lander om
hur reglerna infors i respektive bank. Inaise flyttar
sin administration fran Bryssel till Bochum i Tysk-
land for att battre kunna samordna resurser med
tyska GLS Bank och Institute for Social Banking.

Institute for Social Banking, som &r ett utbildnings-
institut, arrangerade "Summer school” i Florens i
Italien. Ingen medarbetare frdn Ekobanken hade
mojlighet att delta denna géng. Intresset for social
banking &ar nu sa stort att kursen kommer att
anordnas varje &r och 2011 blir det i Canterbury i
England. Instiutet har &ven en Mastersutbildning

i social banking och erbjuder fram&ver dven ett
"Certificate in Social Banking”. Ekobanken har
deltagit i ett expertseminarium kring marknads-
fragor med fokus pa sociala medier och social
banking. Under det kommande aret kommer fler
expertseminarier att arrangeras.

Ekobanken ar medlem FEBEA (Fédération Europé-
enne de Finances et Banques Ethiques et Alterna-
tives) som fokuserar pa att skapa verktyg for den
sociala ekonomin i Europa. FEBEA har tagit initia-
tiv till ett upprop ”Call for an Active Europe” som
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tar sin utgangspunkt i att finanskrisen slutligen
handlar om att dver hundra miljoner manniskor

ar arbetsldsa eller lever under fattigdomsgrénsen

i Europa. Uppropet, som riktar sig till regeringar
och medlemmar av EU-parlamentet, avslutas med
bland annat féljande krav:

Det bor skrivas in fem sociala konvergenskrav i
Europaftrdragen, pd samma sétt som det skri-
vits in fem finansiella krav. Det bér arbetas fram
ett EU-direktiv och det bér skapas fordelaktiga
villkor for utveckling och finansiering av sociala
initiativ som skapar jobb. Arbetet for att skapa en
europeisk fond for att stédja den sociala sektorn

i Europa, baserat pa erfarenheterna fran mikrofi-
nans, bor fa stéd. Genom att inbjuda finansinstitut,
organisationer och sociala natverk att underteckna
uppropet vill FEBEA starka samarbetet mellan
dessa.

Publicitet

Vart arbete for att f& publicitet kring banken som
sadan och social banking i allm&nhet har fortsatt
under aret. Dels har det varit artiklar i dagspress
med rubriker som “Réntan styr inte allt”, ”Alternati-
va banker vaxer i krisens spar” och "Allt fler lockas
till alternativa banker”. Dels har det varit ett vax-
ande antal omndmnanden av det goda samarbetet
med banken i artiklar som &r skrivna om bankens
kunder och samarbetspartners. | samband med
tillkdnnagivandet och utdelningen av Nordiska
Réadets Natur- och miljépris var det manga medier
som tog upp det, ofta i notisform. Prisutdelningen,
liksom tacktalen finns ute pa internet, jamte inter-
vjuer med pristagarna.

Sedan mitten av aret finns banken péa natverks-
siten Facebook med en véxande skara manniskor
som foljer vart arbete den vagen. P4 internet ar
det manga bloggare som skriver positivt om ban-
ken och dess arbete. Annonsering har bara skett i
blygsam omfattning och ofta som ett led i samar-
betet med olika organisationer.

Arbetstillfallen for flera

Utlaningen till olika verksamheter for funktionshin-
drade och sociala arbetskooperativ ar ett uttryck
for malsattningen "Arbetstillféllen for flera”. Vi tar
ocksé vara pa de mdjligheter som finns att skapa
arbetstillféllen fé6r mé&nniskor med funktionshinder,
t ex vad géller posthdmtning, kaffebréd med mera.
Vara kunder kontaktar oss ocksé for att fa tips pa
sociala verksamheter i vara natverk som de kan
samarbeta med.
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Ekobankens samhaéllsansvar speglas framst genom bankens utlningspolicy. Ett I&neprojekt varderas
utifran samhalleliga, miljdmassiga, etiska, kulturella och ekonomiska aspekter.

Nettoutlaningen till medlemmar har 6kat med

10 (82) mkr eller 4 (13)% under &ret. Liksom under
tidigare ar har inga kreditférluster uppstatt. Inga
reserveringsbehov for kreditforluster fanns vid ars-
skiftet. Det krévs sakerhet for alla Ian i Ekobanken.
Vanlig sdkerhet &ar pantbrev i fastighet inom 75%
av godkand vardering eller borgen inom tva ma-
nadsléner. Ekobanken vill normalt inte att borgens-
man i banken tar pa sig alltfér stora belopp.
Lantagarna godkanner publiceringen av sitt namn
och verksamhet i samband med att l&net laggs
upp. Utlaningen beskrivs dels i rsredovisningen
och dels i skriften Transparent Utlaning 2010 som
skickas ut till kunderna i samband med arsbe-
skeden. Vi skriver ocksd Idpande om nya lan i
kundbladet Goda Affarer. Fler aspekter av bankens
utldning framgér av not 11.

Principer fér publicering av lan

Namn och verksamhet publiceras fér de som
hade |an vid arets utgang i skriften Transparent
Utlaning. Komplett redovisning inklusive 1an som
I6sts under aret sker i arsredovisningen.
Enskilda firmor publiceras nar lantagaren god-
ként det.

Transparent Utlaning &r inte en fullstandig redo-
visning over lantagarens verksamhet, utan anger
nagot karaktaristiskt eller nytt i verksamheten.
Referens till webbsidor sker dar sddana finns.
Lanebelopp och villkor publiceras inte.

Privatlan publiceras inte.

Eko-reko och Rattvis handel

Ekobanken stdder Réttvis handel och ekologisk odling pd manga satt. Férutom att vi ger 1an till sddan
verksamhet i Sverige ar flera medarbetare Fairtrade ambassadérer och Ekobanken &dr ocksd medlem

i Fairtrade. Nar du handlar ekologiska och rattvisemarkta varor fran utvecklingslander bidrar du bland
annat till att odlare och anstéllda far forbattrade ekonomiska villkor, att barnarbete och diskriminering

motverkas, att demokratin starks och att miljon framjas. Nar du anvander Eko-
banken for ditt sparande verkar dina pengar for ekologiskt och réattvist handlat.

AcooDTSHIRT siljer specialdesignade t-shirts till
forman for olika vélgorenhetsorganisationer. 60%
av forsaljningspriset gar direkt till organisationen
som man véljer att stédja. Féretaget drivs som

en ideell férening och med volontara krafter bade
hos medarbetare och designers. Agoodtshirts
t-shirts kommer fran Earth Positive och ar gjorda
av ekologisk bomull, "fair traded” enligt Fair Wear
Foundation (FWF) och med klimatkompenserande
produktion. www.agoodtshirt.com

FirmA JoHAN ANDREN, representerar danska
KnowledgeCotton Apparel.

Detta kladvarumarke anvander sig enbart av 100
% certifierad ekologisk bomull i sina plagg.

Dem CoLLECTIVE tror, liksom Ekobanken, pa trans-
parens i alla led och vill genom sin verksamhet fa
oss att férsta hur plaggen vi har pa oss paverkar
den milj6 ravaran tas ifrdn och de méanniskor som
tillverkar dem. Kladerna fran DEM Collective till-
verkas i deras egen fabrik i Kadawatha utanfor Sri
Lankas huvudstad Colombo. www.demcollective.
com
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EcooLisTA &r en butik i Sundbyberg som har ett
brett sortiment av uteslutande ekoreko produkter.
www.ecoolista.se

HiLbur.sE vander sig till dem som vill konsumera
hallbart utan att tumma p4 stil och kvalitet. Webb-
utiken har ett brett sortiment klader, hemtextil,
hudvard och livsmedel. www.hildur.se

JADU som betyder magisk, designar och saljer
stilfulla och funktionella klader med hansyn till
manniskor och milj6. www.jadu.se

TiTTA | Majorna i Géteborg finns Titta — en butik
med allt fér barn som sétter ekologi och rattvisa

i fokus. En stor del av sortimentet finns ocksé att
bestélla via en webshop. www.titta-titta.se
VARLSBUTIKEN THEMBA African Impact pa Vaster-
gatan 9B i Malmé séljer afrikanska, rattvist handla-
de varor av hdg kvalitet. Inom ramen fér projektet
var en korgvaverska frdn Ghana p& besok i Malmd
under en manad. www.africanimpact.se och
www.themba.se
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Ekologi och klimat

Ekobanken framjar genom sin utlaning férnybar energi, ekologiska och biodynamiska initiativ samt rad-
givning och forskning inom dessa omraden. Vi ger l1an till verksamheter och féreningar som ger ett posi-

tivt bidrag till en miljomassigt hallbar utveckling.

ARBYSTIFTELSEN med Solmarka gard, utanfor
Kalmar.

STAaFFAN ARESUND, arrendator p& Nibble gard som
levererar mjoélk till nérbelagna Jarna Mejeri.
AssOCIERA LANTBRUKSRADGIVNING,
www.lantbruksradgivning.se

BiobyNAMISKA FORSKNINGSINSTITUTET, som bland
annat arbetar med BERAS-projektet (Baltic Ecolo-
gical Recycling Agriculture and Society).
www.jdb.se/sbfi och www.beras.eu

Bures BYGGNADSVARD i Stigtomta.
www.buresbyggnadsvard.se

CHARLOTTENDALS BOSTADSRATTSFOR.

Cuwm PANE ekologisk bakverkstad i Majorna Gote-
borg. www.cumpane.coop

Eco Now AB driver ett forum for hallbar utveckling
som bland annat arrangerar méssor i Minchen-
bryggeriet i Stockholm och Conventum i Orebro.
WWW.ECONOW.S€e

EkoBy BAskemoLLA, pd Osterlen.
EkomATCENTRUM sprider information om miljo,
klimat och ekologiska produkter for att bidra till en
Okad konsumtion av ekologiska livsmedel, Sigtuna.
www.ekocentrum.info

EkoLoaGISKkT SEMESTERBOENDE pa Oland. www.
ekologisktboende.se

FuALLBETE lokal och ekologisk matproduktion i
Ares gréna dalar/Undersaker. www.fiallbete.nu
FARGBYGGE har farger tillverkade av naturliga for-
nyelsebara &mnen - rena naturprodukter.
www.fargbygge.se

GRONSKAN PA LYRON www.gronskan.se
GUDAGOTT Specialisten pa narproducerat Guda-
gott ligger i Majorna, Géteborg. Deras leveranttrer
ar smaskaliga producenter av ekologiska agg,
lokala nét-, gris-, och lammuppfdédare, marmelad-
kokare, gardsmejerister, biodlare med flera.
www.gudagott.eu

HALLskoGEN &r en skogsfastighet. For att beframja
hallbarhet och tillgénglighet for rekreation vill dela-
garna anvanda kontinuitetsskogsbruk och varda
skogen enligt permakulturprinciper.
www.hallmarken.se

JARNA EKOLOGISK MAT OCH HALSA

driver hélsokostbutiken i J&rna centrum. De séljer
ekologiska och nérproducerade livsmedel, barn-
mat, kosmetik och kosttillskott.

Direct ENERGY AB arbetar med utvecklingen av sméskalig férnybar energi och satsar pa solenergi och
vindkraft. Affarsomradet solenergi bygger pa att de installerar hdgkvalitativa solcellsanlaggningar. Lars
Hedstrém och Petter Sjostrom, som ar deldgare i bolaget, &r tva av Sveriges framsta experter pa solen-
ergiomradet. Tillsammans har de varit ansvariga fér 6ver 40% av alla solcellsinstallationer i Sverige de

senaste fem aren. Bilden &r fran Stadsteatern i Stockholm. www.directenergy.se
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Ekologi och klimat, forts.

JARNA VEDUGNSBAGERI star for riktigt brod bakat
med kérlek till hantverket och elden; genuint bréd
bakat med den ursprungliga metoden och sjélv-
klart ekologiskt. www.jarnavedugnsbageri.se
KAFFEBONAN ekobutik i Séderkoping.
www.kroonshalsa.se

MEeReTEs ekologisk butik i Umea. www.meretes.se
MILJOFABRIKEN i Tidafors.

NiBBLE BAGERI drivs av Michael Bock. Brodet siljs
till butiker i naromradet.

NIBBLESTIFTELSEN biodynamisk gard i Jarna.
NoRrbANSMAK Luled, dr en webbaserad handels-
plats fér narproducerade, ekologiska och rattvise-
markta livsmedel. www.nordansmak.se

NorblQ, Géteborg, erbjuder framférallt energief-
fektivisering i fastigheter och driftoptimering av
fiarrvdrmesystem. www.nordiqg.se

PeTERSLUNDS EkoobLING utanfér Gnesta odlar och
levererar gronsaker. www.ekoodling.se

REPosiTION ser klimatférandringarna som en de-
signmojlighet och inte som ett hot. De arbetar med
resilient* urban design och arkitektur som paverkar
jorden och manniskor positivt. REposition hjélper
myndigheter, kommuner och féretag att anpassa
stéader till de klimatféréandringar som redan ses
idag och de som inte kan férhindras i framtiden.
[*resiliens — férmagan att anpassa sig till férand-
ringar] www.reposition.se

R6uk ar mystiskt, innovativt, uppméarksammat for
sitt nytdnkande i design och funktion av klader for
vintersport. De kompromissar aldrig med kvalité
eller miljé och de ar stolta éver den svenska och
europeiska tillverkningen. www.rojk.se

SJOLUNDA GARD siljer ekologiskt godis och andra
“nyttigare onyttigheter”.www.sjolundagard.se
SKILLEBYHOLM bedriver bland annat Yrkeshog-
skoleutbildning — Tradgardsmastare, ekologi och
entreprendrskap samt deltidsutbildningar.
www.skillebyholm.org

SaLTA KvaRN har under 2010 bland annat lanserat flera nya olivoljor, 6ppnat en butik pa Sédermalm i
Stockholm och invigt ett nytt produktionsbageri i Bromma. P& bilden syns kvarnen i Jarna.

www.saltakvarn.se
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SkiLLEBYHoLMS GARD i Jarna. Déar féder man upp
och foradlar ungnét och lamm som séljs till kunder
i Stockholmsomradet. www.skillebyholm.org
SkiLLEBY TRADGARD odlar huvudsakligen biodyna-
miska gréonsaker som séljs under odlingssésong-
en. www.skillebytradgard.se

SKAVE GARD bedriver det biodynamiska jordbruket
pa Skave gard med fokus p& spannmalsodling och
ungdjursuppfdédning. | bérjan av 2011 tar féretaget
aven Over driften av anrika Yttereneby och Skilleby
gard, med mj6lkproduktion, spannmalsodling och
férsdksodlingar.

SKAVESTIFTELSEN i Jarna upplater mark och bygg-
nader fér manga av verksamheterna som bedrivs
pa Skave gard.

SubERBYN ekoboende pa Gotland.
www.ekobogotland.se

SVERIGES KONSUMENTER | SAMVERKAN,
www.konsumentsamverkan.se
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KReTsLopPsHUSET | MORsIL &r resultatet av ett langsiktigt lokalt engagemang for att skapa en ekologisk
mat- och tradgardsoas i Vast-Jamtland. Det vackra nybyggda huset ligger mitt i odlingsland och trad-

gard. | huset ryms en gammaldags honsgard, en butik i sekelskiftesstil fylld av produkter med ekologisk
profil, en servering i vaxthusmiljd, bar- och 6rtféradling, utbildnings- och konferenslokaler. Allt inbaddat
i en mycket vacker milj6, dar gladje och inspiration till en uthallig livsstil praglar stort som smatt. www.

kretsloppshuset.com

THERME ocH SJOBERG &r ett byggbolag med fokus @

pa passivhus. Det ar valisolerade byggnader som
till stor del varms upp genom den energi som re-
dan finns i huset, som alstras av manniskor och
hushallsapparater. Passivhus &r ett av det boende-
alternativ som finns for att minimera det negativa
globala klimatférandringarna.

U&W [you&we] hjalper féretag som

vill férena god Idnsamhet med socialt ansvar och
milj6. Zeromission heter deras tjanst for klimatstra-
tegier. www.uwab.se
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Kultur och o6vrigt

En viktig dimension inom hallbar utveckling ar kulturella varden. Ekobanken ger Ian till tidskrifter, religitsa

sammanslutningar, vuxenutbildningar, kulturhus och gemenskapsboenden som alla har det gemensamt
att de skapar sociala, ekologiska och kulturella mervérden.

ApoRATIO har under 2010 byggt fardigt byggnaden
for Smedja Volund och aven ett par elevbostader
for smidesutbildningen. www.volund.se

BaLpers ForLAG ger ut kulturtidskriften Balder.
www.baldersforlag.se

CoNSUMENTORs affarsidé ar att utveckla, driva och
marknadsfora informationssystemet Shopgun som
en kvalitetskanal for konsumentinformation fran
utvalda informatdrer. www.consumentor.com

FRIA TIDNINGAR &r ett kooperativ som ger ut flera
tidningar. www.fria.nu

GRANSTEDT KULTUR 0CH SAMHALLE, MoInbo.
GREeAT FREEDOM, Vittsjd, erbjuder kurser i 6kad
medvetenhet. www.greatfreedom.org
HARJEDALENS HANDELSGARD fungerar som en
knutpunkt fér férséljning av narproducerade varor i
Jamtland till turister och boende.
www.harjedalenshandelsgard.se

ICKEVALD- OCH FREDSKULTUR, STIFTELSE, Vastra
Frélunda.

JARNA KULTURCENTRUM bedriver vuxenutbildning
och harbargerar ocksa den sociala entreprendrsut-
bildningen YIP, Youth Initiative Programme. Under
sommaren 2011 kommer platsen att sta vard for
det internationella fargeventet See Colour (www.
seecolour.se). Tidigare gick verksamheten under
namnet Rudolf Steinerseminariet. www.yip.se
www.steinerhogskolan.se

KoNsUMENTFORENINGEN NORRORT har stort enga-
gemang och mycket aktivitet kring rattvisemaérkta
och ekologiska produkter. www.coop.se/norrort
KRisTENSAMFUNDET i Norrkdping.

KuLturHuseT OceANEN i Goteborg.
www.oceanen.com

KULTURHUSET | YTTERJARNA

www.kulturhuset.nu

LekvATTNET KULTURTURISM i Torsby.

MILJOPARTIET | DANDERYD, www.mp.se/danderyd
NEl JiINg AKADEMIEN, studielan. www.neijing.se
PsYKOSYNTESAKADEMIN, studielan.
www.psykosyntesakademin.se

RaBAsH &r ett webb- och design-

kooperativ baserat i Géteborg. De formger, ut-
vecklar och anpassar webbplatser till féreningar,
kampanjer och féretag. Féreningen ar uppmark-
sam pa att deras uppdragsgivare inte bidrar till
déliga arbetsférhallanden, miljéférstoring, krig eller
pé annat satt motverkar féreningens &ndamal. Ra-
bash arbetar med likalénsprincipen och férséker
att aktivt motverka den mansdominerade kultur
som rader i deras bransch. www.rabash.se
RoBYGGE siljer bland annat naturkosmetik, bécker
och farg i sin butik i JArna. www.robygge.se

GyYLLEBOVERKET haller p3 att skapa ett kulturcenter med utgangspunkt fran en fastighet i Gyllebo,
Simrishamn. Det ska vara en samlingspunkt for medlemmarnas gemensamma intressen inom kultur
med bl a konsthall, filmstudio, uthyrning av ateljéer. Byggnationer ska ske med ekologiska material
och energin ska tas fran héllbara energikallor. Framé&ver planeras en sdsongsoppen restaurang med
fokus pa upplevelser och samarbeten med lokala producenter.

— 3 La T "

24

D



Ekobanken Arsredovisning 2010
516401-9993 Tkr

SKILLEBY.NET tillhandahaller ett fiberoptiskt natverk
med internet, digital TV och telefoni till en grupp
bostéder pa landsbygden. www.skilleby.net
SkoasBRYNsBYNS BRF i Ytterjarna.

5-STJARNANS BOKFORLAG www.amiwidahl.se
STRAN TILL STACKEN i Bromma och Géteborg.
UTBILDNINGSLABBET driver Macskolan och séljer
bland annat DVDn ”Fran PC till Mac”.
www.macskolan.com

ViPassANA betyder att se saker som de egentligen
ar. Det &r en av Indiens aldsta meditationstekni-
ker och lardes ut for 6ver 2 500 &r sedan som ett
botemedel mot universella problem. | Sverige ges
Vipassana-kurser fort-Il6pande p& meditations-
centret Dhamma Sobhana i Ostergétland. Inga
avgifter tas ut, utan allt bygger pa frivillighet och
gévor. www.dhamma.org

VARDINGE By grundades 1992 for att vara en plats
dér man ska kunna leva ett bra liv &ven om man
har funktionsnedséattningar. Idén var att den livsstil
med konst, kultur, naturvard och hantverk som
dessa personer behover, ocksa ar intressant for
alla ménniskor. Byn har vuxit och utvecklats och
numera finns flera olika verksamheter, Vardinge by
folkhégskola, gruppboende, dagverksamheter fér
vuxna, korta kurser, vandrarhem och bostéder fér
medarbetare och andra.

www.vardingeby.se, www.vardinge.fhsk.se
VAsTSvENskBYGGKONST (VSBK) &r en forening
som huvudsakligen arbetar med att férmedla
konstnéarliga uppdrag till konstnarer och konst-
hantverkare i byggbranschen. De arbetar dess-
utom med utbildning av konstnérer och byggbran-
schens aktorer for att dessa ska lara sig mer om
varandra. VSBK &r resultatet av ett samarbete som
Konstnarernas Kollektivverkstad i Goteborg hade
med Arbetsformedlingen Kultur. www.vsbk.se

BeHrANG MIRI &r en kand profil i Malmo och Skane inom media, kultur, ungdoms- och integrations-
frdgor. Han har efter sin resa till Brasilien 2004, d&r han bl.a. studerade musik och dramapedagogik
samt arbetade med sociala projekt ute i Favelorna, startat RGRA - Rdrelsen Gatans Rést och Ansikte.
Det &r en férening som arbetar med ungdomar i férorterna. Han har arbetat som pedagog, féreldsare
och projektledare pa manga skolor. Numera har han en stor bredd pa sina tjanster och ar verksam som
skadespelare, musiker, konferencier och programledare, samhallsdebattor, journalist, forelasare, produ-
cent, projektledare med mera. www.behrangmiri.com
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Barn och ungdom

Fristdende forskolor, grund-, sér- och gymnasieskolor samt skolskepp ar ett klassiskt utldningséndamal
i Ekobanken. De drivs av engagerade foréldrar och larare, med stort medinflytande och ar idéburna. De
har inget enskilt vinstsyfte, utan allt eventuellt dverskott terinvesteras i férskolan eller skolan.

ANNASKOLAN, byskola i Dormsj6 utanfor Hedemora
i Dalarna som ger ett starkt bidrag till bygdens
attraktionskraft. www.annaskolan.se
FREDKULLASKOLAN O0CH MIKAELS BARNTRADGARD,
waldorfskola och férskola i Kungélv.
www.fredkullaskolan.se

FRIDASTIFTELSEN driver sarskolan Fridaskolan i
Norrkoping bade pa grundskole- och gymnasieni-
va med ett specialutformat estetiskt hantverkspro-
gram. De har &ven en fritidsverksamhet fér barn
6ver 12 ar enligt LSS-lagen. For yngre barn har de
ett ndra samarbete med fritidsverksamheten vid
Rudolf Steinerskolans fritidshem.
www.fridaskolan.com

JoHANNAskoLAN i Orebro. Dar finns dven férskolan
Viljan. www.orebrowaldorfskola.se

JARNA NATURBRUKSGYMNASIUM, Sveriges enda
biodynamiskt- ekologiska utbildning pa gymnasie-
niva. www.jarnanaturbruksgymnasium.se

KumMELNAS BARNTRADGARD i Nacka.
LuABRUSKOLEN Ekobanken hjalper till nar var nor-
ska systerbank Cultura finansierar Ljabruskolen i
Oslo. www.ljabruskolen.no

MARIASKOLAN i Jarna, waldorfskolan mitt i byn.
www.mariaskolan-jarna.se

MARTINSKOLAN &r en skola med 350 barn och
ungdomar. Det finns tre férskolor, grundskola,
grundsérskola och gymnasiesarskola och fritids-
verksamhet. Skolan ligger pa gransen till ett vack-
ert naturomrade mellan Hokarangen och Farsta.
www.martinskolan.se

NovALISSKOLAN &r en fristdende gymnasiesarskola
med waldorfpedagogisk inriktning.
www.novalisskolan.se

NYPONKULLA &r en liten och personlig férskola i
Hol6.

SopHiaskoLAN p& Osterlen utbildar fér livsl&ngt Iarande. Sophiaskolan har en pedagogik som stréavar ef-
ter att ge varaktig kunskap, genom att hela manniskan far ga i skola. Vi &r ju barn bara en kort tid, men
vuxna s valdigt lange...

www.sophiaskolan.se
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RiaLA WALDORFFORENING, forskola i Bergshamra.
www.rialawaldorf.se

RupoLF STEINERSKOLAN | NORRKOPING,

har bade grundskola och gymnasium for sina cirka
250 elever. Skolan &r fristdende och en av ungefar
800 Waldorf- och Steinerskolor runt om i varlden.
Malet med Waldorfpedagogiken &r att hjalpa
eleven att utvecklas till en sjalvsténdig individ i
samhaéllet. www.rudolfsteinerskolan.se

S/F CoNSTANTIA ger barn och ung-domar mojlig-
het att komma ut pd sjon. www.constantia.se
S/Y ELLEN anvands for skolsegling med skolklas-
ser och ungdomar som undervisas i sjmanskap
och hantverk ombord. www.syellen.org
SKRIDSKOFABRIKEN &ger kultur- och hantverksloka-
lerna dar Novalisskolan bedriver sin verksamhet,
centralt i Jérna.

SKONAREN LINNEA seglar med skolklasser fran
sjatte klass till gymnasiet. www.skonarenlinnea.se
SoLBACKEN, waldorfférskola i Marsta som bedriver
sin verksamhet i hemlik och ombonad miljé. Barn
och féréldrar erbjuds en pedagogik dar leken,
enkelt naturmaterial, féraldramedverkan och mat,
lagad av KRAV-producerade ravaror &r grunden
for barnets forskolemiljé. Fastigheten ar belagen i
centrala Marsta med plats for 13 barn i &ldern tre
till sju &r. Aven yngre barn tas emot i mén av plats.
Runt huset finns en stor kuperad tradgérdstomt.
SoLvikskoLAN utanfér Jarna, arbetar med intuitiv
pedagogik. Ordet "intuition” far ofta betyda nagot
som oférklarligt leder ratt. Men hér betyder det
nagot konkret och larbart som har med uppmark-
samhet och sinnesnérvaro att géra. | “skolan for
intuitiv pedagogik” évas uppmarksamheten pa
det egna sinnes- och tankelivet genom rorelselek,
musik, bildande konst, improvisation och samtal
ur arbetet och dvandet. Idéerna till den intuitiva
pedagogiken har vaxt fram under tre artionden ur
erfarenheter med barnen. www.solvikskolan.se
STJARNFLOCKA, &r en férskola som vill bibehalla
och utveckla traditionen av kérleksfullt omhénder-
tagande i en lugn, trygg och stimulerande atmos-
far. Forskolan drivs av en foréldraférening dar
féréldrarna deltar aktivt och har direktinflytande.
Forskolan ar vackert beldgen ute péd landet vid
Vardinge kyrka. En stor skogstomt med sjoutsikt
och gangavstand till en barnvénlig badstrand ger
barnen méjlighet att réra sig i naturen varje dag
och uppleva arstidernas vaxlingar.
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éRJANSKOLAN, i Jarna har byggt till klassrummen
for klasserna 1-6 under 2010. www.orjanskolan.se
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Halsa och vard

Ekobanken ger lan till féreningar, stiftelser och foretag som bedriver vard och omsorg utan vinstsyfte.
Vi hdvdar vardet av verksamheter dar beredskapen att méta manniskors behov &r en tillracklig driv-
kraft. Det kan handla om sociala arbetskooperativ, boendegemenskaper, aldrekooperativ eller han-
dikappomsorg. Gemensamt for alla dessa olika verksamheter ar viljan till ett sa sjalvstandigt liv som
mdjligt med insyn och medbestdmmande. Att tillhéra en gemenskap, att finna sin uppgift i ett yrkes-
eller annat sammanhang bidrar till inre utveckling som med tiden leder till ett allt sjélvsténdigare liv.

Det som kravs ar engagemang.

BLAGOE DELO som betyder vélsignad ar ett social-
terapeutiskt dagcenter for vuxna med funktions-
nedséttningar i Jekaterinburg i Ryssland. Det har
utvecklats ur kurser i socialterapi som arrangerats
av kollegor inom ldkepeda-gogik och socialterapi i
Sverige som aterkommande reser till Jekaterinburg.
Sju verkstader som sysselsétter

21 personer &ar etablerade. Det finns verkstader for
tra, sbmnad, ull, filt,

keramik- och ljusproduktion.

Darutdver far 20 personer arbetsterapi. Det finns
aven en teaterstudio.

Bvac ocH Bo 1 HaNNAS &r en bygde-férening i Ost-
erg6tland som byggt upp ett dldreboende. www.
hannaes.se

EK PRrAMEN, socialterapeutiskt boende i
Soderkdping.

FORENADE SoLHEM KOOP HYRESRATTSFORENING, pa
Vaddo i Roslagen som tagit dver ett tidigare aldre-
boende. www.forenadesolhem.se
GusTavsFoRrs-VARVIKS ALDREBOENDE i Dalsland.
HaGaNAs startade 1989 som ett gruppboende for
unga vuxna med psykisk utvecklingsstérning. Anda
frdn bdrjan fanns stravan att forstka skapa en
gemenskap med de ménniskor som under kortare
eller 1angre tid ville bo p& Haganas, vara medarbe-
tare eller bada delar. Den gemenskap som bildas
av dessa manniskor &r ett barande hdlje kring vars
och ens individuella liv, motverkar isolation och
ensamhet och &r i hdgsta grad "normaliserande”.
Haganas finns i dag pa tre platser i Jarnatrakten.
Det ursprungliga Haganas ligger mellan J&rna och
Nykvarn. Dér finns bost&der, verkstéder, konstgju-
teriet Ta Form, storkdk, matsal och administration.
Borgs gard ligger i anslutning till sjon Vallingen och
har boende och en gard med plats fér daglig verk-
samhet. Sist men inte minst Ugglebo som bestar
av ca 20 lagenheter i bostadsomradet Norrtuna i
Jarna. www.haganas.se
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HAGASTIFTELSEN &r en socialterapeutisk resurs-
verksamhet med individuella I6sningar pa manga
olika platser. www.vardingeby.se/hagastiftelsen
www.framnas.org

HaJDES, en mil dster om Klintehamn pa Gotland,
ar ett boende fér ménniskor i behov av omsorg
och omvérdnad. www.hajdes.se
HELGESTAHEMMET i vackra Sérmland har en 4-arig
gymnasiesarskola med efterfdljande dagverksam-
het och vuxenboende. www.helgesta.se.
HOKARANGENS HEMTJANST, en kooperativ hemtjanst
utanfér Stockholm.

loU EpucatioN AB ska driva utbildnings- och
praktikprogram fér att hjélpa méanniskor i utanfér-
skap tillbaka till samhallet.

LuGNET, socialterapeutisk verksamhet p& Munsob.
MEewmFIs, boende och dagverksamhet fér unga
vuxna i Vindeln.

Twingle betonghast for lekplatser fran
konstgjuteriet Ta Form inom Haganés.
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VAGEN UT! - &r ett konsortium av sociala foretag,
dér bland annat Le Mat ingér. Ekobanken har f6ljt
verksamheten under en f6ljd av ar. Bland annat
finns halvvagsboende for kvinnor och méan, hant-
verkskooperativ, café och textiltryckeriet Yscreen
inom konsortiet.Under det gadngna aret har Vagen
Ut! &ven tagit Over Larjedns Tradgardar i Angered.
Verksamheten drevs tidigare av en stiftelse som
hade fatt sin finansiering via Ekobanken.

Larjedns Tradgardar ar ur flera aspekter en unik
ekologisk anldggning. Genom sin geografiska
placering mellan Ange-reds Centrum och det
vidstrackta och naturskéna omradet i Larjedns
dalgéng symboliserar platsen i sig ett méte. Ett
extraordinart och utmanande méte mellan staden i
form av férorten och landsbygden men ocksa i hur
hallbar utveckling och natur méter det mangkultu-
rella samhallet.www.vagenut.coop

Le MaT Bed & Breakfast (som ar en del av Va-
gen Ut!) har efter flera ar av forberedelser 6ppnat
i centrala Goteborg. Forebilden till den sociala
franchisekedjan Le Mat &r italienska Hotel Tritone
i Trieste som startades fér 15 ar sedan. Le Mat
ar ett socialt féretag som sysselsatter méanniskor
som av olika anledningar har statt utanfér arbets-
marknaden. | det nydéppnade Le Mat p& Sédra
Vagen 23 i Goteborg finns 13 nyrenoverade rum,
med allt frdn enkelrum till fyrbdddsrum. Frukosten
ar sa langt det ar mojligt nérproducerad, Krav-
och Rattvisemarkt. www.lemat.se

ViLLA KaRIN, Géteborg, en del av Vagen Ut!, ar ett
halvvagshus fér kvinnor. www.villakarin.com

Bilderna &r fran Yscreen, Vagen Ut! Tradgard och
Le Mat Bed & Breakfast.
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Halsa och vard, forts.

MIKAELGARDEN i Jarna erbjuder en terapeutisk
milj6 for barn i grundskoledldern som behéver mer
an tillfalliga punktinsatser. www.mikaelgarden.com
MoRA PARks LAKEPEDAGOGISKA INSTITUT arbetar
med barn med sérskilda behov. www.morapark.se
NORRBYVALLE, arbetar utifrdn den lakepedagogis-
ka inriktningen som pé senare ar har kompletterats
med socialterapeutisk vard for att passa unga vux-
na. Alla Norrbyvélles dagliga verksamheter - lunch
och foradling, kafé, ridterapi, tradgardsodling och
vaktmasteri - grundar sig pa att var och en utifran
sin férmaga ska ha ett meningsfullt arbete i en so-
cial gemenskap. Arbetsplatserna &r beldgna i den
lantliga miljén kring Skave by dar de kan integrera
med andra verksamheter och vara del av ett stérre
sammanhang. www.norrbyvalle.se

PHENIXKLINIKEN &r en alternativ behandlingsklinik i
Stockholm. www.phenix.se

RUDOLF STEINERSTIFTELSENS BOSTADSSTIFTELSE
staller bostader och verksamhetslokaler till férfo-
gande for flera vard- och behandlingshem.

SaLTA By, boende, sdrskola och dagverksamhet
fér ungdomar och vuxna. www.saltaby.se
SENIORBOENDE | SODERTALJES SODRA KOMMUN-
DELAR KOOP HYRESRATTSFOR arbetar med den
framtida utformningen av det tidigare aldreboen-
det Enegarden. www.enegarden.se

WELEDA tillverkar och s&ljer hudvardsprodukter
och naturldkemedel och gér nu starkt framat i
Sverige dar foretaget funnits &nda sedan 1958.

Ett antal av deras produkter finns numera i manga
valsorterade livsmedelsbutiker och stormarknader.
www.weleda.se

X-Cons StockHoLM tar hand om dem som har ett
missbruk/kriminellt férflutet och som vill férandra
sina liv och komma tillbaks in i samhallet.

WWW.X-CONns.se

e TR -\ e Tt

o

MARIAGARDEN startade som ett skolhem i mitten pa 60-talet pa initiativ av nagra foraldrar till

barn med behov av sarskilt stéd. Verksamheten bedrivs utan vinstintresse. Mariagarden bedriver
socialterapeutiskt LSS-boende och daglig verksamhet. Tillsammans med de boende formar och
skapar de en vélstrukturerad och vacker totalmiljo, dar individualiteten far mojlighet att utveck-
las efter sina forutsattningar. Mariagarden &r naturskont beldget i Kassjo by, cirka 2 mil utanfor
Umea. Idag drivs verksamheten av en medarbetarférening som har ca 35 anstallda.

www.mariagarden.se

Avslutade Ian under 2010:

Africana Travel, Associera Lantbruksradgivning,
Auris Musikinstrument, Bethnarins kvinnoférbund,
EcoMe AB, Féaringeskolan, Getaware,

Jordhalla BRF Lilla Bullerbyns férskola, Medvind
Konsult, Red Fairy, Rekofabriken, Solidaritets-
och kulturhuset Gjuteriet, Waldorfakademien i
Goteborg, Ytterenebystiftelsen.

30



Ekobanken Arsredovisning 2010
516401-9993 Tkr

Inlaning

Ekobanken gor det majligt for sina kunder att genom sitt sparande kunna bidra till ett hallbart samhalle.
Inlaningen 6kade med 14 (37) mkr eller 4 (12) %. Vid arets slut fanns 14.160 (9.913) tkr pantsatta i
garantifonder som sdkerhet for olika projekt. Associationslanekontot till stod for kaffeodlare i Dominikan-
ska Republiken har avslutats 2010. Under 2010 har ménga inldnare valt Rattvis handel som inriktning for
sitt konto. Detta motsvaras inte av utlaning som &r direkt riktad mot rattvis handelsprojekt. Daremot finns
under lanedndamalet Ekologi manga projekt som ocksé &r verksamma inom réattvis handel. Banken kom-
mer under 2011 att sdka fler renodlade rattvis handelsprojekt.

Inldningens sammansattning Gavor och ranterabatter
Konton med stédvillkor ger banken mdjlighet att
2010 2009  |amna ln till Iag rénta, motsvarande bankens
Ideella féreningar och stiftelser 46 % 46 % administrationskostnad, alternativt ranterabatter i

Ovriga juridiska personer 18% 21 % efterskott. Rénterabatterna férdelades enligt fol-
Privatpersoner 36% 31 % jande:
Andamal Rénterabatter tkr
Ekologi 38
. ) ) o . . Halsa och vard 5
Riktad inlaning (27 % av inlaningen) Barn och ungdom g
"y Kultur 12
Rattvis handel
6% Rattvis handel 12
Kul 4 N
ul turég/(t)vagen Ekolog Utvagen 5
30% Summa 80

Barn och

ungdom
19% Arbetet med gdvomedel &r ett viktigt inslag i Eko-
- banken och har stor betydelse fér de verksamhe-
ter som far stod. Avsikten med stodvillkor ar att
Vér:f’l och verksamheter som Ekobankens medlemmar vill
;;f/f stddja och som har behov av det ska kunna fa
billigare Ian. Det laga rantelaget under ar 2009-
2010 har gjort att beloppet de tva senaste aren ar
lagre &n vanligt.

Riktad inldning Exempel pa utlaning
Ekologi Férnybar energi, produktion och férséljning av biodynamiska och
ekologiska livsmedel samt raddgivning och forskning.

Rattvis handel Produktion och handel med respekt fér manskliga villkor.

Héalsa och vard Komplementar medicin och terapier, vard av funktionshindrade,
aldreboenden.

Utvagen Sociala arbetskooperativ och liknande.

Barn och ungdom Forskolor, friskolor, sérskolor och skolfartyg.

Kultur Tidskrifter, férlag, kulturhus och vuxenutbildningar.

Bistand Bistandskontot skapar ett bidrag till Kooperation Utan Granser och
Vi-skogen samt Féreningen SOFIA.

Lokal utveckling Lokala konton for hallbar utveckling i Vastra Goétaland, Skane, Stockholms

lan samt Ares Gréna Dalar.
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Ekobanken &r en medlemsbank enligt Lag (1995:1570) om medlemsbanker. Banken har sitt sate i S6-
dertalje. En medlemsbank ar en ekonomisk férening som har till andamal att framja medlemmarnas
ekonomiska intressen genom att driva bankverksamhet i vilken medlemmarna deltar genom att anvénda
bankens tjanster som inséttare eller pa annat satt. Ekobankens stadgar uttrycker i detta sammanhang att
banken ska lamna krediter till utveckling av fria och allménnyttiga initiativ samt stimulera privatpersoner

till eget sparande.

Medlemsbankens uppbyggnad
¢ Féreningsstdmma

¢ Valberedning

e Fortroendekrets (fullméaktige)

e Styrelse

e \erkstallande direktdr

Férenings- —— Valberedning
stdmma

Fortroendekrets
(fullmaktige)

Kreditkommitté —— Styrelse —— Revisionsutskott

VD

Féreningsstamma

Ekobankens medlemmar och &gare majliggér ge-
nom sin medlemsinsats utlaning till projekt i enlig-

het med bankens utlaningspolicy.

Valberedning

Ekobankens valberedning utses pa stdmman och

hanterar férslag till nya ledaméter i séval fértro-

endekrets som styrelse, férslag till val av revisorer
samt erséttningar till alla dessa. Utgadngspunkten

och ramen for valberedningens arbete &r ban-

kens stadgar, svensk kod fér bolagsstyrning samt

Finansinspektionens vagledningsdokument for

prévning av &gare och ledning i finansiella féretag.

Valberedningen ska faststalla kravprofiler pa nya

ledamodter och s6ka kandidater till styrelsen under
beaktande av forslag som inkommit frdn medlem-

mar, fértroendekrets och styrelse. Vid urval av

styrelseledamoter efterstravas en bredd avseende

ledamdéternas kompetens, erfarenhet och bak-
grund och likasa en jamn kénsfoérdelning.

Fortroendekrets/fullméktige

Fortroendekretsen ar bankens fullméktige som har

ansvaret for att hjalpa medlemmar och styrelse

med normbildningen i banken. Kretsen valjer ock-
sé bankens styrelse. Fértroendekretsen bestar av
hdgst 25 ordinarie ledamdter och nio suppleanter.
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Styrelse

Styrelsen utgdr bankens éverordnade ledning. Den
utévar tillsyn 6ver bankens verksamhet och tillser
att banken leds pa ett férsvarbart satt, med god
intern kontroll och i éverensstdmmelse med lag-
stiftning och bankens stadgar. Styrelsen utser ock-
sa verkstallande direktor och vice verkstallande
direktor. Enligt Lag (1995:1580) om medlemsban-
ker ska verkstallande direkt6ren inga i styrelsen.
Styrelsen ska best& av fem till nio ledaméter inklu-
sive VD. Styrelseledamoéterna utses enligt bankens
stadgar for en period av hogst tre ar i sander, vilket
anses vara en bra metod att skapa en god stabili-
tet och kontinuitet i styrelsearbetet utan att hindra
fornyelse. Styrelsen utvarderar arligen sitt eget
arbete. Samtliga styrelseledamd&ter med undantag
av verkstallande direktéren och vice verkstéllande
direktoren &r oberoende i forhallande till banken.
Styrelsen har tva utskott, kreditkommitté och
revisionsutskott. Det finns arbetsordningar som
reglerar ansvar och arbetsuppgifter for styrelsens,
kommittéernas, ordférandens och verkstallande
direktorens arbete. Uppgifter om styrelseledamo-
ternas andra uppdrag och annan information om
ledamé&terna finns i Féreningsstyrningsrapporten
som finns pa bankens webbplats.

Styrelsen bestod under &ret av sju ordinarie leda-
méter inklusive VD med vice VD som suppleant.
Styrelsen hade 11 méten under 2010 och har en
arsalmanacka for sitt arbete. Sarskild uppmark-
samhet &gnas at handlaggning och beslut som
kan traffas av jav, dar exempelvis ndgon ledamot
eller ndgon ledamoten narstaende har ett uppdrag
i en annan styrelse. Beslut tas alltid i frAnvaro av
den person som anses javig.

Verkstallande direktor

Verkstéllande direktoren forestar bankens dagliga
ledning och ska darvid félja reglerna i finanslag-
stiftning och andra lagar som banken lyder under.
Verkstéllande direktdren har enligt sin arbetsord-
ning bland annat ansvar for att bankens arbetsruti-
ner och administrativa system fungerar andamals-
enligt och med god intern kontroll samt att leda
och utveckla banken som helhet.
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Styrning

Saval styrelsen som verkstéllande direktéren ut6-
var sin styrande och kontrollerande roll genom ett
antal policies, instruktioner och arbetsordningar
som uppdateras minst en gang om aret. Under
VD finns tre ansvarsbarande befattningar: Kredit-
ansvarig, ekonomichef och it- och tjansteutveck-
lingsansvarig. Kreditansvarig ar aven vice VD.

Rapportering och uppféljning

Forutom lagenlig finansiell rapportering till olika
myndigheter sker rapportering till styrelsen enligt
ett rapportschema som bland annat inkluderar
manadsbokslut, kredituppféljning, likviditetspla-
nering och aktuella interna och externa handelser.
Rapportering till kunder, medlemmar och agare av
saval finansiell natur som transparensen vad géller
bankens utlaning sker dels via webbplatsen, dels
via publikationerna Transparent Utlaning och Goda
Affarer. All rapportering har fullgjorts utan anmark-
ning och i ratt tid under 2010.

Styrelsen har utsett en oberoende regelansvarig
for bevakning av viktigare férandringar i lagstift-
ning och regler och information till styrelse och
medarbetare. Regelansvarig ska arligen genomfo-
ra en dversyn av bankens interna regelsystem och
foresla férandringar vid behov. Regelansvarig ska
ta stéllning till om verksamheten bedrivs i enlighet
med géllande regler, samt efterlevnaden av dessa.

En oberoende granskningsfunktion &r ett annat av
styrelsens instrument fér styrning och uppféljning
av verksamheten och den interna kontrollen

i arbetsrutiner och system. Dess arbete ska foku-
seras till omraden som av styrelse, ledning och
operativt ansvariga bedéms som angeldgna med
utgangspunkt i vasentlighet och risk. Styrelsens
foljer upp bankens hallbarhetsarbete pé varje sty-
relsemote, huvudsakligen genom lanebeslut och
l&nerapportering.

Ekobanken tillampar Svensk kod fér bolagsstyr-
ning med de avvikelser som féljer av att lagstift-
ningen ar annorlunda fér medlemsbanker an fér
aktiebolag. Ekobankens Fdreningsstyrningsrap-
port publiceras pa bankens webbplats. Denna
rapport innehaller ocksa en beskrivning av hur
Ekobanken tilldmpar Finansinspektionens all-
manna rad om styrning och kontroll av finansiella
foretag. Foreningsstyrningsrapporten har till syfte
att skapa goda férutséattningar fér utdvandet av en
aktiv och ansvarstagande agarroll samt att skapa
stérsta mdjliga transparens gentemot bankens
agare, 6vriga kunder och samhéllet i évrigt.
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Extern revision

Banken har i enlighet med stadgarna tva externa
auktoriserade revisorer. De externa revisorerna
granskar styrelsens forvaltning och bankens ra-
kenskaper. Externrevisorerna féljer bankens ut-
veckling I6pande under aret.

Policy for ersattningar

Féljande principer tillampas inom Ekobanken vad
galler erséttningar fér medarbetare och fértroende-
valda: Ersattningar till styrelse och fértroendekrets
faststélls av bankens stdmma. Styrelsearvodena
relaterar till basbeloppet. Langvaga ledamoter far
en férdtidserséattning i tillagg. Erséttningar till verk-
stéllande direkt6r och vice verkstéllande direktor
faststalls av styrelsen, efter beredning av styrel-
sens ordférande. Erséttningar till verkstallande
direktor faststélls utifran principen att banken ska
ha nédvandig ledningskompetens. Ersattningar till
ovriga medarbetare faststélls av verkstallande di-
rektdr. De ska vara marknadsmassiga och baseras
p& medarbetarens alder, utbildning och relevant
yrkeserfarenhet. For anstéllda i ledande positioner
som sjalvstandigt ansvarar direkt under verkstal-
lande direktor for ett omrade i banken ar aven
befattningen ett kriterium. | Ekobanken tillampas
endast fast tim-, dag- eller manadslon foér anstall-
da. Rorliga ersattningar baserade pé prestation
eller &stadkommet resultat férekommer inte. Nar
bankens resultat s& medger kan alla fast anstéllda
medarbetare f& en hégre 16n i december manad
som julgéva. Det har inte skett 2010.

1hfn&

Bakat, ur serien Fysisk planets konvolut, 1916,
av Hilma af Klint.
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Kommunikation och intressenter
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Det finns manga intressenter i Ekobanken. Det &r &gare/medlemmar, kunder, leverantdrer, medarbetare
och fortroendevalda, men ocksa samarbetspartners sdsom folkrorelser, foreningar, myndigheter och néat-
verk. Dessa natverk arbetar inom omradena miljo, ekologisk mat- och jordbruk, fornybar energi, kultur,
vard, social verksamhet, undervisning och bistand. Ekobankens Informationspolicy star det att bankens
information ska praglas av saklighet, sanningsenlighet och sa langt det &r mdjligt, transparens.

Intressentdialog

Foér Ekobanken ar det en viktig del av verksam-
heten att ha néra relationer och utvecklas genom
en férdjupad dialog med olika intressenter. Detta
sker till vardags genom att ledningen vinnlégger
sig om att vara tillganglig fér dialog per telefon,
e-post och i det I6pande arbetet. Nedan aterfinns
de intressenter som vi har definierat att vi ska ha
en tydlig intressentdialog med.

Agare/medlemmar

Vid den arliga stdmman har alla medlemmar
mdjlighet att féra en 6ppen dialog med bankens
ledning. Medlemmarna kan kommentera, foresla
andringar i och tillagg till framlagda forslag och
lagga fram nya forslag innan stdmman gar till
beslut, inom ramen fér lagens bestdmmelser om
stAmmoéarenden. Varje medlemsandel i banken
om 1.000 kr ger en rost pa foreningsstdmman,
men ingen far rosta fér mer &n 10 % av de andelar
som ar foretradda pa stamman. P& stdmman kan
medlemmar ocksa stélla fragor direkt till styrelsen
och ledningen. Information till medlemmar och
kunder sker bl a genom kundbrevet Goda Affarer
som utkommer fyra ganger per &r samt i den arliga
skriften Transparent utlaning.

Fértroendekrets

Fortroendekretsen ska sta till medlemmarnas och
styrelsens férfogande for rdd och normbildning i
fragor av principiell beskaffenhet. Kontaktuppgif-
ter till ledamoterna finns pa bankens webbplats.
Under manga ar har Rudiger Neuschiitz varit
fortroendekretsens ordférande och lett arbetet.
Infér 2010 hade han bett att f& bli ersatt av en

ny ordférande och kretsen bad honom da att st&
kvar som vice ordférande, vilket han sade ja till.
Ny ordférande i fértroendekretsen har under 2010
varit Séren Bergstrom. Fértroendekretsen har haft
fem méten:

Mars: "Varfér &r biodynamisk odling bra for klima-
tet?” samt genomgang av arsredovisningen 2009.
April: Val till styrelsen och Fértroendekretsens kon-
stitution for det kommande verksamhetsaret.

Maj: "Daggmaskarna och klimatet” inklusive falt-
vandring péa Skilleby Gard.

Augusti: ”"Nutida bankkultur och Ekobankens plats
i den”.
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November: *Tillvaxt — retorik — spréakbruk — verklig-
heten bakom... och Ekobanken” samt information
om bankens marknadsplan 2011.

Andra frdgor som hanterats genom aren &r exem-
pelvis eventuella kommande stadgeférandringar,
identitet och intentioner. Utdver detta sker ett
utbyte av kunskaper och erfarenheter pa kret-
sens moten och aktuella tids- och omvarldsfragor
tas upp. Ekobankens Fértroendekrets &r en stor
resurs nar det géller utvecklingsfrdgor och ger
manga vardefulla rdd och synpunkter.

Kunder

Kundmétet &r en central del i Ekobankens verk-
samhet. Vid varje kundméte ser vi som en uppgift
att lyssna efter kunders synpunkter och énskemal.
Ekobanken dokumenterar de fragor vi far fran vara
kunder och foljer upp dem internt. Ett exempel pa
hur vi har svarat pa ett behov hos vara kunder ar
de lokala kontoformer som Ekobanken utvecklat.

Medarbetare

Medarbetarna ska beredas tillfalle att satta sig in i
bankens &ndamal och grundintentioner. En trans-
parent bankverksamhet innebar ocksa att med-
arbetarna ska kunna vara delaktiga och ha insyn

i bankens hela verksamhet samtidigt som sekre-
tessreglerna sténdigt halls i medvetandet. Medar-
betarna &r néra involverade i bankens utveckling
pa ett eller annat satt och tar stor del i utveck-
lingen av nya tjanster. P4 medarbetarmétena varje
vecka ges mycket information och gemensamma
frdgor ur arbetet diskuteras. Dessa méten proto-
kollférs och besluten féljs upp. Utvecklingssamtal
sker arligen och dér ar malséttningen att alla ska
kunna fora fram sina tankar, kanslor och initiativ
som ar relevanta i yrkessituationen.

Ovriga

Vi engagerar oss i manga frdgor som beror vara
kunder och utldningsomraden. Vi & med och ar-
rangerar seminarier, utbildningar och konferenser
kring miljé-, rattvise- och klimatfragor, kooperativt
aldreboende, lokal utveckling samt mikrofinans.
Vi har en kontinuerlig dialog med myndigheter,
politiker och natverk inom de olika omraden dar
banken ar verksam.
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”Vi delar grundlaggande varderingar”

Staffan Bond &r verksamhetsledare fér Riksorgani-
sationen Hela Sverige ska leva som har drygt

40 organisationer och 4.700 lokala utvecklings-
grupper runt om i Sverige som medlemmar.

*Vart samarbete med Ekobanken &r praktiskt och
konkret, t ex kring Mikrofonden och Lokalekono-
midagarna, men vi utvecklar ocks& nya idéer
tillsammans, t ex kring lokalt kapital for hallbar
utveckling”, sager Staffan Bond. "Vi delar grund-
laggande véarderingar kring ekologi och héllbar
samhallsutveckling och jag uppskattar sarskilt
Ekobankens transparenta utlaning och kundernas
mojligheter att paverka.” Staffan menar att det
paborjade samarbetet har mojligheter att utveck-
las ytterligare och ser framfor sig att Hela Sverige
ska leva och Ekobanken arbetar tétare ihop i
framtiden.

"Ett &nnu ndrmare samarbete kommer vara bya-
lag och samhallsféreningar tillgodo”, séger Staffan
Bond.

Ekobanken - ett naturligt val for Coompanion!
”Coompanion med 25 kontor éver landet har
som sin huvuduppgift att ge rad till och stétta
manniskor som vill driva hallbara ekonomiska
verksamheter som bygger pa delaktighet, demo-
krati, utveckling, samarbete och gemenskap. D&
ar det forstas alldeles naturligt att ocksa vélja en
bank som stéar for alla de varderingar vi vill frdmijal
Vara radgivare ser standigt i det dagliga arbetet
med blivande entreprendrer vad det betyder att
det finns en bank som har férméagan att bedéma
tillvaxtpotentialen inte bara i ekonomiska termer
utan ocksa ser till ekologiska och sociala resul-
tat”, séger Gun-Britt Martensson, ordférande i
Coompanion Sverige.

” Ett gott samarbete byggs ocksé av goda mellan-
manskliga relationer. S&dana &r latta att uppratta
med Ekobankens personal eftersom de kan annat
an att bara rakna pengar!

Det &r enkelt att se att vi bade lokalt och globalt
skulle m& mycket battre med fler banker som
Ekobanken!” avslutar Gun-Britt Martensson.
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Internt hallbarhetsarbete - miljo och medarbetare

Arsredovisningen som helhet ar en redovisning av hur Ekobanken arbetar med hallbar utveckling. | detta
avsnitt kommenteras och fordjupas nagra aspekter av arbetet. Redovisning av Ekobankens samhéllsen-
gagemang och aktiviteter finns under avsnittet Ekobanken i samhallet. | Ekobanken har vi identifierat de
betydande héllbarhets- och miljdaspekterna och arbetat med dessa sedan banken startade 1998.

Hallbarhetspolicy

Redovisning av bankens hallbarhetspolicy och
hallbarhetsarbete sker arligen i &rsredovisningen.
Uppfolining av hallbarhetspolicyn sker kontinu-
erligt under aret av hallbarhetsansvarig. | hallbar-
hetspolicyn framgar att Ekobanken anser att en
hallbar tillvaxt ar sddan tillvéxt som inte skadar
jorden, samhéllet eller den enskilda ménniskan, nu
och i framtiden. Detta tillampas bade i férhallande
till bankens externa intressenter sdsom medlem-
mar, kunder, myndigheter och samhallet i vrigt
och fér bankens egen utveckling. Denna ska ske
med bibehallen vardegrund, en sund ekologisk,
social och kulturell balans och med bas i en stabil
ekonomi.

Etiska riktlinjer

Ekobankens etiska riktlinjer syftar till att grund-
lagga en sund bankverksamhet, skapa fértroende
hos kunder och allménhet fér banken och dess
varderingar samt ge stdd till medarbetarna. Ban-
ken ska i sitt agerande alltid tillgodose kraven pa
sund bankverksamhet, god kreditgivningssed och
god afférssed. Styrelse och medarbetare i banken
ska i all sin verksamhet i banken och vid utférande
av andra uppdrag upptrada sa att fortroendet for
banken uppratthalls.

Redovisningsprinciper foér hallbarhetsfakta

Miljo

Den miljdutredning som genomférdes 2009 ar
fortfarande aktuell som grund fér Ekobankens
interna miljoarbete. Uppfoljning av de mal som
satts fér 2010-2011 redovisas i tabellen pa nasta
sida.

Var hallbarhetspolicy och resepolicy stéller hdga
krav pa resande, inkdp mm. Dessa krav uppfyller
vi redan idag till stor del. Ekobanken var exem-
pelvis den forsta banken som fran 2005 klimat-
kompenserade for tjdnsteresor och aven for
medarbetarnas resor till och fran arbetet.

Ekobankens indirekta miljopaverkan sker genom
var utlaning och den redovisas under avsnittet
Utlaning. Ekobankens utlaning paverkar miljén
och samhallet. Positivt genom de krav p& miljo-
hansyn och/eller socialt ansvar som stélls i ban-
kens utlaningspolicy. Den innebér att vi lanar ut
till projekt som tar en miljéhdnsyn och/eller soci-
alt ansvar. Vart mal med utlaningen ar att skapa
ekologiska, sociala och kulturella mervarden. Ett
langsiktigt mal for Ekobanken och i férlangning-
en aven i forhallande till kundernas verksamhet
ska vara att miljopaverkan blir noll eller positiv,
allt jamfort med alternativet att verksamheten
beter sig genomsnittligt fér sin bransch. Den
negativa indirekta miljopaverkan Ekobanken har
genom vara kunder kan exempelvis uppsta vid
resor och resthantering.

Hallbar utveckling har sedan bankens start varit en integrerad del i hela verksamheten. Ekobanken har valt att presentera infor-
mationen till redovisningen med utgangspunkt fran Global Reporting Initiative’s (GRI) riktlinjer for hallbarhetsredovisning (www.
globalreporting. org ) och har valt nivad C samt nagra punkter utéver C-niva. Det ar manga indikatorer som inte &r tillampliga for
en verksamhet som Ekobanken. Det finns inte heller ndgon indikator som visar hur pass hallbar verksamheten ar som sadan.
GRI Index finns pa var webbsida.

Hallbarhetsredovisningen ar integrerad i &rsredovisningen och publiceras dérfor arligen. Redovisningen vander sig till agare/
medlemmar och kunder som soker information om Ekobanken och till andra intressentgrupper sdsom medarbetare, fértroen-
dekrets, samarbetspartners och organisationer bl. a. inom den sociala ekonomin samt myndigheter. Innehallet i redovisningen
ar framtaget utifrdn vasentlighet, intressentperspektiv, héllbarhetssammanhang samt fullstandighet.

De redovisningsprinciper som Ekobanken anvant for att sakerstélla redovisningens kvalitet &r balans (bade positiv och negativ
information), tydlighet, jamforbarhet, precision, riktighet, punktlighet samt tillférlitlighet. An s& lange avgransas de data som
redovisningen bygger pa till information fran Ekobankens egen verksamhet. Information avseende Ekobanken Vast ingar och
sarredovisas inte. Vi arbetar med att utveckla metoder for redovisning av lanekundernas miljopaverkan och sociala paverkan,
bade positiva och negativa. Redovisningen granskas av den finansiella revisionen eftersom den ligger inom Foérvaltningsberat-
telsen. Informationen &r hamtad frn de interna finansiella systemen, medarbetarnas rapportering och fran vara intressenter.
Inga justeringar har gjorts av tidigare redovisningsprinciper eller tidigare publicerad information. Omrakningsfaktorer for
koldioxidutslapp ar hamtade fran Naturvardsverket.
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Mal

Uppféljining/resultat

1 | Inféra ett dokumenterat miljéledningssystem.

Det ar inte helt genomfért under 2010 men detta
har inte inneburit nagot negativt for det interna
miljéarbetet.

2 | Uppfdljning av utvalda leverantorers héllbar-
hetsarbete.

Vid de nyinvesteringar som gjorts under aret har
en uppféljning gjorts avseende detta.

3 | Fortsatta utveckla vara elektroniska tjanster
fér att minska pappersanvandning, utskrifter
och arkivering.

Arbete p&gér med att se 6ver vara elektroniska
tjianster.

4 | Projekt for uppféljning av Ekobankens indi-
rekta samhallspaverkan.

Paborjat.

5 | Utveckla Ekobankens klimatsatsningar.

Under aret har Ekobanken lanserat ett klimatpa-
ket. Se vidare i texten.

Ekobankens klimatpaket

Pa Ekobankens webbsida finns en avdelning om
klimatfragorna dar vi berattar dels hur vi sjélva
arbetar med miljo- och klimatfradgorna, dels ger
tips till andra. Ekobankens mal med detta arbete
ar att inspirera vara kunder att minska sin privata
eller foretagets klimatpaverkan. Dér finns en rad
enkla tips om hur man kan bérja och vad man kan
gbra, som exempelvis:

¢ Berdkna fotavtryck

¢ Effektivisera

e Stélla om till férnybar energi

¢ Klimatkompensera

Vi planerar att utveckla arbetet vidare med kon-
kreta samarbeten och atgardspaket sa att bade vi
och vara kunder blir allt mindre klimatbelastande.

De andra betydande miljdaspekterna ar trans-
porter (framst tjansteresor samt resor till och fran
arbetet) och inkop. | hallbarhetspolicyn behandlas
bade direkt och indirekt miljopaverkan. Nedan re-
dogors for den direkta miljopaverkan.

Ur héllbarhetspolicyn - milj6é

Ekobanken paverkar miljon bade direkt och indi-
rekt. Direkt genom den klimatpaverkan som upp-
star genom resor och energianvandning, genom
materialanvandning och restproduktshantering
samt genom vara inkép. Den storsta miljopaver-
kan sker indirekt genom var utlaning.

Vi tar ansvar for var direkta paverkan genom att

¢ ha en resepolicy som ska bidra till att minska
var klimatpaverkan

# aktivt och kontinuerligt arbeta med att minska
var energianvéandning

#i alla vara inkop ta hansyn till basta miljo-
prestanda och rattvist handlande. Det innebar
att vid ink6p av varor och tjanster ska hansyn
tas till alternativ som &r narodlade, narprodu-
cerade, biodynamiska, ekologiska, miljé- och
rattvisemarkta, samt réttvist handlade och
framstallda

# aktivt och kontinuerligt arbeta med restpro-
duktshantering genom hushallning av resur-
ser, atervinning samt kallsortering

# ha ett for verksamhetens storlek anpassat
miljéledningssystem innebédrande att alla
medarbetare ska vara vél insatta i bankens
héllbarhetspolicy samt att konkreta, protokoll
forda miljoforbattringsmal satts vid medarbe-
tarmoten och att mélen regelbundet foljs upp

Vi tar ansvar for var indirekta paverkan genom att

# ha en utlaningspolicy som innebar att vi var-
derar projekten utifrdn samhalleliga, miljomas-
siga, etiska, kulturella och ekonomiska
aspekter

¢ ha en kundservice som hanterar de flesta
arenden per internet och telefon samt fort
sétta utvecklingen av elektroniska tjanster.
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Resor

Den direkta miljopaverkan som vi vljer att redo-
visa mest utforligt ar klimatpaverkan, eftersom den
miljdaspekten anses vara den mest betydande. Vi
redogor for bade tjansteresor samt resor till och
fran arbetet. Ekobankens resepolicy anger att vi
sa langt det ar majligt alltid ska vélja miljévanliga
alternativ for tjansteresor. Darfor ska inrikesresor

i forsta hand ske med tag. Eftersom banken har
manga kunder pa landsbygden och huvudkontoret
ocksa ligger pa landsbygden kravs i vissa fall att
resor sker med bil. Utrikesresor sker oftast av tids-
och kostnadsskal med flyg men en avvagning ska
alltid goras.

Det &r inte tillrackligt manga resor totalt sett for
att det ska vara majligt att dra slutsatser utifran
statistiken for ett enskilt ar. Man far i stéllet iaktta
trenden &ver en langre period. Ett bra exempel &r
tjanstresorna med flyg som har ékat markant jam-
fort med forra aret. Prisutdelningen pa Island, tre
internationella bankmdten och flera kurstillfallen i
en internationell bankkurs ar hela underlaget for
den stora skillnaden. En trend kan dédremot vara
att bilresorna minskat med 20% medan tagresor-
na 6kat motsvarande. Statistiken fors av tva skal;
dels for att kunna klimatkompensera vart resande,
dels som verktyg fér uppféljning av bankens rese-
policy. Utslapp av koldioxid pa grund av tjanstere-
sor uppgick till 10.601 (5.107) kg koldioxid.

Resor till och fran arbetet beréknat i km har okat
med 14 % under 2010. Okningen beror p4 att
Ekobanken under 2010 anstallt ytterligare tva
medarbetare som tar sig till arbetet med bil. Med-
arbetarnas resor till arbetet gav upphov till utslapp
av 9.748 (10.064) kg koldioxid. Minskningen beror
bl a pa att medarbetarna kért med bilar med min-
dre bransleférbrukning.

Den koldioxid som tjansteresorna och medarbe-
tarnas resor till och fran arbetet ger upphouv till,
20.349 (15.171) kg koldioxid, kompenseras genom
tradplantering. Ekobanken betalar en arlig éron-
markt avgift for planteringar av trdd hos familje-

2010 2009 2008 2007 2006
Resortilofrdn 9748 10064 11700 9300 8200
arbetet, kg CO,
Tjénsteresor*, 10601 5107 5600 4600 5990
kg CO,
Klimatkompen- 20349 15171 17300 13900 14190
sation CO,
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jordbrukare i Chiapas i s6dra Mexico. Planteringen
sker utifran ett internationellt certifieringssystem
som heter Plan Vivo. Det bygger pé att tradplan-
teringen utdver att binda koldioxid ocksa ska ge
socialt och miljémassigt positiva effekter. Hur
mycket koldioxid som binds évervakas och féljs
upp av BR&D (Bioclimate Research & Develop-
ment) i Edinburgh.

Energi

Ekobankens energianvandning, dven fér uppvarm-
ning av lokaler i Jarna och i Stockholm, bestar av
miljomarkt el. | Jarna sker komplettering med ved-
eldning under vintern.

Material, restprodukter och inkdp

Alla medarbetare &r val inférstddda med policyn
vad galler inkdp och kriterierna biodynamiskt/eko-
logiskt, rattvist och nérodlat och det &r en pagaen-
de diskussion inom banken kring olika val av varor.
Pappersforbrukningen har ékat fran aret innan
vilket beror pa en 6kad aktivitet . Det papper som
kopts in &r miljomarkt. For tryckning anvands mil-
jocertifierade tryckerier. Det papper som anvands i
bankens tryckta material & Svanenmarkt och fran
FSC-certifierad skog (Forest Stewardship Council)
som &r en kombinerad milj6- och rattvisemarkning
av skog.

Ekobanken arbetar aktivt och kontinuerligt med
restproduktshantering genom hushallning av re-
surser, atervinning samt kéllsortering. Allt restavfall
har kallsorterats och uttjanta tonerkassetter till
skrivare och kopiatorer har skickats till leveranto-
ren for atervinning. Vi ser det inte som rimligt eller
nédvandigt att mata mangden avfall i en sa liten
verksamhet som var.

Ovriga miljéfragor

Genom att prioritera anvandningen av ekologiska
och biodynamiska matvaror i verksamheten, samt
bidra till sddan odling genom utl&ningen, bidrar
Ekobanken till en battre markanvandning och bio-
logisk mangfald. Andra miljofragor som banken
foljer &r vatten- och kemikaliefragorna.

2005

12 000

6 647

18 647
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Ekobanken betalar en arlig 6ronméarkt avgift for planteringar av
trad hos familjejordbrukare i Chiapas i sédra Mexico.
Fotograf Jens Johansson.
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Vid ett &rligt utvecklingssamtal planeras var och
ens behov av kompetensutveckling som genom-
férs som externa och interna utbildningar, medar-
betarmdten varje vecka, inspirationsdagar och det
arliga nordiska bankmétet.

Ur hallbarhetspolicyn - medarbetare
Ekobanken ska vara en bra arbetsplats och

en attraktiv arbetsgivare. Det interna arbetet i
banken ska ha former som stéder gemenskaps-
bildning, delaktighet, livslangt larande och med
tillvaratagande av den enskildes kreativitet. Utbildning

Under &ret har alla medarbetare genomgatt utbild-
ning i sociala medier. Andra utbildningar har under
aret varit bl.a. penningtvatt, ledarskap samt till am-
bassador i Rattvis handel. P4 arets inspirationsdag
diskuterades marknadsfragor, ett antal kunder i
Goteborg besdktes och ett féredrag om tid gladde
deltagarna séarskilt.

Vi tar det ansvaret genom att

& folja vara Etiska riktlinjer

& aktivt arbeta med hélsa, sdkerhet, arbetsmiljé
samt fragor som jamstélldhet, mangfald och
manskliga rattigheter

#ha ett lokalt avtal som arbetas fram inom
medarbetargruppen. Det reglerar bl a fértags-
halsovard, arbetstid, formaner sdsom frisk-
vard samt pensioner och forsakringar.

Medarbetare

Pa Ekobanken arbetar elva medarbetare samt
verkstéllande direktor; 4 (3) mén och 8 (6) kvinnor.
En medarbetare pa deltid &r i Géteborg. Ekoban-
ken arbetar aktivt med hélsa, sékerhet, arbets-
miljé samt fragor som jamstalldhet, mangfald och

manskliga rattigheter. Varje &r far medarbetarna i de tre nordiska sociala bankerna
mdjlighet till gemensam fortbildning och inspiration. | augusti
Bankens fysiska omgivning ska vara saker, miljo- 2010 agde motet rum i Roskilde i Danmark. Deltagarna fick

bl.a. prova pa att segla gamla vikingaskepp i Roskildefjorden.

vénlig och estetiskt tilltalande. Inga arbetsskador
rapporterades 2010. Den psykosociala miljén
vardas bland annat genom arbetsarets rytmer, ex-
empelvis genom regelbundna medarbetarméten,
uppmarksammande av fédelsedagar, jubileer, s&-
songstart och liknande. Ekobanken I&gger stor vikt
vid att medarbetare kan utvecklas inom bankens
verksamhetsomrédden samt &ven vid personlig ut-
veckling.
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Risker och riskhantering

Allméant

Ekobanken har ett strikt forhaliningssatt till risker med malsattningen att banken ska vara héallbar och ut-
hallig. Detta har visat sig 6ver tiden bland annat i att banken inte haft nagra kreditférluster sedan starten
1998. Kreditgivningen utgar fran nara och fortroendefulla relationer med kunderna som goér det mojligt att
delta pa ett stodjande satt om eller nar kreditkunder kommer i svarigheter. Likviditeten i banken planeras
och placeras s& att verksamheten inte begrénsas nar storningar intraffar pa de finansiella marknaderna.
Det har visat sig genom att banken inte vid nagot tillfalle behdvt avsla eller skjuta upp beviljiande av en
kredit av stabilitetsskal trots att andra finansiella institut vid speciella tidpunkter mast dra ner sin kredit-
givning. Ekobanken héller ett kapital som ar tillrackligt stort for att méta ovantade handelser. Rutinerna
och processerna i banken bygger pa att ett riskmedvetande underhélls hos alla medarbetare. Utéver det
interna arbetet med att begrénsa risker granskas verksamheten av saval regelansvarig som oberoende
granskningsfunktion och externa revisorer.

Ekobankens tjansteutbud ar foljande:

e Sparkonton for privatpersoner, féreningar och féretag.

Foretagskonton fér féreningar och féretag med giro- och betaltjanster via Nordea.
Lan till féreningar och foretag i férsta hand och privatpersoner i andra hand.
Enstaka notariattjéanster (reversférvaltning, pantbrevsférvaltning och liknande).

Identifiering av risker

Risktyp Beskrivning

Kreditrisker Kreditrisk ar risken for att banken ska drabbas av ekonomisk férlust pa grund av
att kunder inte kan fullf6lja sina forpliktelser enligt Ianeavtalen.

Marknadsrisker Likviditetsrisk — risken for att banken inte kan fullgéra sina forpliktelser nar dessa

férfaller utan att drabbas av oacceptabla kostnader eller forluster.

Ranterisk — plotslig och uthallig &ndring av réntorna samt risker i samband med
rantebindning pa in- och utlaning.

Motpartsrisker — placering i finansiella instrument.

Valutarisker — placeringar i fraimmande valuta.

Operativa risker Risken for forluster till folid av icke andamalsenliga eller misslyckade processer,
manskliga fel, felaktiga system eller externa handelser. Definitionen inkluderar
legal risk.

Ovriga risker Koncentrationsrisk - geografisk och branschmassig koncentration, nyckelperso-

ner samt stora exponeringars andel av laneportféljen.

Intjaningsrisk - rantemarginalens utveckling, provisionsnettot, agarrisk, afférsrisk i
samband med konjunkturférandringar,

Ryktesrisk — positiv och negativ publicitet under aret.
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Kreditrisker

Med kreditrisk menas risken att banken inte er-
haller betalning enligt verenskommelse och/
eller kommer att gora en forlust pa grund av mot-
partens oférméaga att infria sina forpliktelser. Den
bakomliggande transaktionen kan i Ekobankens
fall avse en kredit eller ett garantidtagande. Enligt
bankens utlaningspolicy ska Ekobanken strava
efter en god riskspridning. Utlaning till privatper-
soner/privata &ndamal begrénsas till 20% av lane-
portféljen. Det ar ett vasentligt element i Ekoban-
kens idégrund att vid utlaning till projekt géra en
vardering av projektet utifran saval samhélleliga,
miljémassiga, kulturella och etiska aspekter som
ekonomiska. Dessutom ska banken stréva efter
att kredittagarna ar spridda 6ver Sverige, att kre-
ditportféljen har en god spridning mellan de olika
utldningsdndamalen och att det ar en storleksméas-
sig spridning av krediterna. Styrelsen har sam-
manfattningsvis delegerat ratten att besluta om
kredit- och garantigivning enligt féljande:

Engagemang upp till VD tillsammans med

2.000.000 kr kreditansvarig eller
ekonomiansvarig
Engagemang Kreditkommittén som
2.000.000 kr - bestar av styrelseleda-
4.000.000 kr moter, VD, ekonomic-

hef och kreditansvarig.
| stallet for styrelse-
ledamot kan styrelsen
utse annan person.

Engagemang &ver
4.000.000 kr samt javs-
krediter oavsett belopp

Styrelsen

Det krévs sé@kerhet for alla l&n och garantier i Eko-
banken. Fastigheter beldnas normalt upp till 75%
av vérdering och bostadsratter till 60%. En annan
vanlig sakerhet ar borgen som normalt far uppga
till hogst tvd ménadsloner samt spérrad inléning.

Marknadsrisker
Marknadsrisker bestar av likviditetsrisk. ranterisk,
motpartsrisk och valutarisk.

Likviditetsrisker

Enligt styrelsens policy ar malsattningen att 30%
av inldningen placeras som likvida medel. Om
likviditeten nérmar sig 20% finns ett atgérds-
program. For att likviditetsrisk ska uppsta, ska
handelser intraffa som innebér att bankens place-
ringsinstruktion samt placerings- och likviditetspo-
licy inte kan foljas. Ekobanken finansierar sig inte
via andra kallor an kundernas inlaning, forutom i
enstaka fall av lanesyndikering med andra sociala
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banker vid stora lan. | en l&ngvarig lagkonjunktur
kan ett scenario vara att inl&ningen sjunker sa att
banken inte klarar att uppréatthalla sin bestamda
likviditetskvot. Ett annat scenario kan vara att
nagon av de banker dar Ekobanken har sin likvi-
ditet placerad gér i konkurs eller inte kan fullfolja
sina dtaganden i 6vrigt. Fér narvarande finns inga
tecken pa att ndgon s&dan risk finns.

Réanterisker

In- och utlan &r huvudsakligen variabelt f6rran-
tade. Enligt bankens allménna villkor fér in- res-
pektive utldning far banken andra réntan nar det
ar motiverat. Likviditet som dverstiger 30% av
inldningen kan bindas upp till ett ar. | flerdrsbudge-
ten ar en nagot krympande rantemarginal pa sikt
inrdknad. Rantan pa likviditeten paverkas avsevart
av det fortfarande 18ga rénteldget, men féranleder
inte ndring i bankens placeringspolicy. Om ran-
temarginalen sjunker mer an beréknat finns en
atgardsplan.

Motpartsrisker

Likviditeten sprids p& minst tre motparter och/
eller vardepapper sdsom statspapper eller mot-
svarande. Placering i derivatinstrument eller andra
finansiella instrument som pa nagot satt okar pla-
ceringsportféljens riskprofil sker inte.

Valutarisker
Ekobanken haller inte frammande valutor och har
ingen in- eller utléning i frAmmande valutor.

Duvan, nr 2, 1915, av Hilma af Klint.
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Operativa risker

Operativa risker kan exempelvis vara hanférliga till
problem som uppkommer vid registrering av affa-
rer, brister i affars- och stédsystem och brister att
uppfylla olika krav fran tillsynsmyndigheter. Har
ingar aven risken for oegentligheter bland anstalld
personal och risken for finansiella forluster pa
grund av interna brister i foretaget. Dessa faktorer
hanteras av Ekobankens interna kontroll. | opera-
tiva risker ingar ocksa risken for externa handelser
sadsom naturkatastrofer, penningtvatt och andra
brott.

Flertalet av bankens kunder &r privatpersoner men
det &r tjdnsterna till organisationer och féretag
som &r Ekobankens dominerande affarsomrade.
Den egna likviditetshanteringen, depaer och no-
tariattjanster &r av mycket begransad omfattning i
detta perspektiv

Ovriga risker

Koncentrationsrisk

Foljande faktorer beaktas betraffande kreditport-
féliens sammansattning: Fordelning pa olika bran-
scher, geografisk férdelning, stora exponeringars
andel av laneportféljen samt ev. nyckelpersoner
hos kunderna. Upplysningar avseende koncentra-
tionsrisk aterfinns i not 11. Tillvaxten i Ianeportfol-
jen har skett huvudsakligen inom omradena véard
och hélsa och barn och ungdom, samt ekologi.

| banken finns en strévan att ytterligare diversifiera
laneportfolien pa sikt. Kunder inom omradena
barn och ungdom samt vard och halsa &r bero-
ende av bidrag fran stat och kommun och en fak-
tor att beakta &r betalningsférméga och —vilja frén
dessa. Ingen koncentration av utléning till avfolk-
ningsbygd eller omraden med vikande ekonomisk
utveckling finns, daremot en koncentration av
laneprojekt till Sodertalje kommun, sarskilt Jarna
samhaélle. Exponeringar éver 2 mkr utgdr

199.187 tkr av hela laneportféljen.

Intjdningsrisk

Ekobankens budget baseras framst p& rantenet-
tot. | flerArsbudgeten ar en nadgot krympande
rantemarginal inrdknad. Réntan pa likviditeten
paverkas avsevart av det fortfarande laga rantela-
get, men detta féranleder inte &ndring i bankens
placeringspolicy. Ekobankens utvecklingsfond gér
att det gar att behalla ett handlingsutrymme. Eko-
bankens tjanster for foretag och organisationer gér
till storsta delen genom Nordea/Plusgirot och de
flesta avgifter for dessa debiteras direkt fran dem
till kunden.

43

Arsredovisning 2010
Tkr

Agarrisk

Ekobankens &gare kan résta pa stdmman for en
utdelning av bankens fria egna kapital. Agarna kan
dock enligt lag inte foresla utdelning som éversti-
ger vad styrelsen foreslar. Darfor kan avkastnings-
krav férutses langt i férvag. Agarna vantar sig for
narvarande inte ndgon stor avkastning. En intern
malsattning &r dock att pa sikt kunna ge en var-
dedkning pa andelarna som ar jamforbar med ett
5-8rigt bundet inldningskonto eller ett férlagslan

i banken.

Konjunkturrisk

Konjunkturfrdgor omfattar saval allmén konjunktur
som rantekonjunktur och politiska konjunkturfér-
andringar. Stigande réantor paverkar kundernas
aterbetalningsférmaga. Sjunkande rantor paverkar
bankens intjéning pa likviditeten, samt i forlang-
ningen &ven rédntemarginalen mellan ut- och inla-
ning. Kunderna paverkas av lagkonjunkturen sa att
det kan bli hardare konkurrens, lagre priser, struk-
turella branschféréndringar, kdp och férsaljning av
féretag samt minskad likviditet och reserver. Vi har
beddmt att kundernas verksamhet kan komma att
minska men detta berédknas inte innebéara kredit-
forluster for banken. Daremot paverkas bankens
véxt i balansrakningen negativt nar kundernas
verksamhet minskar, eftersom den stérre delen av
inldningen kommer fran juridiska personer. Manga
av Ekobankens kunder &r beroende av politiska
beslut sdsom friskolor, fristdende vardverksam-
heter och av EU-bidrag, exempelvis till ekologisk
odling. Ekobankens utl&ning mot pant i fastigheter
Overskrider inte 75% av vérdering. Konsumtions-
lan ges inte. Vid utlaning till verksamheter tas han-
syn till att verksamheten ska kunna béra framtida
rantehdjningar inom 1-3% vid bedémning av lane-
frdgor. En noggrann analys av aterbetalningsfor-
maga och vardering av sékerheter har gjorts och
g6rs I6pande.

Ryktesrisk

Ryktesrisk handlar om bankens allménna goda
rykte, om banken &r inblandad i affarsomréden
som kan bli utsatta for kritik samt om bankens
kunder ar utsatta for negativ publicitet. Ekobanken
publicerar alla lan till verksamheter och det &r dar-
for ként vilka som har fatt lan. Ingen av bankens
kunder ar f.n. utsatt for negativ publicitet.
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Matning av risker
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Ekobanken ar fortfarande liten och har fa och okomplicerade verksamhetsomraden. Metoden att méta
bankens risker bestar i att anvanda de processer som kréavs fér myndighetsrapporteringen i sd hog grad
som mojligt som ett utvecklingsverktyg i det egna arbetet. Det innebar att utgdngspunkten i arbetet med
att mata bankens risker ar en grundlig arlig genomgang av processer och intern rapportering. Resultatet
varderas sedan omrade fér omrade och riskerna beskrivs sa konkret som mojligt. Statistiska matmeto-
der har hittills inte tilldmpats. Resultatet av matningen redovisas i en arlig intern kapitalutvardering, IKU.
Denna upprattades senast i augusti-september 2010. Utbver detta analyseras och dokumenteras arligen
risken for att utsattas for penningtvétt eller sarskilt allvarlig brottslighet.

Risktyp Metod fér méatning

Kreditrisk Kreditrisken beraknas enligt schablonmetoden med tillagg for en avséttning for
sena betalare, riskfyllda krediter och prisnedgangsrisk for bostader.

Marknadsrisk Likviditetsrisken mats genom analys av hur placeringspolicyn 6ljs, dér likviditeten

ska uppga till 20 — 30% av inlaningen. Hittills i bankens historia har inga problem
med likviditeten funnits. Om en storre utléning drar ner likviditeten mot 20% kan
kostnader for alternativ likviditetsanskaffning uppsta tills en likviditet om 30%
aterstallts.

Den risk som &r méatbart storst i banken efter kreditrisker ar rantechock som méts
utifrdn paverkan av om rantenivan hastigt och uthalligt férandras med 200 punk-
ter.

Inga placeringar i sddana finansiella instrument eller valutor som medfér mark-
nadsrisker har agt rum.

Operativa risker

Ekobankens begransade storlek och fatal arbetsomrédden begransar riskerna.
Arligen gors en total genomgang av dualiteten och det tekniska och legala stdd
som finns fér denna i samtliga processer i banken. Risken méats utifrdn den &t-
gardslista som uppréttas for att férbattra detta stod.

Ovriga risker

Faktorer runt koncentrationsrisken identifieras och varderas. | varje lanebeslut
anges hur lanet paverkar dessa risker.

Ranteanalys ur Ekobankens banksystem ger underlag fér bedémningar av intja-
ningsrisken i samband med rantemarginalens utveckling.

Konjunktur- respektive ryktesrisk varderas utifrdn inhamtande av uppgifter fran
externa kallor sdsom Riksbanken, Konjunkturinstitutet, pressklippsprenumeration,
bevakning av internetsidor och prenumerationer pé tidskrifter.
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Hantering och kontroll av risker

Risker hanteras och kontrolleras genom

e God intern kontroll

e Tillférlitlig finansiell rapportering

» Andamalsenlig och effektiv organisation

* Andamaélsenliga IT-system

¢ God férmaga att identifiera, méta, 6évervaka och
hantera risker

e God férmaga att efterleva lagar och foérordningar,
interna regler samt god sed.

Arbetet med riskhantering och kontroll involverar
féljande instanser:

- VD som ansvarar fér organisation och genomfér-
ande av riskkontrollen inom banken.

- Varje medarbetare som ansvarar for att kdnna
till och félja bankens géllande policy, instruktioner
och 6vrigt internt och externt regelverk.

- Regelansvarig som ansvarar for att styrelse och
medarbetare &r uppdaterade péa géllande regler,
samt att bankens instruktioner och 6vrig regelverk
uppfyller de krav som stélls av Finansinspektio-
nen, Bolagsverket och andra relevanta instanser,
enligt av styrelsen utfédrdad instruktion.

. T A i |
Serie VIII, nr 5, 1920, av Hilma af Klint.
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- Oberoende granskningsfunktionen/internrevisio-
nen som utifrdn styrelsens aktuella riskbedémning
kan granska intern kontroll, riskhantering och
regelefterlevnad, enligt av styrelsen utfardad in-
struktion.

For respektive riskomrade utfardar styrelsen
sérskild policy. Verkstallande direktéren har det
overgripande ansvaret for regelefterlevnaden
inom banken. Rapportering till styrelsen av olika
riskomraden sker enligt styrelsens &rsalmanacka
och i 6vrigt vid behov. En samlad arlig riskrapport
inklusive kapitalbeddémning (IKU) utgér komple-
ment till den I6pande rapporteringen. Det behdvs
hég kompetens hos bankens medarbetare for att
hantera risker, eftersom vi har mindre tillgang till
systemstdd &n de stora bankerna. Bankens med-
arbetare har genomgéende hdgskoleutbildning
och/eller 1dng bankerfarenhet.

Arligen ska kontrollsystemen och rutinerna mot
penningtvétt eller sarskilt allvarlig brottslighet
analyseras och dokumenteras. Medarbetarna

ska ha minst en utbildning/genomgang per &r om
regler for identitetskontroll, kundk&nnedom och
transaktioner. Styrelsen har utsett en oberoende
regelansvarig som i I6pande kontakt med bankens
verkstéllande direktdr ar ansvarig for att informera
styrelsen och medarbetarna om det regelverk och
de regelférandringar som géller fér bankens verk-
samhet. En viktig uppgift i bankens kvalitetsarbete
ar dessutom att sdkerstélla att hela organisationen
foljer bankens etiska riktlinjer och har en gemen-
sam vardegrund att sta pa. Ett fristdende och obe-
roende uppdrag som oberoende granskningsfunk-
tion (internrevision) utgar fran bankens styrelse.
Den oberoende granskningsfunktionen &r ett av
styrelsens instrument fér styrning och uppféljning
av verksamheten och den interna kontrollen i
arbetsrutiner och system. Féredragning av funk-
tionens iakttagelser sker efter avslutat uppdrag
arligen i bankens styrelse och i fdrekommande fall
I6pande for revisionsutskottet och VD.

Ekobanken har inte brustit i ndgon efterlevnad av
lagstiftning under 2010 och har inte behdvt betala
ut nagra boter eller andra sanktioner p.g.a. sddana
brister.
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Styrelsens kapitalstrategi

2010 éars interna kapitalutvarderingsprocess, IKU,
har genomférts under augusti-september 2010.
Metoden fér den interna kapitalutvarderings-
processen i Ekobanken ar nerifrdn och upp. Det
innebér att ett flertal personer pa olika nivaer i
verksamheten varit engagerade i framtagandet av
uppgifterna och bedémningarna av resultatet. Det
ar en viktig del av kvaliteten i resultatet. Processen
resulterade i ett samlat kapitalbehov om 21.271
tkr, att jamféra med kapitalbasen 2010-06-30 som
var 53.618 tkr. Aven jamfért med justerat primar-
kapital, 32.843 tkr, ar kapitalet tillrackligt stort.

Ekobankens kapitalstrategi riktar in sig pa kapital-
basens storlek. Denna bestar, férutom av primart
kapital, av sekundért kapital i form av s.k. eviga
forlagslan som far raknas in i kapitalbasen. His-
toriskt har kapitalbasen véaxt med ca 6% per ar. |
det perspektivet kommer nuvarande kapitalbas att
vara tillracklig under minst 5 — 7 ar framét. Eko-
banken &r en liten bank och det &r styrelsens upp-
fattning att det utdver det lagstadgade samlade
kapitalbehovet behéver finnas en extra buffert,

sa att banken for kunder och motparter framstar
som tillrackligt val kapitaliserad. Det ska ocksa
finnas kapital tillgéngligt i férvag fér den planerade
tillvéxten. Det ar styrelsens beddmning att en ka-
pitalbas om 10 mkr utéver det lagstadgade kravet
moter ovanstdende behov.
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Duvan nr 1, 1915, av Hilma af Klint.

Kapitalets forvaltning och férandring
Medlemsinsatskapitalet i Ekobanken vaxer huvud-
sakligen genom att kunder som lanar maste ga in
med 1-5% av lanet i medlemsinsats i banken. Det
ar bankens 6nskan att i framtiden minska detta
krav pa lantagarna och da blir andra végar for
kapitalanskaffning aktuella. Ekobanken planerar
dérfor att p& nagra ars sikt vénda sig till befintliga
medlemmar och andra intressenter i de ekologis-
ka, sociala och kulturella ndtverk dar Ekobanken
ar verksam for sin kapitalanskaffning, saval i form
av medlemsinsatser som férlagslan.

N&r medlemmar vill salja sina tilkommande ande-
lar, kan banken medverka till att finna nya képare
for dessa. Nagon fraga om aterkdp av andelar,
utdver de obligatoriska, har aldrig varit aktuell.
Stédmman har tidigare under nagra &r avsatt av det
samlade resultatet till en utvecklingsfond fér ban-
ken som nu uppgar till 2,5 mkr.

Sedan 2009 har de tillkommande andelarna i ban-
ken utbver den obligatoriska andelen om 1.000 kr
en kurs. | bankens egna kapital finns darfér
numera en éverkursfond.
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Ovriga kommentarer till resultat- och balansrakningarna

Resultat 2010

(Siffror inom parentes &r fran féregaende ar).
Medelbalansomslutningen 6kade med 26.734
(66.474) tkr eller 7 (20) % och réntenettot 6kade
med 823 tkr eller 10 % jamfort med aret innan.
Kostnaden fér medarbetare har 6kat med 604 tkr
eller 12 % och beror huvudsakligen p& nyanstall-
ning. Samtidigt har kostnaderna varit mindre an
budget pga foraldraledighet och sjukfranvaro. Re-
sultatet efter skatt uppgick till 494 (218) tkr.

Skatter och avgifter

Ekobanken bidrar till samhéllet pa flera satt, inte
bara med de positiva effekterna av de initiativ som
finansieras, utan ocksd genom skatter och avgifter.
Ekobanken kan inte dra av ndgon mervardesskatt
pa bankens utgifter, eftersom banken i princip inte
har nadgra mervardesskattepliktiga intakter. Till
nedanstdende uppstillning tillkommer energiskat-
ter pa uppvarmning, elférbrukning och resor.

Skatter och avgifter, tkr

Arets skattekostnad 225
Mervéardesskatt 505
Sociala avgifter 1242
Kallskatter

- medarbetare 1207
- p& utbetalda rantor 264

Eget kapital

Obligatorisk insats ar 1.000 kr per medlem.
Medlemsinsatserna tecknas till stor del genom att
lantagare koper andelar i banken med 1 - 5% av
lanesumman beroende pa lanets storlek. For lan
upp till 50.000 kr krdvs endast obligatorisk andel.
For kontokrediter och garantier tecknas arligen
insatser i banken med 1,5 % av kreditlimiten.
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Medlemsinsatserna 6kade netto med 1.334 (1.362)
tkr eller 4,7 (5) % under 2010. Antal nya medlem-
mar uppgick till 91 (113) st och 25 (27) st medlem-
mar avgick ur banken. Forlagslanen far raknas

in i kapitalbasen med 21 (21) mkr vid slutet av ar
2010. Kapitalbasen uppgéar darefter till 55 (53) mkr.

Medlemmar  Antal Insats
tkr

2010 2009 2010 2009
Enskilda 1 001 953 7 518 6 641
medlemmar
Ideella 229 223 15549 14946
féreningar
och stiftelser
Ovriga 166 154 6774 6 920
juridiska
personer
Totalt 1396 1330 29841 28507

Forslag till vinstdisposition (kr)

Sedan tidigare har stdmman beslutat att avséatta
2.500.000 kr till en utvecklingsfond. Férutom detta
finns en 6verkursfond uppgaende till

64.000 kr.

Balanserade vinstmedel 365 553
Arets vinst 493 997
Avsétts till reservfonden -49 400
Summa 810 150
Balanseras i ny rékning 810 150
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FEMARSOVERSIKT OCH NYCKELTAL

Resultatrakningar
Rantenetto

Provisionsintakter, netto

Ovriga rérelseintakter

Summa rdrelseintékter

Allmanna administrationskostnader
Avskrivningar av materiella och
immateriella anldggningstillgangar
Rorelseresultat

Skatt pé arets resultat

Arets resultat

Balansrékningar
Utlaning till kreditinstitut
Utlaning till medlemmar
Ovriga tillgangar
Summa tillgangar

Inlaning fran kreditinstitut
Inlaning fran allmanheten
Ovriga skulder och avsattningar
Forlagslan

Summa skulder

Eget kapital
Summa skulder och eget kapital

Nyckeltal

Medelomslutning

- férandring under aret

Soliditet - beskattat eget kapital +72% av
obeskattade reserver i % av balansomslutningen
Resultat fore skatt - i % av medlemsinsatser
Kapitaltdckningsgrad - kapitalbas i % av
riskvégda placeringar

Kapitaldverskott - kapitalbas ./. kapitalkrav
Kapitalkvot - kapitalbas / kapitalkrav
Primarkapitalrelation - primarkapital i % av

riskvdgda placeringar

Placeringsmarginal - rantenetto i % av
medelomslutning

IK-tal - rantenetto plus summa rérelseintékter i % av

summa kostnader

Medelantal anstallda

Inl&ning per medarbetare
Personalkostnader i procent av
medelomslutning

Arsredovisning 2010

Tkr

2010 2009 2008 2007

9 335
121
226

9 682

-8 600

-363
719
-225
494

139 494
285 418

1 401
426 313

9243
358 245
3615
21175
392 278

34 035
426 313

418 470
7%
8 %

2,4 %
31 %

39 423
3,56
19 %
22 %

108 %

9
40 832

1,4 %
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8512
66
19
8 597
-7 689

-565
343
-125
218

133 117
275723
1786

10105 8768
43 76

24 17
10172 8861
-8532 -7423
-587 -632
1053 806
-326 -238
727 568
127 239 54 666

243 557 220 640

2049 2496

410626 372845 277 802

9 333
344 449
3504
21175
378 461

32165

316 817 229 606

4290
21175

3 565
16 175

30 563 28 456

410626 372845 277 802

391 736
20 %
8 %

1,2%
32 %

38 292
3,62
19 %
22 %

104 %

8
44 222

1,3 %

325 324 263 448

23 % 10 %
8 % 10 %
39% 31%
34% 29%
37 857 30608
3,86 3,35
20 % 19 %
31% 33%
111% 110%
8 8
39602 28700
1,7% 1,8%

2006
7 508

76
350
7934
-6 323

-591
1020
-296
724

59 481
187 031
2582
249 094

203 343
3430
16 175

342 282 249 346 222 948

26 146
249 094

240 282
12 %
10 %

4,2 %
32 %

30 760
4,00
20 %
3,1 %

115 %

29 049

1,7 %
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RESULTATRAKNING

Intékter i rérelsen
Ranteintakter
Rantekostnader
Rantenetto
Provisionstintakter
Provisionskostnader
Ovriga rérelseintékter
Summa rérelseintakter

Kostnader i rérelsen

Allm&nna administrationskostnader
Avskrivningar av materiella och
immateriella anlaggningstillgangar
Summa rérelsekostnader
Rorelseresultat

Skatt p& arets resultat

Arets resultat
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2010

12 553
-3218
9 335
278
-157
226

9 682

-8 600

-363
-8963
719
-225
494

2009

11 870
-3 358
8512
223
-157
19

8 597

-7 689

-565
-8 254

-125
218
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BALANSRAKNING

Tillgangar

Utlaning till kreditinstitut
Utlaning till medlemmar
Aktier, andelar

Immateriella anlaggningstillgangar [T-utveckling

Materiella anlaggningstillgangar
Ovriga fordringar

Inventarier

Forutbetalda kostnader och upplupna intékter

Summa tillgngar

Skulder, avsédttningar och eget kapital

Inlaning fran kreditinstitut
Inlaning fran allmanheten
Ovriga skulder

Upplupna kostnader och
férutbetalda intékter
Avséttningar

Efterstallda skulder
Summa skulder

Bundet eget kapital

Fritt eget kapital

Summa eget kapital
Summa skulder och eget kapital

Poster inom linjen
Stallda panter
Ansvarsfdrbindelser
Ataganden

Forlagslan

Medlemsinsatser
Reservfond
Balanserad vinst
Overkursfond
Utvecklingsfond
Arets resultat

Bankgarantier
Outnyttjad del av
kontokrediter
Beviljade €]
utbetalda lan
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2010-12-31

139 494
285418
635

15

249

155

347

426 313

9 243
358 245
511

2903
201
21175
392 278

29 841
770

366

64

2 500
494

34 035
426 313

699

19 514

25170

2009-12-31

133117
275723
625
254
237

51

619
410 626

9 333
344 449
660

2765
79
21175
378 461

28 507
748

170

22
2500
218

32 165
410 626

734

14 642

13 820
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Forandringar av eget kapital

Arsredovisning 2010

Tkr

Medlems- Reserv- Balanserat Ovekurs- Utveck- Arets  Totalt
insatser  fond resultat fond lingsfond resultat

Eget kapital 2008-01-01 27 145 676 15 - 2 000 727 30563
Avsittning till fonder 72 155 22 500 -727 22
Fond fér verkligt varde - - - - - - -
Nettoférandring med-

lemsinsatser under aret 1362 - - - - - 1362
Arets resultat - - - - - 218 218
Eget kapital 2009-12-31 28 507 748 170 22 2 500 218 32165
Avsittning till fonder - 22 196 42 - -218 42
Fond for verkligt varde - - - - - - -
Nettoféréndring med-

lemsinsatser under &ret 1334 - - - - - 1334
Arets resultat - - - - - 494 494
Eget kapital 2010-12-31 29 841 770 366 64 2 500 494 34035
KASSAFLODESANALYS 2010 2009
Den I6pande verksamheten

Erhallna rantor 12 553 11 870
Betalda réantor -3218 -3 358
Provisioner netto och dvriga intékter 347 85
Kostnader for leverantdrer och anstéllda -8 600 -7 689
Betalda skatter -225 -125
Kassafldde fore férandringar i den I6pande
verksamhetens tillgdngar och skulder 857 783
Okning (+)/minskning (-) av inlaning 13 706 36 965
Okning (+)/minskning (-) av évriga kortfristiga skulder 111 -787
Okning (-)/minskning (+) av utlaning till medlemmar -9 695 -32 166
Okning (-)/minskning (+) av évriga kortfristiga fordringar 168 -190
Kassaflode fran den I6pande verksamheten 4290 3822
Investeringsverksamheten

Nettodkning (-)/minskning (+) av dvriga

anlaggningstillgangar -146 -111
Kassafléde fran investeringsverksamheten -146 -111
Finansieringsverksamheten

Okning av medlemsinsatser 1334 1362
Okning av éverkursfond 42 22
Kassaflbde fran finansieringsverksamheten 1376 1384
Summa kassafléde 6377 5878
Okning (+) / minskning (-) av likvida medel 6 377 5878
Likvida medel vid periodens bdrjan 133117 127 239
Likvida medel vid periodens slut 139 494 133117
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Noter till resultat- och balansrakningarna

Not 1 Allman information

Ekobanken medlemsbank har sitt sate i Sodertalje
kommun och har till &andamal att framja medlem-
marnas ekonomiska intressen genom att bedriva
bankverksamhet. Banken ska i denna verksamhet
sarskilt arbeta med att 1dmna och férmedla kre-
diter som frdmjar en sund utveckling av fria och
allmannyttiga initiativ, samt vid kreditgivning till
privatpersoner stimulera till eget sparande. Grund-
valen fér bankens verksamhet &r dmsesidighet.
Banken vill verka utifran de tankar om samhallets
férnyelse som finns i Rudolf Steiners antropo-
sofi. Andamélet genomférs genom att bedriva en
bankverksamhet, dar manniskor far mojlighet till
ett medvetet ansvarstagande kring sina pengar
och deras verkan pa omvérlden och kan styra
pengarna mot reala behov och viktiga uppagifter i
samhaéllet.

Arsredovisningen ska behandlas pa férenings-
stdmman den 10 april 2011.

Not 2 Redovisnings- och varderingsprinciper
Arsredovisningen ar upprattad enligt Lag om ars-
redovisning i kreditinstitut och vardepappersbolag
(ARKL) med tillampning av Finansinspektionens
foreskrifter och allmanna rad (FFFS 2008:25) samt
andringar enligt FFFS 2009:11. Fran och med
2007 redovisar Ekobanken i enlighet med IFRS
med tillagg och undantag som anges i Radet for
finansiell rapportering RFR 2:2 och FFFS 2008:25.
Detta har inte foranlett nagra vasentliga andringar
i redovisningsprinciperna och har inte paverkat
redovisningen av resultat eller storleken p& eget
kapital. De IFRS-standarder som galler fran och
med 1 januari 2011 bedéms ej paverka Ekoban-
ken. Redovisnhingen presenteras i svenska kronor
och alla varden ar avrundade till tusental (tkr) om
inget annat anges.

Viktiga uppskattningar och bedémningar foér
redovisningsandamal

Bankens ledning gér uppskattningar och an-
taganden om framtiden, vilka paverkar redovisade
varden. De uppskattningar och antaganden som
gjorts har gj lett till nAgon betydande risk for va-
sentliga justeringar i redovisade varden under
kommande rakenskapsar.

Inga vasentliga handelser efter rakenskapsarets
utgang av den art som ska namnas i arsredovis-
ningen har intraffat.
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Finansiella tillgdngar och skulder
Enligt IAS 39 delas finansiella tillgangar i fyra kate-
gorier, dar tva ar aktuella i Ekobanken.

1. Lanefordringar och kundfordringar, som har
faststallda betalningar och innehas utan handels-
syfte: Lanefordringar redovisas initialt till anskaff-
ningsvérdet, dvs det belopp som lanats ut till
lantagaren. Vardering déarefter sker till upplupet
anskaffningsvarde med tillAmpning av effektiv-
réntemetoden minskat med eventuell reservering
for vardeminskning. Ekobanken tar inte ut nagra
laneupplaggningsavgifter och lanefordringar halls
till forfall. | Ekobankens balansrakning redovisas
dessa fordringar som Utlaning till kreditinstitut eller
som Utlaning till medlemmar. Upplysning lamnas
i not om skillnad mellan verkligt varde (dvs det
varde som fordringarna skulle bokférts till om de
inte holls till férfall) och bokfért vérde. Posterna
bokfors pa likviddagen i balansrakningen.

2. Finansiella tillgdngar som kan séljas: Dessa till-
gangar utgors i Ekobanken av onoterade andelar

i kooperativa banker och kreditgarantiféreningar
som Ekobanken langsiktigt samarbetar med. An-
delarna har ingen marknadsvardering och bokfért
vérde utgdrs av anskaffningsvardet. Dessa instru-
ment handlas ej, om sa vore skulle vardet vara
detsamma som bokfort varde. Mindre férandringar
pa grund av valutakursféréandringar justeras inte.

3. och 4. Finansiella tillgangar till verkligt varde via
resultatrékningen respektive Investeringar som
halls till forfall: Inga finansiella tillgangar i Ekoban-
ken har klassificerats under dessa rubriker.

Laneskulder och leverantérsskulder redovisas pa
samma satt som lanefordringar och kundfordringar
enligt punkt 1 ovan. Laneskulder bestér i Ekoban-
ken av inl&dning och férlagslan och initialt anskaff-
ningsvéarde ar det belopp som satts in pa konto.

Sa lange finansiella tillgangar och skulder halls
till forfall och beddoms kunna hallas till forfall &ven
fortsattningsvis goérs ingen vardering till verkligt
vérde i balansrakningen.
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Kreditférluster (nedskrivningar av finansiella
tillgangar)

Ingen reservering har behdvts gdras fér 2009 eller
2008 varfér endast en kortfattad redogdrelse for
principer for reservering for kreditférluster medtas
héar. Principen for avséattning for befarade kreditfor-
luster ar att avsattning ska ske om det finns objek-
tiva belagg for nedskrivning av fordringar, sdsom
uteblivna/férsenade betalningar av rantor eller ka-
pitalbelopp, beviljande av eftergift pga svarigheter,
sannolik konkurs eller rekonstruktion, betydande
finansiella svarigheter hos lantagaren som inte
verkar férbattras samt att pantens varde inte heller
med betryggande vérde técker kapitalbelopp och
ranta.

Ovriga tillgangar

Bankens ledning faststaller bedémd nyttjandeperi-
od och ddrmed sammanh&ngande avskrivning for
bolagets materiella och immateriella anldggnings-
tillgangar. Nyttjandeperiod samt bedémda rest-
varden prévas manatligen och justeras vid behov.
Ingen justering har hittills varit aktuell.

Materiella anlaggningstillgdngar redovisas som
tillgang i balansrakningen om det &r sannolikt att
framtida ekonomiska férdelar kommer att komma
Ekobanken till del och anskaffhingsvéardet for
tillgdngen kan beraknas pa ett tillforlitligt satt.
Materiella anlaggningstillgdngar redovisas till an-
skaffningsvéarde efter avdrag fér ackumulerade
avskrivningar och eventuella nedskrivningar med
tilldgg for eventuella uppskrivningar.

Det redovisade véardet fér en materiell anlagg-
ningstillgang tas bort ur balansrakningen vid
utrangering eller avyttring eller ndr inga framtida
ekonomiska fordelar véntas fran anvandning eller
utrangering/avyttring av tillgangen. Vinst eller for-
lust som uppkommer vid avyttring eller utrangering
av en tillgang utgors av skillnaden mellan forsalj-
ningspriset och tillgadngens redovisade varde med
avdrag for direkta forséljningskostnader. Vinst eller
forlust redovisas som &vrig rorelseintakt/kostnad.

Materiella anlaggningstillgangar (inventarier) av-
skrivs med 20% per ar. Om indikation pa varaktigt
nedgang i vardet finns provas dessa tillgangar for
nedskrivning till tervinningsvéardet och nedskriv-
ning sker om detta &r Iagre an redovisat vérde.
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Nedskrivningar redovisas dver resultatrakningen.
Atervinningsvérdet ar det hdgsta av nettoforsalj-
ningsvardet och nyttjandevardet, vilket i Ekoban-
ken beddms vara lika med planenligt restvarde.
Immateriella anlaggningstillgdngar utgoérs av
bankdataprogram och IT-utveckling. Huvudprin-
cipen for avskrivning ar att avskrivning startar nér
tillgdngen tas i bruk och avskrivning sker darefter
med 20% per ar.

Skatt
Under skatt pa arets resultat redovisas aktuell
skatt. Inga temporéra skillnader finns att redovisa.

Kassaflodesanalys

Kassaflddesanalysen har uppréattats enligt den
indirekta metoden, varvid justering skett for trans-
aktioner som inte medfért in- eller utbetalningar.
Som likvida medel klassificeras, forutom kassa
och banktillgodohavanden, Kkortfristiga finansiella
placeringar som dels &r utsatta fér endast obetyd-
ligt risk for vardefluktuationer, dels handlas pa en
6ppen marknad till k&dnda belopp och dar
betalning mot anfordran kan ske inom tre manader
fran anskaffningstidpunkten.

Upplysningar om nérstaende

Ekobanken uppdaterar regelbundet en férteckning
Over bankens javskrets i enlighet med lag
1995:2004 om bank och finansieringsrorelse.
Denna férteckning innefattar de som kan betraktas
som nérstdende enligt IAS 24. Narstdende med
vilka det har férekommit ndgon transaktion under
2010:

- Styrelse och foretagsledning. Upplysningar har
[dmnats i not 8 om transaktioner och ersattningar
till dessa. Ovriga nyckelpersoner i ledande stéll-
ning finns inte.

- Agare med mer dn 3% av medlemsinsatserna.

| not 8 har lamnats upplysning om 1an till dessa.
Nagra 6vriga affarstransaktioner med dessa har
inte fdrekommit.

Narstaende enligt IAS 24 utgoérs av VD, vice VD,
styrelseledaméter och familjemedlemmar till dessa
samt agda foretag.

| avsnittet Risker i Forvaltningsberattelsen beskrivs
bankens arbete med identifiering och vardering av
risker.



Ekobanken
516401-9993

Not 3 Ranteintakter

2010 2009
Utlaning till kreditinstitut 1017 1253
Utlaning till medlemmar 11 536 10617
12 553 11 870
Medelrénta for utldning
till medlemmar 4,1% 41 %
Not 4 Rantekostnader
2010 2009
Rantekompensation
for girokoppling 3 6
Kostnad for insattarga-
ranti och stabiliserings-
avgift 201 154
Inléning fran kreditinstitut 582 343
Inlaning frén allménheten 1830 2236
Efterstallda skulder 602 619
3218 3 358
Medelrénta for inlaning
fran allménheten 0,5% 0,7 %
Not 5 Provisioner
Provisionsintékter 2010 2009
Betalningsférmedling 124 116
Ovriga 154 107
278 223
Provisionskostnader
Betalningsférmedling 118 98
Ovriga 39 59
157 157
Not 6 Ovriga rérelseintakter
2010 2009
Nordiska Radets pris 143 -
Ovriga 83 19
226 19
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Not 7 Allmanna
administrationskostnader

Personalkostnader 2010 2009
Léner och arvoden 3774 3542
Sociala avgifter 1191 1108
Pensioner inkl I16neskatt 263 211
Tjansteresor 180 161
Personalutveckling 174 55
Ovriga 241 143
5823 5220
Ovriga allménna admini-
strationskostnader
Revisionskostnader 273 341
IT-kostnader 431 470
Tele och porto 281 245
Lokalkostnader 415 363
Kostnader for styrelse-
och dvriga méten 116 115
Kontorsmaterial 192 72
Reklam, PR och trycksaker 478 376
Frammande tjanster 229 218
Social ekonomi 143 -
Ovriga 219 269
2777 2 469
8 600 7 689

| kostnad for 16ner, arvoden och sociala avgifter in-
gar forandring av semesterloneskuld.

Revisorer 2010 2009

Mazars SET
Revisionsuppdrag 258 316
Ovriga uppdrag 15 25
273 341

Med revisionsuppdrag avses granskning av
arsredovisning och bokféringen samt styrelsens
och verkstéllande direktérens férvaltning, évriga
arbetsuppgifter som det ankommer pa bolagets
revisor att utféra samt radgivning eller bitrade som
foranleds av iakttagelser vid sddan granskning el-
ler genomférandet av sddana 6vriga uppgifter. Allt
annat &r andra uppdrag.
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Not 8 Loner, ersattningar och
sociala avgifter

Medeltal anstéllda 2010 2009

Man 4 3

Kvinnor 5 5

Styrelsens férdelning

Man 3 3

Kvinnor 4 3

Loéner och erséttningar

Styrelse och foretags-

ledning

L&ner och ersattningar 1258 1377

Sociala avgifter 394 427

Pensionskostnader 100 72
1752 1876

Ovriga anstillda

Léner och ersattningar 2 553 2 441

Sociala avgifter 786 760

Pensionskostnader 163 146
3502 3347

Uppgiftsskyldighet om sjukfranvaro omfattar inte féretag med
hdgst tio anstéllda.

Ersattning till ledande befattningshavare
Styrelseledaméter erhaller ersattning enligt beslut
av foreningsstdmman. Darutéver kan styrelsele-
damot ersattas f6r andra uppdrag enligt beslut av
VD. L6n och erséttningar till VD beslutas av styrel-
sen. Alla erséttningar &r fasta. Inga pensionsutfés-
telser finns till nAgon annan ledande befattnings-
havare &n till VD och vVD.

Summa ersattningar inkl. fakturerade uppdrag till
hdgsta ledningen:

2010 2009
Styrelseordférande 61 51
kostnadserséattningar 13 16
VD Annika Laurén 575 578
utbetald sparad 12 113
semester
pensionsinbetalning 52 33
vVD Kristoffer Lithi 452 504
pensionsinbetalning 28 25

Summa erséttning till dvriga ledande befattnings-
havare:

Ovriga styrelseledaméter 136 118

(5 personer)
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Pensionsforpliktelser

Arligen inbetalas normalt 5 % av medarbetarnas
bruttolon till pensionsforsakring. Nagra ataganden
utéver detta finns ej.

Uppségningstider

Banken har traffat avtal med VD angéende av-
gangsersattning, som maximalt kan uppga till 429
tkr inkl sociala avgifter och pensionskostnader.
Avtalet galler enbart om uppségning sker fran ban-
kens sida. Ovriga medarbetare har uppsagningsti-
der enligt géllande lag.

Erséttningar till medarbetare

Banken har inga ataganden gentemot medarbe-
tare efter avslutad anstallning. | dessa avgiftsbe-
stdmda planer betalar banken faststallda avgifter
till separata juridiska enheter under anstallnings-
tiden. Nér avgifterna ar betalade har banken inga
ytterligare forpliktelser. Ersattning till medarbetare
sdsom |6n och pension redovisas som kostnad
under den period ndr medarbetarna utfort de
tjanster som erséattningen avser.

Banken tillampar endast fast tim-, dag- eller ma-
nadslon for anstéllda. Milerséttning och andra
kostnadsersattningar ar rorliga. Fardtidsersattning
till styrelseledamoter med lang resvag forekom-
mer.

Upplysning om nérstdende

Banken haller 23 st inlanekonton f6ér narstaende.
Dessa hélls p& normala villkor. Antal narstdende
med lan och krediter uppgar till tva st, totalt

865 tkr (1.015 tkr). Dessa har lamnats pa normala
villkor.

Narstdendes andel av medlemskapitalet &r

0,6 %, 186 tkr.

Inga garantier, panter eller andra ansvarsférbindel-
ser har lamnats till narstdende.

LAn till javskretsen enligt Lag om Bank- och
Finansieringsrorelse 2004:297, kap 8, §5
Nedanstaende 1an och krediter har lamnats
pa bankens normala villkor:

Lan till medlemmmar 2010 2009
med stbrre

insatskapital &n 3 % 13 758 24 707
Lan till styrelse-

ledaméter:

Britt-Marie Lundh 823 973

Kontokredit till vVD
Kristoffer Lithi, limit 42 - -
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Not 9 Skatt pa arets resultat Not 10 Utlaning till kreditinstitut
2010 2009  Loptider 2010 2009
Skatt 225 125 Betalbart mot anfordran 109 494 108 117
Faktisk skatt Aterstaende 16ptid:
Skattekostnad pa Hogst 3 manader 30 000 -
resultatet 189 96 Langre an 3 manader
Skillnad 36 29  men hogst 1 ar - 30 000
Skillnaden bestar av: 139 494 133 117
5] avdragsgilla kostna- 13 25 Verkligt varde for utlan till bunden ranta éverstiger
er bokfdrt varde med 42 tkr. Tillgangen halls till forfall
F&réndring av ej av- varfor ingen justering sker.
dragsgill fondering av
gavomedel 31 4
Skatt tidigare ar -8 -
36 29
Not 11 Utlaning till medlemmar
Andamal 2010 2010 2009 2009
Vérd och hélsa 40% 114 418 36 % 101 122
Barn och ungdom 11% 30 024 11 % 29214
Ekologi och rattvis handel 18% 51 366 19 % 52 217
Lokal utveckling, kultur och gemenskap 21% 58 624 23 % 62 167
Privat 10% 30 986 11 % 31003
100% 285 418 100 % 275723
Léptider Rénteexponering
Likviditetsexponering Réntebindningstid for 2010 2009
2010 2009 lan
Aterstaende loptid for Hogst 1 manad - 1600
1an > 1 man till 3 man *) 199 571 218 992
Hogst tre ménader 5295 7491 >3 mantil 6 man 3 647 7158
Langre an tre ménader > 6 mén t|“ 1 él’ 2 493 11 049
men hégst ett &r 33526 60351 > lartillSar 79195 36370
Langre en 1 &r men Mer &n 5 ar 512 554
héast 5 4 246 161 207 2 *) Rénteéndras kvartalsvis. 285 418 275723
L?gs 5"ar 5 3 6 42 6 0 62? Verkligt varde for 1an med bunden ranta dverstiger
angreano ar bokfért varde med 780 tkr. Tillgangarna halls till
285418 275723
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férfall varfér ingen justering sker.
Foérdelning sékerheter i % av utlaning

2010 2009
Bostadsfastighet/
bostadsratt 65% 66 %
Verksamhets-/afférs-
fastighet 28% 28 %
Borgen 1% 1%
Pantsatt inlaning 4% 3%
Ovrigt 2% 2 %
100% 100 %
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Kreditférluster

Sedan bankens start 1998 har inga kreditforluster
konstaterats. Inga rénteeftergifter har skett. Ingen
avséttning for kreditférluster har behévt goras en-
ligt géllande varderingsprinciper.

Oreglerade fordringar
Bokfdrt varde av oreglerade fordringar for vilka
rénta intaktsforts.

2010 2009
Forfallna amorteringar 6 9
Forfallna intaktsférda
rantor 12 14
Kapitalskuld 3 258 4 627

Inga reserveringar har gjorts da betryggande
sékerheter finns.

Rénterisk

Ranterisken utgors av nettoférandringen av till-
gangs- och skuldposter vid en plotslig och uthallig
férandring av allménna ranteldget med 200 ran-
tepunkter (FFFS 2007:4). En s&ddan sankning av
rantelaget innebar for Ekobanken en negativ risk
om 5,1 mkr vilket motsvarar 9 % av kapitalbasen.
En héjning av ranteldget innebér en positiv risk om
0,7 mkr.

Stora exponeringar

En stor exponering &r den samlade exponeringen
efter riskvagning hos en kund, som &verstiger
10% av Ekobankens kapitalbas.

Per 2010-12-31 fanns 7 st sddana exponeringar
om totalt 103,2 mkr, riskvagt till totalt 62,5 mkr.
Engagemanget uppgar till 36% av l&nestocken.
Inga otilldtna exponeringar éver 25% av kapitalba-
sen férekom.

Antal dvriga exponeringar 6verstigande 1,5 mkr
var 36 st om totalt 144,0 mkr motsvarande 50%
av lanestocken.

Storleksspridningen av lanen &r frdn ca 10 000 kr
till 24 mkr.
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Utlan - geografisk fordelning

2010 2009
Svealand 79 % 79 %
Goétaland 13 % 16 %
Norrland 5% 2%
Utland 3 % 3%
100 % 100 %

Not 12 Aktier och andelar

Ekobanken ager andelar i nordiska och europeiska
alternativa banker och kreditgarantiféreningar, som
banken langsiktligt samarbetar med. Ingen handel

sker med andelarna och bokférda vardet utgérs av
historiskt anskaffningsvéarde.

Namn Nom. Andel 2010 2009
vérde i proc

La Nef EUR153 0,09 138 138
Merkur

Andelskasse DKK156 0,16 180 180
GLS Gemein-

schaftsbank EUR 2,5 0,01 23 23
Cultura

Sparebank NOK 117 0,29 120 120
Merkur Ud-

viklingslan A/S  DKK 35 0,23 53 53
Kreditgarantifor.

Vastra Gotaland SEK 1 1 1
Kreditgarantifér

Stockholm SEK 10 10 10
Mikrofond for SEK 10 10 -
Social Ekonomi

Sveriges Kredit-

garantiférening  SEK100 0,6 100 100

635 625
Not 13 Immateriella
anlaggningstillgangar

IT-utveckling 2010 2009
Ingéende anskaffnings- 2 261 2 261
varde
Ack. ansk.vérde 2 261 2 261
Ingdende avskrivningar -2 007 -1 627
Arets avskrivningar -239 -380
Ack. avskr -2 246 -2 007
Planenligt restvarde 15 254
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Not 14  Materiella
anlaggningstillgangar
Inventarier 2010 2009
Ingéende anskaffnings- 1775 1 886
vérde
Inkdp 136 59
Utrangerat = -170
Ack. ansk.vérde 1911 1775
Ing&ende avskrivningar -1 538 -1 523
Arets avskrivningar -124 -185
Utrangerat = 170
Ack. avskrivningar 1662 -1 538
Planenligt restvarde 249 237
Not 15 Inldning fran kreditinstitut
Loptider 2010 2009
Betalbar mot anfordran 643 391
Langre an 1 ar men
hogst 5 ar 8 600 8942
9243 9 333

Inlaning fran kreditinstitut bestar till storsta delen
av pantsatt inlaning for ett gemensamt lan.

Not 16  Inlaning fran allmanheten

Loptider

Likviditetsexponering 2010 2009

Inldning betalbar pa

anfordran 263 327 261779

Hogst tre manader 15614 18 397

Langre &an tre manader

men hogst ett ar 43 841 48 247

Langre ett ett ar

men hogst fem ar 35 463 16 026
358 245 344 449

Rénteexponering

Réantebindningstid 2010 2009

Rantefri inlaning 22 947 21526

Hogst 3 manader *) 294 157 291 081

Langre an 3 méan

men hogst 6 man 1 406 4902

Langre an 6 man

men hogst 1 ar 4271 10914

Langre an 1 ar

men hogst 5 ar 35 464 16 026

*) Rénteéndras kvartalsvis 358 245 344 449
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Inl&ningens sammanséttning
Kategori 2010 2009
Verksamheter 64 % 70 %
Privatpersoner 36 % 30 %
100 % 100 %
Raéntevillkor 2010 2009
Inl&ning med rénta 89% 89 %
Lansparande 5% 5%
Rantefri stodinlaning 6 % 6 %
100 % 100 %

Verkligt varde for inldneskulder med bunden ranta
Overstiger bokférda vardet med 495 tkr.

Not 17 Upplupna kostnader och
forutbetalda intakter
2010 2009
Upplupen bonus 1 996 1993
Ovriga upplupna kostnader 907 772
2903 2765

Upplupen bonus pa konton med lansparvillkor
reserveras under upplupna kostnader.

Not 18 Avsattningar
2010 2009
Garantifond for mikrolan 13 10
Fond f6r Social Banking 143 -
Fonderade gdvomedel 45 69
201 79
Not 19 Efterstallda skulder -
Forlagslan
Loptid 2010 2009
Langre an 1 ar
men hogst 5 ar 1 000 1000
Fem ar med fem ars
uppségningstid 20175 20175
Rénteexponering
Mindre &n 3 man - 4000
6 man-1ar 1 000 -
1 artill 5 ar 20175 17175
21175 21175

Verkligt varde for efterstéllda skulder med bunden
ranta understiger bokférda vardet med 138 tkr.
Forlagslanen ar efterstéllda bankens évriga skul-
der, vilket innebér att de medfor ratt till betalning
forst efter det att 6vriga fordringségare erhallit
aterbetalning.
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Not 20 Kapitaltackningsanalys
Kapitalbas 2010 2009
Primart kapital brutto 34 035 32 165
Avdragsposter -15 -254
Primért kapital netto 34 020 31 911
Supplementart kapital brutto 21175 21175
Avdragsposter -400 -200
Supplementart kapital netto 20775 20975
Total kapitalbas 54 795 52 886
Kapitalkrav Total Vagd Kapitalkrav  Kapitalkrav
Kapitalkrav for kreditrisker enligt schablonmetod exponering exponering 2010 2009
Institutexponeringar 139 494 27 899 2232 2130
Foéretagsexponeringar 8 600 - - -
Hushallsexponeringar 10 838 1832 147 190
Exponeringar med sakerhet i fastighet 311 363 143 225 11 458 10739
Ovriga poster 1401 1401 112 153
Summa kapitalkrav for kreditrisker 471 696 174 357 13 949 13212
Kapitalkrav for operativa risker enligt basmetod 1423 1382
Totalt minimikapitalkrav 15 372 14 594
Overskott av kapital (Kapitalbas-kapitalkrav) 39 423 38 292
Kapitaltdckningskvot (Kapitalbas/kapitalkrav) 3,56 3,62
Kapitaltackningsgrad (Kapitalbas i % av vagd exponering) 31 % 32 %
Not 21 Foérandring av eget kapital

Medlems- Reserv- Balanserat Overkurs- Utveck- Arets Summa

insatser  fond resultat fond lingsfond resultat
Belopp vid arets ingang 28 507 748 170 22 2 500 218 32 165
Resultatdisposition enligt
beslut pa ordinarie &rsstamma - 22 196 - - -218 -
Foérandring éverkursfond - - - 42 - - 42
Nettoférandring medlems-
insatser under aret 1334 - - - - - 1334
Arets resultat - - - - - 494 494
Belopp vid arets utgang 29 841 770 366 64 2 500 494 34 035
Not 22 Poster inom linjen

Som séakerhet fér ansvarsforbindelser (bankgarantier) och den del av dtaganden som utgér outnyttjad del
av beviljade kontokrediter svarar normalt pantsatt inlaning, inteckning i fastighet under 75% av marknads-
vérdering eller borgen med 120% av beviljat belopp. Inga vasentliga férlustrisker finns.
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Tillgéngar

Utlaning till kreditinstitut

Utlaning till medlemmar

Aktier och andelar

Immateriella anlaggningstillgangar
Materiella anlaggningstillgdngar
Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upp-
lupna intékter

Summa tillgangar

Skulder

In- och upplaning fran kreditinstitut
In- och upplaning fran allmanheten
Ovriga skulder

Upplupna kostnader och férutbe-
talda intékter

Avséttningar
Efterstallda skulder
Summa skulder

Lane/kund-
fordringar,
l&ne/6vr.
skulder

139 494
285418

142
425 054

9243
358 245
417

1996
201
21175
391 277

Not 23 Klassificering av finansiella tillgdngar och skulder

Finansiella Verkligt Ovriga
tilgingar  vérdevia tillgngar
som kan resultatrdk- och skulder
sdljas ningen

- - 15
- - 249
- - 155

- - 205
635 - 624

- - 94

- - 907

- - 1001

Summa

139 494
285418
635

15

249

155

347
426 313

9243
358 245
511

2903
201
21175
392 278

Styrelsens ledamaoter

R

Annika Laurén (1949) Ulla Herlitz (1945)
Jérna Styrsé
VD Ordférande
Andelar i banken 23 Andelar i banken 1

T

!

{ithi (1972)

Ulla Lundquist (1944) Kristoffer L
Stockholm Pershagen
Ledamot Vice VD, Suppleant
Andelar i banken 0 Andelar i banken 4
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Brian Meese (1956) Britt-Marie Lundh (1945)
Stockholm Stockholm
Vice ordférande Ledamot
Andelar i banken 10 Andelar i banken 63

Morten Gunge (1948) Florean Pietsch (1964)
K&penhamn Jérna
Ledamot Ledamot
Andelar i banken 0 Andelar i banken 100
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Styrelsens underskrifter

i

; Jérna den e /.?. 2011
{
Y

Ulla Herlitz Brian Meese Annika Laurén
Ordférande Vice ordférande Verkstillande direktér
. / a
@ | w’
Florean Pietsch Ulla Lundquist

F /’
/
2t / 4 \/ ( A T Mﬁ‘ )
Bl;ift//%/:"l:lrie Lu Morten Gunge
I'lllll‘r

{

Revisorernas underskrifter

Var revisionsberittelse har l1dmnats den '](/‘S 2011

.IF I
JI }

Patri ttergren Lﬁﬂla ndersson

Auktoriserad revisor Auktoriserad revisor
Mazars SET Revisionsbyrd AB Mazars SET Revisionsbyré AB
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BEE MAzZARS

REVISIONSBERATTELSE Org. nr. 516401-9993

TILL

Foreningsstimman i Ekobanken medlemsbank

Vi har granskat arsredovisningen och bokforingen samt styrelsens och verkstiillande direktirens
forvaltning i Ekobanken medlemsbank fiir ar 2010. Det #r styrelsen och verkstéllande direktéren
som har ansvaret for rilkenskapshandlingarna och frvaltningen och for att lag om arsredovisning i
kreditinstitut och viirdepappersbolag tillimpas vid uppriittandet av irsredovisningen. Vart ansvar ir
att uttala oss om arsredovisningen och férvaltningen pa grundval av vir revision.

Revisionen har utfiirts i enlighet med god revisionssed i Sverige. Det innebiir att vi planerat och
genomfdrt revisionen for att med hig men inte absolut sikerhet forsiikra oss om att
arsredovisningen inte innehaller visentliga felaktigheter. En revision innefattar att granska ett urval
av underlagen for belopp och annan information i rikenskapshandlingarna. 1 en revision ingar ocksa
att priva redovisningsprinciperna och styrelsens och verkstiillande direktérens tillimpning av dem
samt att beddma de betydelsefulla uppskattningar som styrelsen och verkstillande direktéren gjort
nir de uppriittat arsredovisningen samt att utviirdera den samlade informationen i arsredovisningen.
Som underlag for vart uttalande om ansvarsfrihet har vi granskat viisentliga beslut, atgiirder och
firhallanden i banken fisr att kunna bedéma om nigon styrelseledamot eller verkstillande
direktdren #r ersittningsskyldig mot banken. Vi har dven granskat om nagon styrelseledamot eller
verkstillande direktren pa annat séitt handlat i strid med giillande lagstiftning eller stadgar. Vi anser
att vir revision ger oss rimlig grund for vara uttalanden nedan.

Arsredovisningen har uppriittats i enlighet med lag om arsredovisning 1 kreditinstitut och
viirdepappersbolag och ger en riittvisande bild av bankens resultat och stiillning i enlighet med god
redovisningssed i Sverige. Forvaltningsberiittelsen iir forenlig med arsredovisningens Svriga delar.

Vi tillstyrker att foreningsstimman faststiller resultatriikningen och balansrilkningen for banken,
disponerar vinsten enligt forslaget i forvaltningsberittelsen och beviljar styrelsens ledaméter och
verkstiillande direktéren ansvarsfrihet for rilkenskapséret.

A

Stockholm den Lf/b Zou

r“ (
- — ! ‘\/.lll
atrik Z¢&Tergren Lars-Ola Andersson
Auktoriserad revisor Auktoriserad revisor

Praxity :



Ordlista

Basel Il

Kapitaltdckningsregler som &r gemensamma inom
EU. Dessa inférdes i Sverige den 1 februari 2007
genom lagen (2006:1371) om kapitaltdckning och
stora exponeringar.

CSR
Corporate Social Responsibility; Foretagens sam-
héllsansvar.

Ekologisk/Biodynamisk odling

Ekologisk odling gér ut pd att forvalta hallbara
ekosystem. Man slar vakt om mangfalden av arter
(biodiversivitet) och minskar tillférseln av material
utanfor det aktuella kretsloppet. Sarskilt viktigt

ar det att inte tillféra konstgjorda &mnen, som
handelsgédsel eller kemiska bek&mpningsmedel.
Biodynamisk odling har samma grund som eko-
logisk odling och har utdver det vidare utvecklade
metoder och preparat for att stirka vaxterna och
jordens produktionsférmaga, fa fram det basta
djurfodret och en optimal néringskvalitet.

Engagemang, exponering
En kunds samlade lan, krediter och garantier.

Finansinspektionen

Finansinspektionen &r en statlig myndighet som
ansvarar for tillsynen pa de finansiella markna-
derna i Sverige.

Foreningsstyrningsrapport
Foreningsstyrningsrapport &r en rapport utifran
Svensk Kod fér Bolagsstyrning. Koden rekommen-
derar att alla féretag med spritt &gande ldmnar en
rapport éver hur koden efterfoljs.

Forlagslan
Forlagslan &r ett lAngfristigt 1an utan sarskild sa-
kerhet.

Foérnybar energi

Med férnybar energi menas sddana kéllor, som

- olikt de fossila - férnyas i snabb takt, och &r
oandliga. Sadana ar till exempel solkraft, vind och
vatten. Aven biobransle och utnyttjandet av virke
inréknas i den hér kategorin.

Garantifond
Pantsatta medel p& konto i Ekobanken

Girokoppling
Plus- och bankgiro kan kopplas till konto i Eko-
banken
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GMO

Genetiskt modifierade organismer, ar organismer
dér man féréndrat arvsmassan, ndgot som &r ofor-
enligt med ekologisk odling.

GRI

Global Reporting Initiative; det ar ett multi-intres-
sentstyrt initiativ for att f4 fram globala standarder
for hallbarhetsredovisning.

Hallbarhetsredovisning

En héllbarhetsredovisning handlar om att méta,
presentera och ta ansvar gentemot intressenter
for vad organisationen uppnatt i sitt arbete fér en
hallbar utveckling.

Hallbar utveckling

Ekobankens definition &r att detta &r s&dan tillvaxt
som inte skadar jorden, samhéllet eller den en-
skilda manniskan, nu och i framtiden.

IAS
International Accounting Standards &r internatio-
nella redovisningsregler.

IFRS

International Financial Reporting Standards (IFRS)
ar ett regelverk for redovisning som regleras av
IASB (International Accounting Standards Board).

IKU

Intern kapitalutvardering ar en process som hand-
lar om att identifiera, méta och hantera risker i
verksamheten.

Inlaning

Konton i banken. De medel som hushall, féretag
och andra satter in pa en bank eller annat kredit-
institut.

Kapitalbas
Kapitalbasen bestar av summan av primart kapital
och supplementart kapital.

Kapitaltackningsgrad

Kapitalbas i relation till riskvagda placeringar. Risk-
vagda placeringar bestar av utlaningen varderad
enligt gallande kapitaltédckningsregler.

Lokal ekonomi

Ett projekt sedan 2002 om hur man lokalt kan sat-
ta fart pa det privata kapitalet nér det &r svart att
forlita sig pa offentliga bidrag och traditionella 1an.



Medelbalansomslutning
Ing&ende balansomslutning + utgdende balansom-
slutning/2

Medlemsinsats/Medlemsandel
Agarandel i banken

Medlemsbank

Rattvis handel

Det ar ett handelssamarbete mellan producenter,
importdrer, butiker och konsumenter, som praglas
av 6ppenhet, 6msesidighet och respekt for alla
parter.

Social banking
En bank som tar hénsyn till den sociala och mil-

En medlemsbank &r en ekonomisk férening som har jomassiga paverkan av dess verksamhet. Banken

till Andamal att framja medlemmarnas ekonomiska
intressen genom att driva bankverksamhet i vilken
medlemmarna deltar genom att anvdnda bankens

redovisar 6ppet sin utlaning.

Supplementart kapital

tjdnster som insattare eller pa annat sétt.

Bestar huvudsakligen av eviga och tidsbundna
forlagslan.

Nettoutlaning

Ingdende utldning + nyutlaning - amorteringar (inklu-
sive |0sta lan)

Transparent utldning
Oppen redovisning av utléning till projekt och
verksamheter.

Primart kapital
Bestar av eget kapital minus immateriella tillgangar.

Réantenetto
Réntor pa likviditet, rantor p& utlaning minus réanta pa
inl&ningskonton

Nagra milstolpar

1998 Ekobanken startar sin verksamhet den 30 september i Jarna med hjdlp av en
dispens fran kapitalkravet och far starta med ett kapital pa 10 miljoner kr. Ekosparkassan
laggs ner och s& gott som alla medlemmarna gér in i Ekobanken.

1999 Banken forhindras att vaxa vidare pa grund av ofullstandig banklagstiftning och banken
tvingas be kunder att inte satta in pengar.

2000 Politiskt arbete leder fram till att en lagandring planeras och darmed far Ekobanken tillstdnd
att vaxa med en kapitaluppbyggnad i takt med bankens tillvaxt. Banken flyttar fran Klockar-
garden pa Sodra Jarnvagsgatan i Jarna till det nyrenoverade kontoret i Skdve Magasin.

2002 Allt fler resor och foredrag runtom i landet. Den forsta projektlanebroschyren
kommer ut. Arbetet med Lokalekonomisk finansiering startar.

2003 Namnbyte till Ekobanken Medlemsbank. De férsta ideella ombuden bérjar. De
forsta Lokalekonomidagarna vid Vaxjo Universitet halls.

2004 Idéarbete i fortroendekretsen och enkat till kunderna. Ekobanken &r
medgrundare till Sveriges Kreditgarantifdrening.

2005 Kontoret i Gamla Stan i Stockholm 6ppnas och resorna for att besdka kunder i
Goteborg blir allt tatare. Arbetet med mikrofinans i Sverige startar.

2006 Internettjansten och Girokopplingen lanseras - enklare att vara kund i banken.

2007 Bankens samtliga kontonummer anpassas till gangse struktur i andra banker och
det blir mojligt att satta in pengar pa konton i Ekobanken via andra banker.

2008 Ekobanken har tiodrsjubileum.

2009 Ekobanken Vast startar.

2010 Ekobanken far Nordiska radets Natur- och miljopris.
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Medlemsbank

Box 64, 153 22 Jarna

Besotksadress: Skdve Magasin

Representationskontor: Tyska Skolgrédnd 3 i Gamla Stan i Stockholm
Fax: 08 - 551 749 90

info@ekobanken.se
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