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E%MV’/ vill géra samhéllet mer manskligt och mer ekologiskt.

socialt och kulturellt hallbart genom att stélla kapital till férfogande
for den omstéllning som vérlden behéver nu och framover.

Ekobanken &r en varderingsdriven medlemsbank som &gs av omkring
2 470 medlemmar/andelsédgare. Ekobanken startade 1998 och huvud-
kontoret ligger i Jarna, séder om Stockholm. Det finns ocksa ett kontor
i Gamla Stan i Stockholm.

Banken vill bidra till samhaéllets utveckling genom att verka utifran de
koncept for bank som utvecklats internationellt inom Sustainable Banking-

\ Utldning dndamal

Privat
23 %

Privat med
hallbarhets-
rabatt 5 %
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Ekologi &
rattvis handel
24 %

rérelsen. Detta innebér bland annat att Ekobanken vill 6ka medvetenheten Kultur, lokal-
om den enskildes ansvar och mgjligheter i samband med pengars kraft utveckling & Sociala (skola
i samhéllet. Ekobanken &r en transparent bank fér méanniskor som tar gemenskap vard och socialva
ansvar for hur pengar verkar, hur pengar investeras och varifran lanade 9% arbetskooperativ)
medel kommer. Ekobankens medlemmar och &gare mojliggér genom sin 39 %
medlemsinsats utlaning till projekt i enlighet med bankens utlaningspolicy.
Ekobanken gor det méjligt for sina kunder att genom sitt sparande bidra
till ett hallbart samhélle.
Kursutveckling pa andelar i Ekobanken Inlaningens sammanséttning
Datum dé& Kurs pa andelarna/  Forandring av kurs K : 2017
kursen satts 1 000 kr mellan aren Atogon 2018 .
Verksamheter 50% 49%
= = 0,
2019-01-29 1280 20 Privatpersoner 50% 51%
2018-01-24 1255 2,0% 100% 100%
2017-01-27 1230 1,2%
2016-01-26 1215 1,0%
2015-01-28 1203 1,1%
2014-01-27 1190 3,7%
2013-01-24 1148 3,8%
2012-01-25 1106 4,3%
2011-01-26 1060 1,8%
2010-02-09 1041 1,3%
2009-01-23 1028 2,8%
Fére 2009-01-23 1000
Nyckeltal
Ekobankens véxt och utveckling ska vara hallbar och organisk. Ekobanken avstar fran stort risktagande och
spekulativa aktiviteter. Sedan starten 1998 har banken inte haft nagon kreditforlust.
2018 2017 2016 2015 2014
Balansomslutning, tkr 964381 875075 770039 731958 689 205
Resultat fore skatt, tkr 1257 1202 -8 506 790 2 080
Resultat justerat for projektkostnader, tkr - - 840 - -
Soliditet 7,6 % 7,9 % 8,3% 8,6% 8%
Totalkapitalrelation 21,6 % 22,9 % 22,3% 22,8% 22%
Placeringsmarginal 2,3 % 2,3 % 2,1% 2,0% 2,4%
Medeltal anstéllda 15 115 14 14 13
Inlaning per medarbetare, tkr 58 310 52 610 49 185 46 588 47 435
Utlaning per medarbetare, tkr 54 060 50 431 45 203 36 881 34 301
Antal &gare/medlemmar 2 470 2 256 2101 1922 1774
Resor till och frén arbetet, ton CO, 5 5 5 8 11
Tjansteresor, ton CO, 20 16 8 6 11
Klimatkompensation, ton CO, 25 21 13 14 22
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Det unika med Ekobanken

Ekobankens idé ar att stélla kapital till forfogande for den Genom att alla 1an till verksamheter publiceras kommer kun-
ekologiska, sociala och kulturella omstélining som samhallet derna latt i kontakt med varandra och bildar natverk. Tillsam-
behover. Kunderna ska veta att deras pengar lanas ut pa ett mans finns det bland Ekobankens medarbetare och kunder
hallbart och ansvarsfullt satt som tjanar manniskan och miljon  en stor kunskapsbas inom hallbar utveckling. Ekobanken har
och banken redovisar darfor 6ppet vad pengarna anvands utvecklat en verktygslada fér mobilisering av ménniskor och

till. Malet att 6ka samhallets ekologiska, sociala och kulturella kapital inom social och lokal ekonomi och har aven byggt upp
hallbarhet ar integrerat i bankens hela arbete, inte bara i vissa engagemang och partnerskap inom mikrofinans, social eko-

produkter. Darfor &r arsredovisningen i sin helhet ocksa en nomi och lokal utveckling. Banken har ocksa utvecklat nagra
hallbarhetsredovisning och innehaller en komplett lista 6ver mojligheter att vidarebefordra gavor till projekt som behdver
utlaningen till féretag och féreningar. Ekobanken ar en partner  stéd. Genom den internationella organisationen Global Al-
for foretag och organisationer som arbetar for hallbar utveck- liance for Banking on Values (GABV) anknyter Ekobanken till
ling, som forstar deras arbete och delar deras varderingar. konceptet Sustainable Banking. Gemensamma ka&nnetecken
Medvetna privatpersoner som vill handla ekologiskt, stddja for alla dessa banker &r transparens, varderingsstyrning och
rattvis handel och sociala &ndamal far ett tryggt och genuint fokus pa den reala ekonomin. Malet &r att genom praktiska

etiskt sparande dar pengarna gor nytta medan de &r i banken.  exempel bidra till en ny bankkultur.

Femarsoversikt och nyckeltal pa sid 34. EK[] B ANKEN AR EN

g FEMARSOVERSIKT OCH NYCKELTAL TKR

: - TRANSPARENT BANK
:E :;::m:mmw 20 70§ 1 . .
Db - | sustainable banking-
= Nettoresuitat av finansiella transaktioner : ) ;

& Ouriga rorelssintaiter ik konceptet ingar att

= Summa rérelseintikter 21832 19 >

T Allmanna administrationskostnader -20436 -18 t rans p are nt oC h (0] p pet
Q skrivningar av materiella oc N N .

0 sl A redogéra for vilka verk-

samheter som fatt lan i
banken. Pa sidorna 6-9
kan ni se en lista dver
alla verksamheter som
hade lan i Ekobanken
under 2018.

EKONOMIKAN -~
HANTERAS ‘
INTELLIGENT

”Att medverka till att skapa
ett finansiellt system déar
pengarna ar till fér manniskan,
i stéllet for tvartom.”

Ekobanken rapporterar
GABYV Scorecard

Global Alliance for Banking
on Values (GABV) har ut-
vecklat ett scorecard for

2 [ att ge intressenterna en
Overgripande bild av en

Las mer om nagra av de utatriktade enSk_”d inStitUtionS__ha”bar_
aktiviteter som Ekobanken gjorde FairFinanceGuide® hetsindikatorer. Las mer

under 2018 och resultatet av Fair Sverige pa sidan 27.
Finance Guide pé sid 12-13.

Lés mer i VD-ordet pa sid 17-18. mgg-
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Andamal och
virdegrund Sinie g

...manniskorna, planeten

och avkastningen &r i
hjartat av affarsmodellen.

Verkar i den
reala ekonomin

och en direkt forstaelse ...forankrad i lokalsamhallen,
for deras ekonomiska _ tjanar den reala ekonomin
aktiviteter och de risker Bankens kultur och gér det méjligt for nya
som ar férknippade affarsmodeller att méta
med dem. behoven hos bada.

Kundorienterad

...relationer med kunder

...alla dessa principer
ar inbéddade i

kulturen i banken. \

Langsiktig

resiliens Transparens

...sjalvuppehallande organi- o :

sationer med ett langsiktigt Rppa aEingRea ands
styrning.

perspektiv som ar resilient
mot stérningar som
kommer utifran.

20 ar 1998-2018
Ekobanken 20 ar

Vart uppdrag och vision &r att de pengar som finns i
banken placeras séa att samhallet blir mera ekologiskt,
socialt, kulturellt och ekonomiskt hallbart. Vi har vuxit
for varje ar och har nu omkring 6 000 privat- och

foretagskunder. L4s mer om var resa péa sid 10-11.

Nordiska radets
Il 1atur auniliopris 2010

ulldelas de we bankerna
U2E AL AU RASHT,
CRUD N IREIN @t
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Transparent utlaning - enda banken i Sverige som

oppet redovisar sin utlaning

All utlaning till verksamheter publiceras pa bankens hemsida.
Denna transparens ar mojlig genom att lanekunderna godkéant
publiceringen i samband med laneupplagget.

Redan 2016 bdrjade Ekobanken kartlagga hur utvecklings-
malen i kreditgivningen bidrar till uppfyllande av FN:s globala
mal/Agenda 2030. De huvudsakliga globala malen som res-
pektive utlaningsomrade bidrar till redogors for i anslutning till
publiceringen av lanen i det omradet.

Kunderna identifierar sitt framsta samhallsbidrag redan i
kreditanstkan och det ingar ocksa att de identifierar hur de
sjélva mater och féljer upp sitt samhalleliga resultat.

| dialog med Ekobanken kopplas sedan alla lan till de glo-
bala mal som kunden bidrar till, vilket gér det mojligt fér Eko-
banken att rapportera hur krediter stottar de olika utvecklings-
malen. Avsikten &r att vacka medvetenhet om de globala ma-
len och lyfta en diskussion och darfér kan valet av mal férand-
ras i denna pagaende process. Dialogen mellan kunderna och
Ekobanken bidrar ocksa till att professionalisera uppféljningen
av samhaélleliga resultat vilket kan komma finansbranschen till
gagn. Uppfoljningen av framfoérallt sociala effekter kan vara
mera utmanande. Fér Ekobanken ar de samhalleliga resultaten
lika viktiga som de ekonomiska. | var kreditbeddmning stéller
vi ocksa fragor till kunderna om hur de arbetar med de nega-
tiva effekter som deras verksamhet har pa manniska och miljo.

Fler aspekter av bankens utlaning framgar av not 3 och 12
i Arsredovisningen.

Lanekunder och globala mal

GODUTBILONING Folkhégskolan Vardinge I°3y jobbar bland
FORALLA annat mot det globala malet nr 4 - God
utbildning fér alla. De erbjuder inte bara en
kreativ vag till hdgre studier utan aven en
unik plats dar manniskor far frineten och
utrymmet att véxa, utvecklas och métas.

Var kund Pling transporter som bl.a. jobbar

13 BEKAMPAKLIMAT- - . N
FORANDRINGEN for det globala mélet nr 13 - bekdmpa

klimatférandringen - gér det genom att

@ erbjuda transport av smagods med cykel
istallet for med motorfordon.

oLl

BIOSPHERE

Azote Images fér Stockholm Resilience Centre.

Vér utlaning

Ekologi &
rattvis handel
24 %

Privat
23 %

Privat med
héallbarhetsrabatt

5%
Kultur, lokal- '

utveckling & Sociala (skola,
gemgeg/jkap vard och sociala
arbetskooperativ)
39 %

Principer fér publicering av lan

De verksamheter som hade lan vid arets utgang publiceras
i arsredovisningen. De 1&n som lésts under aret redovisas
pa sidan 9. Enskilda firmor publiceras nar lantagaren god-
kédnt det. Namn och verksamhet publiceras och uppdate-
ras kontinuerligt pa Ekobankens hemsida. Lanebelopp och
villkor publiceras inte. Privata lantagare publiceras inte.

ANSTANDIGA En kund som jobbar med det globala malet nr
ARBETSVILLKOR 8 - anstandiga arbetsvillkor och ekonomisk till-
QUH EDNOMISK véixt — & VAgen ut kooperativet Larjedns kafé

& Tradgérdar. De skapar bl.a. jobb 4t dem som

har svart att komma in pa arbetsmarknaden.
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Ekobankens utlaning relaterad till de
Globala malen for hallbar utveckling

Ekobankens vardegrund handlar om vikten av ett etiskt agerande i
vara aktiviteter i omvarlden. D& bankens framsta paverkan sker
genom utlaningen paborjades under 2016 arbetet med att relatera
laneprojekten till de Globala malen. Har presenterar vi kort bankens
bidrag till de olika malen relaterat till vara utlaningsomraden.

Globala malen och ekologiska dndamal

Ekobanken har l&ange arbetat med att ge 1&n och stdd till ekologiskt

och biodynamiskt jordbruk, livsmedelsféradling och jordbruks-

forskning, vilket starkt bidrar till Mal 2: Ingen hunger, som handlar

om att trygga livsmedelsférsérjningen och framja ett hallbart jord-
bruk samt Mal 15: Ekosystem och biologisk mangfald. Bankens
utlaning till projekt som handlar om 6kad produktion av férnybar
energi och energieffektivitet bidrar till Mal 7: Hallbar energi for
alla. Det gor ocksa lanen till Oikocredit, som mojliggdrs genom

Ekologiskt

Ekobanken ger lan till verksamheter och féreningar som
ger ett positivt bidrag till en miljdméssigt hallbar utveckling.
Ekobanken ger dven lan till initiativ som leder till en mer
rattvis handel, fair trade, och bidrar till att odlare och an-
stéllda far forbattrade ekonomiska villkor samt att barnar-
bete och diskriminering motverkas.

Addvelo AB, Kungalv
¢ Arbystiftelsen Solmarka gard, Vassmol6sa
4 Baldersvagen Brf, Upplands Vasby
4 Biodynamiska Forskningsinstitutet, Stiftelsen, Jarna
Bolibo Fastigheter AB/Boli Bygg AB, Jarna
¢ Bures Byggnadsvard, Stigtomta
¢ Bzzt AB, Goteborg
¢ Charlottendals bostadsréattsférening, Jarna
4 Cum Pane ekologisk bakverkstad, Goteborg
¢ Dromgarden/Musko Herrgard AB, Muskd
¢ Ekoby Baskemodlla ek for, Simrishamn
@ Ekoby Véaxhuset samfillighetsférening, S6derhamn
¢ Ekologiskt Semesterboende, Stiftelsen, OBland
¢ Frippe & Frida ek for, Goteborg
# Pling Transport ek fér, Géteborg
# Hauschild & Siegel Construction AB, Malmé
¢ Husa Gard AB, Brottby
¢ Ida-Johanna Vilhelmsson Carlander Tradgéard, Jarna
¢ Kollektivhuset Stacken, Goteborg
Lilla Integralen Brf, Link6ping
Lilla Skoghem ek fér, Malmo
4 Lagno Bo Kooperativa Hyresrattsférening, Trosa
4 Maud & Olof Erikssons Tunnbrddsbageri, eft., Gdddede
¢ Meretes, Umed

dem som valt Ekobankens Oikocredit sparkonto och Oiko-
credits mojlighet att investera i storre projekt inom férnybar
energi. Detta utldningsomrade &r dven starkt relaterad till Mal
13: Bekampa klimatférandringen. Till detta mal bidrar ocksa
utlaningen till féretag och kooperativ som tillhandahaller kli-
matsmarta cykel- och eltransporter, ekologisk mat och klader,
hallbara bostader och hallbar turism, liksom till Mal 12: Hallbar
konsumtion och produktion och Mal 11: Hallbara stéder.
Ofta &r dessa verksamheter i framkant vad géller innovativa
och hallbara I6sningar och méanga valjer ocksa den kooperativa
foretagsmodellen. Har bidrar Ekobankens utlaning ocksa till
Mal 9: Hallbar industri, innovationer och infrastruktur, sar-
skilt delmalet om att 6ka tillgangen till finansiella tjanster och
overkomliga krediter.

HALLBARINDUSTRI,
INNOVATIONER OCH
INFRASTRUKTUR

12 HALLBAR 13 BEKAMPA KLIMAT- 1 EKOSYSTEMOCH
KONSUMTION FORANDRINGEN BIOLOGISK
OCHPRODUKTION MANGFALD

Pietsch Arkitekter. Foto Erik Olsson

¢ Millefolium AB, Stockholm
# Nibblestiftelsen, Nibble gard, Naturbruksgymnasium, Jirna
& NIGAB i Jarna, Jarna
Nutrispa Global ek for, Géteborg
¢ OHOJ Brf, Malmo
¢ Peterslunds ekoodling, Bjornlunda
Pietsch Arkitekter AB, Stockholm
¢ Planeco Nord, Umed
¢ Skilleby Tradgard AB, Jarna
¢ Skillebyholm, Stiftelsen, Jarna
# Skive gard ek for, Jarna
# Skavestiftelsen, Jarna
¢ Stockholms Cykeldkeri AB, Stockholm
¢ Sorbro Gard, Arthur Borgs, MéInbo
¢ Telge Energi Vind ek for, Sodertélje
Tidafors Service och Lager AB, Molkom
¢ Vedugnsbageriet i Sandhuset ek foér, Sandhult
¢ Vindkraft Gasslingen ek for, Trollhdttan
¢ Vigvisaren fér Rattvis Handel Férening, Boras
Virdiga mal HB, Kallinge
@ ZeroMission AB, Stockholm
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Globala malen och sociala &ndamal

Mal 3: God hilsa och vilbefinnande kan relateras till bankens
langvariga stoéd och utlaning till verksamheter inom vard och
omsorg. Ekobankens utlaning till idéburna férskolor, skolor och
eftergymnasial utbildning stédjer Mal 4: God utbildning for alla.
Banken arbetar aktivt for jamstalldhet och med att stodja laneprojekt
som ger alla manniskor, oavsett alder, kon, ursprung etc.

moéjlighet att bli inkluderade i det sociala, ekonomiska och politiska
livet, vilket stédjer Mal 5: Jamstélldhet samt Mal 10: Minskad

Socialt

Fristdende forskolor, grund-, sir- och gymnasieskolor samt skol-
skepp &r ett klassiskt utlaningsandamal i Ekobanken. De drivs av
engagerade foraldrar och larare, och ar idéburna. De har inget
enskilt vinstsyfte, utan allt eventuellt 6verskott aterinvesteras i verk-
samheten. Ekobanken lanar ut till verksamheter och féreningar som
bedriver socialt arbete och vard med fokus pa individen och ménsk-
liga varden utan vinstsyfte. Det kan handla om sociala arbetskoope-
rativ, boendegemenskaper, aldrekooperativ eller handikappomsorg.
Gemensamt fér alla dessa olika verksamheter &r viljan till ett sa
sjalvstandigt liv som méjligt med insyn och medbestammande.
Inom omradet hilsa och vard ryms ocksa rehabilitering for manniskor
som av egen kraft tar sig ur kriminalitet och missbruk.

@Annaskolans Byggnadsstiftelse, Garpenberg
# Arken, Stiftelsen, Johannaskolan och forskolan Viljan, Orebro
4 Byggnadsstiftelsen Haga, Jarna

Canopus Hundcenter ek for, Gustavsberg
¢ Fast. Halleby 3:7 AB, Jarna
¢ Gustavsfors-Varviks dldreboende, Gustavsfors
¢ Haganas, Bostadsstiftelsen, Jarna
@ Hajdes ek for, Klintehamn
¢ Helgestahemmet, Stiftelsen, M6Iinbo
# Hillesgarden/Stiftelsen Hilarion, Klippan
# Kaveldunets Byggnadsstiftelse och Fredkullaskolan, Kungalv
¢ Kooperativet tillbaka, Goteborg
¢ Kungélvs Waldorfforskola Stiftelse/
Mikaels barntradgard, Kungalv
¢ Le Mat/ Le Mat Fastighet AB, Goteborg
< Lilla My, foraldraféreningen, Odensala
4 L&H Dina Silviasystrar, Stockholm
@ LRH Fastighets AB, Jarna
4 Lunds waldorfskola, Stiftelsen, Lund
Larjeans tradgardar, Géteborg (MVKCK ek fér, Géteborg)
¢ Mariagarden, Stiftelsen, Kassjé by
4 Mariaskolans Byggnadsstiftelse, Jarna
@ Maria Magdalena férening, Jarna
# Martinskolans Byggnadsstiftelse, Farsta
¢ Memfis ek for, Vindeln
¢ Mikaelgarden, Stiftelsen, Jarna
@ Montessoriforskolan Vega, Géteborg
@ Nyed Friskola ek fér, Molkom
@ Nyponkulla, férskola i Hol6
¢ Oikocredit International, Holland
¢ Parsifal Boende AB, Jarna
# Prata pa riktigt i Goteborg AB, Goteborg

ARSREDOVISNING 2018
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ANSTANDIGA 1 MINSKAD
ARBETSVILLKOR OJAMLIKHET
OCHEKONOMISK

TILLVAXT
M _—
. ' L]

ojamlikhet. Ekobankens utlaning till sociala féretag samt vard-
och omsorgsverksamheter har ofta haft stor betydelse for att
dessa kunnat starta och véxa. | sin tur bidrar detta tydligt till

Mal 8: Anstéandiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvaxt, sarskilt
delmalet om sysselsattning och anstandiga arbetsvillkor for
personer med funktionsnedsattning, vilket ocksa relaterar till
Ekobankens utlaning till fair trade och Oikocredit. Utlaningen till
Oikocredit stodjer ockséa Mal 1: Ingen fattigdom.

Canopus Hundcenter.

¢ Returum ek for, Méindal

# Riala Waldorfférening, Riala

# Rudolf Steinerstiftelsens Bostadsstiftelse, Jirna
@ Rudolf Steinerskolan, Norrképing

4 Sanna Stiftelsen, Fjugesta

# Sellj ek for, Goteborg

# Skonaren Linnea/Egil och Kerstin Bergstrom, Gamleby

# Skridskofabriken, Stiftelsen, Jarna

@ Solbacken, Stiftelsen, Marsta

@ Solhem kooperativ hyresrattsforening, Vaddo

¢ Stiftelsen Furu, Jarna

¢ Stiftelsen Guldfallen, Jarna

¢ Stiftelsen Hogtomt, Arsta

¢ Stiftelsen Norrbyville Gard, Jarna

¢ Stiftelsen Stjarngull, Saltsjo-Boo

# Stiftelsen Umeéa Waldorfskola, Umeé

¢ Stiftelsen Uppsala Waldorffastigheter

# Stjarnflocka, Stiftelsen, M6Inbo

¢ Stathéga Byggnadsstiftelse,

4 Stédforening Solviksskolan, Jarna
Thoridan AB, H6l6

¢ UIf Petrén AB, Stockholm

¢ Umea Waldorfskola, Byggnadsstiftelsen, Umea

# Vidarkliniken, Stiftelsen, Jarna

# Viljans Waldorfforskolor, Stiftelsen, Kalmar

# Vagen Ut-kooperativen ek for, Géteborg

& Vagen Ut! Fastighet AB, Géteborg

# Orjanskolans Byggnadsstiftelse, Jarna
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1 MINSKAD

1 FREDLIGA OCH
OJAMLIKHET
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Globala malen och kulturella andamal

Ekobankens utléning till kultur och lokal utveckling stédjer Mal 8:
Anstindiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvaxt, sarskilt delmalet
om hallbar turism och verksamheter som framjar lokal kultur och
lokala produkter. En del projekt bidrar starkt till Mal 11: Hallbara

Kultur och lokal utveckling

Ekobanken ger lan till t.ex. tidskrifter, kulturhus, teater-
grupper och vuxenutbildningar. Aven religiosa sammanslut-
ningar, gemenskapsboenden och matkultur réaknar vi hit.
Lokal utveckling, t.ex. bredbandsutbyggnad, dr ocksa ett
ldneandamal i Ekobanken.

¢ 2Lang ek.for., Géteborg
@ Antroposofins Hus, Kulturhuset i Ytterjarna
4 Babajan restaurant/Spaced out Spices HB, Stockholm
¢ Balanced View Center, Vittsjo
4 Balders Forlag, Jarna
Danscentrum Vast, Géteborg
@ Granstedt Kultur och Samhalle HB, M6Inbo
& Gylleboverket ek for, Gyllebo
Hvens Byalag, Sankt Ibb (Landskrona)
¢ Jim’s Glas AB, Jarna
¢ Kulturcentrum, Stiftelsen, Jarna
¢ Kulturhuset Oceanen, Géteborg
# Kyrkskolan Ho16, samféllighetsférening, H616
¢ Lagnd Gard, Brf, Trosa
¢ Lokstallet Gnesta AB, Gnesta
Myller Kultur & Handelser ek for, Nordingra
# Nibble-Ulvsundet Samféllighetsforening, Jarna
# Original Film i Stockholm AB, Stockholm
¢ Psykosyntesakademin, Stiftelsen, Stockholm
# Pulsa Utveckling AB, Link6ping
¢ Robygge AB, Jarna
# Skilleby Net ek for, Jarna
# Stiftelsen fér ickevald- och fredskultur, Vastra Frolunda
# Stran till Stacken, Stiftelsen, Géteborg
# S/Y Ellen, Stiftelsen, Sundbyberg
# T/S Constantia/Stiftelsen Solnaskutan, Solna
¢ Vidarstiftelsen, Jarna
¢ Vardinge By, Stiftelsen, MéInbo
4 Varmdoé mobelmakeri AB, Gustavsberg
Var lokal i Gnesta, Gnesta
4 Vanga hembygdsforening, Vanga
Varldshuset i Uddebo, Uddebo
¢ Angsbacka kursgard, Molkom

Avslutade lan under 2018
Lanen har avslutats pa grund av att [anen har amorterats klart,
garanti ar |6st, lanen omplacerats eller verksamheten lagts ner.

Ivra AB, Goteborg, Jarna Tradvard AB, Lin- och rapsprodukter,
Ridgedale Permaculture, Smid Stockholm, Stiftelsen Lugnet,
Stiftelsen Mora Parks Lakepedagogiska Institut, Tisend Gard.

ARSREDOVISNING 2018
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stader. Flera l&neprojekt bidrar till Mal 10: Minskad ojamlikhet
och Mal 16: Fredliga och inkluderande samhéllen, genom att
motverka ojamlikhet, vara inkluderande, framja ett aktivt socialt
och kulturellt liv och verka for fred och rattvisa.

Hvens Byalag. /

Nibble gard. Foto Erik Olsson
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Ekobanken 20 ar

Né&r Ekobanken startade var visionen att stélla verktyg i den
sociala ekonomin till férfogande for alla, istallet for enbart till en
sluten krets. Banken har 6vervunnit mycket motstand pa véagen
under de 20 aren. Bland annat en finansmarknad och en betal-
ningsinfrastruktur som inte varit anpassad fér sma och véxande
banker och ett mycket omfattande regelverk som banken har
behovt folja utan att tumma pé visionen. Kraften i Ekobankens
idé har visat sig ha en resiliens som dvervunnit alla dessa sva-
righeter och hinder. Banken har vaxt mellan 10-30% per ar och

aldrig behévt ta nagon kreditforlust. EKOBANKEN
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20 ar 1998-2

Milstolpar Ekobanken

19098 Den 30 september 1998 startar Ekobanken - Din medlemsbank sin verksamhet i Jarna
med hjalp av en dispens fran kapitalkravet och far starta med ett kapital pa 10 miljoner kr.
EkoSparkassan laggs ner och s& gott som alla medlemmarna gar in i Ekobanken.

JREEE Banken forhindras att véxa vidare pa grund av ofullstandig banklagstiftning och banken
tvingas be kunder att inte satta in pengar.

P Politiskt arbete leder fram till att en lagandring planeras och darmed far Ekobanken tillstand
att vixa med en kapitaluppbyggnad i takt med bankens tillvaxt. Banken flyttar fran Klockar-
géarden pa Sodra Jarnvagsgatan i Jarna till det nyrenoverade kontoret i Skdve Magasin.

2 Bl Allt fler resor och féredrag runtom i landet. Den férsta projektlanebroschyren kommer ut.
Arbetet med Lokalekonomisk finansiering startar.

ABHEES) Namnbyte till Ekobanken Medlemsbank. De férsta ideella ombuden bérjar. De forsta
Lokalekonomidagarna vid Vaxjo Universitet halls.

2ul4a Idéarbete i fortroendekretsen och enkat till kunderna. Ekobanken ar medgrundare till
Sveriges Kreditgarantiférening.

PUIE Kontoret i Gamla Stan i Stockholm 8ppnas och resorna for att besdéka kunder i Géteborg
blir allt ttare. Arbetet med mikrofinans i Sverige startar.

20006 Internettjansten och Girokopplingen lanseras — det blir nu lite enklare att vara kund i banken.

Salehl =7 Bankens samtliga kontonummer anpassas till gangse struktur i andra banker och det blir
mojligt att satta in pengar pa konton i Ekobanken via andra banker.

PERLBLS Ekobanken har tiodrsjubileum.

2009 Ekobanken Vast startar.

AL Ekobanken far Nordiska radets Natur- och miljopris. Medgrundare till Mikrofonden Sverige.

CAENERT Sénkt insatskrav underlattar for mikrokrediter och privatlan.

94 1 B Ekobanken passerar under aret en halv miljard i balansomslutning och har nu 17 medarbetare.

PILES Ett permanent Stockholmskontor Gppnar.

2l ka Vi ar forst i Sverige med att inféra ranterabatter till Hallbart byggande och boende.

PALIRS Projekt betaltjanster har pabdrjats. Ekobanken bést i Fair Finance Guides granskning.

2G Betaltjanster inférs. Bankgiroanslutning. Ny internet- och mobilbank. 99 % i Fair Finance
Guides granskning.

il 2 Forsta hela aret med dataclearing, bankgiro och internetbank. Aterigen 99 % i Fair
Finance Guides granskning.

210 Banken firar sitt 20-arsjubileum. Ekobanken blir for fiarde aret i rad i topp med 99 % i Fair

Finance Guides granskning av de svenska bankernas hallbarhetsarbete. Tjansten digital
kontodppning lanseras och kommunikationen med kunderna genom sékra meddelanden i
internetbanken utvecklas.

TKR

11



EKOBANKEN MEDLEMSBANK
516401-9993

12

ARSREDOVISNING 2018

Ekobanken - en aktor i det

barkraftiga samhallet

Dialog, natverk och moten

Det finns manga intressenter till Ekobanken. Det &r
agare/medlemmar, kunder, leverantérer, medarbetare
och fértroendevalda, men ocksd samarbetspartners
sasom folkrérelser, féreningar, myndigheter och nét-
verk. Dessa natverk arbetar inom omradena miljo,
ekologisk mat och jordbruk, féornybar energi, kultur,
vard, social verksamhet, undervisning och bistand.

For Ekobanken ar det en viktig del av verksamheten att ha
néra relationer och utvecklas genom en fordjupad dialog med
olika intressenter. D& Ekobanken &r en liten bank ar det nara till
beslutsfattare och till vardags sker detta genom att ledningen
vinnlagger sig om att vara tillgénglig per telefon, e-post och i
det Idpande arbetet. De intressenter som vi har definierat uti-
fran en intern process att vi ska ha en tydlig intressentdialog
med &r bankens fértroendekrets, dgare, kunder, medarbetare
och samarbetspartners. Dialogen med fértroendekrets (ban-
kens fullmaktige) sker dels formmassigt efter bestamt mo-
tesschema, dels da fragor uppkommer fran banken eller for-
troendevalda. Dialogen med &gare sker aven den formmassigt
men Ekobanken har en néra relation till manga av vara dgare da
det ar en medlemsé&gd bank.

Ekobankens dialog med samarbetspartners, kunder och
NGO (non-governmental organisation), CSO (Civil society
organisation) sker bl.a. pa Almedalen dar vi har ett stort antal
seminarier dar vi offentligt samtalar och diskuterar aktuella
fragor. Bankens interna dialog sker da fragor uppstar men
formaliserat vid medarbetarméten, utvecklingssamtal samt
inspirationsdagar.

Dialogen med bankens fortroendekrets/bankfullméktige och
Agarna beskrivs ndrmare pa 6vriga sidor. Hur medarbetardialo-
gen fungerar beskrivs pa sidan 30.

Dialogen med vara kunder sker vid méten och kundtraffar
men ocksa via Ekobankens kundtidning Goda Affarer. Ekoban-
kens néarvaro i sociala medier mojliggér ocksa for kunder att
interagera med oss. Vi engagerar oss i manga fragor som beror
vara kunder och utlaningsomraden.

Vi engagerar oss i manga fragor som
beror vara kunder och utlaningsomraden.”

Vi & med och arrangerar seminarier, utbildningar och konfe-
renser kring miljo-, rattvise- och klimatfragor, idéburna sociala
verksamheter, lokal utveckling samt mikrofinans. Vi har en kon-
tinuerlig dialog med myndigheter, politiker och nétverk inom de
olika omraden dar banken ar verksam. For Ekobanken ar det
viktigt att ha en dialog i aktuella hallbarhetsfragor med aktorer
inom respektive omrade. Vi anser dven att vara Almedalsse-
minarier har i uppdrag att visa vilka fragor som vi arbetar med
tillsammans med samarbetsparters, men aven intresseorga-
nisationer i respektive omrade. Vi & mana om att vid dessa
seminarier visa en mangfasetterad bild och &ven Iata asikter
som kanske inte alltid banken star bakom komma fram. Ett av
de viktigaste fokusomradena for aret har varit att &ven under
2018 fortsatta arbeta med de Globala mélen tillsammans med

Ekobankens intressentgrupper vilka under aret framst har
varit medarbetare och det interna arbetet avseende lanekun-
der. Vi har tidigare genomfort ett flertal intressentdialoger
angéende globala malen tillsammans med medarbetare,
styrelse, fullméktige och stdrre dgare. Genom detta arbete
stod mal 7 Hallbar energi for alla, mal 8 Anstandiga arbets-
villkor och ekonomisk tillvaxt, mal 11 Hallbara stader och
samhéllen, mal 12 Hallbar konsumtion och produktion samt
mal 13 Bekampa klimatférandringar fram som de mal som
Ekobanken mest bidrar till som samhéllsaktor. Utdver dessa
fem mal arbetar Ekobanken dven med mal 16 Fredliga och
inkluderande samhéllen. | detta mal finns delmalen 16.4 som
bl.a. handlar om att minska de olagliga finansiella flodena
och 16.5 vasentligt minska alla former av korruption och
mutor. Dessa tva delmal bidrar Ekobanken till genom arbetet
med penningtvéttsfragorna. Pa sidorna 6-9 har Ekobanken
skrivit mer om malen relaterat till de tre utlaningsomradena
ekologiskt, socialt och kulturellt. Men vi ser ocksa att en vik-
tig uppgift &r att sprida kunskap och informera om maélen sa
brett som majligt. Nar manniskor moéts och diskuterar utifran
malen uppstar en kulturell plattform som kan ge majlighet att
paverka bade lagstiftning och naringsliv i manskligt positiv
riktning. Det vill vi i Ekobanken medverka till!

Ur hallbarhetspolicyn — samhille

Ekobanken vill bidra till samhéllets utveckling genom att
verka utifran de koncept for bank som utvecklats interna-
tionellt inom Sustainable Banking-rérelsen. Detta innebar
bland annat att Ekobanken vill 6ka medvetenheten om
den enskildes ansvar och majligheter i samband med
pengars kraft i samhéllet. Ekobanken ar en transparent
bank fér manniskor som tar ansvar for hur pengar verkar,
hur pengar investeras och varifran lanade medel kommer.
Vi tar det ansvaret genom att:

# folja vara Etiska riktlinjer

# folja var Utlaningspolicy som innebér att vi utvarderar
projekten utifrdn samhalleliga, miljoméassiga, etiska,
kulturella och ekonomiska aspekter

# folja var placeringspolicy for 6vrig likviditet som innebar
att hansyn tas till internationella konventioner,
deklarationer och principer samt Ekobankens
forhallningssatt i vardegrunden

# engagera oss i natverk som framjar hallbar utveckling

# engagera oss i lokalsamhéllen pa alla platser
dar Ekobanken verkar

# motverka kénsbaserad och annan diskriminering

# genom utléning och kdp av varor och tjanster
medverka till att skapa arbetstillfallen for manniskor
med funktionsvariationer

# halla forelasningar om pengar och hallbar utveckling

TKR
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Visentliga fragor

Kortfattad redogorelse fér visentliga hallbarhets-
frdgor och -risker.

Transparens - vad gor pengarna?

# Ekobanken visar att pengar &r verktyg for en
hallbar utveckling m.h.a transparens och finansiering
till realekonomi

# De ekologiska, sociala och kulturella mervarden
som bankens kunder skapar (triple bottom line)

Samhallsutveckling

# Individuell radgivning/kreditgivning med lyhordhet
fér kundens unika situation

# Engagemang i samhallsfragor, t.ex. omstallnings-
rérelsen, lokal utveckling och social ekonomi

Klimatfragan

4 Indirekt via bankens kunder och deras klimat-
framjande verksamheter

# Incitament som ranterabatter for hallbart
boende/byggande

# Direkt p.g.a. afférs- och arbetsresor samt
materialanvandning.

Medarbetare

& Halsa

# Utbildning

# Mdjlighet att vara delaktig i bankens beslut och
paverka dess utveckling

# Inga prestationsbaserade ersattningar

Kort uppféljning

Transparens - vad gor pengarna?

Alla Ian och krediter bedéms utifran Utlaningspolicyn
med avseende pa héllbarhetsinnehall och da dndamalet
med l&net innan den sedvanliga kreditprovningen. Alla
lan redovisas pa webben, i kundtidningen Goda Affarer
samt i arsredovisningen. Vi rapporterar dven ett score-
card pa Triple bottom line.

Samhallsutveckling

Individuell radgivning/kreditgivning med lyhordhet for
kundens unika situation. Engagemang i samhallsfragor,
t.ex. omstéllningsrorelsen, lokal utveckling och social
ekonomi samt cirkular ekonomi. Redogdrs for i ars-
redovisning och i kundtidningen Goda afféarer. Internt
redogdrs och diskuteras detta pa medarbetarméten som
halls tva ganger per manad.

Klimatfragan

Indirekt via bankens kunder och deras klimatframjande
verksamheter se var lista pa ulaningskunder sid 6-9.
Ekobanken har sedan manga ar infort incitament som
ranterabatter for hallbart boende/byggande och detta
foljs upp kvartalsvis internt och redogdrs i not i arsre-
dovisningen.

Kvartalsvis uppféljning av direkt paverkan p.g.a. affars- och
arbetsresor samt materialanvandning.

Medarbetare

Individuell uppféljning sker I6pande under aret samt vid
ett arligt utvecklingssamtal. En psykosocial enkat ge-
nomfors arligen.

ARSREDOVISNING 2018
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Frivilliga medlems- och partnerskap

Bistand, solidaritet och fairtrade
# Foreningen for Fairtrade Sverige
# Foreningen Sofia

¢ WE EFFECT/Vi-skogen

Finansiella organisationer och 6vriga

¢ JAK Medlemsbank

@ Mikrofonden for social ekonomi och lokal utveckling
¢ Mikrofonden Vast

# Mikrofonden Ost

@ Oikocredit Ecumenical Development Cooporative

Nykooperation, entreprendrskap och lokal utveckling

@ Coompanion Stockholm

@ CSR i Vastsverige

# Hela Sverige ska leva (HSSL) — Lansbygderadet
Stockholm

@ Lokalekonomidagarna

@ Svensk kooperation

Miljd och hallbart foretagande

@ Biodynamiska Foreningen och Natverket for ett
GMO-fritt Sverige

@ BERAS International (Baltic Ecological Recycling
Agriculture and Society)

@ Demeterférbundet

# Natverket for hallbar IT inom finans- och banksektorn

# Organic Sweden

# Social Venture Network

@ Svanens miljénatverk

Internationella natverk

@ FEBEA (European Federation of Ethical
and Alternative Banks)

@ Global Alliance for Banking on Values (GABV)

# Institute for Social Banking

@ Nordiskt banknatverk med Merkur Andelskasse och
Cultura Sparebank

Ovriga

# Arbetsgivaralliansen
@ Insam

@ Tankesmedjan Trialog
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Det finns ingen liknande bank i Sverige

Ekobankens utatriktade arbete bestar i att skapa och delta i aktiviteter som lyfter entreprenérskap,
lokal ekonomi, miljé och sociala verksamheter. Var malsattning ar att medlemskap i olika organisationer,

(se sid 13) bade ska vara till nytta for banken och att organisationerna ska se ett varde av att ha oss som med-
lemmar. P4 det hdr uppslaget visar vi aven nagra av vara intressentdialoger vi haft under 2018.

Stort intresse for Ekobankens
seminarier under...

Att Ekobanken arrangerar seminarier under Aimedalsveckan
pa Gotland har till syfte att skapa en arena bade foér oss och
foér vara kunder att lyfta viktiga samhaéllsfragor och visa pa
exempel p& hur ett héllbart samhalle kan byggas. Aven i ar
fyllde vi tva heldagar med seminarier. De var valbesokta och
vid ett par tillféllen helt fullsatta. Férutom det program som
vi sjalva organiserade var vi med i olika paneler hos andra
seminariearrangorer.

Totalt hallbarhetsbetyg 2018

Ekobanken | 1 99% ()
JAK Medlemsban} 7I | 94% (+2]
FairFina“ceGuideo Swedbank | 164% (+3]

0 Sverige SEB | 58% {-2)
Handelsbanken V\ 54% (+1)
FJ AH D E Lénsforsakringar _\ 53% (+3)
skandia | 53% (1]
AH ET | HAD Danske Bank _\ 152% (+10)

Nordea | 47% (+2)

Ekobanken hamnade pa forstaplats dven 2018 nér Fair
Finance Guide slappte sin arliga hallbarhetsgranskning
av de sju svenska storbankerna och tva av de mindre.

Klimatriksdagen KLIMAT

Under 2018 anordnades den andra Klimatriksdagen i Sverige. Dess RI Ks DAG
framsta uppgift ar att samla in och résta fram bra klimatférslag som
sedan ska ldamnas &ver till Sveriges Riksdag. Ekobanken deltog, for-

utom i rent férkovringssyfte, med monter och personal fér att sprida
kdnnedom om banken.
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Famna

FAMNA &r riksorganisationen for idéburen vard och social omsorg i
Sverige. De foretrader en hel del av Ekobankens kunder och Iantagare
i samhallet genom informations- och paverkansarbete for den ideella
sektorn. De tillhnandahaller ocksa kunskap och andra utvecklingsinsat-
ser till sina medlemmar och starker pa det séttet vara lantagare. Sam-
tidigt far medarbetare i Ekobanken ocksa del av kunskapen genom
att delta pa vissa av Famnas konferenser. Pa det sattet far vi utokade
kunskaper och kan tjana bankens kunder &nnu béttre. Ekobankens
ambition ar att kunna forsta och stédja kundernas utveckling pa basta
séatt, inte bara med kapital utan ocksa som en utvecklingspartner.

ARSREDOVISNING 2018
TKR

"Pa det sattet far vi utbkade
kunskaper och kan tjana
bankens kunder annu battre.”

famn

700
idéburen ["
valfard

Sagt om banken

Twitter

”Quicab &r bra for spannande méten! Har mellan Ekobankens @KrLuthi
och miljopartiets @goranhaden. Tack @_ekobanken for att ni stéttar oss i
utvecklingen av framtidens cykeltaxi!”

»Saklart &r basta banken @_ekobanken pa plats nar det pratas om
#fairtradecarbon pa @Zeromission_”

”Nu foljer affarsbankerna i @_Ekobankens spar och sénker rantan for
héllbara bostéader. Har nyheter fran @SEBSverige”

”It’s time for banks in Sweden to clean up their act!@_Ekobanken is
doing well, but the regular banks score extremely low..”

Facebook
"Tack for att ni finns”

”Alla kan vara med och ta ansvar fér vad de egna pengarna

”En bank som ar val vard att reckommendera”

Vinnova-projektet
- Cirkular ekonomi

En cirkuléar ekonomi &r en form av kretslopp som anvander s lite som
mojligt av jordens resurser. Den paverkar bade tillverkning, distribution,
férsaljning och dgandeformer. Ekobanken ar part i ett forskningsprojekt
som leds av forskningsinstitutet RISE kring finansiering av cirkulér eko-
nomi. Vi har lyft fram fragan vid flera seminarier under 2018 och projektet
ska ldmna in sin slutrapport under 2019.

pa banken anvands till”

VINNOVA

Bokmassan

| slutet av september var vi tillsammans med Oikocredit pa arets upp-
laga av Bokmassan. Vi hade en monter pa den yta som kallas "Globala
Torget” och som ar ett natverk av organisationer, myndigheter och férlag
som arbetar med globala utvecklingsfragor och méanskliga rattigheter.

Vi stod tillsammans med organisationer som Sida, Union to Union, Fair-
trade Sverige, med flera. Under dagarna fylldes seminariescenen fran
morgon till kvall av intressanta foredrag om allt fran att vara kvinna i mel-
lanéstern, fragor om ett kérnvapenfritt Sverige till globala nyheter med
Cecilia Uddén. Vi, Oikocredit och Fairtrade Sverige héll tillsammans ett
seminarium om finanssektorn och hallbarhet.
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Varderingsdrivnha banker

finns globalt

Globalt

Natverket Global Alliance for Banking on Values (gabv.org),
GABY, dér Ekobanken ar medlem har under aret vuxit till dver
60 medlemmar med 50 miljoner kunder, 60 000 medarbetare
och totala tillgangar pa 163 miljarder US dollar. Medlemmarna
finns numera pa jordens alla kontinenter och natverket har
borjat bygga upp ett antal "Communities of Practice” dar
medarbetare med olika kompetensomraden har mojlighet till
gemensam fordjupning och utveckling.

| november genomférdes, numera traditionsenligt, en #ban-
kingonvalues kampanj dar medlemmarna under samma dag
pa olika satt marknadsférde och visade upp de varderingar
som ligger bakom denna typ av bankrorelse. Framst bedrevs
kampanjen i sociala medier och Ekobanken gjorde inlagg i alla
sina sociala kanaler med ett fér samtliga banker gemensamt
budskap. | samband med denna dag gjorde banken ocksa
sérskilda kampanijer for sin nylanserade tjanst digital kontodpp-
ning. Bankens medarbetare och fortroendevalda uppmanades
ocksa att dela nyheter och inldgg om #bankingonvalues.

Det internationella arbetet syftar mycket till att utbyta erfa-
renheter och utbilda medarbetare. En medarbetare har under
aret gatt GABVs ledarskapsutbildning for att fa en gemensam
plattform av kunskap med de andra bankernas ledare och ett
internationellt natverk av likasinnade méanniskor.

Varje sommar far ett par av Ekobankens medarbetare méjlig-
het att &ka pa den internationella kursen i Social Banking som
arrangeras av Institute for Social Banking. Ekobanken har funnits
med sedan starten nér denna utbildningsplattform grundades
och férutom sommarkursen erbjuder de expertutbyten, skrad-
darsydda utbildningar och certifikat inom varderingsdriven bank-
verksamhet. | borjan av juli samlades ett 80-tal medarbetare fran
banksektorn, akademiker, manniskor fran intresseorganisationer
och andra intresserade ménniskor i Barcelona for att diskutera
och fa insikter i rétterna till, sararten hos och utmaningarna for
denna snabbt véxande finansieringsrorelse. De tva medarbetare
fran Ekobanken som var dar fick kraftfull inspiration och méanga
internationella kontakter efter sin vecka pa kursen. Sommaren
2019 kommer kursen att arrangeras tillsammans med Gemein-
schaftsbank i Schweiz.

Regionalt

Av kostnadsskal deltar Ekobanken inte i de globala métena i
natverkets regi utan fokuserar istéllet pa de europeiska traffar-
na. Detta &r var métet i Novi Sad i Serbien med véardskap fran
Opportunity Bank Serbia. Det ar en snabbt védxande bank som
fokuserar pa att finansiera sma jordbruk och sociala féretag.
Bland annat har de 40 % av alla sméajordbruk som sina kunder
och bidrar pa sa satt till landsbygdens fortsatta utveckling. Pa
ett sétt liknar denna bank mer de hallbara bankerna i Sydame-
rika &n de europeiska bankkollegorna genom att de fokuserar
starkt pa lan till grupper som annars har svart att fa lan till
rimliga villkor. P& sa vis har banken skapat tiotusentals nya
arbetstillfallen och hjélpt till att bibehalla mangdubbelt fler som
annars hade rationaliserats bort.

Innan sjélva métet inleddes deltog Ekobankens ekonomi-
och hallbarhetschef Maria Flock Ahlander i en paneldiskussion
pa ett fullsatt seminarium om nya dimensioner inom bankvéa-
sendet tillsammans med representanter fran GABV, Opportunity
Bank och GLS Bank fran Tyskland.

De teman som bland annat diskuterades pa sjalva métet var:

¢ Impact measurement, som handlar om att méata effekter-
na eller den nytta som vérderingsdrivna banker skapar i sam-
hallet. Manga stora aktdrer arbetar med att mata effekterna
av sin verksamhet och for den varderingsdrivna bankrérelsen
handlar det om att hitta ett eget och relevant satt att méta och
visa pa effekterna av det arbete som gors.

@ EU action plan och lobbying och hur de varderingsdrivna
bankerna pa olika satt kan paverka den legislativa proces-
sen som styr verksamheterna. Det kommer en aldrig sinande
strém av nya regler och det &r viktigt att férsoka att paverka
dem pa ett tidigt stadium sa att reglerna skapar basta forut-
sattningar for en hallbar bankverksamhet.

¢ Hur den varderingsdrivna bankrorelsen kan arbeta med
att hela tiden se till att inte bara vara en referens fér andra
finansiella aktorer dar de tar efter vad vi gor till att bli relevanta
och ligga i framkant nar det handlar om mansklig och social
hallbarhet. Tydligast &r detta i de sex vagledande principerna
for vad varderingsdriven bankverksamhet ar och vill skapa for
utveckling i samhéllet. Dessa principer &r i standig utveckling
och nya steg kommer troligen att tas under 2019 da GABV
fyller tio ar.

Nordiskt samarbete

Det tataste och mest konkreta samarbetet sker mellan de
tre nordiska bankerna, Ekobanken, Cultura i Norge och
Merkur i Danmark. Bankernas ordférande och verkstéllande
direktorer traffas tva ganger per ar for att fa djupare in-
blickar i varandras verksamheter och for att vidareutveckla
det konkreta samarbetet. Bankerna delar nagra storre 1an
mellan varandra och det finns ett samarbete kring bank-
systemfragor d& bade Ekobanken och Cultura har samma
systemleverantor. Tillsammans med Cultura har vi under
2018 arbetat vidare med kriterierna for hallbara bolan och
fortydligat dem och skarpt dem pa flera punkter. Under
varen och sommaren borjade flera svenska storbanker med
liknande produkter, men de ar betydligt enklare eftersom
de enbart fokuserar pa energiférbrukning och inte ett stérre
hallbarhetsperspektiv.

Detta ar stod Ekobanken vérd for det nordiska bankmotet
da alla medarbetare i de tre bankerna far mojlighet att delta
pa en gemensam fortbildning. Denna gang lag tyngdpunkten
pa att skapa expertgrupper kring flera av de fragor som lig-
ger verksamheterna néara. De teman som diskuterades var:

¢ Hur kan vi bedéma och félja upp kundernas héllbarhet
och att de levererar vad som kan férvantas av dem?

@ Vilka utmaningar star vi infor pa kreditsidan och hur
hanterar vi dem i de tre bankerna?

@ Breddning av produkter — hur kan vi lansera och mark-
nadsféra nya produkter t ex inom investeringssidan?

¢ Hur kan vi arbeta med en meningsfull kombination av
varderingsdriven bankverksamhet och digitalisering?

Utover dessa fordjupningar lag tyngdpunkten i moétet pa
de tre bankernas arbete med FN:s hallbarhetsmal och hur
de implementeras i det praktiska arbetet inom bankerna
och hur det konkretiseras i arbetet med framférallt Ianekun-
derna. Utover det rent fackméssiga kompetensutbytet &r
detta ett utmarkt tillfalle fér bankernas medarbetare att lara
k&nna varandra.
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Styrelseordforande Ulla Herlitz

Att omsatta retorik
| handling

Kampanjen mot Atomvapen, fredpristagare Linus Pauling
som valkomnas 1962, FNLgrupperna, Karhusockupationen,
Alternativ Stad, Almarna 1971, Kungsholmens Byalag, Hy-
resgastforeningen och ekonomipristagare Milton Friedman
som mots 1976 av hdgljudda protester....sa sag mitt enga-
gemang ut vid sidan av universitetsstudier i teoretisk fysik
och kulturgeografi foljt av anstalining pa regeringskansliet i
Expertgruppen for forskning om regional utveckling. Intres-
set fér samhallsfragor hade samma fokus da som nu, ekono-
mifragor och miljéfragor, och méanniskors majlighet till infly-
tande och delaktighet pa den lokala nivan. Ekobanken hade
annu inte startat sin verksamhet, men kanske lag det redan i
luften att min och Ekobankens vag skulle korsas framover.

Strax efter Ekobankens grundande 1998 blev banken
medlem i den nationella folkrérelseorganisationen Hela Sve-
rige ska leva. Ett framsynt och bra initiativ av bankens VD
Annika Laurén for att na nya malgrupper. Det var dér i den
organisationen vi moéttes och utvecklade ett samarbete kring
lokalekonomisk finansiering. Detta samarbete dar ocksa
Coompanion och JAK Medlemsbank ingick ledde fram till
starten av Lokalekonomidagarna och etableringen av Mik-
rofonden Sverige. For min del ocksa en plats i Ekobankens
fullméaktigegrupp (2002), styrelsen (2003) och senare ocksa
som bankens tredje ordférande (2009) att eftertrada Par
Granstedt, som tidigare eftertratt bankens forsta ordférande
Wolf Pietsch. Ett fantastiskt intressant, spannande, larorikt
och viktigt uppdrag som jag lamnar i och med arsstdmman
2019. Av flera skal kanns det som absolut rétt tillfalle att
lamna dver, just nu.

For nagra ar sedan tog styrelsen beslut om nytt banksys-
tem och nya tjanster for att I1agga grunden for kommande
expansion, att moéta en 6kad efterfragan av hallbar och etisk
bankverksamhet. Vi &r nu i hamn med denna utvecklingsfas,
narmar oss en miljard SEK i balansomslutning och ar redo
att ta nasta kliv i bankens historia.

Vice vd Kristoffer Liithi och Maria Flock Ahlander, eko-
nomichef och ansvarig for bankens hallbarhetsarbete, holl i
en bred och férankrad process kring mal och strategi som
sedan gick vidare och praglade styrelsens juniméte. Det
resulterade i en plan for de narmaste arens vaxt och utveck-
ling likval som bankens bibehéllande av sin identitet och
samhallspaverkande roll. Sammanfattningsvis ett utsokt lage
for ett generationsskifte pa ordférandeposten.

Under 2018 har Ekobanken firat 20 ars jubileum. Vi har
fatt héra om svarigheterna och kampen da for att dverhuvud-
taget kunna fa tillstdnd av myndigheterna att starta en bank
som agdes av dess medlemmar. Det var starkt gjort. Utan
det stora engagemanget fran grundarna hade aldrig Bankro-
relselagen andrats i bérjan av 2000-talet och darmed 6ppnat
mojligheterna for banken att véxa och utvecklas. Ekobanken
har sedan starten haft en organisk tillvéxt, en transparens i
verksamheten och annu inga kreditforluster. Arets resultat
har trots det samhallsekonomiskt kérva laget samt det histo-
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riskt mycket laga rantelaget kunnat visa ett positivt resultat
och en planenlig 6kning av vardet pa andelarna i banken.
Utifran bankens vardegrund med manniska och natur i
centrum och med engagerade medarbetare, ledning och
fértroendevalda kommer banken att spela en allt storre roll
i samhallsutvecklingen. Betydelsefull for kunder som vill
spara och lana i en etisk och hallbar bank, och fér samhal-
let genom paverkan i en riktning mot mer sociala, kulturella
och ekologiska varden. Vi vill férandra genom att lana ut till
foretag, foreningar och organisationer som ger ett mervarde
i dessa avseenden. Genom vart genomsyrande héllbarhets-
ténk i hela verksamheten har Ekobanken for fjarde aret i rad
placerat sig pa forsta plats i Fair Finance Guide’s svenska
matning av bankernas hallbarhetsarbete. Ekobanken visar
vagen mot framtiden.

“Tankarna om samhéllets nédvandiga
férnyelse har vaxt varlden dver till att
omfatta strategier med 6verenskommelser
och beslut pa manga olika nivaer

och sammanhang.”

Det ekonomiska laget och andra samhallskriser till trots,
eller tack vare, ar vi i borjan av ett paradigmskifte fran en lin-
jar ekonomi till en cirkular ekonomi. En typ av ekonomi som
jag vélkomnar. Utmérkande for cirkuldra affarsmodeller &r att
produkten har lang livstid, produktvardet inte forsamras, ar
relationsbaserad och att féretaget kan behélla 4gandet och
kunden anvanda produkten. For att kunna finansiera féretag
och andra initiativ i en cirkuldr ekonomi behévs nya synsatt,
samarbeten och finansiella verktyg. Ekobanken deltar med
sina unika kompetens i ett intressant projekt pa forskningsin-
stitutet RISE kring finansiering av nya cirkuléra affarsmodeller.
Vi medverkar ocksa i ett VINNOVA-finansierat utvecklingspro-
jekt for att bidra till den sociala ekonomins finansieringsmaj-
ligheter genom att starka och utveckla Mikrofonderna. Vidare
bidrar Ekobankens sammanhalina seminariedagar under
Almedalsveckan till att sprida méjligheter f6r och om véarde-
ringsdrivna verksamheter. Precis som for 20 ar sedan enga-
gerar sig banken pa manga olika satt fér att med pengar som
medel paverka samhallet i en mer hallbar riktning.

Tankarna om samhéllets nédvandiga fornyelse har vaxt
varlden oOver till att omfatta strategier med 6verenskom-
melser och beslut p4 manga olika nivder och sammanhang.
Alltifran lokala foretags idéer for en hallbar utveckling till
globala initiativ. Det &r en bra bdrjan att retoriken finns men
den maste ocksa givetvis omséttas i handling pa liknande
satt som Ekobanken gjort.

Sa ar det nu dags att tacka fér mig, i rollen som ”"gam-
mal” styrelseledamot och mangarig ordférande, och énska
Ekobankens nya styrelse och ordférande lycka till. Tack alla
—ingen ndmnd och ingen glémd.
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VD Annika Laurén
Ekonomi kan
hanteras intelligent

modig eller modIés? Klimatet ar

den allt 6verskuggande miljéfragan numera. Den senaste
larmrapporten fran FN:s klimatpanel gav oss tolv ar att
komma tillratta med den 6kande uppvarmningen och lyckas
vi som mansklighet inte med detta hotar katastrofala effek-
ter for livet pa jorden. Det ar |4tt att kdnna sig maktlos infor
dessa scenarier och sarskilt nar man lagger till de viktiga
fragor som man ocksa kan och vill vara engagerad i: Den
minskande biologiska mangfalden; arter som férsvinner,
engagemanget for unga flyktingar som inte far stanna i vart
land, tillstandet for Ostersjon och plasten i haven, utslag-
ningen i arbetslivet, gifterna i miljén och sa vidare.

Roten till problemen &r synen pa ekonomin

Mot detta kan vi stélla en av de starkaste energierna i varl-
den; den manskliga intelligensen och soka roten till proble-
men. Den gemensamma namnare som vi finner &r att vi latit
ekonomin dominera samhéllsutvecklingen. Pa sa satt har vi
tvingat fram en tillvaxt i produktion och konsumtion som har
blivit ett hot mot var civilisation och mot vart liv pa jorden.
Det har lett till en ny sorts kolonialism déar globala féretag
har makt 6ver matproduktionen och dar lokala kulturer far
allt svérare att havda sig. Det &r latt att inse att monokulturer
av alla slag &r sarbara och mindre produktiva i lAangden och
att malet 6kad vinst i stallet for tillracklig och naringsrik mat
for manniskor ar kontraproduktivt, inte minst for den totala
mangd mansklig intelligens som gar férlorad nar manga barn
i varlden inte far tillrickligt med mat under viktiga uppvaxtar.

Globala hallbarhetsmalen och svenska regeringsinitiativ
Medvetandet om vad som behdver goras sprider sig nu
raskt. FN:s Globala hallbarhetsmal (SDG), en detaljerad
agenda som antogs av FN:s alla medlemsstater 2015, ar
det starkaste uttrycket for gemensamma stravanden, tvars
Over nationsgranser och sarintressen. Varje land har sin
individuella handlingsplan och Sveriges utgar fran ett na-
tionellt perspektiv men ger ocksé ett bidrag till det globala
genomforandet. De svenska fokusomradena ar jamlikhet och
jamstalldhet, ett hallbart samhalle, en samhallsnyttig, cirkular
och biobaserad ekonomil, ett starkt naringsliv med hallbart
féretagande, en hallbar och halsosam livsmedelskedja samt
kunskap och innovation.

Nagra fler exempel pa svenska offentliga initiativ pa det

ARSREDOVISNING 2018
TKR

finansiella omradet: Regeringen har tillsatt en delegation for
cirkuldr ekonomi med syfte att starka samhallets omstéllning.
Regeringen har dessutom tillsatt en utredning som féatt i upp-
drag att undersoka forutsattningarna for grona investeringar
och hur de kan framjas genom en skattegynnad sparform. En
utredning om framjande av gréna obligationer dar intakterna
investeras i projekt som bidrar till tgarder for klimatet har
overlamnat sitt beténkande till regeringen under 2018.

Den héllbara bankrérelsens bidrag

Ekobankens medlemskap i den internationella organisatio-
nen for héllbara banker, GABV, ger oss majlighet att ansluta
till internationella initiativ for att inspirera finanssektorn till
en storre hallbarhet. GABV har varit del i framarbetandet av
de nya UN Principles for Responsible Banking (UN PRB)
som lanserades 26 november i Paris och GABV:s principer
fér vérdebaserade banker (scorecard) har varit vagledande
for UN PRB, dér de senare ar till for banker under omstall-
ning medan GABV:s scorecard &r en méatare for banker som
redan har sitt fokus mot hallbarhet och som ar eller vill bli
medlemmar i GABV.

Ekobanken foljer GABV:s principer och arbetar ocksa
aktivt med FN:s globala hallbarhetsmal. Férutom att sprida
kunskap om malen dar vi kan, har vi som enda bank i Sveri-
ge markt alla 1an till foretag med de hallbarhetsméal som res-
pektive lan bidrar till. Hittills har vi fatt till detta pa gruppniva
for Ianen och det som nu hander nar vi startar diskussionen
med varje lanekund &r intressant: Kunden blir medveten om
det stora vardet i deras héllbarhetsarbete och hur det knyter
an till det stora, globala arbetet for en battre véarld. Pa det
séattet stods ocksa Ekobankens vision: Att medverka till att
skapa ett finansiellt system dar pengarna ar till fér mannis-
kan, i stallet for tvartom.

”Att medverka till att skapa ett finansiellt
system dar pengarna ar till fér ménniskan,
i stéllet for tvartom.”

EU bygger ett finansiellt system for hallbar utveckling
Inom EU pagar ocksé arbete i denna riktning. Dar uttrycks
ett starkt stod for en mer resurseffektiv och hallbar ekonomi
och det gors anstrangningar att bygga ett finansiellt system
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som stoder hallbar tillvaxt. For att uppna malen till 2030
behovs inom EU investeringar pa 180 miljarder euro per ar.
Da behover bankerna orientera kapital till mera hallbara tek-
nologier och foéretag, se mer langsiktigt pa finansiell tillvaxt
och bidra till skapandet av en fossilfri, klimatvénlig och cir-
kuldr ekonomi. Den finansiella sektorn i Europa har anammat
dessa ambitioner och flyttar kapital fran kol och olja samt
staller hogre krav exempelvis pa fastighetssektorn.

Ekobanken &r inte bara en hallbar produkt

De svenska affarsbankerna talar ocksa allt mer om hallbarhet
men dar andra banker marknadsfor mer eller mindre hallbara
produkter ar Ekobankens héllbara produkt hela banken och
hela dess inriktning. Ekobankens mal ar att vara den mest
trovardiga banken i Sverige nar det galler just hallbarhet.
Som en av landets minsta banker gar var paverkan inte ge-
nom méangden kapital som slussas till hallbara initiativ utan
snarare genom att vara inspirator och férebild. En av dessa
mojligheter ar Fair Finance Guide, dar bankernas riktlinjer for
hallbarhet kartlaggs genom en internationell metod och déar-
efter gors granskningar av hur de foljs i praktiken. Ekobanken
blev for fjarde aret i rad bast i Sverige med 99 % uppfyllelse
av kraven. Bakom den svenska undersokningen ligger Sveri-
ges Konsumenter, Amnesty, Diakonia, Fair Action och Natur-
skyddsféreningen. Granskningen ager rum i 13 lander och i
de lander dar det finns en bank som &r medlem i GABV, kom
den alltid i etta eller tvaa i det landets matning. Ekobanken
vaxer for varje ar genom att fler och fler manniskor upptécker
banken och dess kvaliteter. Det ar bankens konsekventa
vardegrund som skapar denna kvalitet i Ekobankens arbete
och som vi kunnat halla fast vid och utveckla under bankens
20-ariga historia.

Vi vill rikta kapital till sddant som starker samhallets
resiliens (motstandskraft) och till det hor lokal matproduk-
tion, lokal kultur, férnybar energi, meningsfulla arbeten for
manniskor, verksamheter som bygger pa cirkular ekonomi,
bevarande av arter och livsmiljder och liknande. Genom att
arbeta transparent ar bankens mission att géra kapital min-
dre anonymt sa att mé@nniskor kan ta ansvar for hur pengar
verkar, hur pengar investeras och varifran lanade medel kom-
mer. Det har gor att vi kan ligga i framkant i hallbarhetsarbe-
tet och gora det majligt for vara kunder att genom sparande
och investering i banken fa en hdg utvaxling i bidraget till
omstéllningen.

”Det ar svart att forestélla sig en investering
som ger sa hdg social och ekologisk
avkastning som andelar i Ekobanken”

Dogmen om hdgsta mojliga ekonomiska avkastning
behdéver utmanas

For den tillvéxt som vi ser framfér oss behdvs stéandigt mer
eget kapital i banken i form av medlemsandelar. Det &r svart
att forestalla sig en investering som ger s& hdg ekologisk och
social avkastning som andelar i Ekobanken eftersom det ar
medlemskapitalet som skapar utlaningsmajligheter som &r

e

>;' j 31;

-,_ A ann

ARSREDOVISNING 2018
TKR

mangdubbelt storre an kapitalinvesteringen. Ekobanken ger
en rimlig och balanserad ekonomisk avkastning i form av
Okad kurs pa medlemskapitalet och vill vara en forebild dven
i det. Det &r dags att ifragasatta den kontraproduktiva och
férstérande dogmen om hogsta majliga avkastning utan han-
syn till vad kapitalet har for ekologisk och social paverkan. Vi
vill stédja utvecklingen av det medvetande om detta som just
har borjat vakna.

Ekobankens utveckling 2018 och framat
Trots den negativa réntan har vi lyckats halla det budgete-
rade rantenettot och nettoresultatet, vilket ger en vardedk-
ning av andelarna med 2 %. Inlaningen har 6kat med 11 %
och utlaningen har 6kat med 7 %. Bankens kapitaltédckning
ar fortfarande helt tillfredsstéllande och de reala kreditférlus-
terna har dven detta ar lyst med sin franvaro. Det ar inte sa
enkelt att utveckla tjanster s& som vi och kunderna énskar,
dels eftersom investeringskostnaderna ar hdga fér swish och
kort, dels eftersom det kréver ett stérre antal kunder som
anvander dem for att kalkylen ska g& ihop. Utvecklingen av
betalsystemen gér rasande fort for narvarande och det som
anvands i dag kanske inte ens finns kvar om fem ér, sa det
géller att satsa pa ratt tjansteutveckling. Vi vill alltid ha en
hog personlig tillganglighet fér kunder som ringer eller skriver
till banken, men sadana processer som kan goras sakrare
och snabbare i datasystemen satsar vi pa att automatisera. |
slutet av aret inférde vi digital kontodppning, nagot som gjort
det enklare fér kunderna och som redan visat sig leda till ett
Okat antal konto6ppningar. Vi ar glada for detta, inte minst for
att det ar vad som behovs for att komma ur moment 22-laget
och f& det underlag som behovs for utvecklingen av tjanster.
Under det kommande aret planerar vi &nda flera forbattringar
for kunderna pa tjanstesidan, bade fér foretagen och for-
eningarna och for privata kunder. Vi vill ocksa arbeta for att
sprida kdnnedomen om det héllbara sparande som Ekoban-
ken erbjuder och som star sig gott som placeringsalternativ
till andra hallbara alternativ pa marknaden.

Ett stort och varmt tack till alla, medarbetare, kunder, fortro-
endevalda och andra vanner som modigt och intelligent stéder
och vérnar om Ekobanken medlemsbank — det &r den véard!

1. www.regeringen.se Ett viktigt syfte ...
ar att hitta I6sningar for att fossilbaserade
produkter ska ersdttas med blobaserade
Genom produktdesugn och nya a ' s odeller :
ska varor cirkuleras sa att in g 1 spillo.
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Nagra ord fran bankfullmaktiges
ordforande Rudiger Neuschitz

Ett fritt skapande kulturellt
och socialt liv som ger
mening och livsutrymme

Ekobanken har nu funnits och vuxit under tjugo ar och
dess medarbetare har gjort en mangd viktiga och vardefulla
erfarenheter, bl. a arbetat upp en hog hallbarhetskompetens.
Banken har stadigt 6kat sin omslutning med 10- 20 % per ar
och vidgat sin kundkrets till hela landet fran att fran bérjan
haft merparten av kunderna pa 5-6 orter éver landet.

| samverkan med bade styrelse och bankledning har
fullméaktigegruppen under det gangna aret dgnat sina sam-
mankomster &t fragan ”hur ser framtiden ut, var ska banken
befinna sig om exempelvis fem ar?” Manga intressanta och
givande tankar vaxte fram och dokumenterades efter inten-
siva fria diskussioner med vitt skilda infallsvinklar. Trots att
tidsandan vi upplever idag pa méanga punkter skiljer sig fran
vad som gallde for tjugo ar sedan, sa finner vi att bankens
ursprungligt formulerade grundaridéer alltjamt ar oerhort an-
gelagna och aktuella: Att vara férmedlare mellan manniskor
med ekonomiska medel som vill stélla dem till férfogande for
de ménniskor som har intressanta, barande idéer och ini-
tiativ. Banken stddjer processen med réttsligt organiserade
laneavtal. Detta arbete foljer bankens trepunkters varde-
grundsmotto:

Ett fritt skapande kulturellt och socialt liv som ger me-
ning och livsutrymme - Ménniskors lika varde, rattigheter
och skyldigheter - En produktion av och handel med varor
och tjanster som svarar mot ménniskors behov och naturens
forutsattningar.

Man kan konstatera att Ekobanken som liten bank méter
stora utmaningar i form av en starkt regulativ omvérld med
standigt nya regeldirektiv som ska implementeras, samtidigt
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som banken befinner sig i den radande negativa rantesitua-
tionen; utmaningar som medarbetarna hanterar framgangs-
rikt. Efter att Ekobanken nu har infort och inarbetat ett nytt
IT-system, ger den utvecklade digitaliseringen ocksa nya
mojligheter till att n& ut till en stérre omkrets och att fler per-
soner och organisationer far kontakt med bankens inriktning.

Helt i enlighet med FN:s globala mal for hallbar utveckling
ser banken inte enbart till finansiella framsteg utan lagger
sjalvklart ocksa stor vikt vid vilken verkan bankens arbete
har — hur kan penningen bidra till utveckling utifran ett rikt
differentierat hallbarhetsbegrepp innefattande ett ekologiskt,
socialt och kulturellt perspektiv. | full transparens visas vilka
projekt banken arbetar med och detta ger dven inlanaren
majlighet att valja vilka utlaningsomraden hen vill stodja.
Manga s.k. mikrolan férmedlas darigenom men ocksa storre
lan t ex till hallbart byggande.

"Fortroende ar en viktig bas i relationen
mellan bank och kunden.”

Fértroende ar en viktig bas i relationen mellan banken och
kunden. Genom att medarbetarna foljer ett projekt hos en
verksamhet och inte endast ordnar finansiering utan ocksa
ger olika rad under projekttiden, gar Ekobanken fran att en-
bart vara en finansiell aktor till att engagera sig visionart och
stodja hallbara l6sningar for projektens forverkligande.
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Forvaltningsberittelse for ar 2018, bankens 20:e verksamhetsar

Bankens dndamal, strategi och verksamhet

Ekobanken &r en medlemsbank enligt lag om medlemsbanker.
Banken startade 1998 och huvudkontoret ligger i Jarna, Sodertélje
kommun. Det finns ocksa ett kontor i Gamla Stan i Stockholm.
Banken har omkring 5 500 kunder, varav ca 1 000 &r féreningar och
foretag. Antalet medlemmar/andelségare ar 2 470.

Ekobankens idé ar att stélla kapital till férfogande fér den omstall-
ning som vérlden behdver nu och framover, ekologiskt, socialt

och kulturellt och medverka till att skapa ett finansiellt system dar
pengarna &r till fér manniskan. Bankens dndamal ar att pa 6m-
sesidig grund ldmna och férmedla krediter som framjar en sund
utveckling av fria och allmannyttiga initiativ och stimulera privat-
personer till eget sparande. Ekobanken verkar utifran de koncept
fér bank som utvecklats i den internationella Sustainable Banking-
rorelsen och ska vara en bank som med pengars kraft bidrar till
langsiktigt hallbar samhallsnytta. Det gér vi genom att engagera
oss for kunder och projekt som goér samhallet ekologiskt, socialt
och kulturellt starkare. Genom att arbeta transparent bidrar vi till
att gora kapital mindre anonymt s& att ménniskor kan ta ansvar for
hur pengar verkar, hur pengar investeras och varifran lanade medel
kommer. Ekobanken goér det mdjligt for sina kunder att genom
sparande och investering i banken bidra till ett hallbart samhalle
och vart mal ar att vara den mest trovérdiga banken i Sverige nar
det géller att forvalta kunders pengar sa att de stddjer hallbarhet.

2018 har varit &ret d& Ekobankens utatriktade kommunikation
tagit fart igen efter ett par ar da fokus snarare 1ag pa de interna
processerna och att inféra nya tjanster for kunderna. Vi har lyckats
uppna en livlig verksamhet och ett stort intresse pé sociala me-
dier for Ekobanken och de exempel pa kunder som presenterats.
Deltagandet i massor och event har 6kat markant. Den nya data-
skyddsférordningen GDPR liksom férandringarna i Betaltjanstlagen
drog férstas interna resurser under aret men den 6vergripande
inriktningen har &nda varit en fornyelse av kontakten med omvarl-
den, aven i bild- och textmaterial. Under hdsten lanserades Bli
Kund Digitalt (digital on-boarding) fér privatkunder och gensvaret
kom snabbt i form av en 6kning av antalet kontoansdkningar. Som
tidigare finns en uppskattning fran kunderna av tillgéngligheten i
kundservice och den personliga servicen. Ett antal projekt kring
nya och férbattrade tjanster for kunderna har dragit igdng under
2018 men kommer inte att lanseras férran under 2019. Dit hér en
ny och uppdaterad internetbank som &r integrerad med hemsidan
samt digitala avtal med mera. Under 2019 planerar vi i 6vrigt for
fortsatt forsiktighet nar det galler omkostnaderna eftersom rantela-
get ar fortsatt lagt.

Ett uppdrag som vi har &r att ge banken en rést i samhaéllsde-
batten kring sambandet mellan kapital och héllbarhet samt att vara
en inspiration och féredéme i arbetet for hallbarhet. Vi blir allt som
oftast intervjuade i pressen och far presentera bankens sarart och
det ar varje ar ett antal studenter som jamfér Ekobanken med kon-
ventionella banker i sina uppsatser. Trots att Ekobanken inte ar till-
rackligt kdnd hos allménheten ar vi mycket vélkanda i hallbarhets-
kretsar och i de branscher dér banken verkar. Redan det faktum att
banken drivs vidare stabilt ar fér & och behaéller sin identitet har en
verkan. Ekobanken &r med pa olika méassor och konferenser, hal-
ler foredrag, blir intervjuade for uppsatser och har ett rikt program
under Almedalsveckan. Stundtals blir det livlig debatt kring banken
i sociala medier, vilket ocksa ar ett satt att 6ka manniskors medve-
tenhet om kapitalets kraft i omstéllningen.

Bankens resultat och stéllning

Medelbalansomslutningen ékade med 97 171 (71 558) tkr eller 12
(10) %. Utlaningen 6kade med 7 (20) % och inlaningen 6kade med
11 (15) %. Av inléningen var 6 (6) % rantefri stédinlaning som gav
banken mgjlighet att ge stéd till allménnyttiga verksamheter och 2
(2) % var inlaning till férman for Oikocredit. Kvoten inl&an/utlan var
0,93 (0,96) vid arets slut. Mer om ut- respektive inlaningen finns att
lasa pa sidorna 6-9 och sidan 21. Sedan bankens start 1998 har det
inte férekommit nagra reella kreditforluster. Den nya redovisnings-
principen IFRS 9 Finansiella instrument féranledde en nedskrivning
av utlaning pa 3 tkr i enlighet med var interna statistiska modell samt
justering av ingaende balans. Per 2018-12-31 uppgar nedskrivning-
en till 1,3 tkr. Nettoeffekten for aret &r en positiv post pa 1,7 tkr. Ban-
kens afférsvolym uppgick till 1 819 031 (1 649 481) tkr. Rantenettot
Okade med 1 784 (3 360) tkr eller 9 (22) % jamfort med aret innan
och rorelseresultatet fore skatt blev 1 257 (1 202) tkr. Resultatet efter
skatt uppgick till 1 257 (1 202) tkr. Styrelsen har beslutat att satta

en kurs baserat pa resultatet med justering for aterlaggning av en
del av projektkostnaderna och den nya kursen pa de tillkommande
andelarna utdver grundinsatser sattes till 1280/1000 kr (1255/1000).
Detta innebdr att vardet pa de tillkommande insatserna tkat for

alla Ekobankens agare och att Ekobanken fortsatt sin ekonomiskt
stabila utveckling. Det langsiktiga avkastningsmalet for andelar i
banken &r att de dver tid ska ge en hdgre vardedkning &n bankens
basta ranta pa inlaning; ett mal som vi hittills kunnat halla genom
alla &r och som i nuvarande marknads- och ranteldage innebar 2 %
vardedkning. All rapportering har fullgjorts i ratt tid under 2018. Det
finns inga synpunkter frdn myndigheter pa bankens rapportering.

Ekobankens utlaning

Ekobankens samhalls- och miljdansvar speglas framst genom
utlaningspolicyn. Ett 1an till en verksamhet varderas utifran mil-
jémassiga, sociala, kulturella och ekonomiska aspekter. Lan till
privatpersoner, huvudsakligen bolan, har inte detta krav men Ian till
hallbart byggande av olika slag far en ranterabatt. Detta &r en fort-
satt lyckosam satsning som startade 2014 och vid 2018 ars slut
hade uppemot 5 % av de privata boladnen denna ekologiska och
sociala kvalitet. Ekobankens ranterabatt till dessa héllbara bolan &r
hogre an nagon annan banks och tacker manga fler aspekter. Alla
lan till féretag och foreningar publiceras pa hemsidan och i Goda
Affarer I6pande.

For ett 1an i Ekobanken kravs férutom en god aterbetalnings-
férméaga aven goda sékerheter. Vanlig sékerhet &r pantbrev inom
hogst 75 % av vardering eller borgen inom tvd manadsloner.
Genom samarbetet med motsvarande banker i Danmark och
Norge, Merkur Andelskasse och Cultura Sparebank, har vi kun-
nat dela pé& stora laneengagemang. Samarbetet med Mikrofonden
som ger kreditgarantier (borgen) for sociala féretag, kooperativ
och féreningar har fortsatt och skapat méjligheter till utveckling
inom sektorer som annars &r svara att finansiera. En kontoform,
Oikocredit Sparkonto, finansierar en motsvarande utlaning till det
internationella finansiella kooperativet Oikocredit som arbetar med
mikrolan och investeringar i jordbruk, férnybar energi och fairtrade
i utvecklingsléander.
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Kapitalbasen har 6kat med 3 427 (3 849) tkr och uppgar nu till UL ORIl Sl el LAl mkr
o . - . Inlaning fran allménheten 849
83 958 (80 531) tkr. Den bestar av kdrnprimarkapital om 71 677 Inl&ning frén kreditinstitut 26
tkr (68 020) tkr och supplementart kapital i form av férlagslan ;'alnlngloran reciinstity 13
om 12 281 (12 511) tkr. Den totala kapitalrelationen uppgick till oorg?s an 3
22 (23) % vilket kan jamféras med det lagstadgade kravet pa Evntgk ital 73
8 %. Kapitalkrav for Pelare | och Il inklusive buffertkrav ar 12,5 get kapita 064
% De riskvagda exponeringarna uppgar till 389 682 (351 274)
mkr. Styrelsens mal ar att Ekobankens totalkapitalrelation inte . i
bor understiga 20 % och priméarkapitalrelationen inte understiga 18 3:?k.e nst.ﬁlaczrlmgar P AL 811
%. Bruttosoliditeten uppgick per 2018-12-31 till 7 (7). Ekobanken S L Il
. .. . o o . Kreditinstitut 116
har inte for avsikt att aterbetala nagra insatsbelopp under 2019 L
" . . ) Statsskuldférbindelser 30
(enligt ARKL 6 kap 2§ p 1). Se not 24 f6r mer information om Bvriaa tillas 7
Ekobankens kapitalsituation. vriga tiflgangar 064

Likviditet och placeringar

Ekobankens finansieringsstrategi ar att arbeta med inlaning och
eget kapital som finansieringskallor férutom vid lanesyndikering
med andra banker vid stora lan. Vid likviditetsbrist kan inlaning
fran annan bank som banken samarbetar med tillfalligt brygga
Over. Likviditeten ska uppga till 10 - 20 % av inlaningen och
eventuell 6verlikviditet far placeras i Riksbanken, annan svensk
bank, statspapper och motsvarande. Placeringarna ska motsva-
ra de forhalliningssatt banken har i vardegrund, etiska riktlinjer,
hallbarhetspolicy och utlaningskriterier. Lds mer om bankens
likviditet i not 3.
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Foérdjupning om haéllbarhetsarbetet

i\rsredovisningen ar som helhet en redovisning av hur
Ekobanken arbetar med hallbar utveckling. Det dr en sjalv-
klarhet eftersom Ekobanken finns till for att arbeta for en
hallbar utveckling med hjalp av pengars positiva kraft. Det
innebar att den vasentliga fragan ar vad Ekobanken gor
med de medel som sétts in pa konton i Ekobanken, d.v.s.
vad vi lanar ut till. Redovisning av det finns pa sidorna

6-9, och vi kallar det Transparent utlaning. Redovisning av
Ekobankens samhéllsengagemang och aktiviteter finns
under avsnittet Dialog, ndtverk och méten samt avsnittet
En motesplats fér hallbar samhallsforandring. | Ekobanken
har vi identifierat de vasentliga hallbarhets- och miljéfra-
gorna och arbetat med dessa sedan banken startade 1998.
Ekobankens direkta och indirekta miljépaverkan redovisas
nedan. Under 2018 har FN:s globala mal fortsatt varit ett
tema i det interna arbetet - med fokus pa hur Ekobanken &r
med och bidrar till att nd dessa mal och hur dessa mal relaterar
till var utldning.

Styrning - internt hallbarhetsarbete

Uppfdljning av bankens hallbarhetspolicy sker kontinuerligt
under aret av ekonomi- och hallbarhetsansvarig samt beslutas
arligen av styrelsen. Hallbarhetspolicyn &r uppbyggd i olika av-
snitt och dessa aterfinns i arsredovisningens olika kapitel. | hall-
barhetspolicyn behandlas bade direkt och indirekt miljopaver-
kan. Uppfoljning av vart interna hallbarhetsarbete sker I6pande
under aret. Arlig uppféljning av de interna hallbarhetsmalen re-
dovisas i arsredovisningen. Ekobankens etiska riktlinjer syftar till
att grundléagga en sund bankverksamhet, skapa fértroende hos
kunder och allmanhet fér banken och dess varderingar samt ge
stdd till medarbetarna. Banken ska i sitt agerande alltid tillgodo-
se kraven pa sund bankverksamhet, god kreditgivningssed och
god affarssed. Styrelse och medarbetare ska i all sin verksamhet
i banken och vid utférande av andra uppdrag upptrada sa att
fértroendet for banken uppratthalls.

Ekobanken vill inte bara bedriva en verksamhet som ar etisk,
sund och professionell utan har &ven ambitionen att vara etisk
pa ytterligare en niva; bankens verkan i variden. Den mest bety-
dande hallbarhetsfragan for Ekobanken &r den indirekta paver-
kan som sker genom var utlaning till féretag och organisationer
och den redovisas under avsnittet Transparent Utlaning i arsre-
dovisningen. Ekobankens utlaning paverkar miljon och samhallet
positivt genom de krav pa miljdhansyn och/eller socialt ansvar
som stélls i bankens utlaningspolicy. Vart mal med utlaningen ar

Redovisningsprinciper for hallbarhetsfakta

Hallbar utveckling har sedan bankens start varit en integrerad
del i hela verksamheten. Hallbarhetsredovisningen ar den-
samma som arsredovisningen och publiceras darfér arligen.

Redovisningen vander sig till &gare/medlemmar och
kunder som soker information om Ekobanken och till andra
intressentgrupper sdsom medarbetare, fértroendekrets,
samarbetspartners och organisationer bl. a. inom den sociala
ekonomin samt myndigheter. Innehallet i redovisningen ar
framtaget utifrén intressentperspektiv, vasentlighet, hallbar-
hetssammanhang och fullstédndighet.

De redovisningsprinciper som Ekobanken anvant for
att sakerstélla redovisningens kvalitet ar balans (bade
positiv och negativ information), tydlighet, jamforbarhet,
precision, riktighet, punktlighet och tillférlitlighet. An sa
lange avgransas de data som redovisningen bygger pa till
information fran Ekobankens egen verksamhet. Vi arbetar
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att skapa ekologiska, sociala eller kulturella mervarden. Ett lang-
siktigt mal for Ekobanken och i férlangningen aven i forhallande
till kundernas verksamhet ska vara att miljopaverkan blir positiv
eller minst noll, allt jamfért med alternativet att verksamheten
beter sig genomsnittligt for sin bransch. En miljdutredning, som
gjordes for ett antal &r sedan, ar fortfarande aktuell som grund
for Ekobankens interna miljdarbete. Ekobankens direkta miljopa-
verkan beror till storsta delen av tjansteresor och pendlingsresor,
se avsnitt Resor. Den negativa indirekta miljopaverkan som Eko-
banken har genom vara kunder kan exempelvis uppsta vid resor
och restprodukthantering. Energiférbrukning vid uppvarmning
torde vara det mest aktuella hos vara kunder inom vard, omsorg,
och skola och hos jordbruken &r det bransleférbrukningen. Vi
uppmuntrar vara kunder att félja upp och redovisa sina utslapp.
Ekobanken har ett antal interna hallbarhetsmal och uppfoljning av
de mal som satts for 2018 redovisas i tabellen pa sidorna 28-29. Pa
medarbetarmdten under aret gérs en genomgéang av de interna
malen och vi diskuterar nya mal for kommande ar. Uppfdljning
sker &ven avseende vilka SDGer (globala malen) vara lanekunder
anser sig bidra till att na.

Klimatpaverkan

Den direkta miljdpaverkan som vi véljer att redovisa mest utfor-
ligt &r klimatpaverkan, eftersom den miljéfragan ar den mest
betydande férutom den indirekta miljdpaverkan som sker via

var utlaning. Vi redogor for tjanste- och pendlingsresor. Ekoban-
kens resepolicy anger att vi s& langt det &r majligt alltid ska valja
miljévanliga alternativ for tjansteresor. Darfor ska inrikesresor i
forsta hand ske med tag. Eftersom banken har manga kunder pa
landsbygden och huvudkontoret ocksa ligger pa landsbygden
kravs ibland att resor sker med bil och séarskilt mellan kontoren.
Utrikesresor sker oftast av tids- och kostnadsskal med flyg men
en avvéagning ska alltid goras; enligt Ekobankens resepolicy har
vi en gréans pa 6 timmars restid innan flyg far anvandas. Det &r
inte tillrackligt manga resor totalt sett for att det ska vara mojligt
att dra slutsatser utifran statistiken for ett enskilt ar. Man far istal-
let iaktta trenden Gver en langre period. Statistiken fors av tva
skal; dels for att vi har som mal att minska vara koldioxidutslapp,
dels som verktyg for uppféljning av bankens resepolicy. Utslapp
av koldioxid pa grund av tjansteresor uppgick till 20 (16) ton
koldioxid, se tabell. Snitt per medarbetare ar 1,1 (0,8) ton. Ande-
len tjansteresor i kilometer/medarbetare har 6kat. Anledningen
till att tjansteresorna har 6kat beror pa att Ekobanken valt att lata
en medarbetare ga en internationell utbildning inom Global Al-

med att ytterligare utveckla metoder fér redovisning av
lanekundernas, bade positiva och negativa miljopaverkan
och sociala paverkan.

Informationen &r hamtad fran de interna finansiella syste-
men, medarbetarnas rapportering och fran vara intressenter.
Inga justeringar har gjorts av tidigare redovisningsprinciper
eller tidigare publicerad information. Omrakningsfaktorer
for koldioxidutslapp &r hdmtade fran Naturvardsverket samt
Zeromissions kalkylator. Ekobanken har valt att presentera
informationen till redovisningen med utgangspunkt fran Glo-
bal Reporting Initiative’s (GRI) riktlinjer for hallbarhetsredovis-
ning (www.globalreporting.org) och har valt core. Vi har valt
att folja GRI Standards. Det ar manga indikatorer som inte &r
tillampliga fér en verksamhet som Ekobanken. Vi anvander
branschspecifika indikatorer for finansiella sektorn. GRI inne-
hallsindex finns langst bak i arsredovisningen.
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liance Banking on Values, delta vid nagra internationella méten
samt att nagra medarbetare gatt en veckas kurs i Sustainable
banking i Barcelona. Efter att tdgresorna har okat ett antal ar s&
minskade tagresorna nagot 2018. Medarbetarnas resor till och
fran arbetet, s.k. pendlingsresor, gav upphov till utsléapp av 5 (5)
ton koldioxid. Den koldioxid som tjanste- och pendlingsresorna
ger upphov till, totalt 25 (21) ton koldioxid, kompenseras genom
tradplantering. Vi vill fértydliga att var klimatkompensation inte
ar ett forsok att "kdpa oss fria” utan att arbetet med att minska
koldioxidutslappen hela tiden fortsatter. Ekobanken betalar en
arlig 6ronmarkt avgift for plantering av trad hos familjejordbru-
kare i Chiapas i sédra Mexiko. Planteringen sker utifran ett in-
ternationellt certifieringssystem som heter Plan Vivo. Det bygger
pa att tradplanteringen utéver att binda koldioxid ocksa ska ge
socialt och miljomassigt positiva effekter vilket &ven bidrar till
det globala malet kring biodiversitet. Hur mycket koldioxid som
binds 6vervakas och f6ljs upp av BR&D (Bio-climate Research &
Development) i Edinburgh. Vi har aven valt att klimatkompensera
genom Fairtrade Climate Standard genom projektet Bagepalli
biogas i Indien. Ekobanken har sedan 2003 redovisat sina kol-
dioxidutslapp och oljt upp orsaken till 6kning respektive minsk-
ning av dessa. Ekobanken var den forsta banken i Sverige som
redan fréan ar 2005 boérjade klimatkompensera for tjansteresor
och aven for medarbetarnas resor till och fran arbetet. Ekoban-
ken kompenserar dven for papper och 6vrigt material, te och
kaffe samt egna konferenser. CO2- utslapp for detta uppgar till
13 (14) ton.

Pa Ekobankens webbsida finns en avdelning om klimatfra-
gorna dar vi dels beréattar hur vi sjalva arbetar med milj6- och
klimatfragorna, dels ger tips till féretag och privatpersoner.
Ekobankens mal med detta arbete &r att inspirera vara kunder
att minska sin privata eller foretagets klimatpaverkan. Tva gra-
ders uppvarmning anses vara den belastning jordklotet tal for
att konsekvenserna inte ska bli ohanterliga enligt FN:s klimat-
panel. Ekobanken ansluter sig till och stédjer med sin verksam-
het detta mal pé flera satt. Ekobanken anser att det ar viktigt
att verksamheter foljer upp och redovisar sina koldioxidutslapp
for att kunna visa pa utvecklingen av dessa. Ekobanken skrev
som forsta svensk bank under Paris Pledge som Bank Track
star for. Ekobanken tillnér en kategori banker som aldrig har
finansierat icke férnybara branslen. Ekobankens I6fte i kam-
panjen lyder darfor sa har: "Vi bekraftar att vi inte ar inblandade
i att finansiera kolbrytning eller kolkraft. Detta tacker alla vara
aktiviteter och tjanster, inklusive att ge lan, placera i aktier eller
obligationer, hantering av tillgangar och radgivningstjanster. Vi
inser att varldens klimat star under ett allvarligt hot fran paga-
ende gruvbrytning och anvandande av kol och &ven det brad-
skande behovet av en ekonomi som begransar co2-utslappen.
Darfér forbinder vi oss att fortsétta att inte finansiera kolbryt-
ning och kolkraft. Vi kommer i stallet att stodja finansieringen
av férnybar energi och energieffektivitet.” Ekobanken stéder
aven TCFD (Task Force on Climate-related Financial Disclosu-
res). Ekobanken ar ocksa undertecknare av Klimatriksdagen
2018. Banken arbetar aktivt med att féretrada hallbar utveck-
ling och klimatfragorna, t ex i féredragsverksamhet. Detta inne-
bar att grupper och féretag som arbetar i motsatt riktning, aven
genom lobbying, inte finansieras eller stdds av Ekobanken.

| Ekobankens kredithandlaggning fokuseras pa de ekolo-
giska, sociala eller kulturella mervardena och av detta foljer
helt naturligt att lantagarnas arbete med sin héllbarhet, sdsom
klimatpéverkan, bedéms och utgér ett kriterium i utlaningen.
Detta har sarskilt stor betydelse for de kunder dar klimatpaver-
kan ar vasentlig, t ex inom odling och jordbruk eller byggna-
tion. Banken uppmuntrar sina lanekunder att byta fran fossil
till férnybar energi och att spara energi samt finansierar garna
foretag som arbetar med energibesparande atgarder som ett
led i detta. Ekobanken finansierar inte verksamheter som pro-
ducerar icke fornybar energi. Nar banken finansierar fornybar
energi, inklusive férnybart bransle, ska de senaste internatio-
nella riktlinjerna for hallbarhet pa omradet anvandas. Banken
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har inte anledning att ta stéllning till finansiering av klimatkom-
penserande aktiviteter i andra lander, eftersom bankens verk-
samhet &r inom Sverige. Vid utlaning till féretag som importerar
varor fran utvecklingslander ar Fairtrade och ekologisk eller
biodynamisk markning ett starkt utlaningskriterium. Ekobanken
har ett hallbarhetsarbete for sina egna ink&p och val av leve-
rantorer och stéller motsvarande krav pa de lanekunder dar det
ar vasentligt i deras verksamhet.

Utslapp CO, ton

Ar Tjanste- Resor  Totaltoch Per med-
resor till och kompen- arbetare
fran sation
arbetet
2018 20 5 25 1,3
2017 16 5 21 11
2016 8 5 13 0,7
2015 6 8 14 0,7
2014 11 11 22 1,2
2013 22 10 32 1,8
2012 9 8 17 151
2011 10 8 18 1.3
2010 11 10 21 1,8
2009 5 10 15 15
2008 6 12 17 1,9
2007 5 9 14 1,6
2006 6 8 14 1,8

Energi - Solceller pa ladutak

Ekobankens huvudkontor ligger pa Skéve gard dar Skavestiftelsen
upplater mark och byggnader for bl. a. biodynamisk odling och
socialterapeutisk verksamhet. Ekobanken har haft som mal att
paverka var hyresvéard att installera mer solceller. 2016 férdubb-
lade hyresvarden andelen solceller. Det finns en digital visare pa
utsidan av Ekobankens kontor i Jarna fér att kunna félja energi-
produktionen. | dvrigt har Ekobankens energianvandning, aven for
uppvarmning av lokaler i Stockholm bestatt av miljdmarkt el och
CO2-utslapp uppgar till 10 ton..

Material, restprodukter och inkop

| Ekobankens hallbarhetspolicy framgér det hur vi ska agera an-
gaende inkop. Alla medarbetare ar val infoérstddda med policyn
och kriterierna biodynamiskt/ekologiskt, rattvist och narodlat
och det ar en pagaende diskussion inom banken kring olika val
av varor. Pappersforbrukningen har minskat jamfért med tidigare
ar vilket bl a beror pa att vi minskat pa utskicken genom att vi
kan kommunicera via internetbanken numera. Det papper som
kopts in &r miljomarkt. For tryckning anvands miljocertifierade
tryckerier. Det papper som anvands i bankens tryckta material &r
Svanen-markt och fran FSC-certifierad skog (Forest Stewardship
Council) som &r en kombinerad miljé- och réttvisemarkning av
skog. Ekobanken arbetar aktivt och kontinuerligt med restpro-
duktshantering genom hushallning av resurser, atervinning samt
kallsortering. Allt restavfall har kéllsorterats och uttjanta tonerkas-
setter till skrivare och kopiatorer har skickats till leverantoren for
atervinning. Vi ser det inte som rimligt eller nédvandigt att mata
mangden avfall i en s& liten verksamhet som var.
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Ovriga miljéfragor

For att komplettera utlaningspolicyns positiva kriterier fortydligar
vi att banken lanar ut till verksamheter som tar hansyn till proble-
men med avskogning, avverkning av gammelskog och fjéllnéra
skog, vatmarker och biologisk méngfald samt hotade arter i de
fall dar dessa inte redan ar skyddade av svenska staten.

Vid finansiering av féretag vars verksamhet gar ut pa att
handla med andra lander kraver banken att foretaget stéller krav
pa dem de handlar med om skydd fér sadant som regnskog,
mangrovetrask och andra vatmarker, reservat av olika slag,
varldsarv samt utrotning av hotade arter enligt respektive inter-
nationell konvention. Ingen handel med utrotningshotade arter
far forekomma. Genom att prioritera anvandningen av ekologiska
och biodynamiska matvaror i verksamheten, samt stimulera
s&dan odling genom utlaningen, bidrar Ekobanken till en battre
markanvandning och biologisk mangfald. Andra miljéfragor som
banken foljer &r vatten- och kemikaliefragorna. Exempelvis har
Ekobanken engagerat sig i BERAS- projektet (Building Ecologi-
cal Regenerativive Agriculture and Societies), som bl.a. fokuse-
rar pa miljépaverkan genom livsstil. BERAS har rapporterat att
forsok har visat att med kretsloppsjordbruk binds 500 kg kol per
hektar och ar, medan med konventionellt intensivt jordbruk forlo-
ras 600 kg kol per hektar och ar.

Kompletterande information om utldningen

Ekobanken arbetar med positiva kriterier for utlaningen vilket i
sig utesluter verksamheter som bryter mot internationella poli-
cyer och riktlinjer for hallbar utveckling. Vi ar transparenta med
saval var utlaningspolicy som med véra lantagare vilket gor att
alla kan bilda sig en uppfattning om Ekobanken lever upp till
sina malsattningar. Ekobankens grundlaggande etik och malsatt-
ningar ska gélla for bada dessa aktiviteter. | Ekobankens verk-
samhet ingar inte att férvarva aktier och andelar i andra foretag
annat an i systerbanker och liknande som vi samarbetar med. Vi
vill fortydliga Ekobanken star bakom féljande principer och kon-
ventioner i de fall vi "tréffas” av dessa: Equator Principles, EU
Code of Conduct for Arms Exports, Extractive Industries Trans-
parency Initiative (EITI), IFC Environmental, Health, and Safety
Guidelines, IFC Performance Standards, International Council
on Mining and Metals (ICMM), Free, prior and informed consent
(FPIC), OECD Due Diligence Guidance for Responsible Supply,
Chains of Minerals from Conflict-Affected and High-Risk Areas,
OECD Guidelines for Multinational Enterprises, Rio Declaration,
The Beijing Platform for Action, The Women’s Empowerment
Principles, UN Global Compact, UN Guiding Principles on Bu-
siness & Human Rights, World Commission of Dams WCD och
WWF Gold Standard.
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Ur hallbarhetspolicyn — miljo

Ekobanken paverkar miljon bade direkt och indirekt.
Direkt genom den klimatpaverkan som uppstar genom
resor och energianvandning, genom materialanvandning
och restproduktshantering samt genom véra inkép. Den
storsta miljopaverkan sker indirekt genom var utlaning.

Vi tar ansvar for var direkta paverkan genom att:

# ha en resepolicy som ska bidra till att minska
var klimatpaverkan.

4 aktivt och kontinuerligt arbeta med att minska
var energianvandning.

¢ i alla vara ink6p ta hansyn till basta miljdprestanda och
rattvist handlande. Det innebér att vid inkdp av varor och
tjdnster ska hansyn tas till alternativ som &r néarodlade,
narproducerade, biodynamiska, ekologiska, miljé- och
rattvisemarkta, samt handlade och producerade med
hansyn till arbetsvillkor och manskliga rattigheter.

# aktivt och kontinuerligt arbeta med restproduktshantering
genom hushallning av resurser, atervinning samt kallsortering.

@ ha ett for verksamhetens storlek anpassat miljélednings-
system innebarande att alla medarbetare ska vara val
insatta i bankens héllbarhetspolicy samt att konkreta,
protokollférda miljoforbattringsmal satts vid medarbetar-
moten och att malen regelbundet foljs upp.

Vi tar ansvar for var indirekta paverkan genom att:

# ha en utlaningspolicy som innebar att vi varderar
projekten utifran samhalleliga, miljdéméassiga, etiska,
kulturella och ekonomiska aspekter.

# ha en kundservice som hanterar de flesta &renden
per internet och telefon samt fortsatta utvecklingen
av digitala tjanster.

Ekobanken rapporterar GABV Scorecard

Global Alliance for Banking on Values (GABV) har utvecklat
ett scorecard for att ge intressenterna en 6vergripande bild
av en enskild institutions hallbarhetsprestanda sa att de
kan jamféra de olika bankerna och skapa larande méjlig-
heter for banksektorn. Detta scorecard ar uppdelat mellan
grundlaggande krav, kvantitativa faktorer som komplette-
ras med korta forklaringar och kvalitativa element.

Scorecarden dr avsedd att méta:

@ Grundkrav for en GABV bank; — vision,
mission och transparens

¢ Kvantitativa faktorer, till exempel andelen av bankens
tillgangar som anvands for den reala ekonomin

# Kvalitativa element som ger en bild av hur en bank
Oversétter sin hallbarhetsagenda till ett verkligt arbete.

GABV:s unika indikatorer och Ekobankens resultat

¢ Andel tillgangar som tillhér realekonomin: 88%
¢ Andel tillgangar som tillhér TBL (Triple Bottom Line): 78%
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Maénskliga rattigheter

For att fortydliga bankens utlaningspolicy borjar vi med att kon-
statera att bankens utlaning sker inom Sverige som &r ett land
som antagit de internationella policyer och riktlinjer som arbetats
fram inom FN och i stor utstrackning gjort dessa till lag. Ekoban-
ken finansierar inte foretag som bryter mot lag eller namnda poli-
cyer och riktlinjer. Om banken skulle finansiera ett projekt i utlan-
det, skulle manskliga rattigheter vara ett utlaningskriterium. Detta
foljer naturligt av Ekobankens vardegrund och utlaningspolicy. Vid
finansiering av foretag vars verksamhet gar ut pa att handla med
andra lander, kraver banken att féretaget stéller krav om méansk-
liga rattigheter och kvinnors och barns réattigheter hos sina leve-
rantdrer i de andra landerna enligt internationella konventioner.
Ekobanken har ett samarbete med Oikocredit som verkar pa den
internationella marknaden.

Arbetstagares rattigheter

Ekobankens utlaning sker i Sverige och dér ar de flesta av ar-
betstagares rattigheter som finns i internationella konventioner
lagstadgade och behover inte sarskilt inga i bankens policyer.
Ekobanken finansierar inte féretag som medvetet bryter mot
svensk arbetslagstiftning. Ett kriterium i Ekobankens utlanings-
policy &r sociala mervarden, vilket innebar att genom utlaning
stddja sociala arbetskooperativ och andra verksamheter som
syftar till att géra arbetsmarknaden tillganglig for sddana grup-
per i samhallet, som har svart att komma in pa arbetsmarkna-
den, exempelvis ungdomar och invandrare. Vid finansiering av
foretag vars verksamhet gar ut pa att handla med andra lander,
kraver banken att foretaget stéller krav pa arbetstagares rattig-
heter hos sina leverantorer i de andra landerna enligt interna-
tionella konventioner.

Skatter och korruption

Som fortydligande av Ekobankens Etiska Riktlinjer konstaterar vi
att Ekobanken inte sjalv arbetar for att undvika skatt och heller
inte ger nagon sadan radgivning till kunder. Ekobanken har inga
dotterbolag och skulle inte placera nagot dotterbolag i skatte-
paradis av skatteskal eller ge finansiell service till en kund som
placerat sin verksamhet i ett skatteparadis av skatteskal. Eko-
banken har en tydlig policy mot mutor. Ovanstaende krav galler
aven de foretag som banken lanar ut till. Ekobanken anser att de
foretag som vi lanar ut till bor vara 6ppna med sin dgarstruktur
och sina agarforhallanden. Vid finansiering av foretag vars verk-
samhet gar ut pa att handla med sadana lander dar korruption ar
omfattande, &r bankens princip att krdva att féretaget aktivt tar
stéllning mot korruption.

Transparens och redovisning

Ekobanken &r en liten men vaxande bank med 15 helarsan-
stéllda. Kvalitetssakringen att bankens policyer och regler foljs
sker genom skriftliga policyer, skriftliga rutiner i ett intranét, re-
gelbunden intern uppfdéljning och intern och extern redovisning.
Ekobankens medlemsregister finns enligt lag tillgéngligt for alla.
Ekobanken rapporterar enligt GRI Standard. Ekobankens arsre-
dovisning &r i sin helhet en héllbarhetsredovisning. Ekobanken
ar medlem i GABV (Global Alliance for Banking on Values) och
det finns ett projekt dar som innebér att Ekobanken rapporterar
ett scorecard som utgar fran Triple Bottom Line (TBL). Av hela
balansomslutningen uppgar ca 80 % till TBL samt 88 % till den
reala ekonomin. Denna rapportering sammanstélls sedan av
GABV pa deras hemsida. Vi uppmuntrar vara kunder till att vara
Oppna med sina policyer och riktlinjer for hur de hanterar hall-
barhetsfragor och hur de redovisar dessa. Ekobankens princip
ar att om ett foretag som vi lanar ut pengar till skulle anmalas
for att deras verksamhet drabbar andra sa att det krénker deras
rattigheter, skulle Ekobanken betrakta det som skal fér uppsag-
ning av lanet. | tveksamma fall skulle Ekobanken ta rad av en
oberoende part.
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Negativa utlaningskriterier, dvrigt

For att fortydliga Ekobankens positiva utldningskriterier
och det som namnts i detta dokument konstaterar vi att
Ekobanken inte finansierar féljande:

# Vapen av vad slag de vara ma (s.k. konventionella vapen,
klusterbomber, minor, kdrnvapen, kemiska och biologiska
vapen). Av detta foljer att banken féljer samtliga internatio-
nella policyer och konventioner p& vapenomradet

# GMO, genetiskt férdndrade organismer i jordbruk, odling
och livsmedelsframstalining

# Jordbruk, skogsbruk, odling och djurhallning som inte
foljer reglerna i certifieringarna for ekologiskt, permakultur
eller biodynamiskt.

# Tillverkningsprocesser som forstér matjord, vatten eller luft
eller orsakar vattenbrist.

@ Icke certifierat tra fran regnskog

# Storskalig vattenkraft och dammar

@ Gruvdrift

# Icke fornybara branslen

# Icke fornybar energiframstalining

& Foretag som &gnar sig at mutor, skatteflykt eller undvi-
kande av skatt i det land dar man verkar

Hallbarhetsmal 2019

1. Minska CQO2 fran tjansteresor (och arbetsresor) per
heltidsanstalld. Under 2019 ska vi fortsatta samnyttja den
gasbil som Ekobanken redan har pa basta satt. Nar behov |
av ytterligare tjanstefordon uppstar ska vi utreda fragan '
om vilka slags tjanstefordon som vi ska ha, t.ex. elbil,
elmoppe, elcyklar eller elhjul. Vi fortsatter projektet ladd-
stolpe vid huvudkontoret.

Matetal: Utslapp av koldioxid per medarbetare samt ut-
slapp av koldioxid fran tjansteresor.

2. Integration i ordinarie kredithandlaggning d v s att alla |
krediter har en koppling till ett specifikt SDG 100 % av |
Ekobankens krediter klassificerade enligt SDGerna under |
2019-2020. i
Matetal: Resultat av arbetet och redovisning i arsredovis-
ningen 2019 och 2020. Koppla bankens syften (ekologiskt,
socialt och kulturellt) till SDGer och rapportera andel av
samtliga krediter kopplade till dessa grupper av SDGer.

3. Tydliggtra och 6ka den positiva samhallspaverkan som
bankens kunder astadkommer.

Matetal: Vi fortsatter att rapportera triple-bottom-line till
den internationella organisationen GABV (Global Alliance
for Banking on Values) samt andelen av utlaning till den
reala ekonomin som ocksa rapporteras till GABV.
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Uppféljning hallbarhetsmal 2018

1. Minska klimatpaverkan av tjansteresor. Under 2018 ska
vi fortsatta samnyttja den gasbil som Ekobanken redan
har pa basta satt. Nar behov av ytterligare tjanstefordon
uppstar ska vi utreda fragan om vilka slags tjanstefordon
som vi ska ha, t.ex. elbil, elmoppe, elcyklar eller elhjul. Vi
fortsatter projektet Laddstolpe.

Matetal: Utslapp av koldioxid per medarbetare samt ut-
slapp av koldioxid fran tjansteresor. Se tabell pa sidan 24.
Uppfdljning: Var klimatpaverkan av tjansteresor har dkat
i &r. Resorna har 6kat och det beror bl.a. pa att medar-
betare har 8kt till Summer School som i &r arrangerades

i Barcelona samt att vi deltagit i internationella méten
arrangerade av GABV. Projektet Laddstolpe kommer att
fortsatta under 2019.

2. Under 2018 ska Ekobanken fortsatta arbetet med att
koppla FN:s globala mal till bankens arbete, och koppla
globala malen in i kreditprocessen an tydligare.
Matetal: Resultat av arbetet och intressentdialoger pre-
senteras i arsredovisningen 2018.

Uppfoljning: Under 2018 har vi fortsatt arbeta med att
koppla FN:s globala mal till bankens arbete. | var kredit-
givning kopplar vi lanen till ett specifikt globalt mal i dialog
med kunderna. Vi relaterar var utlaning till de globala
malen. Vi diskuterar &ven ett globalt mal vid varje med-
arbetarmote vilket fortsatt under 2018.

3. Tydliggdra och exemplifiera Ekobankens indirekta pa-
verkan pa miljé och samhalle.

Matetal: Fortsatta projektet med att ta fram tre typfall
som visar pa den indirekta paverkan inom Ekobankens
utldningsomraden; ekologiskt, socialt och kulturellt. Vi
fortsatter att rapportera triple-bottom-line till den interna-
tionella organisationen GABV for att bidra till en gemen-
sam statistik for Sustainable-banking-rorelsen.
Uppfoéljning: Vi har gjort en triple-bottom-line-rapportering
till den internationella organisationen GABV dar Ekobanken
ar medlem. Vi har pabdrjat att redovisa véara lanekunder
utifran FN:s globala mal. Ekobankens 6ppenhet med vad
vi finansierar inom de olika kategorierna ekologiskt, socialt
och kulturellt samt fordelningen mellan dessa kategorier
visar en niva av var indirekta paverkan, se sid 6.
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Skatter och avgifter
Ekobanken bidrar till samhallet pa flera satt, inte bara med
de positiva effekterna av de initiativ som finansieras, utan
ocksa genom skatter och avgifter. Ekobanken kan inte dra
av nagon mervardesskatt pa bankens utgifter, eftersom
banken i princip inte har nagra mervardesskattepliktiga
intakter. Till nedanstaende uppstallning tillkommer energi-
skatter pa uppvarmning, elanvandning och resor.
Sedan 2010 betalar Ekobanken, liksom andra banker i
Sverige, en sarskild avgift till en stabilitetsfond.
Skatter och avgifter, tkr 2018 2017
Arets skattekostnad - - g £
Loneskatt 143 133 EROADS
Mervardesskatt 1008 819 Fac
Sociala avgifter 2652 2315 :
Kall- och I6neskatter |
- medarbetare 2 569 2 409 o
- pa utbetalda rantor 161 201 ks
Insattningsgaranti och
resolutionsavgift 621 622
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' '.,\-‘: Utdrag ur féreningsstyrningsrapporten
och information om medarbetare

Medlemsbankens uppbyggnad

Bankens organisation

Medlemsstamma

Fullméktige

(Fortroendekrets)
Kreditkommitté Styrelse Revisionsutskott/
Internrevisorer

Risk- och
complianceansvarig
VD

Krediter Ekonomi Kundservice IT Sakerhet

Medlemmarna och féreningsstamman

Ekobanken medlemsbank &gs av 2 470 medlemmar. Fysisk eller
juridisk person som vill framja bankens dndamal och stodja dess
verksamhet har réatt att bli medlem. Medlemskap kravs inte for att ha
ett privat konto i banken, men som féretag och lantagare ar det ett
led i bankens dmsesidighet att man kdper insatser. Féreningsstam-
man &r bankens hogsta beslutande organ.

Insats
tkr

Medlemmar Antal

2018 2017 2018 2017

Fysiska personer 1920 1805 20906 18980
Juridiska personer 550 451 41183 41177
Totalt 2470 2 256 62089 60157

De 10 medlemmar som innehar stoérst andel av medlemskapitalet
har tillsammans 18 961 (18 961) tkr i insats. Varje medlemsandel i
banken om 1 000 kr ger en rost pa féreningsstdamman, men ingen
far rosta for mer an 10 % av de andelar som éar féretradda pa
stdmman och ingen far heller for egna eller andras andelar rosta
fér mer @n 10 % av bankens totala medlemskapital.

En valberedning véljs pa bankens stimma med uppgift att féresla
ordférande och ledamdéter i styrelse och fullmaktige samt ersattning-
ar till dessa. Utgangspunkten och ramen for valberedningens arbete
ar bankens stadgar, svensk kod for bolagsstyrning, EBA:s (European
Banking Authority) samt Finansinspektionens vagledningsdokument
for provning av agare och ledning i finansiella féretag.

28

ARSREDOVISNING 2018
TKR

Styrelsen

Styrelsen utgdr bankens dverordnade ledning. Styrelsen ska
bland annat faststélla bankens mal och strategier dven vad
galler bankens roll och upptraddande i samhallet. Den har till-
syn Over bankens verksamhet och ser till att den leds p3 ett
férsvarbart sétt, med god riskkontroll och 6vrig intern kontroll
och i dverensstammelse med lagstiftning och bankens stadgar.
Styrelsen ska sakerstélla att bankens informationsgivning &r
Oppen och tillférlitlig och att finansiell rapportering dverens-
stdmmer med lag och tilldmplig redovisningsstandard. Styrel-
sen utser verkstéllande direktdr och vice verkstéllande direktor
samt ordférande inom sig. Styrelsen har tva utskott, kreditkom-
mitté och revisionsutskott. Styrelsen faststaller arligen en ar-
betsordning for styrelsearbetet och en vd-instruktion. Styrelsen
utvarderar sitt eget och vd:s arbete arligen och aven i samband
med att nya ledaméter valjs. Det &r vardefullt for Ekobanken
att dess styrelseledamoter har olika profiler vilket bidrar till en
mangfald. Vid den arliga utvérderingen som styrelsen foretar
av sitt och vd:s arbete kom det inte fram nagot som foranledde
nagra atgarder.

Styrelsens kreditkommitté

Kreditkommittén ska besta av minst en styrelseledamot samt
ekonomichef, verkstallande direktor och kreditchef. | stéllet for
en eller flera av styrelseledamoterna kan styrelsen utse annan
person. Kreditkommittén har delegation fran styrelsen att fatta
beslut om lan upp till gransen for stora exponeringar. Kredit-
kommittén ska vara en resurs i kreditarbetet i dvrigt, t ex vad
galler uppdatering av styrdokument avseende krediter eller som
samtalspart for styrelsen i fragor av principiell betydelse.

@ Maria Flock Ahlander, ekonomichef
# Ewa Karlsson, protokollférare

@ Annika Laurén, vd

¢ Jan-Erik Laurén, extern ledamot

& Kristoffer LUthi, kreditchef, vvd

# Cecilia Nasman, styrelseledamot

@ Magnus Wallin, extern ledamot

Styrelsens revisionsutskott

Revisionsutskottet bestar av styrelseledamoterna Daniel Bjork-
lund Jonsson och Pal Alfvegren. De har i uppdrag att 6vervaka
bankens finansiella rapportering, effektiviteten i bankens interna
kontroll, internrevision och riskhantering, granska och 6ver-
vaka revisorns opartiskhet och sjalvstandighet och bitrédda vid
forslag till féreningsstdmmans beslut om revisorsval och arvo-
dering av revisorer. Revisionsutskottet arbetar dessutom med
upplaggningen av internrevisionens granskningsplan, samord-
ningen mellan extern- och internrevisionen och synen pa ban-
kens risker. Revisionsutskottet ar mottagare av revisionsrappor-
ter samt, fran vd, sammanstéaliningsrapporter 6ver klagomal.
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Ledning och medarbetarorganisation

Verkstéllande direktor i Ekobanken &r sedan 1998 Annika Laurén
och vice verkstéllande direktor ar kreditchef Kristoffer Luthi. Verk-
samheten ar organiserad i foljande ansvarsomraden: Ekonomi,
krediter, it och sékerhet, kundservice samt risk och compliance.
De ansvariga for respektive omrade méts manatligen i en lednings-
grupp tillsammans med vd. P& métet bearbetas gemensamma
projekt och fragestéllningar och ges information fran respektive
ansvarsomrade. Ekobanken hade vid 2018 ars slut 18 (18) medar-
betare férutom vd, 5 (5) man och 14 (14) kvinnor. Medarbetarméte
halls varannan vecka med samtliga medarbetare och innehaller
information fran verksamheten, fackliga fragor, bankens lokala
avtal, internutbildningar, nya rutiner, festplanering och annat som
ar gemensamt for alla. Under 2018 genomférdes i likhet med aret
innan en anonym psykosocial enkét inom ramen fér bankens
skyddsrond vilken visade ett gott resultat. Resultatet diskuterades
sedan dels pa ledarméte och dels pa medarbetarmote. Banken
arbetar aktivt med hélsa, sakerhet, arbetsmiljo, jamstéalldhet, mang-
fald och ménskliga réttigheter. Den fysiska omgivningen ska vara
saker, miljovanlig och estetiskt tilltalande och den psykosociala
miljon vardas genom ett rytmiskt arbete och aterkommande méten
med mera. Under 2018 var friskvardsbidraget 6 000 (6 000) kr per
heltid. Ekobanken ar medlem i Arbetsgivaralliansen och avtalspart
ar Medarbetarefoérbundet. Férstahandsval for tjanstepensioner ar
Prometheus pensionskassa som har en utvecklad etisk pensions-
foérvaltning, men det gar for medarbetare att vélja annan forvaltare
om s& 6nskas. 42 (53) % av medarbetarna har arbetat mer an 5 ar
i banken.

Nyckeltal medarbetare

@ Under 2018 har fyra (fyra) nya medarbetare anstallts.
Fyra (tre) medarbetare slutade pa banken under aret.

@ Inga arbetsskador eller allvarliga olycksfall har
rapporterats sedan banken startade 1998.

¢ Sjukfranvaro 2018: 1,2 % (2017: 1,9 %).
Sjukfranvaron anges i % av ordinarie arbetstid.

@ Lonekvot — medianldn i relation till hogst betald -
ar fér 2018: 1,51 (2017: 1,52)

Aldersstruktur medarbetare

Erséattningar i banken

Ekobanken har en erséattningspolicy som omfattar alla anstéllda
och fortroendevalda. Ersattningar till styrelse och fullméktige fast-
stélls av bankens stdmma, erséttningar till vd och vice vd samt
anstallda som har 6vergripande ansvar for nagon av bankens
kontrollfunktioner faststélls av styrelsen och ersattningar till évriga
medarbetare faststalls av vd. Rorliga ersattningar baserade pa
prestation eller resultat férekommer inte i Ekobanken. Banken sét-
ter en grans for skillnaden mellan lagsta och hogsta ersattning till
hogst ganger fyra. Erséttning for styrelseledamots konsultuppdrag
far inte Gverstiga marknadsmassig ersattning. Medarbetares I6ner
ska vara marknadsmassiga och vd:s I6n faststalls utifrén principen
att banken ska kunna ha den ledningskompetens som behovs.
Externrevisorerna granskar att bankens erséttningar stdmmer 6ver-
ens med policyn. Den ska vara tillganglig for alla medarbetare och
finns p& hemsidan.

P& ordinarie féreningsstdmma 2018 faststalldes erséttningar till

styrelseledaméterna:

# Styrelseordférande 1,59 prisbasbelopp

# Ovriga styrelseledaméter 1,06 prisbasbelopp

# Kommittéarbete ersatts med 300 kr per timme

# Fardtidserséttning for resor i samband med styrelseuppdraget
utgar med 150 kr per timme for resor Gverstigande en timme.

¢ Ordférande i fullmaktige 12 000 kr per ar

@ Revisorer ersatts enligt rakning

Ovriga upplysningar om ersattningar, formaner och pensionskost-
nader ldmnas i not 8.

Utbildningar 2018

Banken lagger stor vikt vid att medarbetare kan utvecklas inom
bankens verksamhetsomraden samt att fa tillfalle att utvecklas pa
ett personligt plan. Pa det arliga utvecklingssamtalet planeras vars
och ens behov av kompetensutveckling och det genomférs sedan
som interna och externa utbildningar. Under 2018 har det varit
manga interna utbildningstillfallen, sarskilt vad avser olika tjanster
for foretag och féreningar, bankgirotjanster, penningtvatt, GDPR
och informationssakerhet men &ven fortsattning kring Globala ma-
len. De externa utbildningarna har rért sig kring teman som klimat,
arbetsmiljo skatt, PSD2, IFRS 9, compliance och GDPR. Det nord-
iska bankmétet med danska Merkur och norska Cultura bank agde
rum i Sverige. Motet genomfordes fyra olika seminarier pa teman
som Impact assessment, Kredit, Produkter samt Digitalisering.
Temat i stort var hur de nordiska bankerna arbetar med de globala
malen. P& bankens interna inspirationsdag besokte vi ett antal av
bankens kunder och fick héra om fantastiska initiativ och resultat.

Anstéllningstid medarbetare

2018-12-31 2017-12-31 2018-12-31 2017-12-31
Alder i &r Antal % Antal % Ar Antal % Antal %
Under 28 1 5,2 2 10,5 0-1 4 21,1 4 21,1
28 - 34 0 0,0 1 583 1-3 4 21,1 3 15,8
35-41 8 15,8 3 15,8 3-5 3 15,8 2 10,5
42 - 48 8 42 1 6 31,8 5-10 1 5,2 1 553
49 - 55 8 15,8 4 21,1 10-15 2 10,5 S 185
Over 55 4 21,1 8 15,8 over 15 5 26,3 6 31,3
Total 19 100,0 19 100,0 Total 19 100,0 19 100,0
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Risker och riskhantering

Syftet med riskhanteringsarbetet ar att Ekobanken ska ha en
aktiv risktillsyn. Malet med riskhanteringsarbetet ar att bankens
kapital ska st& i relation till riskerna. Riskhanteringsarbetet ska
sta i proportion till bankens omfattning och komplexitetsgrad
och det ar styrelsen i banken som beddmer vilken omfattning
riskhanteringsarbetet ska ha. Ekobanken har f& och okomplice-
rade verksamhetsomraden.

Ekobanken har ett strikt forhallningssatt till risker och har
malséttningen att banken ska vara hallbar och uthallig. Det har
visat sig 6ver tid genom att banken inte haft ndgon kreditfor-
lust sedan starten 1998. Kreditgivningen utgar fran nara och
fortroendefulla relationer med kunderna som gér det méjligt att
agera pa ett stodjande satt om eller nar kreditkunder kommer i
svarigheter. Likviditeten i banken planeras och placeras s att
verksamheten inte ska begransas i forsta taget nar stérningar
intraffar pa de finansiella marknaderna. Det har visat sig genom
att banken inte vid nagot tillfalle behovt avsla eller skjuta upp
beviljande av en kredit av likviditetsskal.

Ekobanken haller ett kapital som &r tillrackligt stort for att
mota ovéantade handelser. Medarbetarna har hdg kompetens i
riskhantering och utbildas aven I6pande i penningtvéattsrisker.
Risken att utsattas for penningtvatt och finansiering av terrorism
analyseras bade arligen och dagligen genom bankens AML-
system (Anti money laundring). | bankens interna regelverk finns
ett antal inbyggda sparrar mot Gverdrivet risktagande pa olika
omraden.

Hantering och kontroll av risker sker genom en tydlig ar-
betsorganisation med ansvarsomraden, vd-instruktioner och
skriftliga rutiner. Malet &r en god intern kontroll, tillférlitlig finan-
siell rapportering, &andamalsenlig och effektiv organisation och
dito it-system, god férmaga att identifiera, mata dvervaka och
hantera risker samt att efterleva lagar och férordningar, interna
regler och god sed.

Identifierade risker:

Kreditrisk

Innebér risken att banken drabbas av ekonomisk férlust pa
grund av att kunder inte kan fullfolja sina forpliktelser enligt 13-
neavtalen.

Koncentrationsrisk
Varderas utifran geografisk och branschmassig koncentration,
nyckelpersoner samt stora exponeringars andel av laneportfoljen.

Rénterisk

Definieras som att ogynnsamma ranterérelser leder till kapi-
talférluster och férdelas mellan rantenettorisk som utgérs av
rantechock enligt ranteriskrapporten och ranteprisrisk pa place-
ringar i finansiella instrument

Motpartsrisk och valutarisk
Ekobanken haller inget handelslager av vardepapper utéver
likviditetsreserven

Likviditetsrisk

Definieras som risken for att inte kunna infria sina betalningsfor-
pliktelser vid forfallotidpunkten utan att kostnaden for att erhalla
betalningsmedel 6kar avsevart.

Personalrisker

Omfattar risken att bankens medarbetare inte ha tillracklig kom-
petens, att bemanningen inte racker till eller att nyckelpersoner
ar svara att ersatta.

ARSREDOVISNING 2018
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Operativa risker
Felrisk och interna brott, externa brott och olyckor &r exempel
pa operativa risker som banken identifierar och hanterar.

Legala risker

Risken att avtal eller andra rattshandlingar inte kan genomféras
enligt angivna férutsattningar eller att rattsliga processer inleds
som pa ett negativt satt kan paverka foretagets verksamhet.

Ovriga risker
Detta ar strategiska risker, intjaningsrisk, agarrisk och ryktesrisk.

Rapportering till styrelsen av olika riskomraden sker enligt styrel-
sens arsalmanacka och rapportplan och i 6vrigt vid behov.

Banken har en intern kapital- och likviditetsutvarderings-
process, IKLU, som varderas och faststélls av styrelsen. Risker
och fragestallningar som identifierats genom IKLU:n flyter in i
styrprocesser (strategi, organisation, verksamhetsplan, budget).
Ekobanken uppréttar ocksa en finansiell &terhdmtningsplan
enligt reglerna i 6a kapitlet LBF (Lag om bank- och finansiering).
Planen uppdateras vid behov, dock minst arligen.

Organisationen av riskhanteringen i de tre férsvarslinjerna
framgar av not 3 och dar finns dven férdjupad information om de
olika riskerna och hanteringen av dem.

Forslag till vinstdisposition

Till stammans férfogande star féljande vinstmedel:

Balanserade vinstmedel 2476 270
(?verkursfond 5439 072
Arets resultat 1257 261
Avséttning till reservfond -125 726
Summa 9 046 877

Styrelsen foreslar stamman att arets resultat i sin
helhet 6verférs i ny rakning enligt nedan:

Overkursfond 5439 072
Balanserade vinstmedel 3 607 805
Summa 9 046 877
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o .
9 FEMARSOVERSIKT OCH NYCKELTAL TKR
Z
=<!E Resultatrdkningar 2018 2017 2016 2015 2014
o Réntenetto 20 702 18918 15 558 14 420 15927
|<T: Provisionsintakter, netto 513 471 340 202 166
': Nettoresultat av finansiella transaktioner 1 -8 5 -5 -8
(:/)) Ovriga rérelseintakter 616 589 1006 863 591
% Summa roérelseintéakter 21832 19 970 16 909 15 480 16 676
3E Allmanna administrationskostnader 20436 -18526 -25115 -14465 -14 358
8 Avskrivningar av materiella och
= immateriella anlaggningstillgangar -141 -242 -300 -225 -238
(% Resultat fore kreditférluster 1255 1202 -8 506 790 2080
E Kreditférluster, netto, enligt IFRS9 2 - - - -
:8 Rorelseresultat 1257 1202 -8 506 790 2080
Bokslutsdisposition = = = = =
Skatt pa arets resultat - - - -191 -495
Arets resultat 1257 1202 -8 506 599 1585
Belaningsbara statsskuldférbindelser mm 30 032 30 023 30012 30 020 19 991
Utlaning till kreditinstitut 116 391 80 373 99380 178641 2161583
Utlaning till medlemmar 810901 756468 632844 516331 445914
Ovriga tillgngar 7 057 8 211 7 803 6 966 7147
Summa tillgdngar 964381 875075 770039 731958 689 205
Skulder till kreditinstitut 25 829 27 884 5750 5630 18 592
Inlaning fran allmanheten 848 826 761264 682840 646600 598 061
Ovriga skulder och avsattningar 4190 3513 4098 3 345 4 462
Forlagslan 12 601 13 101 13 101 13 101 13 101
Summa skulder 891446 805762 705789 668676 634216
Eget kapital 72 935 69 313 64 250 63 282 54 989
Summa skulder och eget kapital 964381 875075 770039 731958 689 205
Nyckeltal
Resultat fore skatt, tkr 1257 1202 -8 506 790 2 080
Resultat justerat for projektkostnader, tkr - - 840 - -
Medelomslutning 919728 822557 750999 710582 657 047
- férandring under aret 12% 10% 6% 8% 12%

Affarsvolym (In- och utléning inklusive outnyttjad del av kontokrediter) 1819 031 1649 481 1448614 1 371652 1 309 087
Soliditet - beskattat eget kapital i

% av balansomslutningen 7,6% 7,9% 8,3% 8,6% 8,0%
Resultat fore skatt - i % av medlemsinsatser 2,0% 2,0% 0,0% 1,6% 4,9%
Kvot utlan/inlan 0,93 0,96 0,92 0,79 0,72
Summa riskvagt exponeringsbelopp* 389682 351274 343768 329968 303378
Kéarnprimarkapitalrelation - kérnpriméarkapital i % av riskvagda

exponeringsbelopp* 18,4% 19,4% 18,6% 18,9% 17,5%
Primérkapitalrelation - primarkapital i % av

riskvégda placeringar 18% 19% 19% 19% 18%
Totalkapitalrelation - totalt kapital i % av riskvagda

exponeringsbelopp* 21,6% 22,9% 22,3% 22,8% 21,8%
Placeringsmarginal - rantenetto i % av medelomslutning 2,3% 2,3% 2,1% 2,0% 2,4%
K/l tal (Summa kostnader i relation till rantenetto + rorelseintakter) 0,94 0,94 1,49 0,95 0,88
Medelantal anstéllda 15 15 14 14 13
Inlaning per medarbetare 58 310 52 610 49 185 46 588 47 435
Utlaning per medarbetare 54 060 50 431 45 203 36 881 34 301
Personalkostnader i procent av medelomslutning 1,3% 1,4% 1,5% 1,3% 1,4%

* 2015 och 2014 enligt Basel Il
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RESULTATRAKNING TKR

1 januari - 31 december

Intdkter i rérelsen
Rénteintakter
Réntekostnader
Réntenetto

Provisionsintakter

Provisionskostnader

Nettoresultat av finansiella transaktioner
Ovriga rérelseintakter

Summa rorelseintékter

Summa rantenetto och rorelseintédkter

Kostnader i rérelsen

Allménna administrationskostnader
Avskrivningar av materiella och
immateriella anlaggningstillgangar
Summa rérelsekostnader
Resultat fore kreditférluster

Kreditforluster, netto, enligt IFRS 9
Rorelseresultat

Bokslutsdisposition
Skatt pa arets resultat
Arets resultat

RAPPORT OVER TOTALRESULTATET

1 januari - 31 december

Arets resultat
Ovrigt totalresultat
Arets totalresultat

Not

7,8

14,15

2018
22 495
-1 793
20 702

1244
-731

616

1130

21832

-20 436

-141

-20 577
1255

1257

1257

2018

1257

1257
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2017
20 858
-1 940
18 918

1174
-703

589

1052

19 970

-18 526

-242

-18 768
1202

1202

1202

2017

1202

1202
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o BALANSRAKNING TKR
<
<Z( Not
(LG Tillgangar
:8 Belaningsbara statsskuldférbindelser mm 10
d Utlaning till kreditinstitut 11
(</() Utlaning till medlemmar 12
(é) Aktier, andelar 13
T Immateriella anlaggningstillgangar 14
O Materiella anlaggningstillgangar Inventarier 15
8 Ovriga fordringar
7= Forutbetalda kostnader och upplupna intékter 16
E Summa tillgdngar 25
s
C£ Skulder, avséttningar och eget kapital
5 Skulder till kreditinstitut 17
5 Inlaning frén allmanheten 18
Ovriga skulder
Upplupna kostnader och
férutbetalda intakter 19
Avsattningar 20
Efterstallda skulder 21
Summa skulder 25
Bundet eget kapital Medlemsinsatser 22
Reservfond 22
Fritt eget kapital Balanserad vinst 22
Overkursfond 22
Arets resultat 22
Summa eget kapital 22,24
Summa skulder och eget kapital 25
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2018

30 032
116 391
810 901

5618

0

397
297

745
964 381

25 829
848 826
1307

2 857
26

12 601
891 446

62 089
1673
2476
5440
1257

72 935

964 381

ARSREDOVISNING 2018

2017

30 023
80373
756 468
5616

0

502
494
1599
875 075

27 884
761 264
1026

2434
53
13101
805 762

60 157
1552
1397
5005
1202

69 313

875 075
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RAPPORT OVER FORANDRING AV EGET KAPITAL

1 januari - 31 december 2018

Medlems- Reserv- Balanserat Overkurs- Utvecklings- Arets Totalt
insatser fond resultat fond fond resultat
Eget kapital 2016-12-31 56 989 1552 5903 4312 4 000 -8 506 64 250
Avsattning till fonder - - -4 506 693 -4 000 8 506 693
Fond for verkligt varde = = = = = = =
Nettoforéandring medlems-
insatser under aret 3168 - - - - - 3168
Arets totalresultat - - - - - 1202 1202
Eget kapital 2017-12-31 60 157 1552 1397 5 005 - 1202 69 313
Justering for retroaktiv
tilldampning av IFRS9 - - -3 - - - -3
Justerat eget kapital
2018-01-01 60 157 1552 1394 5 005 - 1202 69 310
Avsittning till fonder - 121 1082 435 - -1202 436
Fond for verkligt varde = = = = = = =
Nettoforéandring medlems-
insatser under aret 1932 - - - - - 1932
Arets totalresultat - - - - - i§257% 1257
Eget kapital 2018-12-31 62 089 1673 2476 5440 - 1257 72 935

Utvecklingsfonden ska kunna anvandas for olika sorters utvecklingsfragor, sésom idéutveckling utifrdn bankens grundintention,
teknisk utveckling och marknadsutveckling inom ramen for sérskilda utvecklingsprojekt som beslutas av styrelsen.

1 januari - 31 december 2017

Medlems- Reserv- Balanserat Overkurs- Utvecklings- Arets Totalt
insatser fond resultat fond fond resultat
Eget kapital 2015-12-31 49 121 1492 5 364 2 706 4 000 599 63 282
Avsattning till fonder - 60 539 1 606 - -599 1606
Fond for verkligt varde = = = = = = =
Nettoforéandring medlems-
insatser under aret 7 868 - - - - - 7 868
Arets totalresultat - - - - - -8506  -8506
Eget kapital 2016-12-31 56 989 1552 5903 4312 4 000 -8 506 64 250
Avsattning till fonder - - -4 506 693 -4 000 8 506 693
Fond for verkligt varde - - - - - - -
Nettoférandring medlems-
insatser under aret 3168 - - - - - 3168
Arets totalresultat = = = = = 1202 1202
Eget kapital 2017-12-31 60 157 1552 1397 5 005 - 1202 69 313
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KASSAFLODESANALYS TKR

Den I6pande verksamheten

Erhallna rantor

Betalda réantor

Provisioner netto och 6vriga intakter
Kostnader for leverantdrer och anstéllda
Betalda skatter

Kassafl6de fore forandringar i den I6pande
verksamhetens tillgdngar och skulder

Kassafléde fran férandringar i rorelsekapital
Okning (-) av utl&ning till medlemmar

Okning (+) inl&ning fran allmanheten och kreditinstitut
Okning (-) / minskning (+) av korta fordringar

Okning (+) / minskning (-) av korta skulder
Kassafl6de fran den I6pande verksamheten

BALANSRAKNING OCH KASSAFLODESANALYS

Investeringsverksamheten

Okning (-) av materiella anl&ggningstillgéngar
Foérandring aktier och andelar

Kassafl6de fran investeringsverksamheten

Finansieringsverksamheten
Okning medlemsinsatser
Okning 6verkursfond
Minskning av forlagsinsatser

Kassafléde fran finansieringsverksamheten

Summa kassafléde

Okning (+) / minskning (-) av likvida medel
Likvida medel IB
Likvida medel UB

Féljande delkomponenter ingar i likvida medel
Utlaning till kreditinstitut

Belaningsbara statsskuldférbindelser mm
Summa

2018

22 495
-1793
1130
-20 436

1396

-54 433
85 505
1052
677

32 801

1933
435
-500

1868

36 027

36 027
110 396
146 423

116 391
30 032
146 423

ARSREDOVISNING 2018

2017

20 694
-1776
1052
-18 526

1444

-123 624
100 559
-157
-586

-23 808

-493
-493

3168
693

3 861

-18 996

-18 996
129 392
110 396

80 373
30 023
110 396

Utlaning till kreditinstitut och Belaningsbara statsskuldforbindelser mm klassificeras som likvida medel i kassaflédesanalysen

enligt féljande utgangspunkter
- de har en obetydlig risk for vardefluktuationer
- de kan latt omvandlas till kassamedel och rénteskillnadsersattningen ar ovéasentlig
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NOTER TILL RESULTAT- OCH BALANSRAKNINGARNA

Not 1
Allman information

Ekobanken medlemsbank med organisationsnummer
516401-9993, har sitt sate i Sodertalje kommun och har till
andamal att fraimja medlemmarnas ekonomiska intressen
genom att bedriva bankverksamhet. Banken ska i denna
verksamhet sérskilt arbeta med att Idmna och férmedla
krediter som frdmjar en sund utveckling av fria och allman-
nyttiga initiativ, samt vid kreditgivning till privatpersoner
stimulera till eget sparande. Grundvalen for bankens
verksamhet &r msesidighet. Banken vill verka utifran de
tankar om samhaéllets férnyelse som finns i Rudolf Steiners
antroposofi. Andamélet genomférs genom att bedriva en
bankverksamhet, dar manniskor far mojlighet till ett med-
vetet ansvarstagande kring sina pengar och deras verkan
pa omvarlden och kan styra pengarna mot reala behov och
viktiga uppgifter i samhallet.

Ekobanken &gs av sina medlemmar, las mer under rubri-
ken Medlemmarna och féreningsstdmman samt Medlems-
insatserna pa sidan 29.

Arsredovisningen ska behandlas pa foreningsstémman
den 12 april 2019. Arsredovisningen har godkants for utfar-
dande av styrelsen och vd den 8 mars 2019.

Not 2
Redovisnings- och varderingsprinciper

Arsredovisningen ar upprattad enligt Lag 1995:1559 om
arsredovisning i kreditinstitut och vardepappersbolag (ARKL)
med tillampning av Finansinspektionens foreskrifter och
allméanna r&d (FFFS 2008:25) samt andringar enligt FFFS
2009:11, FFFS 2011:54, FFFS 2013:2, FFFS 2013:24 och
FFFS 2014:18. Ekobanken redovisar i enlighet med IFRS
med tillagg och undantag som anges i Radet for finansiell
rapportering RFR 2 och FFFS 2008:25. Ingen av de andra
IFRS eller IFRIC tolkningar som annu inte har tratt i kraft per
bokslutsdagen forvantas ha ndgon vasentlig inverkan pa
bankens redovisning.

Funktionell valuta och rapporteringsvaluta samt
utlandsk valuta

Bankens funktionella valuta ar svenska kronor och de finan-
siella rapporterna presenteras i svenska kronor. Samtliga
belopp, om inte annat anges, ar avrundade till ndrmaste tu-
sental (tkr). Transaktioner i utlandsk valuta omréknas till den
valutakurs som foreligger pa transaktionsdagen. Monetara
tillgdngar och skulder i utlandsk valuta réaknas om till den
funktionella valutan till den valutakurs som foreligger pa
balansdagen. Eventuella valutakursdifferenser som uppstér
vid omrakningarna redovisas i resultatrakningen.

Viktiga uppskattningar och bedémningar fér
redovisningsdndamal

Bankens ledning gor uppskattningar och antaganden om
framtiden, vilka paverkar redovisade varden. De uppskatt-
ningar och antaganden som gjorts har €j lett till nagon be-
tydande risk for vasentliga justeringar i redovisade varden
under kommande rékenskapsar. Inga vasentliga handelser
efter rakenskapsarets utgang av den art som ska namnas i
arsredovisningen har intraffat.

Nedan fortecknas de &ndringar som bedéms kunna fa
effekt vid uppréattande av framtida finansiella rapporter. Ut6-
ver de IFRS som beskrivs nedan vantas évriga nyheter som
IASB har godkant per 2018-12-31 inte ha nagon paverkan
pa bankens finansiella rapporter.

IFRS 11, Vardering till verkligt varde, for tillgangar och
skulder som aterkommande eller vid ett tillfalle varderas till

verkligt varde i rapporten 6ver finansiell stélining efter forsta
redovisningen, de varderingstekniker och indata som anvénds
for att ta fram dessa varderingar. Fér upprepade varderingar
till verkligt varde med hjélp av betydande icke observerbara
indata (Niva 3), effekten av varderingarna pa resultatet eller
Ovrigt totalresultat for perioden.

IFRS 16 Leasingavtal tillampas fran och med 1 januari
2019 ersatter nuvarande standard IAS 17 Leasingavtal
samt tillhérande tolkningar. Standarden kraver att till-
gangar och skulder hanforliga till leasingavtal, med nagra
undantag, redovisas i balansrakningen. Denna redovis-
ning baseras pa synsattet att leastagaren har en rattighet
att anvanda en tillgang under en specifik tidsperiod och
samtidigt en skyldighet att betala for denna rattighet.
Ekobanken har for avsikt att tillampa undantaget i RFR
2 vilket innebér att samtliga leasingavgifter ska redovi-
sas som kostnad linjart dver leasingperioden. Den nya
standarden kommer dérmed inte att f& ndgon paverkan
pa bolagets finansiella resultat och stallning. Inga andra
IFRS eller IFRIC-tolkning som &nnu inte tratt i kraft for-
vantas fa nagon vasentlig paverkan pa banken.

Nya och dndrade IFRS

Under perioden har banken férandrat principerna for klas-
sificering och véardering samt nedskrivningar av finansiella
tillgangar till foljd av att IFRS 9 tradde i kraft 1 januari
2018. Aven IFRS 15 Intakter fr&n avtal med kunder tradde
i kraft 1 januari 2018.

IFRS 9 Financial Instrument tradde kraft den 1 januari
2018 och ersétter da IAS 39 Finansiella instrument: Redovis-
ning och vardering. Den nya standarden har omarbetats i oli-
ka delar, en del avser redovisning och vardering av finansiella
tillgéngar samt finansiella skulder. IFRS 9 anger att finansiella
tillgangar ska klassificeras i tre olika kategorier. Klassificering
faststalls vid forsta redovisningstillfallet utifran egenskaper i
tillgéngen och foretagets affarsmodell. For finansiella skulder
sker inga stora forandringar jamfort med IAS 39. Den storsta
férandringen avser skulder redovisade till verkligt varde. For
dessa géller att den del av verkligt vérdeférandringen som
ar hanforlig till den egna kreditrisken ska redovisas i 6vrigt
totalresultat istallet for i resultatet sivida detta inte orsakar
inkonsekvens i redovisningen. Den andra delen avser sak-
ringsredovisning. Slutligen har nya principer introducerats
avseende nedskrivningar av finansiella tillgangar, dar model-
len baseras pa forvantade forluster. Syftet med den nya mo-
dellen ar bland annat att reserveringar for kreditforluster ska
gobras i ett tidigare skede.

Tilldmpningen av IFRS 9 medfdr att detta innehav ska
varderas och redovisas verkligt varde, effekten av denna
andring bedéms som begransad. For klassificering och
vardering av bankens finansiella skulder sa innebar IFRS 9
inte nagra forandringar jamfort med IAS 39.

Forvantade kreditforluster: De nya reglerna fér nedskriv-
ningar som bestar i att forvantade och inte bara intraffade
kreditforluster ska redovisas. Ekobanken har inte haft nagra
nedskrivningar eller kundférluster tidigare. En modell for
berakning och reservering av férvantade kreditforluster togs
fram 2017. Skillnaderna mellan bankens nuvarande redo-
visningsprinciper fér nedskrivningar och de principer som
tillampas fr.o.m 1 januari 2018 ar bl.a. att reserveringar for
kreditférluster pa utlaning inte langre bara ska redovisas for
oséakra lan. Nar det intraffar en betydande 6kning av kre-
ditrisk sa ska en kreditforlustreservering att géras motsva-
rande de forvantade kreditforlusterna for den aterstdende
I6ptiden inte bara pa osakra lan. De uppskattade effekterna
ar beraknade med utgangspunkt i information som till dags
dato ar kénd. De uppskattade effekterna kan komma att
andras. Ytterligare uppgifter kring kreditrisk, kreditforluster
och oreglerade fordringar se not 3 och not 12.
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IFRS 15 Revenue from Contracts with Customers
tradde i kraft den 1 januari 2018 och ersatter da samtliga
tidigare utgivna standarder och tolkningar som hanterar
intakter (dvs. IAS 11 Entreprenadavtal, IAS 18 Intékter,
IFRIC 13 Kundlojalitetsprogram, IFRIC 15 Avtal om uppf6-
rande av fastighet, IFRIC 18 Overféringar av tillgangar frn
kunder, SIC 31 Intékter - bytestransaktioner som avser
reklamtjénster). IFRS 15 innehaller en samlad modell fér
intdktsredovisning avseende kundkontrakt. Tanken med
standarden &r att allt tar sin bérjan i ett avtal om forsalj-
ning av en vara eller tjanst, mellan tva parter. Inledningsvis
ska ett kundavtal identifieras, vilket hos séljaren genererar
en tillgang (rattigheter, ett |6fte om erhéallande av ersatt-
ning) och en skuld (atagande, ett [6fte om 6verfoéring av
varor/tjanster). Enligt modellen ska sedan en intékt redo-
visas och darigenom pavisa att atagande att leverera utlo-
vade varor eller tjanster till kunden uppfylls.

Klassificering och vérdering

Bankens nya principer for klassificering och vérdering av
finansiella tillgangar baseras pa en bedémning av bade f6-
retagets affarsmodell for forvaltning av finansiella tillgangar
och egenskaper hos de avtalsenliga kassaflédena fran den
finansiella tillgangen. Nar det géller klassificering och var-
dering av utlaning till allménheten innehas dessa tillgangar i
en affarsmodell vars mal &r att inneha finansiella tillgangar i
syfte att inkassera avtalsenliga kassafloden, samt att dessa
vid bestdmda tidpunkter ger upphov till kassafléden som
endast &r betalningar av kapitalbelopp och ranta pa det
utestédende kapitalbeloppet. Det innebér att banken &ven
fortsattningsvis kommer att redovisa och vardera utlaning
till allménheten till upplupet anskaffningsvarde.

Nar det géller klassificering och vardering av belanings-
bara statsskuldférbindelser och obligationer och andra
rantebarande vardepapper, som till stérsta delen utgor
en del av likviditetsreserven, har dessa tillgangar tidigare
och i enlighet med IAS 39 redovisats till verkligt véarde
Over totalresultatet och till en mindre del till upplupet an-
skaffningsvarde. Vidare har utlaning till kreditinstitut och
tilgodohavande hos centralbanker i enlighet med IAS 39
redovisats till upplupet anskaffningsvérde. Da bade kom-
muncertifikat samt utléning till kreditinstitut innehas i en
affarsmodell vars syfte &r att erhalla kontraktsenliga kas-
safléden som endast bestar av kapital och rénta, redovi-
sas och vérderas dessa i enlighet med IFRS 9 till upplupet
anskaffningsvérde. Nar det géller klassificering och varde-
ring av aktier och andelar redovisades dessa tidigare till
anskaffningsvarde men redovisas numera till verkligt varde
via resultatrakningen. For klassificering och vardering av
bankens finansiella skulder innebar IFRS 9 inte nagra for-
andringar jamfért med IAS 39.

Nedskrivningar

De nya redovisningsprinciperna IFRS 9 innebéar att dven
forvantade kreditforluster redovisas, inte som tidigare da
endast intraffade kreditforluster i osakra lan redovisades.
De nya redovisningsprinciperna innebar dartill att forlust-
reserveringar beraknas bade pa utlaning till allménheten
och pa upplupna rantor fran utlaning till allmanheten.
Berékning av forlustreserveringar gors aven for belanings-
bara statsskuldférbindelser, utlaning till kreditinstitut samt
obligationer och andra rantebdrande vardepapper som
redovisas till upplupet anskaffningsvarde. Berakning av
forlustreserveringar gors aven for garantier, beviljade ej
utbetalade reverser och laneloften.

Nuvardet av den forvantade kreditforlusten beréknas
genom att multiplicera den férvéantade exponeringen vid
fallissemang (EAD) med risken for fallissemang (PD) och
férlust givet fallissemang (LGD). Diskonteringsréntan som
anvands ar exponeringens ursprungliga effektivranta.

Varje finansiell tillgang hanfors till stadie 1 da den re-
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dovisas forsta gangen med undantag for tillgadngar som det
finns objektiva belagg for att de ar kreditférsémrade och
har en hogre risk for fallissemang. For tillgangar i stadie 1
redovisas den forvantade kreditférlusten for de kommande
12 ménaderna. Om tillgdngens kreditrisk 6kar vasentligt
sedan den initiala redovisningen s& kommer forlustreserven
for exponeringen i stéllet att berdknas och redovisas pa
den forvantade aterstdende I6ptiden och flyttas till stadie
2. En betydande 6kning av kreditrisk anses vara nar en
betalning ar 30 dagar sen eller nér statistiskt beraknade
interna kreditrisker 6kat. Nar en tillracklig forbattring av
krediten skett och internt bedémda kriterier for kreditrisk
inte langre foreligger kan krediten aterforas till stadie 1. |
stadie 1 och 2 beréknas ranteintakten utifran effektivrantan
pa det bokférda vardet utan hansyn tagen till nagon reser-
vering av forlustreserv. Krediter flyttas till stadie 3 om de ar
90 dagar sena med betalning eller om annan indikation pa
att forlustrisken 6kat finns. Om sarskild information finns
om kreditengagemang goérs som tidigare aven individuella
reserveringar som grundar sig pa information om den spe-
cifika krediten och lantagarens aktuella finansiella situation.
Ranteintakten i stadie 3 beréknas utifran effektivrantan pa
upplupet anskaffningsvarde, efter avdrag for reserveringar.

Redovisning av férvantade kreditforluster -

skulder till kreditinstitut

Utlaning till kreditinstitut &r i svenska kronor och utgérs
av utlaning som ar aterbetalningsbar pa anfordran. Dessa
poster ar inom tillampningsomradet for redovisning av for-
vantade kreditférluster men da det rér sig om obetydliga
belopp séa redovisas inte forlustreserven.

Redovisning i resultat- och balansriakning
Forlustreserven redovisas som en nedskrivning av tillgang-
arnas redovisade varde i balansrakningen. Férandringen

i forlustreserven redovisas pa raden kreditforluster netto i
resultatrakningen.

IFRS 15 ersétter existerande IFRS relaterade till intakts-
redovisning, sasom IAS 18 Intakter, IAS 11 Entreprenadav-
tal och IFRIC 13 Kundlojalitetsprogram. IFRS 15 innebér att
intékt redovisas nar kontroll éver vara eller tjanst éverfors
till kunden, vilket skiljer sig fran tidigare princip att intakt
redovisas vid 6verféring av risker och férmaner. | och med
IFRS 15 infors nya satt att faststélla hur och nér intakter ska
redovisas, vilket innebar nya tankesatt jamfort med hur in-
takter redovisats tidigare. Intakter fran finansiella instrument
redovisas enligt IFRS 9. Bankens intéktsredovisning har
inte paverkats av inforandet av IFRS 15 i nagon namnvard
utstrackning. IFRS 15 har inte haft nagon vasentlig paver-
kan pa bankens finansiella rapporter, kapitalkrav, kapitalbas
eller stora exponeringar.

Rénteintakter och réantekostnader

Rénteintékter och rantekostnader hanférliga till finansiella till-
gangar och skulder redovisas med tillampning av effektivran-
temetoden. Effektivréantan ar den ranta som gor att nuvardet
av alla uppskattade framtida in- och utbetalningar under den
férvantade rantebindningstiden blir lika med det redovisade
véardet av fordran eller skuld. Ranteintakter och réntekost-
nader inkluderar i férekommande fall transaktionskostnader
och andra skillnader mellan det ursprungliga vérdet av for-
dran eller skulden. Rénteintékter och réantekostnader som
ingar i resultatet bestar av: 1) Rantor pa finansiella tillgangar
och skulder som vérderas till upplupet anskaffningsvérde en-
ligt effektivrantemetoden inklusive ranta pa osakra fordringar.
2) Rantor pa finansiella tillgangar och skulder varderade till
verkligt varde dver resultatet.

Intékter fran avtal med kunder
Intakter fran avtal med kunder redovisas nar prestationsa-
tagandet uppfyllts och kontrollen éver en tjanst dverforts
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till kunden. Denna bedémning ska betraktas fran kundens
perspektiv med beaktande av indikationer som 6verforing
av agande och risker, kundacceptans och ratt att fakturera.
Bedémning maste aven goras om kontrollen Gverfors vid en
viss tidpunkt eller dver tid.

Provisionsintéakter

En provisionsintékt redovisas nar inkomsten kan beraknas
pa ett tillforlitligt satt, det ar sannolikt att de ekonomiska
fordelar som ar férknippade med transaktionen kommer att
tillfalla Ekobanken, fardigstallandegraden pa balansdagen
kan beraknas pa ett tillforlitligt satt och de utgifter som
uppkommit och de utgifter som aterstar for att slutfora
tjansteuppdraget kan berdknas pé ett tillforlitligt satt. Intak-
terna véarderas till det verkliga vardet av vad som erhallits
efter kommer att erhallas.

Provisionskostnader

Har redovisas kostnader for mottagna tjanster i den méan de
inte ar att betrakta som réanta, t.ex. kostnader for clearing,
plus- och bankgiro.

Nettoresultat av finansiella transaktioner

Posten Nettoresultat av finansiella transaktioner innehal-
ler de realiserade och orealiserade vardeférandringar som
uppstatt med anledning av finansiella transaktioner.

Allmanna administrationskostnader

Allmanna administrationskostnader omfattar personalkost-
nader, inklusive I6ner och arvoden, pensionskostnader,
arbetsgivaravgifter och andra sociala avgifter. Har redovisas
ocksa bl.a. lokalkostnader, porto, tele- och datakommuni-
kation, konsulttjanster och fastighetens kostnader.

Bokslutsdispositioner
Bokslutsdispositioner omfattar avsattningar till och upplos-
ningar av obeskattade reserver.

Inkomstskatter

Redovisning av inkomstskatt inkluderar aktuell skatt och
uppskjuten skatt. Skatten redovisas i resultatrakningen, for-
utom i de fall den avser poster som redovisas direkt i eget
kapital. | sddana fall redovisas dven skatten i eget kapital.
Uppskjuten skatt redovisas enligt balansréakningsmetoden
pa alla vasentliga temporéara skillnader. En temporér skillnad
finns nar det bokforda vardet pa en tillgang eller skuld skiljer
sig fran det skatteméssiga vardet. Uppskjuten skatt berak-
nas med tilldmpning av den skattesats som har beslutats
eller aviserats per balansdagen vilken for narvarande ar 22%.
Uppskjutna skattefordringar redovisas i den omfattning det
ar troligt att framtida skattemassiga 6verskott kommer att
finnas mot vilka de temporara skillnaderna kan nyttjas.

lanspraktagen pant

Ekobanken har aldrig behovt éverta en egendom for skyd-
dande av lanefordran. Allméant galler att panten i sa fall
varderas till enligt Iagsta vardets princip, dvs. det lagre
beloppet av anskaffningsvardet och nettoforsaljningsvardet.

Materiella tillgangar
Bankens ledning faststaller bedémd nyttjandeperiod och
darmed sammanhangande avskrivning fér bolagets materi-
ella anlaggningstillgangar. Nyttjandeperiod samt bedémda
restvarden provas manatligen och justeras vid behov. Ingen
justering har hittills varit aktuell.

Materiella anlaggningstillgangar redovisas som tillgang
i balansrakningen om det &r sannolikt att framtida eko-
nomiska fordelar kommer att komma Ekobanken till del
och anskaffningsvardet for tillgangen kan beréknas pa ett
tillforlitligt satt. Materiella anlaggningstillgangar redovisas
till anskaffningsvarde efter avdrag for ackumulerade av-
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skrivningar och eventuella nedskrivningar med tillagg for
eventuella uppskrivningar. Tillkommande utgifter laggs till
anskaffningsvardet endast om det ar sannolikt att de framti-
da ekonomiska fordelar som &r férknippade med tillgangen
kommer att komma banken till del och anskaffningsvardet
kan beraknas pa ett tillforlitligt satt. Det redovisade vérdet
fér en materiell anlaggningstillgang tas bort ur balansrak-
ningen vid utrangering eller avyttring eller nar inga framtida
ekonomiska foérdelar vantas fran anvandning eller utrang-
ering/avyttring av tillgangen. Vinst eller forlust som upp-
kommer vid avyttring eller utrangering av en tillgang utgors
av skillnaden mellan férséljningspriset och tillgangens redo-
visade varde med avdrag for direkta forsaljningskostnader.
Vinst eller forlust redovisas som &vrig rorelseintakt/kostnad.
Materiella anlaggningstillgangar (inventarier) avskrivs med
20 % per &r. Om indikation p& varaktig nedgang i vardet
finns prévas dessa tillgangar fér nedskrivning till tervin-
ningsvardet och nedskrivning sker om detta ar lagre an
redovisat varde. Nedskrivningar redovisas 6ver resultatrak-
ningen. Atervinningsvardet ar det hogsta av nettoforsalj-
ningsvardet, efter forsaljningskostnader, och nyttjandevar-
det, vilket i Ekobanken bedéms vara lika med planenligt
restvarde med bokfort varde.

Immateriella anléggningstillgangar

Immateriella anlaggningstillgangar utgors f.n. av bankda-
taprogram och [T-utveckling som &r helt avskrivna. Hu-
vudprincipen for avskrivning &r att avskrivning startar nar
tillgangen tas i bruk och avskrivning sker darefter med
20 % per ar.

Leasing

Banken har hyresataganden for egna lokaler, vilka specifice-
ras i not 7 och kategoriseras som operationella leasingavtal.
Betalningar under hyrestiden kostnadsférs linjart i resultat-
rakningen Over hyresperioden. Inga 6vriga leasingavtal finns.

Avséttningar

En avsattning skiljer sig fran andra skulder genom att

det rader ovisshet om betalningstidpunkt eller beloppets
storlek for att reglera avsattningen. En avsattning redovi-
sas i balansréakningen nar det finns en befintlig legal eller
informell forpliktelse som en foljd av en intraffad handelse,
och det ar troligt att ett utfléde av ekonomiska resurser
kommer att kravas for att reglera forpliktelsen samt en till-
forlitlig uppskattning av beloppet kan goras. Avsattningar
gors med det belopp som ar den basta uppskattningen av
det som kravs for att reglera den befintliga forpliktelsen pa
balansdagen. Dér effekten av nér i tiden betalning sker ar
vasentlig, berdknas avsattningar genom diskontering av
detforvantade framtida kassaflédet till en rantesats fore
skatt som aterspeglar aktuella marknadsbedémningar av
pengars tidsvarde och, om det ar tillampligt, de risker som
ar forknippade med skulden. Ekobankens avsattningar
bestar av Fonderade gdvomedel, Fond for Social Banking
och Mikrokreditfond.

Likvida medel och likviditetsreserv

Utlaning till kreditinstitut och Beldnade statsskuldférbindel-
ser mm har klassificerats som likvida medel da de har en
obetydlig risk for vardefluktuationer, latt kan omvandlas till
kassamedel. Belanade statsskuldforbindelser mm ingar i
Ekobankens likviditetsreserv med en liten risk for vardefluk-
tuationer, som latt kan omvandlas till kassamedel och har
en |6ptid pa hogst ett ar. Las mer i not 3, not 10 och not 11.

Kassaflodesanalys

Kassaflodesanalysen har upprattats enligt den indirekta
metoden, varvid justering skett for transaktioner som inte
medfort in- eller utbetalningar. Som likvida medel klassifice-
ras, férutom kassa och banktillgodohavanden, belaningsbara
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statsskuldfordringar som dels ar utsatta for endast obetydligt
risk for vardefluktuationer, dels handlas pa en dppen mark-
nad till kdnda belopp och dar betalning mot anfordran kan
ske inom tre manader fran anskaffningstidpunkten.

Upplysningar om narstaende

Ekobanken uppdaterar regelbundet en forteckning éver ban-
kens javskrets i enlighet med lag 1995:2004 om bank och
finansieringsrorelse. Denna forteckning innefattar de som
kan betraktas som narstdende enligt IAS 24. Narstdende
med vilka det har forekommit nagon transaktion under 2018:
e Styrelse och féretagsledning. Upplysningar har Iamnats

i not 8 om transaktioner och erséttningar till dessa. Ovriga
nyckelpersoner i ledande stéllning finns inte.

o Agare med mer dn 3 procent av medlemsinsatserna har
inte haft nagra Ian under 2018. Nagra 6vriga affarstransak-
tioner med dessa har inte forekommit.

Narstaende enligt IAS 24 utgdrs av vd, vice vd, styrel-
seledamoéter och familjemedlemmar till dessa samt agda
féretag. Transaktioner med narstdende &r prissatta pa
marknadsmassiga villkor.

| avsnittet Styrning, riskhantering och intern kontroll i
Forvaltningsberattelsen beskrivs bankens arbete med iden-
tifiering och vardering av risker.

Finansiella garantier

Bankens garantiavtal innebar att banken har ett atagande
att ersatta innehavaren nér innehavaren goér en forlust pa
grund av att specifik galdenar inte fullgjort sina betalningar
vid forfall till innehavaren i enlighet med ursprungliga eller
andrade avtalsvillkor. Finansiella garantiavtal redovisas
initialt till verkligt varde, d.v.s. i normalfallet det belopp som
utstallaren erhallit i ersattning for den utstallda garantin. Vid
den efterféljande varderingen redovisas skulden for den
finansiella garantin till det hégre av de belopp som redo-
visas enligt IAS 37, Avséattningar, eventualférpliktelser och
eventualtillgangar och det belopp som ursprungligen redo-
visades efter avdrag, i tillampliga fall, for ackumulerade pe-
riodiseringar, som redovisats i enlighet med IAS 18, Intakter.

Lanel6ften

Med lanelofte avses i detta sammanhang dels de I&n dar
laneavtal ar framtaget men dar kunden inte har skickat till-
baka underskrivet original till banken, dels I6fte om lan dar
kunden 6nskar ett forhandsbesked fran banken. Laneloften
for juridiska personer ar giltigt i 6 manader och for fysiska
personer 3 manader. Darefter forfaller laneloftet om inte
annat avtalats. Lanel6ften redovisas inom linjen till nomi-
nellt belopp. Ovanstaende lanel6ften ar mojliga att aterkalla
om lantagares forutsattningar &ndrats eller om banken har
likviditetsbrist.

Eventualforpliktelser

Eventualférpliktelser redovisas nér det finns ett mojligt
atagande som harror fran intraffade handelser och vars
férekomst bekraftas endast av en eller flera osékra framtida-
handelser eller nar det finns ett atagande som inte redovisas
som en skuld eller avsattning pa grund av att det inte ar
troligt att ett utfldde av resurser kommer att kravas.

Not 3
Risker och riskhantering

Syftet med riskhanteringsarbetet &r att Ekobanken ska ha
en aktiv risktillsyn. Malet med riskhanteringsarbetet ar att
bankens kapital ska sta i relation till riskerna. Riskhante-
ringsarbetet ska sté i proportion till bankens omfattning och
komplexitetsgrad och det ar styrelsen i banken som bedo-
mer vilken omfattning riskhanteringsarbetet ska ha. Ekoban-
ken har fa och okomplicerade verksamhetsomraden.
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Ekobanken har ett strikt férhallningssétt till risker och har
malséttningen att banken ska vara hallbar och uthallig. Det
har visat sig Over tid genom att banken inte haft nagon

kreditforlust sedan starten 1998. Kreditgivningen utgar
fran nara och fortroendefulla relationer med kunderna som
gor det mojligt att agera pa ett stédjande satt om eller nar
kreditkunder kommer i svarigheter. Likviditeten i banken
planeras och placeras sa att verksamheten inte ska begran-
sas i forsta taget nar storningar intraffar pa de finansiella
marknaderna. Det har visat sig genom att banken inte vid
nagot tillfalle behovt avsla eller skjuta upp beviljande aven
kredit av likviditetsskal.

Ekobanken haller ett kapital som &r tillrackligt stort for
att moéta ovantade handelser. Medarbetarna har hég kom-
petens i riskhantering och utbildas aven I6pande i penning-
tvattsrisker. Risken att utsattas for penningtvatt och finan-
siering av terrorism analyseras bade arligen och dagligen

genom bankens AML-system. | bankens interna regel-
verk finns ett antal inbyggda sparrar mot 6verdrivet riskta-
gande pa olika omraden.

Hantering och kontroll av risker sker genom en tydlig
arbetsorganisation med ansvarsomraden, vd-instruktioner
och skriftliga rutiner. Malet &r en god intern kontroll, tillforlit-
lig finansiell rapportering, &ndamalsenlig och effektiv organi-
sation och dito it-system, god férmaga att identifiera, méata
overvaka och hantera risker samt att efterleva lagar och
férordningar, intema regler och god sed.

Rapportering till styrelsen av olika riskomraden sker enligt
styrelsens arskalender och rapportplan och i vrigt vid behov.

Banken har en intern kapital- och likviditetsutvarderings-
process, IKLU, som varderas och faststélls av styrelsen.
Risker och fragestallningar som identifierats genom IKLU:n
flyter in i styrprocesser (strategi, organisation, verksamhets-
plan, budget). Ekobanken upprattar ocksa en finansiell

aterhamtningsplan enligt reglerna i 6a kapitlet LBF. Pla-
nen uppdateras vid behov, dock minst arligen.

¢ Kreditrisker

Kreditrisk innebar risken att banken drabbas av ekonomisk
forlust pa grund av att kunder inte kan fullfolja sina forplik-
telser enligt laneavtalen.

Banken ska strava efter att kreditportféljen har en god
spridning mellan branscher, geografiskt 6ver Sverige samt
har en storleksmassig spridning. Dessa faktorer samt stora
exponeringars andel av laneportféljen och nyckelpersoner
hos kunderna identifieras och varderas for varje kund for
sig. Bedomning av kvaliteten pa utestaende krediter gors
genom en manadsvis uppféljning av forfallna lanebetal-
ningar, snabb kravhandl&ggning, kvartalsvis rapportering
av samtliga krediter som 6verstiger 2 % av kapitalbasen
till styrelsen samt fullstdndig omprévning av varje enga-
gemang, normalt vart tredje ar. Bedomning av att vardet
av sakerheter alltid dverstiger bankens internt faststallda
gransvarden gors vart tredje ar, i vissa fall oftare. Banken
har en oberoende varderingsman som omvéarderar kom-
mersiella fastigheter dar lanet ar storre an 5 % av kapi-
talbasen éarligen. Banken kraver fullgod sékerhet for lan.
Blancolan ges normalt inte. Banken har bestamt att utlan
till privatpersoner far uppga till maximalt 30 % av den totala
volymen och resten ska ga till féretag som arbetar fér en
hallbar utveckling som &r bankens kdrnmarknad, men de
privatlan som ges med hallbarhetsrabatt far raknas till kate-
gorin foretag.

Riskniva

Ekobankens riskaptit for kreditrisk ska vara pa en sadan lag
niva att kreditférluster undviks. Det innebar att banken alltid
kraver sékerhet for 1an eller krediter. Det betyder vidare att
beddmningen av sakerhetens varde ska goras pa ett sa-
dant sétt att inte banken riskerar kreditforluster pa grund av
orealistisk eller 6vervardering i beddmningen.
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Denna riskaptit gor att framtida kreditforluster inte for-
vantas, vilket bl.a. bedéms med hjélp av Riskmatrisen for
krediter. Detta innebar att nya krediter beviljas kunder inom
segmenten "Mycket bra kund”, Bra kund” och *Medel
kund”. | undantagsfall kan kredit beviljas till "Svag kund”
vilket i sddana fall sarskilt ska motiveras.

Foérutom bedémning av aterbetalningsférmaga och
vardet av sakerheten ska privatpersoners skuldkvot inte
Overstiga 5. Bostadsrattsfoéreningar som har féarre an 10
medlemmar l&nar banken inte normalt ut till och om sa sker
ska ingen utlaning till enskilda bostadsrattsinnehavare ske.
Om utlaning sker till mindre bostadsrattsféreningar ska de
ha en sarskilt hog ekologisk, social eller kulturell profil.

Vid utlaning till skolor och annan verksamhet som erhal-
ler skolpeng ska sérskild beddmning och dokumentation i
kredit-PM goras avseende belaning per elev. Belaning 6ver
100 000 kr per elev ska endast forekomma i undantagsfall
och ska sarskilt motiveras.

Koncentration och diversifiering

En enskild exponering far brutto fére vagning normalt inte
overstiga 100 procent av bankens kapitalbas. En enskild
exponering mot fysisk person eller ett hushall far normalt
inte 6verstiga 10 mkr.

Maximal utlaning till privatpersoner som inte uppfyller
kriterierna for hallbarhetsrabatt &r 30 % av total utlaning.
Kreditportfoljen ska vara diversifierad med avseende pa
ovan namnda sektorer.

Kreditportfoljen ska aven vara diversifierad geografiskt
och banken ska |6pande folja hur stor exponering vi har i
olika kommuner, sarskilt nar det galler kommuner eller re-
gioner som inte har en val fungerande fastighetsmarknad.
Bostadskrediter ska i huvudsak koncentreras till orter med
vél fungerande bostadsmarknad, d v s orter med efterfra-
gan pa bostader som 6verstiger utbudet. Utanfér dessa
omraden arbetar banken med att finansieringslésningar
genom partnerskap med kommunen, Boverket med flera.

Riskklassificering
Ett system for riskklasser héller pa att inféras och ersatter
successivt ett tidigare system. Ekobanken beviljar endast
I&n och krediter i de fall vi bedémer att konsumenten el-
ler den juridiska personen har ekonomiska férutsattningar
att fullfolja sitt atagande mot banken; detta bedéms mot
bakgrund av t.ex. inkomster, tillgangar, utgifter och skuld-
sattning. Vidare kréver banken alltid fullgod sékerhet vid
kreditgivning. D& kredit beviljats eller i forekommande fall
foljts upp enligt separat rutin, ska den nya riskmodellen
anvandas for att bedéma vilken kreditrisk krediten eller
I&net innebar for banken. Syftet med riskmodellen ar att fa
underlag for att Idpande mata och félja upp den samlade
kreditrisk som banken exponeras for.

Vidare kan resultatet av modellen ligga till grund for sty-
relsens diskussion om riskaptit, behov av gruppvisa reser-
veringar eller individuellt bedémda reserveringar.

Riskmodellen

Riskmodellen anvands for att ange bade lantagarens och
sékerhetens styrka. De kriterier som anges for respektive
kundkategori avgor i vilken kategori kunden placeras, till
detta fogas i vilken kategori sakerheten for lanet hamnar.
Kombinationen av dessa tva kategorier innebar att en kund
hamnar i en av cellerna i nedanstaende matris.

¢ Marknadsrisker belyses:

Rénterisk

Ranterisk definieras som att ogynnsamma ranterdrelser leder
till kapitalforluster och férdelas mellan réntenettorisk som
utgors av rantechock enligt ranteriskrapporten och réntepris-
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risk pa placeringar i finansiella instrument. Matchningen mel-
lan in- och utlaningens I6ptider ar den viktigaste faktorn for
rantenet1orisken. Ekobanken andrar normalt rantor pa bade
inlaning och utlaning kvartalsvis. Ingen formell bindning till
nagon marknadsrelaterad ranta finns i avtalen med kunder-
na. Banken foljer med i marknadsrantornas utveckling, om
an med viss efterslapning. Det ar méjligt att andra alla rérliga
rantor vid tidpunkt som banken bestdmmer. Likviditetsreser-
ven placeras i ratade banker eller latt omsatta vardepapper
med I&g risk. Placering i finansiella instrument som 6kar risk-
profilen sker inte. Banken haller inte frammande valutor och
har ingen in- eller utlaning i frammande valutor. Nar banken
lamnar garanti i frammande valuta utjamnas detta genom att
sékerheten for garantin ar i samma valuta. Ekobanken lanar
normalt inte upp medel pa finansmarknaden. Banken har
darmed ingen rénteprisrisk.

Motpartsrisk och valutarisker

Ekobanken haller inget handelslager av vardepapper utéver
likviditetsreserven och 6vrig likviditet och ingen placering
sker i derivat. Ekobanken har &gande i andra sociala banker
och samarbetspartners. Syftet med innehav i vardepap-
per ar av strategisk art och inte placeringar for att erhalla
avkastning pa likviditet. En del av innehavet ar i utlandska
aktorer och en valutarisk finns om dessa skulle avvecklas.
Ekobanken faktureras i DKK av SDC som &r leverantér av
bank- och ekonomisystem.

# Likviditetsrisk

Likviditetsrisk definieras som risken for att inte kunna infria
sina betalningsforpliktelser vid férfallotidpunkten utan att
kostnaden for att erhalla betalningsmedel 6kar avsevart. |
Ekobanken innebar detta dven risken att inte hinna aterfa
innestdende medel hos andra institut om dessa kommer pa
obestand. Malsattningen &r att minst 15 % av inlaningen
placeras som likvida medel.

Ekobankens finansieringsstrategi &r att inte lana upp
medel pa marknaden utan arbeta med inlaning och eget
kapital som finansieringskallor. Placering i derivatinstrument
eller andra finansiella instrument som pa nagot satt okar
placeringsportfdljens riskprofil ska inte ske. Banken ska inte
heller stélla ut derivatinstrument. Nagon handel med rante-
barande instrument utéver bankens normala likviditetsfor-
valtning ska inte ske.

For att likviditetsrisk ska uppsta. ska handelser intraffa
som innebér att bankens placeringsinstruktion samt pla-
cerings- och likviditetspolicy inte kan foljas. Ekobanken
finansierar sig inte via andra kéllor an kundernas inlaning,
férutom i enstaka fall av Ianesyndikering med andra banker
vid stora lan.

Vid likviditetsbrist eller av andra skal. t ex for att elimi-
nera en valutarisk vid syndikerade lan inom Norden, kan
inlaning fran annan bank som banken samarbetar med
tillfalligt brygga 6ver.

Rapportering av likviditetsplaceringar sker enligt fast-
stalld rapporteringsplan och omfattar saval aktuella pla-
ceringar som prognoser, stresstester och utvarderingar.
Likviditetsreserven placeras i Riksbanken, bank eller 1att
omsatta vardepapper med lag risk. Dessa véljs sa att god
sakerhet och spridning uppnas. Exempel pa vardepapper
ar statspapper, kommuncertifikat eller motsvarande. Var-
depapper ska véaljas som kan godtas som sakerheter for
stérre motparter och i Riksbanken. Risken hanteras genom
daglig likviditetskontroll och planering. Vid likviditetsbrist
utléses ett atgardsprogram.

# Operativ risk

Med operativ risk avses risken for forluster till foljd av icke
andamalsenliga eller fallerade processer, manskliga fel,
felaktigheter i system eller yttre handelser, inbegripet legala
risker och compliancerisker. Med strategiska- och affars-
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risker avses bl.a. distributionsférmaga, utlaningskapacitet,
varumarke- och ryktesrisk, Idnsamhet och konkurrenssitua-
tion. Riskaptiten fér operativa risker i Ekobanken definieras
som den Gvergripande niva av operativ, strategisk- eller
affarsrisk som banken vill och kan exponeras mot i syfte att
uppna strategiska mal. Till denna riskbild ska fogas dar det
ar relevant ett bakatblickande perspektiv, en nulagessitua-
tion samt ett framatblickande perspektiv. Risker som ligger
utanfor styrelsens beslutade risktolerans ska sarskilt beskri-
vas och handlingsplanen for att hantera dessa ska beslutas
av styrelsen.

Personalrisker

Personalrisker omfattar risken att bankens medarbetare
inte har tillréacklig kompetens, att bemanningen inte racker
till eller att nyckelpersoner ar svara att ersatta. Ekobanken
ar en liten bank med specialiserade medarbetare som sam-
tidigt har bred erfarenhet och detta innebar att det ar speci-
ella kompetenskrav pa flera olika befattningar.

Ekobanken ska ha kunniga medarbetare och en god
bemanning i férhallande till bankens verksamhet. F.n. har
banken 18 medarbetare dar sa gott som alla har hogskole-
utbildning och/eller Iang bankerfarenhet. | Ekobanken som
tillhérande Sustainable Banking-konceptet ar aven erfaren-
het av civila sektorn vasentlig. Bankens litenhet &r i sig en
risk men kompetensbehovet begransas av att banken har
ett smalt tjanste- och produktutbud.

Pa regelbundna medarbetarméten vardas foretagskul-
turen och ett vaket riskmedvetande. Dessa méten halls
bade med hela gruppen och inom respektive arbetsom-
rade/ avdelning. M6tena ar ocksa tillfallen for uppdatering
av kunskap om lagar och regler, policys, instruktioner och
rutinuppdate-ringar. Medarbetarresurserna i banken har
alltid prioriterats sa, att basfunktioner som it, kundservice,
backoffice och ekonomi kommit i férsta hand och utatriktat
marknadsarbete i andra hand.

Av bankens profil och storlek foljer att flera olika perso-
ner inom banken skulle ta tid att ersétta.

Beddmningen &r dock att inget nyckelpersonsberoende
har identifierats utifran en definition for en nyckelperson att
banken skulle lida avsevérd skada om den bortféll.

Felrisk och interna brott
Felrisk omfattar risken for att en medarbetare gér fel i nagon
process som orsakar kostnad fér banken. Det kan vara med-
vetet eller omedvetet som fel begas eller regler inte foljs.
Denna typ av héandelser hanteras med en god intern
kontroll och dualitet i rutinerna. Bankystemet bygger pa att
kunden sjélv i stor utstrackning ansvarar foér vad som l&dggs
in i systemet. De vasentliga processerna i banken tar fasta
pa att det finns kontroller och dualitet sa att en medarbe-
tare inte ensam kan genomféra en atgard eller transak-
tion genom hela kedjan i en process och att eventuella fel
upptécks snabbt. Risken att utsattas for penningtvatt och
finansiering av terrorism &r dels en faktisk risk att fa in kri-
minella kunder i banken, men framférallt en compliancerisk,
d v s risk att Ekobanken inte skulle uppfylla regelverkskra-
ven och boétféllas for det. Ekobanken foljer regelverket och
har uppdaterat sig i enlighet med de nyheter som kommit
under 2017 i och med fjarde penningtvattsdirektivet. Det
innebar bl.a. att banken gor en éarlig ”allman riskbeddm-
ning”, att banken har utsett en centralt funktionsansvarig,
att alla kunder identifieras och kontrolleras och ges en risk-
klass, att banken kontrollerar verklig huvudman samt att
kundernas transaktioner dvervakas enligt olika scenarier
och att kunderna screenas mot externa register éver PEP
och sanktionslistor. Penningtvattsutbildning &ger rum minst
en gang arligen och ingér i introduktionen for nya medarbe-
tare. Sarskild vikt laggs vid att medarbetare har uppdate-
rad kunskap om penningtvattsfragor. Risken att Ekobanken
skulle anvandas fér penningtvétt eller finansiering av ter-
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rorism och inte upptécka det pa grund av bristfélliga rutiner
som skulle leda till boter och ryktesforlust varderas till Iag.

Externa brott och olyckor

Arliga sakerhetsgenomgangar sker vid medarbetarmote.
Overfalls- brand- och inbrottslarm finns och féretagsfor-
sdkringen tacker inventarier och avbrott. Fér éverforing av
data anvands krypterad VPN-tunnel. De datorer som vi har
kan inte ga ut p& internet utan gar alltid via SDC. De flesta
transaktioner initieras av kunderna sjalva i internet- eller
mobilbanken.

Legala risker

Legala risker omfattar risken att avtal eller andra rattshand-
lingar inte kan genomfdras enligt angivna férutsattningar
eller att rattsliga processer inleds som pa ett negativt satt
kan paverka foretagets verksamhet. Ekobanken har fa och
okomplicerade verksamhetsomraden och undviker kompli-
cerade affarsupplagg. Nya avtal gas igenom noggrant av
ledningen och rad tas in av expert vid behov. Ett viktigt avtal
ar avtalet med SDC som haller banksystem och skéter drift.
Detta avtal ar detsamma som ca 125 mindre banker i Norden
har med dem. Ekobanken har gatt in som delégare i SDC.

IT- och informationssékerhetsrisker

Malet ar att all data ska vara sekretessbelagd, vara korrekt,
vara tillganglig till ratt personer samt sparbar. Banksyste-
met inklusive internetbanken, mobilbanken och kommu-
nikationen med svensk bankinfrastruktur &r outsourcat till
SDC A/S_ | SDC finns en beredskapsplan som utvarderas
I6pande som en kombination av simulerade beredskaps-
ovningar, tekniska prov, beredskap i en driftssituation samt
I6pande kontroller hos underleverantérer. Utvarderingarna
under 2018 har visat att beredskapsplanen ar funktionell
och bade den tekniska och den organisatoriska beredska-
pen fungerar betryggande.

Banksystemet finns i Danmark och arbetsstationerna
och de barbara datorerna arbetar direkt mot systemet.
Ett arligt intyg fran SDC:s internrevision kompletterar tes-
terna av beredskapsplanen och granskas av Ekobankens
IT-revisorer.

| SDC arbetas det fram en arlig utvecklingsplan for vad
som ska inga i gemensam utveckling som blir tillganglig fér
alla deltagande banker. Fokus for utvecklingen ar myndig-
hetskrav som har hdgsta prioritet.

# Ovriga risker
Ovriga risker som identifierats som relevanta for banken ar
strategiska risker, intjaningsrisk, &garrisk och ryktesrisk.

Strategiska risker
Bankens affarsidé anknyter till Social-banking/ Sustainable
Banking-konceptet som ar en véxande rorelse dver vérlden,
framst representerad genom medlemmarna i Global Al-
liance for Banking on Values (www.gabv.org). Strategisk risk
pa utlaningssidan handlar om hur bankens utlaningssek-
torer utvecklas och pa inlaningssidan hur banken star sig
i konkurrensen med andra banker som ocksa vill framsta
som “hallbara”. Den storsta strategiska risken ar bankens
behov av att vaxa och de kostnader som &r férknippade
med detta. Ekobanken efterstravar en organisk tillvaxt med
bibehallen balans mellan in- och utlaning och kapitalbas.
Banken lanar ut till féretag och verksamheter som &stad-
kommer ekologiska, sociala eller kulturella mervarden samt
till lokal utveckling. Fér narvarande har banken inriktat sig
mot férnybar energi, skolor, férskolor, social verksamhet och
kultur. | radande varldssituation &r mycket av det som ban-
ken lanar ut till sddant som innebar I6sningar pa olika kriser
i samhallet och inte sddant som innebar miljé- och sociala
risker. | slutet av 2015 kom Finansinspektionens rapport om
bankernas héllbarhet i kreditgivningen, dér man konstaterar
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att manga banker ar pa vadg mot en hogre hallbarhet, med
hansyn till miljé- och etiska risker, men att transparens i kre-
ditgivningen, som Ekobanken hittills &r ensam om, &r bland
det mest effektiva for att driva utvecklingen framat.

Inlaningen kommer fran privatpersoner, féretag och
organisationer som vill att deras pengar ska verka fér ban-
kens utlaningsdndamal och som kan félja detta genom
bankens transparens. Ekobanken saknar inte konkurrens
pa den svenska marknaden, men bankens konstitution gor
att Ekobanken fortfarande har ett forsprang som hallbar
och social bank. Flera stdrre banker lanserar nu olika typer
av "hallbarhetskonton”. Bedomningen &r att risken for att
inlaningen skulle minska pa grund av detta tacks in genom
bankens genuina identitet.

En strategisk risk ar regelefterlevnadsrisken som ar storre
for en liten bank. Ekobanken hanterar detta genom en enkel
och okomplex verksamhet, vilket begrénsar antalet regler.
Den relativa resurssvagheten i forhallande till omfattningen av
regelbestandet &r den storsta risken for bristande regelefter-
levnad. Den proportionalitetsprincip som finns uttryckt i bade
EU- och nationella regler fér att underlétta f6r mindre institut &r
inte helt tillampbar da miniminivan i de flesta regelverk ar hog.

Utvecklingen inom “fintech” — omradet med nya verktyg
och tjanster for kunderna, férandringar i allmanna och ge-
mensamma system som banken ar ansluten till samt myn-
digheters detaljstyrning av banker ar de stérsta strategiska
utmaningarna som banken har att arbeta med.

Intjéningsrisk

Bankens intékter bestar av rantemarginal och provisions-
netto. Rantemarginalen &r fortsatt I4g genom de laga
réantorna i omvarlden. Provisionsnettot &r védxande sedan
banken utvecklat ett mer omfattande tjansteutbud.

Agarrisk

Ekobanken &r en medlemsbank med 2470 agare. Kapita-
lanskaffningen sker I6pande bland annat i form av med-
lemsinsatser for 1an. Banken behdver langsiktigt se till att
medlemmarnas kapital far en rimlig avkastning for att kunna
dra till sig kapital utover det. Medlemmarna/agarna bedéms
som langsiktiga och engagerade.

Ryktesrisk

Ryktesrisk handlar om bankens allmanna goda rykte, om
banken &r inblandad i affairsomraden som kan bli utsatta for
kritik samt om bankens kunder &r utsatta for negativ publi-
citet. Ekobanken publicerar alla lan till verksamheter och
det ar darfor kant vilka som har fatt lan.

Organisation av riskarbetet

De tre forsvarslinjerna

1 2 3
Daglig risk- Oberoende
hantering funktioner fér OheeEree
i bankens riskkontroll i
affarsverk- resp. evieen
samhet. compliance
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Forsta forsvarslinjen

Ekobankens organisationsstruktur

Den dagliga riskhanteringen i bankens affarsverksamhet av-
ser samtliga i banken relevanta risker och ska ske i bankens
samtliga funktioner i de olika i banken férekommande proces-
serna. Se illustration till Ekobankens organisation nedan.

Banken har interna regler for att hantera sina risker.
Ekobanken har aktuella interna regler och rutiner for sin
redovisning och riskrapportering. For respektive organ i
banken, VD, styrelse, styrelsens ordférande, styrelsens
kommittéer och utskott finns arbetsordningar, déar bl.a.
beslutsrutiner framgar. Hur medlemsstdmman fungerar
framgar av stadgarna och enligt lag. Regler fér Fortroende-
kretsen/fullmaktige finns saval i bankens stadgar (och enligt
lag) som i en arbetsordning som fullméaktige har faststallt
for sitt arbete.

VD ansvarar for organisation och genomforande av
riskkontrollen inom banken. Varje medarbetare ansvarar for
att kénna till och félja bankens géllande policy, instruktioner
och &vriga regelverk och att de har for tjansten relevant
kédnnedom om géllande regelverk utfardat av Finansinspek-
tionen och andra instanser. Alla befattningar i banken har
skriftliga befattningsbeskrivningar dar ansvar och arbets-
uppgifter framgar samt vem man rapporterar till. Aktuell
riskaptit, riskstrategi och av styrelsen eller VD beslutade
limiter finns definierade i styrdokument.

Ekobanken tillampar dualitetsprincipen, d.v.s. att ing-
en person tillats hantera ett arende ensam igenom ban-
ken. For att utveckla och behalla en kultur av riskmed-
vetande i hela organisationen utbildas och informeras de
anstéllda i relevanta delar om bankens interna regelverk
fér riskhantering.

Andra forsvarslinjen

Hur Ekobanken organiserar kontrollfunktionerna

De centrala kontrollfunktionerna i den andra férsvarslinjen
utgors av dels funktionen for riskkontroll, dels funktionen
for regelefterlevnad (compliance). Ekobanken, som &r en
liten bank med icke-komplex verksamhet, har valt att kom-
binera dessa funktioner i en risk- och compliancefunktion
som ska vara skild fran och oberoende i forhallande till de
|I6pande afférsbesluten samt den verksamhet som de ska
kontrollera.

Den oberoende funktionen for riskkontroll ska kontrollera,
identifiera, 6vervaka, analysera och rapportera bankens risker.
Den oberoende funktionen for compliance/regelefterlevnad
ska kontrollera regelefterlevnaden i banken samt informera
och utbilda styrelse och medarbetare om nya eller &ndrade
lagar, forordningar och andra regler liksom om bankens egna
interna regler.

Styrelsen har utférdat sarskilda instruktioner om riskkontroll
och compliance for dessa funktioners verksamhet. Funktionen
for riskkontroll rapporterar direkt till VD medan funktionen for
regelefterlevnad rapporterar till VD eller styrelsen.

Funktionerna for riskkontroll och compliance fullgdrs av en
deltidsanstélld medarbetare. Utdver detta finns en regelansva-
rig som informerar styrelse och ledning en eller ett par ganger
om aret om nya och andrade regler.

Tredje forsvarslinjen

Funktionen for internrevision

Internrevisionen ska vara atskild fran och oberoende av
Ekobankens 6vriga funktioner och verksamhet. Den gran-
skar bland annat den interna kontrollen, riskhanteringen
och regelefterlevnaden.

Internrevisionen fullgérs under 2018 av Birgitta Enlund
frén Strukturator AB. Styrelsen har utfardat en sarskild in-
struktion om internrevison fér denna funktions verksamhet.
Funktionen rapporterar direkt till styrelsen.

Banken har inte behovt betala nagra boter eller fatt
andra sanktioner.
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Tabell 6ver aktuell exponering avseende kreditrisker 2018-12-31*

ARSREDOVISNING 2018

Total kredit- Ned- Redovisat Varde av Total kredit-
riskexpo- skrivning varde sdkerheter  riskexpon-
nering (fore ering efter
nedskrivning) avdrag for
sakerheter

Krediter mot sékerheter i

Statlig och kommunal borgen 58 762 = 58 762 58 762

Pantbrev i villa och fritidsfastigheter 154 908 - 154 908 362 767

Pantbrev i flerfamiljsfastigheter 226 584 - 226 584 417 620

Pantbrev i jordbruksfastigheter 74 570 - 74 570 203 933

Pantbrev i néringsfastigheter 267 075 = 267 075 560 581

Foretagsinteckningar 427 - 427 31582

Ovrigt 28 575 - 28 575 52 145

Summa 810 901 - 810 901 1687 390

Tabell 6ver aktuell exponering avseende kreditrisker 2017-12-31*
Total kredit- Ned- Redovisat Véarde av Total kredit-
riskexpo- skrivning vérde sdkerheter  riskexpon-
nering (fore ering efter
nedskrivning) avdrag for

sakerheter

Krediter mot sékerheter i

Statlig och kommunal borgen 56 689 - 56 689 56 689

Pantbrev i villa och fritidsfastigheter 141 941 - 141 941 354 560

Pantbrev i flerfamiljsfastigheter 209 337 = 209 337 465 897

Pantbrev i jordbruksfastigheter 100 258 = 100 258 283 585

Pantbrev i naringsfastigheter 210 595 - 210 595 467 903 -

Féretagsinteckningar 1480 = 1480 11 611 =

Ovrigt 36 168 - 36 168 Sl ST -

Summa 756 468 - 756 468 1691 622 -

* Inga nedskrivningar har behdvts géras.
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Kreditkvalitet finansiella tillgangar 2018-12-31
Metoder for att bedéma kreditkvaliteten hos de enskilda krediterna, se Kreditrisk sidan 48.

Metoden for interna riskklasser har andrats under 2018.

ARSREDOVISNING 2018
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Kreditbetyg 1-2, Kreditbetyg 3, Kreditbetyg 4-5, Individuellt
1ag risk medel risk hég risk nedskrivet 2018
Belaningsbara statsskuldvéxlar 30 032 - - -
Utlaning till kreditinstitut 116 391 = = =
Utlaning till allmanheten 808 305 525 2071 -
Ovriga tillgéngar 7 057 - - -
Summa 961 785 525 2071 -
Kreditkvalitet finansiella tillgadngar 2017-12-31
Metoder for att beddma kreditkvaliteten hos de enskilda krediterna, se Kreditrisk sidan 48.
Kreditbetyg 1, Kreditbetyg 2, Kreditbetyg 3, Individuellt
1&g risk medel risk hég risk nedskrivet 2017
Belaningsbara statsskuldvaxlar 30 023 = = =
Utlaning till kreditinstitut 80 373 - - -
Utlaning till allmanheten 755 787 681 - -
Ovriga tillgangar 8 211 - - -
Summa 874 394 681 - -
f\ldersanalys, oreglerade men ej nedskrivna lanefordringar
2018 2017
Fordringar forfallna 60 dagar eller mindre - 32
Fordringar férfallna > 60 dagar - 90 dagar - -
Fordringar forfallna > 90 dagar - 180 dagar - -
Fordringar forfallna > 180 dagar - 360 dagar - -
Fordringar forfallna > 360 dagar - -
Summa - 32
Lanefordringar per kategori av lantagare
Lanefordringar, brutto
- offentlig sektor - -
- foretagssektor - -
- hushallssektor (inkl enskilda foretagare) - 32
Sedan bankens start 1998 har inga reella kreditforluster konstaterats. Inga ranteeftergifter har skett.
Kreditforluster, netto enligt IFRS 9
2018-12-31 2018-01-01
Forandring reserveringar, stadie 1 & -3
Férandring reserveringar, stadie 2 -1 -
Summa 2 -3
Konstaterade forluster - -
Summa kreditforluster, reserveringar enligt IFRS 9 2 -3
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Likviditetsrisk

ARSREDOVISNING 2018

Tabellen visar bankens likviditetsexponering med avseende pé aterstdende kontraktuella I6ptider pa tillgéngar och
skulder. Aven kassaflédesanalysen som finns pa sidan 42 belyser bankens likviditetssituation.

Kontraktsmissigt odiskonterad aterstaende I6ptid 2018-12-31

Pa 0-3man  3-12 man 1-5 ar Langre Utan Summa
anfordran a4n 5 ar I16ptid redovisat
g vérde
Tillgangar
Belaningsbara - 30 032 - - - - 30 032
statsskuldférbindelser mm
Utlaning till kreditinstitut 116 391 - - - - - 116 391
Utlaning till allm&nheten = 615 040 50 445 145 416 = = 810 901
Ovriga tillgéngar - - - - - 7 057 7 057
Summa tillgangar 116 391 645 072 50 445 145 416 - 7 057 964 381
Skulder
Skulder till kreditinstitut 25 829 - - - - - 25 829
Inlaning fran allménheten 718 212 23103 57 339 50 172 - - 848 826
Ovriga skulder - - - - - 4190 4190
Efterstallda skulder:
Forlagslan - - - 150 12 451 - 12 601
Eget kapital = = = = = 72 935 72 935
Summa skulder och 744 041 23 103 57 339 50 322 12 451 77 125 964 381
eget kapital
Total skillnad -627 650 621 969 -6 894 95 094 -12 451 -70 068 0
Kontraktsmassigt odiskonterad aterstaende I6ptid 2017-12-31
Pa 0-3man 3-12 man 1-5 ar Léngre Utan Summa
anfordran an 5 ar 16ptid redovisat
ERIND vérde
Tillgangar
Belaningsbara - 30 023 - - - - 30 023
statsskuldférbindelser mm
Utlaning till kreditinstitut 80 373 - - - - - 80 373
Utlaning till allméanheten - 553 964 42 727 159 777 - - 756 468
Ovriga tillgngar - - - - - 8 211 8211
Summa tillgangar 80 373 583 987 42 727 159 777 - 8 211 875 075
Skulder
Skulder till kreditinstitut 27 884 - - - - - 27 884
Inléning fran allmanheten 622 221 19 620 65 325 54 098 - - 761 264
Ovriga skulder - - - - - 3513 3513
Efterstallda skulder:
Forlagslan - T 500 150 12 451 = 13 101
Eget kapital - - - - - 69 313 69 313
Summa skulder och 650 105 19 620 65 825 54 248 12 451 72 826 875 075
eget kapital
Total skillnad -569 732 564 367 -23 098 105 529 -12 451 -64 615 0

TKR
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Ranterisk

Rantebindning mellan tillgdngar och skulder 2018

Hogst1 Langre Langre Langre @an langre @n ldngre @n Langre Utan Summa
man dn1man  dn3man 1ar 1drmen 3armen anb5ar ranta
men hogst men hogst hoégst 3 hogst
3 méan 6 man ar 5ar

<1imédn 1<3médn 38<6man 6<12man 1<3ar 3<53ar >5ar
Tillgangar
Belaningsbara
statsskuldférbindelser mm - 30 032 - - - - - - 30 032
Utlaning till kreditinstitut 116 391 - - - - - - - 116 391
Utlaning till allmanheten 25913 439 446 34 551 57 590 199 214 54 187 - - 810901
Ovriga tillgéngar - - - - - - - 7 057 7 057
Summa 142 304 469 478 34 551 57 590 199 214 54 187 - 7 057 964 381
Skulder och eget kapital
Skulder till kreditinstitut 25 829 - - - - - - = 25 829
Inlaning frén allméanheten 8 542 683 604 12 036 45 303 40 547 9 625 - 49169 848 826
Ovriga skulder = = = = - = - 4190 4190
Forlagslan - - - - 150 1000 11451 - 12 601
Eget kapital - - - - - - - 72 935 72 935
Summa 34 371 683 604 12 036 45 303 40 697 10625 11451 126294 964 381
Skillnad mellan tillgdngar
och skulder 107 933 -214 126 22 515 12 287 158 517 43562 -11451 -119237 0

Rantebindning mellan tillgdngar och skulder 2017

Hogst1 Langre Langre Langre @n ldngre @n ldngre @n Langre Utan Summa
man dgn1man  an3man 1ar 1drmen 3&rmen &an53ar rinta
men hogst men hogst hogst 3 hogst
3 méan 6 man ar 5ar

<imdn 1<3man 3<6man 6<12man 1<3ar 3<5ar >5ar
Tillgangar
Belaningsbara
statsskuldférbindelser mm 10 003 20 020 - - - - - - 30 023
Utlaning till kreditinstitut 80373 = = = = = = = 80 373
Utlaning till allmanheten 12 271 520 856 25539 38 025 126 674 33103 - - 756468
Ovriga tillgngar - - - - - - - 8 211 8 211
Summa 102 647 540 876 25 539 38 025 126 674 33103 - 8211 875075
Skulder och eget kapital
Skulder till kreditinstitut 27 884 - - - - - - - 27 884
Inlaning fran allménheten 2 405 594 306 14 196 51129 42 822 11 277 - 45129 761 264
Ovriga skulder = = = = - s - 3513 3513
Forlagslan - - - 500 150 - 12451 - 13 101
Eget kapital - - - - - - - 69 313 69 313
Summa 30 289 594 306 14 196 51 629 42 972 11277 12451 117955 875075
Skillnad mellan tillgangar
och skulder 72 358 -53 430 11 343 -13 604 83 702 21826 -12451 -109 744 0
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Not 4
Réanteintakter

2018 2017
Utlaning till kreditinstitut - 2
Utlaning till medlemmar 22 495 20 856
Summa 22 495 20 858
Réntekostnader

2018 2017
Inl&ningsavgift kreditinstitut -49 -99
Kostnad fér insattningsga-
ranti och resolutionsavgift -621 -622
Skulder till kreditinstitut - -
Inlaning fran allmanheten -796 -872
Belaningsbara statsskuld-
férbindelser mm -156 -164
Efterstallda skulder =171 -183
Summa -1793 -1 940
Summa rantenetto 20 702 18918
Medelranta for utlaning
till medlemmar 2,9% 3,0%
Medelranta for inléning
fran allmanheten 0,2% 0,2%
Not 5
Provisioner
Provisionsintéakter 2018 2017
Utlaningsprovisioner 205 186
Inl&ningsprovisioner 1014 915
Betalningsférmedling - -
Ovriga 25 73

1244 1174
Provisionskostnader
Betalningsférmedling 303 320
Ovriga 428 383

731 703

Not 6
Ovriga rorelseintédkter

2018 2017
Hyresintakter 287 287
Ovriga 329 302

616 589

ARSREDOVISNING 2018
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Not 7

Allmanna administrationskostnader

Personalkostnader 2018 2017

Léner och arvoden 8414 7 811

Sociala avgifter 2 652 2448

Pensioner 590 547

Personalutveckling 109 92

Ovriga 389 366

12 154 11 264

Ovriga allmdnna admini-

strationskostnader

Revisionskostnader

(extern och intern) 723 332

IT-kostnader 3 050 2 941

Projektkostnader for

banksystem mm 442 212

Tjansteresor 239 196

Tele och porto 280 269

Forsakringskostnader 545 534

Lokalkostnader 1165 1089

Kostnader for styrelse-

och évriga moten 209 220

Kontorsmaterial 112 138

Reklam, PR och trycksaker 428 460

Frammande tjanster 653 538

Ovriga 436 333

8282 7 262
20 436 18 526
| kostnad for I6ner, arvoden och sociala avgifter ingar
férandring av semesterldneskuld.

Hyresavtal for bankens kontor i Stockholm respektive

Jarna finns och Ioper pa 3 respektive 1 ar i taget.

Framtida &taganden for aterstdende hyrestider fordelar

sig enligt féljande, tkr:

2018 2017

Inom 1 ar 880 859

Mellan 1 och 5 ar 1539 -

57 % av kontoret i Stockholm &r uthyrt i andra hand till

samma villkor och 16ptid som banken sjélv har.

Revisorer 2018 2017
Revisionsuppdrag 682 262
Ovriga uppdrag 18 39

350 301

Med revisionsuppdrag avses granskning av arsredovisning
och bokféringen samt styrelsens och verkstéllande direk-
torens forvaltning, dvriga arbetsuppgifter som det ankom-
mer pa bolagets revisor att utféra samt radgivning eller
bitrade som foranleds av iakttagelser vid sadan gransk-
ning eller genomférandet av sddana 6vriga uppgifter. Allt
annat ar andra uppdrag.
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Léner, ersattningar och sociala avgifter

Medeltal anstéllda 2018 2017
Mén 4 4
Kvinnor 11 11
Styrelsens fordelning

Man 3 4
Kvinnor 4 4

Loner och ersattningar
Styrelse och foretags-

ledning

Loner och erséattningar 1788 1704

Sociala avgifter 431 404

Pensionskostnader 196 187
2415 2295

Ovriga anstillda

Léner och ersattningar 6 626 6 107

Sociala avgifter 2 221 2044

Pensionskostnader 394 360
9241 8 511

Erséttning till ledande befattningshavare
Styrelseledaméter erhaller erséttning enligt beslut av fore-
ningsstémman. Darutdver kan styrelseledamot erséttas for
andra uppdrag enligt beslut av styrelsen. Lén och ersatt-
ningar till VD och vVD beslutas av styrelsen. Alla ersattning-
ar ar fasta. Inga pensionsutfastelser finns till nagon annan
ledande befattningshavare an till VD och vVD. Dessa har
samma pensionsplan som 6vriga medarbetare.

Summa ersattningar inkl. fakturerade uppdrag till hdgsta
ledningen:

2018 2017

Styrelseordférande 91 78
kostnadsersattningar 21 26
VD Annika Laurén 766 745
pensionsinbetalning 112 108
vVD Kristoffer Luthi 659 612
pensionsinbetalning 84 79

Summa ersattning till dvriga ledande befattningshavare:

Ovriga styrelseledaméter 274 270
(6 personer)

ARSREDOVISNING 2018
TKR

Pensionsforpliktelser

Arligen inbetalas 5 procent av medarbetarnas bruttolén upp
till 7,5 prisbasbelopp och 30 procent for I6nedelar dardver till
pensionsforsakring. Nagra ataganden utdver detta finns ej.

Uppsagningstider

Banken har traffat avtal med VD angaende avgangser-
sattning, som maximalt kan uppga till 550 tkr inkl sociala
avgifter och pensionskostnader. Avtalet galler enbart om
uppsagning sker frn bankens sida. Ovriga medarbetare
har uppsagningstider enligt gallande lag.

Ersattningar till medarbetare

Banken har inga ataganden gentemot medarbetare efter
avslutad anstéllning. | avgiftsbestdmda planer betalar
banken faststallda avgifter till separata juridiska enheter
under anstallningstiden. Néar avgifterna ar betalade har
banken inga ytterligare forpliktelser. Ersattning till med-
arbetare sdsom I6n och pension redovisas som kostnad
under den period ndr medarbetarna utfort de tjanster som
ersattningen avser.

Banken tillampar endast fast tim-, dag- eller manadsl|on for
anstéllda. Milersattning och andra kostnadsersattningar ar
rorliga. Fardtidserséttning till styrelseledamd&ter med lang
resvag forekommer.

Upplysning om narstaende

12 narstaende personer har 18 konton i banken. Dessa
halls pa normala villkor. Antalet narstaende med lan och
krediter uppgar inklusive makar till fyra personer, totalt

4 583 tkr (6 924 tkr). Dessa har Idmnats pa normala vill-
kor inklusive subventionerad ranta som galler for lan till
medarbetare. Narstaendes andel av medlemskapitalet ar
0,14%, 88 tkr. Inga garantier, panter eller andra ansvars-
forbindelser har 1amnats till eller for narstaende.

Lan till javskretsen enligt Lag om Bank- och
Finansieringsrorelse 2004:297, kap 8, §5

Nedanstéende lan och krediter har lamnats pa bankens
normala villkor fér medarbetarlan:

2018 2017
Lan till styrelseledamoter:
Lan till VD:
Annika Laurén med make 1493 4973

Lan och kontokredit till vVD:

Kristoffer Luthi med maka

Lan 3 090 1951
Kontokredit, limit 42 - -
Lan till medarbetare som har

befogenhet att fatta

kreditbeslut:

Anette Ljungcrantz, limit 30 - 0
Asa Njunjes med make 2 262 1986
Ewa Karlsson med make 1625 1743

Inga lan till medarbetare med storre insatskapital
an 3% férekommer.
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Not 9
Skatt pa arets resultat

2018 2017
Teoretisk skatt -276 -264
Aktuell skatt pa arets resultat - -
Utnyttjat underskottsavdrag 348 321
Ej avdragsgilla kostnader -78 -63
Férandring av ej avdragsgill
fondering av gdvomedel 6 6
Skatt tidigare ar 0 0
0 0

Mojliga underskottsavdrag som ej &r utnyttjade uppgar

till 5 mkr.

Not 10

Belaningsbara statsskuldférbindelser mm

Svenska kommuner

Upplupet anskaffningsvéarde
Verkligt varde

(redovisat varde)

Nominellt varde

Nettoresultat av finansiella
kostnader

Total summa verkligt varde
(redovisat varde)

2018
30 032

30 032
30 000

30 032

2017
30 031

30 023
30 000

30 023

ARSREDOVISNING 2018
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Not 11

Utlaning till kreditinstitut

Loptider 2018 2017

Betalbart mot anfordran 116 391 80 373
116 391 80 373

Har redovisas den inlaning Ekobanken Medlemsbank har
hos andra banker for att kunna hélla en likviditetsreserv och
transferera likvida medel.

All utlaning till kreditinstitut &r utan sakerhet och har ej
heller pantforskrivits for andra ataganden.
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Not 12
Utlaning till medlemmar
Andamal 2018 2018 2017 2017
Ekologi och rattvis handel 24% 198 479 25% 192 305
Sociala 39% 315 168 40% 300 548
Kultur, lokal utveckling och gemenskap 9% 69 919 8% 58 332
Privat med hallbarhetsrabatt 5% 41 609 4% 31 247
Privat 23% 185 726 23% 174 036
100% 810 901 100% 756 468
Utlaning och osakra fordringar
Stadie 1 Stadie 2 Stadie 3 Total
Lanefordringar, brutto 2018-01-01 756 468 - - 756 468
Lanefordringar, brutto 2018-12-31 806 815 4 087 - 810 902
Reserveringar 2018-01-01 8 - - 8
Férandringar av reserveringar hanforliga = = -3
till férandringar av kreditrisk -3
Foérandringar av reserveringar hanforliga 1 = 1
till férandringar av kreditrisk -
Reserveringar 2018-12-31 - 1 - 1
Lanefordringar, bokfért varde 2018-01-01 756 465 - - 756 465
Lanefordringar, bokfort varde 2018-12-31 806 815 4 086 = 810 901
Férdelning sikerheter i % av utlaning till medlemmar Utlan - geografisk fordelning
2018 2017 2018 2017
Bostadsfastighet/ Svealand 67% 65%
bostadsratt 47,0% 46,4%  Gotaland 27% 28%
Verksamhets-/affars- Norrland 4% 4%
fastighet 42,1% 41,1%  Utland (EU) 204 3%
Statlig borgen 7,2% 7,5% 100% 100%
Borgen 0,1% 0,2%
Pantsatt inlaning 0,3% 0,3%
Ovrigt 3,2% 4,5%  Ranterisk EREa; 1
5 5 Réanterisken utgdrs av nettoférandringen av tillgangs- och
100% 100% skuldposter vid en plétslig och uthallig férandring av all-

manna ranteldget med 200 réntepunkter (FFFS 2007:4). En
sadan sankning av rantelaget innebar fér Ekobanken en ne-

Lanefordringar per kategori lantagare gativ risk om 7,9 mkr vilket motsvarar 9 % av kapitalbasen.

Ingen nedskrivning har gjorts 2018 respektive 2017. Stora exponeringar
En stor exponering &r den samlade exponeringen efter
riskvagning hos en kund eller grupp av kunder som &r

2018 AT samlimiterade och som &verstiger 10 % av kapitalbasen.
Offentlig sektor - r Per 2018-12-31 fanns 24 st s&dana exponeringar avse-
Féretagsektor 413 537 389645  ende utldn om 447 mkr, riskvagt till 128 mkr. Inga otilldtna
- exponeringar 6ver 25 % av kapitalbasen forekom. Per
Hushallsektor 397 364 366 823 2018-12-31 fanns 3 st institutionsexponeringar om totalt
810 901 756 468 126 mkr. Inga ofillatna exponeringar éver 100 % av kapital-

Alla lan ar mot sakerheter, inga blancolan finns. basen férekom.

Verkligt vérde for 1an med bunden ranta 6verstiger bokfort
varde med 2 076 (2 544) tkr. Tillgangarna halls till forfall
varfoér ingen justering gors.
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Not 13
Aktier och andelar

Ekobanken &ger andelar i nordiska och europeiska alterna-
tiva banker och kreditgarantiféreningar, som banken lang-

siktligt samarbetar med. Ingen handel sker med andelarna
och bokférda vérdet utgérs av historiskt anskaffningsvéarde

vilket beddms vara verkligt varde.

Namn Andel 2018 2017
i proc
La Nef 0,03 138 138
GLS Gemein-
schaftsbank 0,001 23 23
Merkur 0,60 1941 1941
Merkur Utviklings-
lan A/S - 53
Cultura 2,44 2 000 2 000
Mikrofonden Vast 1 1
Mikrofonden Ost 10 10
Mikrofonden for
soc ekon 10 10
Oikocredit 0,004 481 481
SDC 0,12 1014 959
5618 5616
Not 14
Immateriella anldggningstillgdngar
IT-utveckling 2018 2017
Ingéende anskaffningsvarde 2 261 2 261
Ingaende avskrivningar -2 261 -2 261
Arets avskrivningar = =
Restvarde 0 0
Not 15
Materiella anldggningstillgangar
Inventarier 2018 2017
Ingéende anskaffningsvérde 2424 2 424
Utrangeringar = =
Inkép 36 =
Ack. ansk.varde 2 460 2424
Ingéende avskrivningar -1922 -1 680
Utrangeringar = =
Arets nedskrivningar - -
Arets avskrivningar -141 -242
Ack. avskrivningar -2 063 -1 922
Bokfoért varde 397 502

ARSREDOVISNING 2018
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Not 16
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter
2018 2017
Upplupna ranteintakter 259 229
Ovriga interimsfordringar 486 1370
745 1599
Not 17
Skulder till kreditinstitut
Loptider 2018 2017
Betalbar mot anfordran 25 829 27 884
25 829 27 884
Inga bindande lanel6ften fran andra kreditinstitut finns.
Not 18
Inlaningens sammanséttning
Kategori 2018 2017
Verksamheter 50% 49%
Privatpersoner 50% 51%
100% 100%
Kategori 2018 2017
Offentlig sektor = =
Foretagssektor 30% 28%
Hushallssektor 70% 2%
100% 100%
Rantevillkor 2018 2017
Inlaning med ranta 94% 94%
Réantefri stodinlaning 6% 6%
100% 100%

Verkligt varde for inlaneskulder med bunden ranta
Overstiger bokfort varde med 21 (557) tkr.
Inlaneskulderna halls till férfall och avgift uttas vid
fértida uttag varfor ingen justering sker.
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Not 19
Upplupna kostnader och
forutbetalda intakter

2018 2017
Upplupna semesterldner 857 868
Ovriga upplupna kostnader 2 000 1566

2 857 2434
Not 20
Avséttningar

2018 2017
Garantifond for mikrolan
Ingaende saldo 15 15
Avsattning = =
Avsattning som tagits i bruk = =
Utgéaende saldo 15 15
Fond f6ér Social Banking
Ingdende saldo 31 63
Avséttning - -
Avséttning som tagits i bruk -31 -32
Utgdende saldo 0 31
Fonderade gavomedel
Ingdende saldo 7
Avsattning 11
Avsattning som tagits i bruk -7 -5
Utgaende saldo 11 7
Summa 26 53
Not 21
Efterstallda skulder - Férlagslan
Loptid 2018 2017
Hogst 1 ar - 500
1-5ar 150 150
5 &rmed 5 ars
uppséagningstid 12 451 12 451

12 601 13 101
Réanteexponering
Hogst 3 manader - -
3 - 6 manader - 1 000
6 manader - 1 ar 5500 2 525
1 artill 5 ar 7 101 9576
12 601 13 101

Forlagslanen &r efterstallda bankens 6vriga skulder, vilket
innebar att de medfor ratt till betalning forst efter det dvriga

fordringsagare erhallit aterbetalning.

ARSREDOVISNING 2018
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Not 22
Forandring av eget kapital

Se Rapport 6ver forandring av eget kapital pa sidan 35.

Utvecklingsfonden ska kunna anvandas for olika sorters
utvecklingsfragor, sdsom idéutveckling utifrdn bankens
grundintention, teknisk utveckling och marknadsutveckling
inom ramen for sarskilda utvecklingsprojekt som beslutas
av styrelsen.

Not 23
Stillda sakerheter, eventualférpliktelser och ataganden

Ekobanken har stéllt ut bankgarantier gentemot Cultura
Sparebank for krediter som de gett sin kund. Som sakerhet
fér garantin har Ekobanken téackningsprioritet i de saker-
heter som lamnats for krediterna. Dessa sakerheter ligger
inom av Ekobanken normala och godkanda nivaer.
Eventualforpliktelsen gentemot SDC ar en forpliktelse
som banken atagit sig vid ett eventuellt uttrdde ur sam-
arbetet med SDC. Ovriga eventualférpliktelser bestar av
bankgarantier fér kunders rékning. For dessa, samt for de
ataganden som bestar av outnyttjade kontokrediter, har
kunderna stéllt sdkerhet pa samma satt som for Gvriga
krediter i banken. Inga vasentliga forlustrisker finns.

2018 2017
Stéllda sakerheter - -
Eventualforpliktelser
Bankgarantier till
kreditinstitut 9315 9013
Bankgarantier évriga 3 006 2705
Eventualférpliktelse SDC 5 066 5079
Summa 17 387 16 797
Ataganden
Outnyttjad del av
kontokrediter 17 084 23 504
Beviljade ej utbetalda I&an 51 521 24 882
Summa 68 615 48 386
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Not 24
Kapitaltdckning

Fran och med 2014 regleras upplysningar om kapitaltackningen framst i férordningen (EU) 575/2013 om tillsyns-
krav for kreditinstitut och vardepappersbolag (CRR). Reglerna om kapitaltdckning bidrar till att starka bankens
motstandskraft mot finansiella férluster och darigenom skydda Ekobankens medlemmar. Reglerna innebéar att
Ekobankens kapitalbas med marginal ska tdcka dels de foreskrivna minimikapitalkraven, vilket omfattar kapital-
kraven for kreditrisker och operativa risker och dels ska omfatta beréknat kapitalkrav for ytterligare identifierade
risker i verksamheten. For att bedéma om det interna kapitalet ar tillréckligt for att ligga till grund for aktuell och
framtida verksamhet har banken en egen process for Intern kapital- och likviditetsutvardering (IKLU). Den in-
terna kapital- och likviditetsutvarderingen &r en kontinuerlig process som &r standigt pagdende. Processen &r ett
verktyg som sakerstaller att banken pa ett tydligt och korrekt satt identifierar, varderar och hanterar alla de risker
banken ar exponerad fér samt gér en bedémning av det interna kapitalbehovet i relation till detta. Information om
bankens riskhantering lamnas i not 3, Riskhantering. Banken lamnar ocksa upplysningar om kapitaltdckning och
riskhantering p& bankens hemsida under Om Ekobanken. Ekobanken uppfyller dels det lagstadgade kravet pa
kapitaltackning inklusive buffertkrav dels det internt bedémda kapitalbehovet. Nedan redovisas kapitalbas, kapi-
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talkrav samt det internt bedémda kapitalbehovet enligt gallande regelverk.

Kapitalbas 2018 2017
Kéarnpriméarkapital, brutto 72 935 69 313
Avdrag for arets resultat -1 257 -1202
Ovrig avdragspost - -91
Karnprimarkapital efter avdrag 71 678 68 020
Supplementart kapital brutto 12 601 13101
Avdragsposter -320 -590
Supplementart kapital netto 12 281 12 511
Kapitalbas 83 959 80 531
Kapitalkrav 2018 Kapitalkrav 2017 Kapitalkrav
Kapitalkrav f6r kreditrisker Riskvagd Riskvagd

enligt schablonmetod exponering exponering

Exponeringar mot nationella regeringar eller = = = =
centralbanker

Exponeringar mot delstatliga/lokala

sjalvstyrelseorgan och myndigheter 0 0 0 0
Exponeringar mot institut 27 205 2176 19 858 1589
Exponeringar mot hushall 85 629 6 850 88 672 7 095
Exponeringar sékrade genom pantrétt i fastighet 233 097 18 648 201 808 16 145
Fallerande exponeringar = = = =
Ovriga poster 7 056 565 8211 657
Summa kapitalkrav for kreditrisker 352 987 28 239 318 549 25484
Operativ risk enligt basmetoden 36 695 2 936 32 725 2618
Summa riskvagt exponeringsbelopp

och minimikapitalkrav 389 682 31175 351 274 28 102
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Krav pa kapitalbasens
storlek

Kapitalkrav for kreditrisker
enligt schablonmetoden

Kapitalkrav for operativa
risker enligt basmetoden

Summa minimikapitalkrav
Kapitalkonserveringsbuffert
Kontracyklisk kapitalbuffert

Kapitalkrav inklusive
buffertkrav

Kapitalrelationer
Kéarnpriméarkapitalrelation
Primarkapitalrelation
Total kapitalrelation

Total kapitalrelation inklusive
buffertkrav

Lagkrav

8,00%
2,50%
2,00%

12,50%

Lagkrav
4,50%
6,00%
8,00%

12,50%

2018-12-31

28 239

2 936
31175

9742
7794

48 711

2018-12-31
18,39%
18,39%
21,55%

21,55%

Lagkrav

8,00%
2,50%
2,00%

12,50%

Lagkrav
4,50%
6,00%
8,00%

12,50%

2017-12-31

25 484

2618
28 102
8782
7 025

43 909

2017-12-31
19,36%
19,36%
22,93%

22,93%
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< Not 25
% Finansiella tillgangar och skulder 2018-12-31
<
O L
P Finansiella tillgdngar/  Finansiella till- Ovriga Summa
Z skulder som redo-  gangar virderade tillgangar
=<¥E visas till upplupet till verkligt viarde via och skulder
?I:) Tillgéngar anskaffningsvéarde resultatréakningen
% Belaningsbara statsskuldférbindelser mm 30 032 = = 30 032
e Utlaning till kreditinstitut 116 391 - - 116 391
m Utlaning till medlemmar 810 901 - - 810 901
QI) Aktier och andelar - 5618 - 5618
S Materiella tillgangar - - 397 397
|<£ Ovriga fordringar - - 297 297
5' Forutbetalda kostnader och upplupna - - 745 745
E,u) intakter
o Summa tillgadngar 957 324 5618 1439 964 381
—
= Skulder
|_
o Inlaning fran kreditinstitut 25 829 - - 25 829
E Inlaning fran allméanheten 848 826 - - 848 826
Z Ovriga skulder 1080 - 227 1307
Upplupna kostnader och férutbetalda - - 2 857 2 857
intakter
Avsattningar 26 - - 26
Efterstallda skulder 12 601 - - 12 601
Summa skulder 888 362 - 3 084 891 446

Klassificering av finansiella tillgangar och skulder 2017-12-31

Lane/kund Finansiella  Verkligt Ovriga Summa

fordringar, tillgangar varde via tillgangar

lane/6vr. som kan resultat- och skulder
Tillgangar skulder saljas rékningen
Belaningsbara statsskuldférbindelser mm - 30 023 - - 30 023
Utlaning till kreditinstitut 80 373 - - - 80 373
Utlaning till medlemmar 756 468 - - - 756 468
Aktier och andelar - 5616 - - 5616
Materiella tillgangar - - - 502 502
Ovriga fordringar - - = 494 494
Forutbetalda kostnader och upplupna - - - 1599 1599
intakter
Summa tillgdngar 836 841 35 639 - 2 595 875 075
Skulder
Inlaning fran kreditinstitut 27 884 - - - 27 884
Inléning fran allmanheten 761 264 - - - 761 264
Ovriga skulder 783 - - 243 1026
Upplupna kostnader och férutbetalda - - - 2434 2434
intakter
Avsattningar 58 - - - 53
Efterstallda skulder 13 101 - 5 - 13 101
Summa skulder 803 085 - - 2677 805 762
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BERAKNING AV VERKLIGT VARDE

Foéljande sammanfattar de metoder och antaganden som
framst anvants for att faststalla verkligt virde pa de finansiella
instrument som redovisas i tabellen pa féregdende sida. Ban-
kens redovisningsprinciper for Finansiella tillgangar och skul-
der framgar av not 2 Redovisnings- och varderingsprinciper.

Finansiella instrument noterade pa en aktiv marknad

For finansiella instrument som &r noterade pa en aktiv marknad
bestams verkligt varde med utgangspunkt fran tillgangens noterade
kopkurs pa balansdagen utan tillagg for transaktionskostnader
(t.ex. courtage) vid anskaffningstillféllet. Ett finansiellt instrument
betraktas som noterat pa en aktiv marknad om noterade priser
med latthet finns tillgangliga pa en bors hos en handlare, méaklare,
branschorganisation, foretag som tillhandahaller aktuell prisin-
formation eller tillsynsmyndighet och dessa priser representerar
faktiska och regelbundet forekommande marknadstransaktioner
pa affarsméssiga villkor. Eventuella framtida transaktionskostnader
vid en avyttring beaktas inte. Sddana instrument aterfinns under
balansposten Belaningsbara statsskuldférbindelser mm, se not 10
Belaningsbara statsskuldférbindelser mm.

Finansiella instrument som inte ar noterade pa en

aktiv marknad

Lanefordringar och kundfordringar redovisas initialt till anskaff-
ningsvardet d.v.s. det belopp som I&nats ut till Iantagaren. Varde-
ring darefter sker till upplupet anskaffningsvarde med tillampning
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av effektivrantemetoden minskat med eventuell reservering for
vardeminskning.

Laneskulder och leverantérsskulder redovisas pa samma satt
som lanefordringar och kundfordringar enligt ovan. Initialt anskaff-
ningsvarde &r det belopp som satts in pa konto.

Upplysning om skillnad mellan verkligt varde och bokfort varde
lamnas i not 11 Utlaning till kreditinstitut, not 12 Utlaning till med-
lemmar och not 18 Inlaning fran allménheten.

Aktier och andelar utgérs i Ekobanken av onoterade andelar i
kooperativa banker och kreditgarantiféreningar som Ekobanken
langsiktigt samarbetar med, se not 13 Aktier och andelar. Aktier
och andelar har ingen marknadsvéardering pa bors och bokfort
varde utgors av anskaffningsvardet.

Uppdelningen av hur verkligt varde pa finansiella instrument be-
stams gors utifran tre nivaer:
Niva 1: enligt priser noterade pa en aktiv marknad fér samma
instrument, s& som statsskuldvéxlar och certifikat.
Niva 2: utifran direkt eller indirekt observerbar marknadsdata som
inte inkluderas i niva 1.
Niva 3: utifran indata som inte ar observerbara pd marknaden.
Denna kategori inkluderar alla instrument dar varderingstekniken
innefattar indata som inte baseras pa observerbar data och déar
den har en vasentlig paverkan pa varderingen.

De finansiella instrument som inte har vérderats till verkligt
varde i balansrakningen hanférs alla till niva 3.

Verkligt varde for de finansiella instrument som varderats till verkligt varde i balansrakningen

2018
Aktier och andelar

2017
Belaningsbara statsskuldférbindelser mm
Aktier och andelar

Not 26
Forslag till disposition av Ekobankens resultat

Till stimmans férfogande star féljande vinstmedel:
Balanserad vinst, justerad ingaende balans IFRS9
Overkursfond

Arets resultat

Avséttning till reservfond

Aterfbring av utvecklingsfond

Summa

Styrelsen foreslar att vinstmedlen disponeras enligt féljande:
Overkursfond
Balanserade vinstmedel

Summa

Not 27

Visentliga hdndelser efter arets utgang
Inga vasentliga handelser har intréffat efter
rakenskapsarets utgang.

Niva 1 Niva 2 Niva 3

= = 5618

30 023 = =

= = 5616
2018 2017
2476 270 1397 125
5439 072 5004 477
1257 261 1202 384
-125 726 -120 238
9 046 877 7 483 748
5439 072 5004 477
3 607 805 2479 271
9 046 877 7 483 748
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Ulla Herlitz Johan Ohnell Annika Laurén
Ordférande Vice ordférande Verkstallande direktor

Cecilia Nasman Geseke Lundgren

Daniel Bjorklund Jonsson Pal Alfvegren

Var revisionberittelse har lamnats den 8 mars 2019

Bengt Fromell Anna Stenberg
Auktoriserad revisor Auktoriserad revisor
Mazars SET Revisionsbyrd AB Mazars SET Revisionsbyra AB
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Presentation av styrelsen

Ekobankens styrelse 2018. Bakre raden fran vanster:
Pal Alfvegren, Kristoffer Liithi, Daniel Bjérklund
Jonsson. Framre raden fran vanster: Cecilia Nasman,
Annika Laurén, Geseke Lundgren, Ulla Herlitz,

Johan Ohnell.

¢ ULLA HERLITZ (1945) bosatt pa Styrso,
fil.Lkand. kulturgeograf.

Vald till stdmman 2019.

Ledamot sedan 2003.

Ordférande i styrelsen.

Verksamhet: Eget foretag Villa Lindas
Kursgard, konsultfirma och vd Mikrofonden
Sverige

Tidigare verksamhet: Regeringskansliet,
forskning och utredning om regional
utveckling.

Styrelseuppdrag: Mikrofonden Sverige ek.
for, Vindsbyggnation 1 AB, Brottkarrs Plata
ek. for., Brf Brottkarr Plata, Brf Gunviken

nr 1 och Vision Group i vast AB. Revisors-
suppleant i Brf Frogrand Fritid i Toreboda.
Oberoende i forhallande till banken och
bankens ledning.

Andelar i banken: 1

Narstaendes andelar: 0

¢ JOHAN OHNELL (1959) bosatt i Séder-
talje, civilekonom.

Vald till stamman 2021.

Ledamot sedan 2015.

Vice ordférande i styrelsen.

Verksamhet: Eget konsultféretag Johan
Ohnell AB.

Tidigare verksamhet: vd Telge Energi AB.
Styrelseuppdrag: Ordférande i Telge Energi
Vind ek. for. och IBC Solar AB, ordférande i
Solkompaniet AB och i Solkompaniet Kon-
sult AB och styrelseledamot i SBBK, S6-
dertélje. Oberoende i férhallande till banken
och bankens ledning.

Andelar i banken: 17

Néirstdendes andelar: 0

¢ GESEKE LUNDGREN (1964) bosatt i
Jarfélla, pedagog.

Vald till st&mman 2019.

Ledamot sedan 2015.

Verksamhet: Samordnare m.m. vid Riksfor-
eningen Waldorfférskolornas Samrad samt
larare vid Waldorflararhdgskolan.

Tidigare verksamhet: Waldorfférskollarare,
uppdrag inom den internationella waldor-
frérelsen, vd Engel & Volkers Stockholm
(internationell maklarfirma).
Styrelseuppdrag: Vidarstiftelsen, War-

sta Gard Byggnadsstiftelse, Helmut von
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Kugelgen Stiftung, Aloro Medical AB, samt
Jarna Akademi AB.

Oberoende i férhallande till banken och
bankens ledning.

Andelar i banken: 1

Nérstdendes andelar: 0

¢ CECILIA NASMAN (1965) bosatt i
Bromma, civilekonom.

Vald till stdmman 2020.

Ledamot sedan 2015.

Verksamhet: Hallbarhetskonsult pa U &
We, eget konsultféretag Social Impact
Stockholm AB.

Tidigare verksamhet: SEB Merchant
Banking, Client Executive Large Corpo-
rations, Foreningen Fair Trade, Oikocredit
International.

Styrelseuppdrag: Ledamot i U&We, Brf
Postillan 4 och Understédsféreningen Pro-
metheus. Oberoende i férhallande till banken
och bankens ledning. Har mindre konsult-
uppdrag i banken utbver styrelseuppdraget.
Andelar i banken: 1

Narstaendes andelar: 0

¢ PAL ALFVEGREN (1966), bosatt i Viken,
nationalekonom.

Vald till stimman 2020 pa 2017 ars
stamma.

Verksamhet: Forsékringsbolaget Sveland,
VD (2019-01-01).

Tidigare verksamhet: Skandiakoncernen
i olika chefsroller, Sparbanken Finn, CFO,
Cerdo Bankpartner, vd, Sparbanken Ore-
sund chef/koncernledning.
Styrelseuppdrag: Nelfelt & Alfvegren,
ordférande, Ceventus AB, dgare och
styrelseledamot.

Oberoende i forhallande till banken och
bankens ledning.

Andelar i banken: 1

Néarstaendes andelar: 0

¢ DANIEL BJORKLUND JONSSON (1974)
bosatt i Rénninge, gymnasielarare.

Vald till stdmman 2021.

Verksamhet: Utbildningsledare pa Stiftelsen
Skillebyholm och Stiftelsen Skillebyholms
Odlingar.

Tidigare verksamhet: Rosendals Tradgérd,
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tradgard och forséljning, grundare och verk-
samhetsansvarig pa Larjeans Tradgardar,
gymnasieldrare och tradgardsmastare Stig-
byskolan, Svenska Rugbylandslaget 1994-
1999. Oberoende i férhallande till banken
och bankens ledning.

Styrelseuppdrag: Stiftelsen Rosendals
tradgard, ledamot, LRH fastighets AB,

vd och ledamot, Stiftelsen biodynamiska
forskningsinstitutet, ledamot, Stiftelsen Skil-
lebyholm, ledamot, Stiftelsen Skillebyholms
odlingar, ledamot.

Andelar i banken: 1

Narstaendes andelar: 1

¢ ANNIKA LAUREN (1949) bosatt i Jarna.
Medlem i styrelsen enligt lag.
Verksamhet: vd i Ekobanken sedan 1998.
Eget foretag RK Lauréns AB.
Styrelseuppdrag: Ordférande i Folkhog-
skolan Vardinge by, ledamot i Byggnadsstif-
telsen Haga, Stiftelsen Antroposofins Hus,
Klingborg Form AB, Mikrofonden Sverige
ek.for., Stiftelsen Jarna Trabro (vilande)
samt suppleant i Stiftelsen Vardinge By,
Skavestiftelsen och Rudolf Steinerstiftel-
sens Bostadsstiftelse.

Andelar i banken: 29

Narstdendes andelar: 53

¢ KRISTOFFER LUTHI (1972) bosatt i
Jarna, ekonomie magister.

Suppleant i styrelsen enligt lag.
Verksambhet: Vice vd i Ekobanken, kredit-
chef, verksam i banken sedan 2002.
Styrelseuppdrag: Ordférande i Stiftelsen
Skillebyholm, Stiftelsen Skillebyholms
odlingar, Stiftelsen Kristoffergarden, Stif-
telsen Staffan Gabrielssons donation (med
anknuten forvaltning), Anna-Lisa Dahlbergs
Kulturfond, Stiftelsen Syster Irenes fond,
Martinskolans Byggnadsstiftelse och LRH
Fastighets AB, samt ledamot i Stiftelsen
Rosendals Tradgard, Hagastiftelsen Om-
sorg och Stiftelsen Mikaelgarden. Styrelse-
suppleant i Hallby 3:7 AB.

Andelar i banken: 11

Narstdendes andelar: 9
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Ledamoéter i bankfullméktige/fortroendekretsen

Fullmaktige (fértroendekretsen)

Bankens fullmaktige valjs av medlemmarna pa féreningsstdamma. De har ansvaret for att hjalpa medlemmarna
och styrelsen med normbildningen i banken och de utser styrelseledamoterna i banken. | fullméktige har varje
ledamot en rést. Bankens fullmaktige ar en viktig resurs nar det géller utvecklingsfragor och ger manga varde-
fulla rad och synpunkter. De traffas 4-5 ganger per ar. Under 2018 arbetade fullmaktige med bankens varde-
grund och &ndamalsparagraf forutom valberedningsfragor och I6pande rapportering fran banken.

Valda till féreningsstdmman 2019

Soren Bergstrom, fodd 1946, foretagsekonom, konsult, Stockholm

Anna Hallstréom, fodd 1951, eurytmi-terapeut, vuxenutbildare, Jarna

Ivar Heckscher, fodd 1943, larare, Stockholm

Ewa Larsson, fodd 1952, samhéllsvetare, waldorflarare, Stockholm

Florean Pietsch, fodd 1964, chef for division medicin, Landstinget i Sérmland, Stockholm
Pia Hégstrom, fédd 1966, MBA, koncernekonom Polinova AB, Sundsvall

Fredrik Arvas, fodd 1969, Menigo AB, Stockholm

Katarina Laurén, fodd 1975, redovisningskonsult, Jarna

Valda till féreningsstdmman 2020

Ylva Lundkvist Fridh, fodd 1985, internationell koordinator i Hela Sverige Ska Leva, Uppsala
Ulla Lundquist, fédd 1944, jur kand, pensionar, Stockholm

Riidiger Neuschiitz, fodd 1941, verksamhetskonsult, Jarna. Ordfoérande.

Helena Nordlund, fodd 1958, projektledare Sédertélie kommun, HOI6

Charlotta Norén, fédd 1977, radgivare inom vaxtodling, milj6, regler om EU-st6d, Toreboda
Mats Pertoft, fodd 1954, eurytmist, politisk sakkunnig pa stadsradsberedningen, Morko

Jan Swantesson, fodd 1952, docent i naturgeografi, Karlstad

Valda till féreningsstdmman 2021

Anders Engstrom, fédd 1951, samordnare kooperatdr, Nyndshamn

Par Granstedt, fodd 1945, kultur & samhalle, MéInbo

Lotta Hedstrom, f6dd 1955, kunskapsforetaget EKO5, Brésarp

Mats Wedberg, fodd 1947, arkitekt, Hallstavik

Eva Frisinger, fodd 1955, program manager Ericson, Norrképing

Lena Lago, fédd 1960, Social Impact manager pa Fryshuset och ordférande Basta, Sédertélje

Shaji Joseph, fodd 1972, samhéllsvégledare, Stockholm stad, programansvarig Pakkam Group Sweden, Bromma
Dag Klingborg, fodd 1971 ekonom, féretagare, Jarna

Valda som ersittare till foreningsstamman 2019

Karl-Simon Anér, fodd 1982, ekonom, foretagsledare, Norrkoping

Sven Bartilsson, {6dd 1960, avg.verksamhetsledare Coompanion Vastra Gétaland, Géteborg
Emilia Darsell, fodd 1979, foretagsradgivare Coompanion Stockholm, Stockholm

Johanna Heckscher, fodd 1946, ekonomikonsult, Stockholm

Maria Rehnborg, fodd 1960, vd pensionskassan Prometheus, Tyreso.

Joar af Ekenstam, fodd 1976, kundansvarig stora foretag Eneo Solutions AB, Solna

Jan Svensson, fodd 1966, radgivare Coompanion Gbg, ordf. Mikrofonden Sverige, Géteborg
Jonas Roupé, fédd 1969, systemstrategisk radgivare Coest AB, Nacka

63



EKOBANKEN MEDLEMSBANK
516401-9993

Ordlista

Basel Il och Basel lll

Kapitaltdckningsregler som &r gemensamma inom EU. Dessa
inférdes i Sverige den 1 februari 2007 genom lagen (2006:1371)
om kapitaltdckning och stora exponeringar. Basel Ill ska imple-
menteras successivt fram till 2018.

CSR
Corporate Social Responsibility; Féretagens samhallsansvar.

Ekologisk/Biodynamisk odling

Ekologisk odling gar ut pa att forvalta hallbara ekosystem. Man slar
vakt om mangfalden av arter (biodiversivitet) och minskar tillforseln
av material utanfor det aktuella kretsloppet. Sarskilt viktigt ar det
att inte tillféra konstgjorda &mnen, som handelsgddsel eller kemiska
bek&mpningsmedel. Biodynamisk odling har samma grund som
ekologisk odling och har utéver det vidare utvecklade metoder och
preparat for att starka véxterna och jordens produktionsférméga, fa
fram det bédsta djurfodret och en optimal naringskvalitet.

Engagemang, exponering
En kunds samlade lan, krediter och garantier.

Finansinspektionen
Finansinspektionen ar en statlig myndighet som ansvarar for
tillsynen péa de finansiella marknaderna i Sverige.

Foreningsstyrningsrapport

Féreningsstyrningsrapport ar en rapport utifran Svensk Kod for
Bolagsstyrning. Koden rekommenderar att alla féretag med spritt
dgande lamnar en rapport 6ver hur koden efterfoljs.

Forlagslan
Forlagslan ar ett langfristigt lan utan sarskild sakerhet.

Foérnybar energi

Med férnybar energi menas sadana kallor, som - olikt de fossila -
férnyas i snabb takt, och &r oédndliga, t.ex. sol-, vind- och
vattenkraft. Aven biobrénsle och utnyttjandet av virke raknas
in i denna kategori.

Garantifond
Pantsatta medel pa konto i Ekobanken

Girokoppling
Plus- och bankgiro kan kopplas till konto i Ekobanken

GRI
Global Reporting Initiative; det &r ett multi-intressentstyrt initiativ
for att fa fram globala standarder fér hallbarhetsredovisning.

Hallbarhetsredovisning

En hallbarhetsredovisning handlar om att mata, presentera och ta
ansvar gentemot intressenter for vad organisationen uppnatt i sitt
arbete for en hallbar utveckling.

Hallbar utveckling
Ekobankens definition &r att detta &r sadan tillvéaxt som inte skadar
jorden, samhallet eller den enskilda manniskan, nu och i framtiden.

IAS
International Accounting Standards ar internationella redovisningsregler.

IFRS

International Financial Reporting Standards (IFRS) &r ett regelverk
for redovisning som regleras av IASB (International Accounting
Standards Board).

IKLU

Intern kapital- och likviditetsutvardering ar en process som handlar
om att identifiera, méata och hantera risker i verksamheten.
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Inlaning
Konton i banken. De medel som hushall, foretag och andra sétter
in pa en bank eller annat kreditinstitut.

Kapitalbas
Kapitalbasen bestar av summan av priméart kapital och
supplementart kapital.

Kapitaltdckningsgrad
Kapitalbas i relation till riskvéagda placeringar. Riskvagda
placeringar bestar av utlaningen varderad enligt gallande
kapitaltédckningsregler.

Lokal ekonomi

Ett projekt sedan 2002 om hur man lokalt kan satta fart pa det
privata kapitalet nar det ar svart att forlita sig pa offentliga bidrag
och traditionella Ian.

Medelbalansomslutning
Ingéende balansomslutning + utgdende balansomslutning/2

MedIemsinsats/MedIemsandeI
Agarandel i banken

Medlemsbank

En medlemsbank &r en ekonomisk férening som har till &Andamal
att frdmja medlemmarnas ekonomiska intressen genom att driva
bankverksamhet i vilken medlemmarna deltar genom att anvéanda
bankens tjanster som insattare eller p& annat satt.

Mikrokredit enligt EUs definition
Ett 1&n eller en kredit upp till motsvarande 25.000 euro och som &r till
for att starta eller utveckla en verksamhet raknas som en mikrokredit.

Nettoutlaning
Ingéende utlaning + nyutlaning - amorteringar (inklusive 16sta 1an)

Primart kapital
Bestér av eget kapital minus immateriella tillgangar.

Resiliens
Resiliens &r ett systems langsiktiga férmaga att klara av féréandring
och vidareutvecklas.

Réntenetto
Réntor pa likviditet, réntor pa utldning minus ranta pa inlaningskonton

Rattvis handel

Det ar ett handelssamarbete mellan producenter, importorer,
butiker och konsumenter, som préglas av 6ppenhet, dmsesidighet
och respekt for alla parter.

Social banking
En bank som tar hansyn till den sociala och miljdémé&ssiga péaverkan
av dess verksamhet. Banken redovisar 6ppet sin utlaning.

Supplementart kapital
Bestar huvudsakligen av eviga och tidsbundna forlagslan.

Transparent utlaning
Oppen redovisning av utlaning till projekt och verksamheter.
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GRI (Global Reporting Initiativ) Innehallsindex
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Ekobanken &r en liten bank inom Sustainable banking-rérelsen och GRI &r inte utformat fér en séddan liten bank som Ekobanken och
inte heller for en verksamhet som har hallbarhet som utgédngspunkt. | oktober 2016 lanserade the Global Sustainability Standards
Board (GSSB) varldens forsta standard for hallbarhetsredovisning. GRI Standards ersatter GRI G4 som fasas ut till 1 juli 2018. Eko-
banken har valt att redovisa enligt GRI Standards core. Ekobanken har ingen tredje partsgranskning granskning p& GRI-redovisning-
en. | nedan GRI Innehallsindex finns féljande delar: GRI 101 — Grundlaggande information; GRI 102 — Generella upplysningar; GRI 103
- Hallbarhetsstyrning; GRI 200 — Ekonomi; GRI 300 — Miljé; GRI 400 — Social samt fran G4 Finansiella sektorn.

Indikator/upplysning

Organisationsprofil

102-1
102-2
102-3
102-4
102-5
102-6
102-7
102-8
102-9

102-10

102-11

102-12
102-13

Organisationens namn

Verksamhet, marken, produkter och tjanster

Huvudkontorets lokalisering

Lénder dar organisationen ar verksam

Agarstruktur och féretagsform

Marknader som organisationen ar verksam pa

Organisationens storlek
Information om medarbetare

Leverantorskedja

Véasentliga forandringar géllande organisation

och leverantorskedja

Forsiktighetsprincipen

Externa initiativ

Medlemskap i organisationer

Strategi'och analys

102-14

Etik och
102-16

Styrning
102-18

Uttalande fran styrelseordférande, vd och
ordférande i bankfullmaktige

integritet

Varderingar, principer och etiska riktlinjer

Styrning

Intressentengagemang

102-40

102-41
102-42

102-43

Lista dver intressentgrupper

Kollektivavtal

Identifiering och urval av intressenter

Forhallningssatt till intressentengagemang

Sida/Kommentar (AR = Arsredovisning 2018)

 ARsid 3
AR sid 3, 4, 6, 71
AR sid 3

Ekobanken har endast verksamhet i Sverige

- ARsid 3, 28

Endast i Sverige

- ARsid 3
AR sid 30

Hallbarhetspolicyn, se sid AR 25 och pa hemsidan, ger ramverket for

Ekobankens ink&p.

Inga vasentliga férandringar har skett under

redovisningsperioden.

| Ekobanken ar en del av den internationella rérelsen

som kallas Sustainable banking. Se AR sid 4,16, 23-27 samt Utla-
ningspolicy, Placeringspolicy och Komplement till och fértydligande
till Ekobankens policydokument pa www.ekobanken.se

- ARsid 13, 16, 23-26
- ARsid 13

- AR'sid 17-20
: AR sid 21, 23 samt www. ekobanken.se under Policyer
- AR sid 23, 28-30

' AR sid 12-13. De intressenter som vi ska ha en tydlig intressentdialog

med ar bankens fortroendekrets, agare, kunder, medarbetare och
samarbetspartners. Andra viktiga intressentgrupper ar leverantérer,
myndigheter, studenter, ideella organisationer/stiftelser, revisorer och
finansiella aktorer.

Alla medarbetare ar anslutna till kollektivavtal

Ekobanken har en intern process for att identifiera de intressenter
som vésentligt paverkas av och paverkar var verksamhet.

. AR sid 12-13, 23-30. Ekobankens transparens och 6ppenhet majlig-

gor dialog med intressenter pa ett unikt satt. Ekobanken ar en liten
bank dar det &r nara till beslutsfattare. Dialogen med fortroendekrets
(bankens fullméktige) sker dels formmassigt efter bestamt métessche-
ma, dels da fragor uppkommer fran banken eller fértroendevalda. Dia-
logen med agare sker aven den formmassigt men Ekobanken har en
nara relation till manga av vara agare da det ar en medlemsagd bank.

fortséttning pé nasta sida...
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102-43 fortséttning fran féregdende sida...
102-44 Viktiga fragor som lyfts av intressenter

Om redovisningen

102-45 Enheter som ingér i den finansiella redovisningen

102-46 Process for att definiera redovisningens innehall
och avgransning

102-47 Lista 6ver vasentliga amnen/hallbarhetsfragor
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Ekobankens dialog med samarbetspartners, kunder och NGO
(non-governmental organisation), CSO (Civil society organisation)
sker bl.a. pa Almedalen dar vi har ett stort antal seminarium dar vi
offentligt samtalar och diskuterar om fragor som vi star bakom men
aven i fragor dar Ekobanken inte har samma asikt. Bankens interna
dialog sker da fragor uppstar men formaliserat vid medarbetarmo-
ten, utvecklingssamtal samt inspirationsdagar.

AR sid 12-33

Ett uppdrag som banken har ar att ge banken en rdst i samhallsde-
batten kring sambandet mellan kapital och hallbarhet samt att vara
en inspiration och féredéme i arbetet for hallbarhet. De huvudsakliga
globala malen som respektive utldningsomrade bidrar till redogors
for i anslutning till publiceringen av lanen i det omradet. Kunderna
identifierar numera sitt framsta samhallsbidrag redan i kreditanso-
kan och det ingar ocksa att de identifierar hur de sjalva mater och
féljer upp sitt samhalleliga resultat. | dialog med Ekobanken kopplas
sedan alla lan till de globala méal som kunden bidrar till, vilket gor
det mojligt for Ekobanken att rapportera hur krediter stéttar de olika
utvecklingsmalen. Dialogen mellan kunderna och Ekobanken bidrar
ocksa till att professionalisera uppfoljiningen av samhalleliga resultat
vilket kan komma finansbranschen till gagn. Uppféljningen av fram-
forallt sociala effekter kan vara mera utmanande. For Ekobanken ar
de samhaélleliga resultaten lika viktiga som de ekonomiska.

AR sid 23 Redovisningsprinciper for hallbarhetsfakta, AR sid 30
organisation, AR sid 37 redovisningsprinciper.

Ekobankens arsredovisning &r som helhet en redovisning av hur
Ekobanken arbetar med hallbar utveckling. Det &r en sjalvklarhet
eftersom Ekobanken finns till specifikt for att arbeta fér en hallbar
utveckling med hjélp av pengars positiva kraft. Ekobanken delar
inte upp sina tjanster i hallbarhetsinriktade respektive "vanliga”
utan alla tjanster ar hallbarhetsinriktade. Informationen om vad
insattarnas pengar gor i banken ar vasentlig och Ekobanken redo-
visar oppet all sin utlaning till juridiska personer i arsredovisningen
AR sid 6-9 samt pa hemsidan. Redovisningsprinciper och miljépa-
verkan AR sid 23. | arbetet med att definiera de vasentliga fragorna
har grunden varit GRI Standards riktlinjer och i den man det har
varit mojligt bestar denna process av identifiering av fragor, priori-
tering utifran bl.a. vasentlighet och risk samt validering. Ekobanken
har inte haft resurser att géra nagra storre undersokningar utan ser
detta arbete som en pagéaende process som utvecklas hela tiden.

Se dven 102-46, se AR sid 3

Ekobankens vardegrund utgar fran en syn pa samhallet och
manniskan ur tre aspekter. Med var verksamhet vill vi framja:

 Ett fritt skapande kulturellt och socialt liv som ger mening
och livsutrymme.

& Manniskors lika varde, rattigheter och skyldigheter.

@ En produktion av och handel med varor och tjanster som
svarar mot manniskors behov och naturens férutsattningar.

Ekobanken vill bidra till samhéllets utveckling genom att verka
utifran de koncept for bank som utvecklats internationellt inom
Sustainable Banking-rorelsen. Detta innebér bland annat att
Ekobanken vill 6ka medvetenheten om den enskildes ansvar och
mojligheter i samband med pengars kraft i samhallet.

fortséttning pa nésta sida...
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102-47 fortséttning fran féregdende sida...

102-48 ' Férandringar av information

102-49 Férandringar av redovisningen

102-50 . Redovisningsperiod

102-51 . Datum f6r publicering av senaste rédovisningen
102-52 : Redovisningscykel

102-53 . Kontaktperson for redovisningen

102-54 . Rapportering i enlighet med GRI:s éféndarder
102-55 . GRI Innehalisindex

102-56 . Referens till extern granskning
Hallbarhetsstyrning
103-1 Redogorelse av varfor fragan ar vasentlig och

- fragans avgransning
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Ekobanken ar en transparent bank fér manniskor som tar ansvar for
hur pengar verkar, hur pengar investeras och varifran lanade medel
kommer. Ekobankens medlemmar och &gare méjliggér genom sin
medlemsinsats utlaning till projekt i enlighet med bankens utlanings-
policy. Ekobanken goér det mdjligt fér sina kunder att genom sitt spa-
rande bidra till ett hallbart samhalle.

Ekobanken anser att en héllbar utveckling inte skadar jorden, samhéllet
eller den enskilda manniskan, nu och i framtiden. Detta tillampas saval

- i forhallande till bankens externa intressenter t ex medlemmar, kunder,
myndigheter och samhéllet i Gvrigt som fér bankens egen utveckling.
Den ska ske med bibehallen vardegrund, en sund ekologisk, social och

kulturell balans och med bas i en stabil ekonomi.

Vasentliga fragor:

Transparens - vad gor pengarna?

# Ekobanken visar att pengar ar verktyg foér en héllbar utveckling
m.h.a transparens och finansiering till realekonomi

@ De ekologiska, sociala och kulturella mervarden som bankens
kunder skapar (triple bottom line)

Samhallsutveckling

# Individuell radgivning/kreditgivning med lyhordhet for kundens
unika situation

# Engagemang i samhallsfragor, t.ex. omstallningsrorelsen, lokal

utveckling och social ekonomi

- Klimatfragan

# Indirekt via bankens kunder och deras klimatframjande
verksamheter

# Incitament som ranterabatter for hallbart boende/byggande

& Direkt p.g.a. afférs- och arbetsresor samt materialanvandning.

Medarbetare

& Halsa

4 Utbildning

& Mojlighet att vara delaktig i bankens beslut och paverka
dess utveckling

# Inga prestationsbaserade ersattningar

Ingen information har &ndrats.

Inget har andrats.

- 2018-01-01--2018-12-31
2018-03-12

Arsvis

- ARsid 2

Standard core

- AR Sid 65

Ekobanken har ihgen sarskild granskning.”

Ekobanken &r en etisk bank 6ppen for alla som vill vara med och

- framja méanniskors majlighet att ta fria initiativ. De berikar vart

samhdlle i form av ett bredare utbud av bland annat vardformer,

- pedagogiska metoder och konstnarliga uttryck. Vi ser pengar som

ett socialt medium som ska underlatta manniskors samarbete. Vi

- har allmannytta och medlemsnytta som var framsta drivkraft. Peng-

arna i banken placeras sa att samhallet blir mera ekologiskt, socialt,
kulturellt och ekonomiskt hallbart.

fortséttning pa nésta sida...
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103-1

103-2

103-3

201-1

201-2

fortséttning fran féregdende sida...

Redogorelse av styrning och arbetssatt

Redogoérelse av uppfoljning och utvardering

Skapat och férdelat ekonomiskt varde

Finansiell paverkan samt andra risker och maj-
ligheter fér organisationens aktiviteter beroende
av klimatférandringar

ARSREDOVISNING 2018
TKR

Vi ger huvudsakligen lan till verksamheter som skapar ett socialt,
miljdmassigt eller kulturellt mervarde. Alla 1an och krediter till verk-
samheter och foretag publiceras i arsredovisningen, i kundtidningen
Goda Affarer samt pa hemsidan. Publiceringen kan ocksa tjana
som inspiration fér manniskor som vill ta initiativ. P& det séattet vill vi
skapa konkret mening och sammanhang kring pengar. Ekobanken
ar en medlemsbank. En andel i Ekobanken &r en investering i en
positiv framtid. | rsredovisningen finns Féreningsstyrningsrappor-
ten inkluderad och i den framgar hur Ekobanken som medlemsbank
ar uppbyggd och hur styrningen i banken ser ut. For Ekobanken ar
de vasentligaste aspekterna utlaningen och transparensen, d.v.s.
vad banken gor med insattarnas pengar. Ekobanken har en tydlig
inriktning for sin utldning (se Utlaningspolicy pa hemsidan) dér all
utlaning till verksamheter ska skapa ekologiska, sociala eller kultu-
rella mervérden. Det finns tydliga riktlinjer och rutiner for utlanings-
processen vilket sakerstaller att utlaningspolicyn foljs.

AR sid 23-31

De véasentliga fragorna, se 102-47, &r en naturlig del i den dagliga
verksamheten och de féljs upp kontinuerligt.

Transparens - vad gor pengarna?

Alla 1an och krediter bedéms utifran Utlaningspolicyn med avseende
péa hallbarhetsinnehall och d& &ndamalet med lanet innan den sed-
vanliga kreditprévningen. Alla l1an redovisas pa webben, i kundtid-
ningen Goda Affarer samt i arsredovisningen. Vi rapporterar dven ett
scorecard pa Triple bottom line.

Samhallsutveckling

Individuell radgivning/kreditgivning med lyhordhet for kundens
unika situation. Engagemang i samhallsfragor, t.ex. omstallningsro-
relsen, lokal utveckling och social ekonomi samt cirkuldar ekonomi.
Redogors for i arsredovisning och i kundtidningen Goda affarer. In-
ternt redogérs och diskuteras detta pa medarbetarméten som halls
tva ganger per manad.

Klimatfrdgan

Indirekt via bankens kunder och deras klimatframjande verksamheter
se VAr lista pa utaningskunder AR sid 6-9.

Ekobanken har sedan manga ar infort incitament som ranterabatter
for hallbart boende/byggande och detta foljs upp kvartalsvis internt
och redogors i not i arsredovisningen AR sid 51.

Kvartalsvis uppféljning av direkt paverkan p.g.a. affars- och arbetsre-
sor samt materialanvéandning. Redovisning i AR sid 24.

Medarbetare
AR sid 30. Individuell uppféljning sker I6pande under aret samt vid
ett arligt utvecklingssamtal. En psykosocial enkat genomfors arligen.

AR sid 6-9, 21-22, 27, 30, 48-49, 51-52

Ekobanken ar en medlemséagd bank. Det &r viktigt att visa

vilka kostnader som intakterna gar till forutom det som

visas i resultatrakning med tillhérande noter. Vi redovisar

darfor 6ppet I6nekvot. Det finns aven information om vilka skatter
Ekobanken betalar. Ekobanken har inte heller nagra bonusar eller
andra rorliga ersattningar. Ekobanken har aven en sparprodukt som
heter Stodkonto vilket innebar att kunder som vill avsta ranta kan
vélja det och Ekobanken ger motsvarande i ranterabatter till
lanekunder.

Ekobanken finansierar férnybar energi och har aldrig finansierat

kol och olja, se utlaningspolicy pa hemsidan samt redovisning av
Ekobankens utlaningsprojekt AR sid 6-9. Ekobanken skrev 2015 pa
Paris pledge och &r &ven undertecknare av Klimatriksdagen 2018.
Ekobanken stéder dven TFCD (Task Force on Climate-related
Financial Disclosures)

Se aven sid 23-27 for klimatpaverkan som sker av interna aktiviteter.
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203-1 Vasentliga indirekta ekonomisk paverkan
(inklusive omfattning som skapar en hallbar
utveckling)

205-1 Andel av verksamheten som granskats med
avseende pa korruptionsrisker

205-2 Kommunikation och utbildning om anti-korrup-
tion och penningtvatt

GRI 300 Milj6é

302-1/ ' Intern energianvandning

302-2

305-1/ . Direkta utslépp av vaxthusgaser (Scope 1)

305-2 Energirelaterade indirekta utslapp av
vaxthusgaser (Scope 2)

305-3 Ovriga indirekta utslapp av véxthusgaser
(Scope 3)

305-4 . Utslappsintensitet av vaxthusgaser

308-1 Nya leverantérer som utvarderats enligt

miljokriterier

GRI 400 Social

401-1

403-2

404-3

405-1

405-2

412-3

4141

Totalt antal och andel av nyanstallningar och
personalomséttning per aldersgrupp, kén

och region

Skador, sjukdomar, franvaro samt dédsfall som

orsakats av arbete per region och kon

Andel av anstéllda som har regelbundna
utvecklingssamtal

Styrelsesammanséttning samt uppdelning av an-

stallda efter kon, aldersgrupp, minoritetsgrupp-

tillhorighet och andra méangfaldsindikatorer

Jamforelse av 16n och ersattningar for kvinnor
och méan, fordelat pa anstéllningskategori och

arbetsplats

Procentuell andel och antal betydande investe-
ringsbeslut som inkluderar krav géllande mansk-
liga rattigheter, eller som har genomgatt en
granskning av hur méanskliga rattigheter hanteras

Andel av nya leverantérer som utvarderats enligt

kriterier for arbetstagarrattigheter

Finansiella sektorn

G4-FS7

Monetért varde av produkter och tjanster som

har positiva sociala effekter angett per affarsom-
rade och syfte

ARSREDOVISNING 2018
TKR

Ekobankens utlaning till verksamheter har som syfte att skapa eko-
logiska, sociala eller kulturella mervarden férutom ekonomiska; AR
sid 6-9, 51. Ett exempel déar Ekobanken har tagit fram ytterligare
produkter &r ranterabatter pa Ian som Ekobanken ger till hallbart
byggande/boende samt ekologiska/biodynamiska mjolkbonder. Ett
annat exempel &r vart Oikocredit Sparkonto, se www.ekobanken.se.
Ekobanken samarbetar med de regionala mikrofonderna i hela landet
inom social ekonomi och lokal utveckling. Mikrofondersom har till
syfte att hjélpa foretag inom social ekonomi och lokal utveckling med
att stalla ut garantier for banklan, dar egna séakerheter saknas.

Ekobanken arbetar aktivt mot penningtvatt och korruption och som
bank lyder vi under det fjarde penningtvattsdirektivet.

Hela Ekobankens verksamhet genomsyras av transparens och
hallbarhetsfokus.

Genomfors I6pande och en grundutbildning arligen.

For huvudkontoret i Jarna har Ekobanken solceller pa ett ladutak och
i 6vrigt har Ekobankens energianvandning bestatt av miljomarkt el.
Ekobanken redovisar inte denna i enheter d& bedémningen &r att det
inte &r en vasentlig paverkan. Det &r viktigare att titta pa vara resor
och dess klimatpaverkan, se 305-4.

Ekobankens utslépp i scope 1 ar de utslapp som kommer av
Ekobankens gasbil och f6ljs upp och klimatkompenseras for. Scope

2 bestar av kopt el. Se AR sid 23-27.

Ekobankens utslapp i scope 3 bestar av tjansteresor och kop av
material. Tjansteresor inkluderar resor med Ekobankens egen gasbil
(scope 1), taxi samt anstélldas bilar. Arbetsresor ar anstalldas resor
till och fran arbetet. Vi klimatkompenserar foér detta. Se sid AR 23-27.

- AR'sid 23-27

Alla leverantdrer. Ekobankens hélltzarhetspolicy visar tydligt
var banken har for krav for inkdp. AR sid 25.

. AR'sid 30

- AR sid 30

' Alla i Ekobanken har dokumenterade, minst arliga (upp till manatliga),

utvecklingssamtal dar bl.a. genomgang av
arbetsmiljd, resultat, utveckling och utbildning sker.

- AR sid 28-30, 49

. Ekobanken har haft 18 anstallda exklusive vd, och i den genomgang

som genomforts har det inte framkommit nagra exempel
som visar att kvinnor och méan inte har lika ersattning.

Denna indikator tas med héar for att visa att Ekobanken har tittat

pa indikatorn och gjort en genomgang internt for att sakerstalla
att det gors eller skulle géras i de fall detta skulle bli aktuellt.
Se AR sid 23-30.

Alla leverantorer. Ekobankens héllbarhetspolicy visar tydligt var

banken har for krav for inkop. AR sid 25.

Se text nedan (FS 10 och FS 11) samt AR sid 6-9, 51
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G4-FS 8 | Monetért varde av produkter och tjé'hster som
har positiva miljdeffekter, per affirsomrade och
syfte

G4-FS 10 | Procentuell andel och antal bolag i'bbrtfijljen
som den rapporterande organisationen har sam-
verkat med i miljoé och/eller sociala fragor

G4-FS 11 : Procentuell andel av forvaltat kapital som har
genomgatt positiv eller negativ screening av
miljdmassiga och sociala fragor

G4-FS 13 : Tillganglighet i glesbefolkade eller ekonomiskt
missgynnade omraden

70

ARSREDOVISNING 2018
TKR

. Se text nedan (FS 10 och FS 11) samt AR sid 6-9, 51

: Ekobanken har alitid med miljémassiga oéh sociala aspekter i

I&ne- och investeringsfragor. Se Ekobankens Hallbarhetspolicy,
Komplement och fortydliganden till Ekobankens policydokument,
Placeringspolicy, Utlaningspolicy.

. Ekobanken har alltid med miljdméssiga och sociala aspekter i
lane- och investeringsfragor. All utlaning till verksamheter ska visa

ekologiska, sociala eller kulturella mervarden. Viss utlaning sker till
privatpersoner och dar stélls inte krav pa sddana mervarden dock

- tas alltid dessa aspekter upp i kontakt med kund.

Ekobanken har aven ranterabatter for hallbart boende. Ca 80% av
var utlaning har miljomassiga och sociala aspekter, resterande del &ar

© i huvudsak utlaning till privatpersoners boende. Se Ekobankens

Hallbarhetspolicy, Komplement och fértydliganden till Ekobankens
policydokument, Placeringspolicy, Utlaningspolicy. Ekobanken ar
medlem i GABV (Global Alliance for Banking on Values) och Triple

: bottom line-rapporterar enligt en scorecard-modell.

Ekobanken har en produkt som heter Oikocredit Sparkonto vilket
mojliggodr bl.a. mikrofinans i utvecklingsléander. Ekobanken
ar medgrundare till Mikrofonden f6r social ekonomi och lokal utveck-

. ling. De regionala Mikrofonderna i hela landet erbjuder garantier och

kapitalinvesteringar till féretag, foéreningar, kooperativ, verksamheter
och projekt inom socialekonomi och lokal utveckling. Ekobanken
samarbetar ofta med mikrofonderna som lanegivande bank.



Ekobankens utldningsdandamal

Ekologiska &ndamal Férnybar energi, produktion och
féradling av ekologiska, biodyna-
miska, narodlade livsmedel,
ekobyggen, projekt for biologisk
mangfald, rattvis handel.

Sociala andamal Barn- och ungdomsverksamheter
sasom forskolor, friskolor, sar-
skolor, skolfartyg. Omsorgsverk-
samheter med boenden och
dagliga verksamheter, komple-
mentéara behandlingsformer,
verksamheter som stéder
manniskor som vill férandra sina
liv, ofta inom ramen for sociala
foretag.

Kulturella &andamal Kulturhus, kulturféreningar,
vuxenutbildning, tidningar, tid-
skrifter, digital media, religios
verksamhet.

Lokala kontoformer Utlaning inom bankens
utlaningsomraden till verksam-
heter inom ett bestéaémt geogra-
fiskt omrade.

Bistandskonto Bistandskonton skapar ett
bidrag till We Effect/Vi-skogen
eller Féreningen Sofias arbete.

Oikocredit Sparkonto Utlaningen gar via Oikocredit
International till mikrofinans och
investeringar i foretag i utveck-
lingslander med sérskilt fokus pa
kvinnor och landsbygd.

Hogst 30 % av utlaningen far ga till privata andamal.




Ekobanken

ekologiskt - socialt - kulturellt

Ekobanken Medlemsbank | Box 64, 153 22 Jarna | Bestksadress: Skave Magasin, Jarna. Lilla Nygatan 13, Stockholm
Telefon: 08-551 714 70 | E-post: info@ekobanken.se | www.ekobanken.se
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