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Detta ar E,Za

Ekobankens idé ar att stélla kapital till forfogande fér den
ekologiska, sociala och kulturella omstéllning som samhal-
let behover. Kunderna ska veta att deras pengar lanas ut

pa ett hallbart och ansvarsfullt satt som tjanar manniskan
och miljon och banken redovisar darfér 6ppet vad pengarna
anvands till. Malet att 6ka samhaéllets ekologiska, sociala
och kulturella hallbarhet &r integrerat i bankens hela arbete,
inte bara i vissa produkter. Darfér dr arsredovisningen en
integrerad arsredovisning och i sin helhet ocksa en hall-
barhetsredovisning som innehaller en komplett lista 6ver
utldningen till féretag och féreningar. Ekobanken &r en
partner for foretag och organisationer som arbetar for hallbar
utveckling, som forstar deras arbete och delar deras varde-
ringar. Medvetna privatpersoner som vill handla ekologiskt,
stodja rattvis handel och sociala andamal far ett tryggt och
genuint etiskt sparande dar pengarna gor nytta medan de ar
i banken.

Genom att alla Ian till verksamheter publiceras kommer
kunderna latt i kontakt med varandra och bildar natverk. Till-
sammans finns det bland Ekobankens medarbetare och kun-
der en stor kunskapsbas inom hallbar utveckling. Ekobanken
har utvecklat en verktygslada fér mobilisering av manniskor
och kapital inom social och lokal ekonomi och har aven byggt
upp engagemang och partnerskap inom miljo, klimat, biologisk
mangfald, mikrofinans, social ekonomi och lokal utveckling.

Genom den internationella organisationen Global Alliance
for Banking on Values (GABV) anknyter Ekobanken till koncep-
tet Sustainable Banking. Gemensamma kannetecken for alla
dessa GABV-banker &r transparens, varderingsstyrning och
fokus pa den reala ekonomin.

Malet &r att genom praktiska exempel bidra till en ny bank-
kultur. Ekobanken &r en varderingsdriven medlemsbank som
ags av 3 026 medlemmar/andelsdgare. Ekobanken startade
1998 och huvudkontoret ligger i Jarna, séder om Stockholm.
Det finns ocksé ett kontor i Gamla Stan i Stockholm.

Oversta bilden &r Ekobankens kontor i Gamla Stan
i Stockholm. Underst ar huvudkontoret pa Skave i Jarna
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Resultat fére skatt

Det unika med Ekobanken 2,1 mkr

Balansomsiutning

VISIoN miSSioN

Ekobankens vision &r att stalla kapital till Genom att arbeta transparent bidrar

forfogande for den hallbara omstéllning som Ekobanken till att gora kapital mindre

varlden behdver nu och framdéver. Banken vill anonymt sa att manniskor kan ta ansvar

driva pa for att skapa ett finansiellt system dar foér hur pengar verkar, hur pengar investeras

pengarna ér till for manniskan och planeten. och varifran 1anade medel kommer. Vi gor det
Vi ska vara den mest trovardiga banken i mojligt for vara kunder att genom utlaning,

Sverige nér det géller att forvalta vara kunders sparande och medlemsinsatser/andelsdgande

pengar sa att de stodjer hallbarhet. i banken bidra till ett hallbart samhille.

Ekobanken ar en transparent bank féor manniskor som
tar ansvar for hur pengar verkar, hur pengar investeras
och varifran lanade medel kommer. Ekobankens
medlemmar och dgare méjliggér utlaning genom sin
medlemsinsats till projekt i enlighet med bankens
utldningspolicy. Ekobanken gér det méjligt fér sina
kunder att genom deras sparande bidra till ett hallbart
samhalle och 6ka kundernas medvetenhet om den
enskildes ansvar och méjligheter i samband med
pengars kraft i samhallet.

Foto: Liza Simonsson.

Ekobanken blev 2024 utsedd till Arets Hallbarhetsinitiativ pa

Credit Management Awards. Pa bilden syns davarande bankens
kreditchef Reidar Erlandsson och bankens vd Maria Flock Ahlander.

Utldning dndamal

Kursutveckling pa andelar i Ekobanken BO'f 4
17% Ekologi och
Datum da Kurs p& andelarna/ rattvis handel
kursen satts 1 000 kr Bolan med 26%
hallbarhetsrabatt
2025-01-31 1 491 2,1% 9%
2024-01-31 1 460 3,8%
Kultur, lokal
2023-01-31 1 406 2,9% utveckling och Sociala (skola
Se sidan 61 fér tidigare ar. gemg;skap vard och sociala
° arbetskooperativ)
42%

Transparens och globala malen
Transparens ar karnan i Ekobankens Inianing
verksamhet. Det innebéar bl.a. att vi
berattar om vad banken lanar ut till. Pa Féretag och
sidorna 13-21 finns en forteck- “ F Priva;%‘f’;soner foreningar
ning éver alla lanekunder, § A ’ 47%
foretag och foreningar, - .
kopplat till globala malen. Y |\ &
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Ekobankens utlaningsandamal

Ekologiska dndamal Férnybar energi, produktion och
féradling av ekologiska, biodyna-
miska, narodlade livsmedel,
ekobyggen, projekt for biologisk

mangfald, rattvis handel.

Sociala &ndamal Barn- och ungdomsverksamheter
sasom férskolor, friskolor, sar-
skolor, skolfartyg. Omsorgsverk-
samheter med boenden och
dagliga verksamheter, komple-
mentédra behandlingsformer,
verksamheter som stdder
manniskor som vill férandra sina
liv, ofta inom ramen f6r sociala
foretag.

Kulturella &andamal Kulturhus, kulturféreningar,
vuxenutbildning, tidningar, tid-
skrifter, digital media, religids
verksamhet.

Lokala kontoformer Utlaning inom bankens
utldningsomraden till verksam-
heter inom ett bestdmt geogra-
fiskt omrade.

Bistandskonton skapar ett
bidrag till Vi-skogen eller
Fdreningen Sofias arbete.

Bistdndskonto

7 1 & &8

Hogst 30 % av utlaningen far ga till privata bolan.

Climate Change Commitment
Sedan 2019 har Ekobanken, genom initiativet Climate
Change Commitment, matt och redovisat klimatpa-
verkan fran bankens utlaning. Verktyget for att géra
detta heter PCAF (Partnership for Carbon Accounting
Finance). Ekobanken &r en av manga medlemmar i
GABV som star bakom initiativet och fortsatter att
félja upp samt utveckla processer for att minska sin
klimatpaverkan. Las mer om detta pa sidorna 24-35.

ARSREDOVISNING 2024
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PROUD MEMBER

Global Alliance
for Banking
on Values

Ekobanken dr den enda svenska banken som kvalificerat
sig som medlem i "Global Alliance for Banking on Values”
(GABV) som é&r ett varldsomspannande natverk bestaende av
vérdedrivna banker dar alla medlemmar arbetar aktivt for det
som kallas “sustainable banking” eller “values-driven ban-
king” — banker for hallbarhet.

Ett av medlemskriterierna innebar att bankerna beh6-
ver vara transparenta och 6ppet redovisa vilka foretag och
féreningar som far 1an. Denna rorelse vaxer 6ver varlden och
Ekobanken ar den svenska representanten for denna sociala,
etiska bankrérelse som numera finns i manga lander. GABV &r
ett internationellt natverk av banker som drivs av att bidra med
positiva forandringar i banksektorn och att skapa ett positivt
och livskraftigt alternativ till det nuvarande finansiella systemet.
Denna icke vinstdrivande organisation bildades 2009 och be-
star av reglerade banker samt nagra partnermedlemmar som
inte har en banklicens. Natverket star bakom ett antal vagle-
dande principer for hallbara banker och har Gver 70 medlem-
mar i Asien, Afrika, Australien, Latinamerika, Nordamerika och
Europa. Medlemmarna betjanar éver 60 miljoner kunder och
férvaltar mer &n 200 miljarder USD och har tillsammans ver
80 000 medarbetare.

Hjartat i natverket utgors av ett bankledarnétverk och
genom det vill man skapa ett unikt utrymme fér ledare inom
hallbara banker att samarbeta och fa inspiration. Det skapar
ocksa larande- och utvecklingsmajligheter for medarbetare i
dessa banker.

Natverket tar en ledande roll i debatten om hur vi ska
bygga en héllbar finansiell framtid genom att leda gemen-
samma projekt bland medlemmar, experter och partner och
argumentera for en férandring av det finansiella systemet.
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Ordforande Kristoffer Lithi

Banken som en del av ett

storre sammanhang

Ekobanken har sedan starten varit centrum fé6r mangas
engagemang. Banken ar inspand i manga nétverk och har
alltid haft som ambition att pa flera fronter vara en del av
samhdllet. Inte bara det allra ndrmaste sammanhanget utan
i alla for banken relevanta natverk. Banker dr samhlls-
viktiga institutioner och de har en roll att erbjuda inldning,
tjdnster inom t.ex. betalningsféormedling och naturligtvis
finansiering. De stora systemviktiga bankerna har en sar-
skild roll i att upprétthalla sina funktioner pa finansmark-
naden séarskilt i tider av oro i samhallet. Det ar ofta dessa
systemviktiga banker som riaddas av stater nar de gar
daligt, allt pa grund av att det &r nédviandigt att de finns
kvar och utfor sin viktiga funktion. Manga stora banker har
genom fusioner och uppkdp blivit s stora att de helt enkelt
inte far g omkull eftersom hela samhéllsekonomin da kan
omkullkastas. De &r for stora for att misslyckas och maste
darfor raddas.

"For att Ekobanken ska kunna fa genomslag
kravs det att den &r en del av sin omvérld och
en del av sin samtid.”

En liten hallbar bank som Ekobanken har en helt annan funk-
tion. Den &r inte en systemviktig bank som star for vital infra-
struktur och systemviktiga tjanster. Den har rollen att vara en
spjutspets inom sitt omréde och driver en bankrorelse med
syftet att arbeta for att férandra den finansiella marknaden och
samhallet. Ekobankens roll &r att driva pa for att genom peng-
ars kraft skapa forutsattningar for ett mer hallbart samhalle

for bade planeten och manskligheten. Det dr dock omgjligt att
vara en isolerad spjutspets utan nagot natverk och gemenskap.
Verksamheten behdver vara en del av den marknad som den
Onskar féréandra. Banken behdver vara en del av samhéllet och
finansmarknaden och stétta dess forandring i en mer hallbar
riktning. Alternativet till bank hade varit att géra en tankesmedja
med syftet att genom opinionsbildning arbeta for ett mer hall-
bart finansiellt system. Vi kan se gott om initiativ, féreningar och
natverk som skapar opinion och driver fragor om hur det eko-
nomiska systemet borde se ut for att fungera béattre. Ofta hand-
lar det om att det finansiella systemet radikalt borde stopas

om i grunden. For att det ska fungera skulle det kravas att alla
gjorde férandringen samtidigt och var évertygade om att det ar
ratt att ta ett nytt stort steg. Det unika med Ekobanken &r att
den &r just en bank som med sjélva banken som verktyg verkar
i en héllbar riktning. Ekobanken &r inte priméart en ekonomisk
férening som ocksé driver en bank, utan det &r en bank inom
det finansiella systemet som forsoker att skapa sa mycket hall-
barhet som mgjligt inom de ramar som systemet erbjuder. Det
ar i sig en utmaning eftersom vi inte férbehallslést kan kritisera
ett system som vi sjalva ar en del av, utan vi behéver idogt och
langsiktigt arbeta inom systemet for att genom bankens verk-
samhet och utétriktade arbete skapa en paverkan. Det handlar
om att 6ver tid arbeta med att paverka och forandra ett system
genom att driva en konkret och handfast bankrorelse.

ARSREDOVISNING 2024
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For att Ekobanken ska kunna fa genomslag kravs det att den

ar en del av sin omvarld och en del av sin samtid. For att kunna
uppna det kravs att den deltar i diskussioner som pa olika satt
har med bankens verksamhet att géra. Alldeles i borjan starta-
des banken, liksom négra av dess internationella forebilder, av
samhallsengagerade méanniskor med rotter i den antroposofiska
rorelsen. De stéllde sig fragan om det var mdjligt att skapa en
hallbar samhallsutveckling med pengar som verktyg. Manga av
dem var redan engagerade i jordbruk, kulturverksamheter och
sociala initiativ som hade det gemensamt att de verkade for ett
mer hallbart samhalle. De markte dock att deras anstrangningar
skulle vara helt meningslésa om inte pengarna ocksé arbetade
at det héllbara hallet. Allt borjade som s& mycket annat i en liten
och forhéallandevis experimentell skala. Det skedde ocksé i en
tid da det var enklare att starta en finansiell verksamhet an vad
det skulle vara idag. | bérjan riktade de sig till den ndrmaste
skaran av intressenter, men successivt har rérelsen av hallbara
bankverksamheter vecklat ut sig fr&n den ursprungliga och

lite sndva kundgruppen. Fér Ekobanken har det alltid varit en
medveten strategi och strévan att via natverk och samarbeten
na nya malgrupper, att skapa diskussion kring hur ett hallbart
samhélle kan se ut och erbjuda in- och utlaning. Det har ocksa
varit en medveten vag att komma vidare fran det allra férsta
ursprunget och bli en bank for alla som med pengars kraft vill
kunna forandra samhallet i en mer hallbar riktning. Grundlag-
gande hallningar som att finansiera den positiva samhallsut-
vecklingen, att vi ar transparenta med all utlaning till féretag
och verksamheter och att vi vid kreditgivning till privatpersoner
stimulerar till eget sparande har alltid funnits med.

”Det unika med Ekobanken &r att den &r just
en bank som med sjalva banken som verktyg
verkar i en hallbar riktning.”

Avslutningsvis fortjanar det att tas upp att vi lever i en turbulent
tid dar manga gamla sanningar pl&tsligt inte langre &r lika sanna
som de nyss var. Vi far standigt ompréva gamla hallningar och
forhalla oss till ny kunskap och nya strémningar. En vardedriven
bank som Ekobanken kan da stéllas infér utmaningar kring en
del av vara varderingar. Nar vi gor det behover vi vara noga
med att halla oss till vilka vi & och vad vi vill uppna och inte
ryckas med i alla korta handelser som ruskar om oss och ska-
par bade inre och yttre kaos. Vi ska fortsatta att hélla var linje,
vara lyhorda infér var omvarld och véart natverk av intressenter,
men utan att f6r den skull vara stela och inte kunna férédndra
det som framtiden kréver av oss att vi gor.

Jag vill tacka alla intressenter runtom Ekobanken som goér det
mojligt for oss att finnas och verka ar efter ar. Ett sarskilt tack
vill jag rikta till vd och organisationen som varje dag ser till att
driva Ekobanken.
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Vd Maria Flock Ahlander
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Alla manniskors lika varde

”Den grundldggande rattigheten om alla manniskors
lika varde och skyldigheten att se det &r central i en

utveckling av samhaéllet i en mer positiv riktning.”

Tyvérr blir min inledning samma som férra aret - det ar fort-
satt en orolig tid i varlden med krig, orattvisor, katastrofer
och manga, manga manniskor som far illa. Det 4r samtidigt
en tid nér politiker och ledare ignorerar fakta och forskning
och tar beslut som gér i totalt motsatt hall mot vad som
behovs. Klimatférandringarna eskalerar och den biologiska
mangfalden minskar - bara fér att nAmna ndgra av nutidens
stora utmaningar.

Den grundldggande rattigheten om alla manniskors lika véarde
och skyldigheten &r central i en utveckling av samhaéllet i en mer
positiv riktning. Dialog, 6ppenhet, forstaelse, empati och snéll-
het &r nagra av grundstenarna i det arbetet. Hur kan en bank
vara till hjalp och drivande? Genom att visa pa den positiva
kraft som pengar har nar de styrs mot vardeskapande initiativ
fér bade manniskan och planeten kan en bank vara precis det —
till hjalp och drivande.

For banken ar det viktigt att stodja initiativ som finns och det
géller skydd av den biologiska mangfalden, bekdmpning av
klimatférandringarna, manskliga rattigheter, stoppa storskalig
miljéférstoring, men aven frdgor som handlar om psykisk hélsa,
integration, utanférskap och finansiellt inkluderande.

Samhallsekonomiskt s& finns det tecken pa att konjunkturen
ar pa vag att vanda om &n fortsatt svagt. Rantesankningarna
under 2024 gav en positiv inverkan pa hushallens och foreta-
gens ekonomi. S&nkningarna har dock inte fatt fullt genomslag
pa rantekostnaderna och efterfragan i ekonomin. Det finns
flera faktorer som kan paverka den ekonomiska utvecklingen
och dérmed &ven styrrantan framdéver. Osékerheten ar sarskilt
stor kring utvecklingen i omvérlden, bland annat nér det géller
den ekonomiska politiken i USA och Europa och den geopoli-
tiska oron. Det finns &ven risker kopplade till aterhazmtningen i
svensk ekonomi och kronans véxelkurs.

Demokrati

Hat, hot och misstéankliggérande har de senare aren blivit ett allt
allvarligare problem i samhallet och i samband med s.k. "fake
news” blir utvecklingen péaverkad an mer. Enligt en rapport *De-
fiance in the Face of Autocratization” fran V-Dem, Goteborgs
universitet, s& visar de senaste arens demokratimatningar att
det pagéar en demokratisk tillbakagang i varlden och att allt fler
maénniskor lever i diktaturer. Det férklaras ocksd genom att det
som generellt satter i gang autokratisering (i motsats till de-
mokratisering) i ett land &r nar auktoritdra politiska rorelser far
direkt inflytande pa regeringspolitiken, dar de nedmonterar de
demokratiska institutionerna: fria medier, civilsamhalle, obero-
ende organisationer och rattsvdsende. Nar detta val har inletts
nedmonteras demokratin i de allra flesta fall. Det var darfor ett
fint och viktigt inslag under Alimedalsveckan att Jan Schermans

dokumentér "Make democracy great again” visades under
invigningen pa Aimedalsscenen.

Uppskattning frdn omvériden

Denna host uppmarksammades bankens genomgaende hall-
barhet av Credit Management & Compliance Conference and
Awards som tilldelade oss priset Arets hallbarhetsinitiativ 2024.
For att vaxa behdver banken synlighet och att banken far denna
uppskattning bidrar till det. Vi tackar 6dmjukast for detta fina pris.

Korruption och mutor - kanske en av de viktigaste hallbar-
hetsfragorna

| november blev Ekobanken stddjande medlem till Institutet
Mot Mutor (IMM). Som en vérde- och syftesdriven bank &r det
otroligt viktigt att fragor kring arbetet mot mutor och korruption
far det utrymme och stéd som behdvs for att fa till ett effektivt
arbete i denna kamp dér banker har en central roll. Ett med-
lemskap i IMM ger banken ett vardefullt natverk och kunskap.
Ekobanken foljer strikt rekommendationerna fran Institutet Mot
Mutor och tillampar en forsiktighetsprincip i alla beslut — ett
exempel &r vid misstanke om jav i ett drende, da avstar och
fértroendevalda helt fran att handlagga eller besluta i arendet.
Bekampning av korruption och mutor &r en viktig del i det inter-
nationella hallbarhetsarbetet vilket fler och fler forstar.

Kooperationens ar

Ar 2025 &r av FN utsett till Kooperationens ar, en global sats-
ning pa att lyfta fram kooperativa I6sningar fér en hallbar fram-
tid. FN uppmanar samtidigt medlemsstaterna att framja koo-
perativ utveckling. FN pekar sarskilt pa4 behovet av att se 6ver
existerande lagstiftning och regelverk for att skapa en gynnsam
miljo for kooperativa foretag och deras konkurrenskraft samt att
sakerstalla tillgang till kapital och en réattvis skattelagstiftning.
Ekobanken kommer att lyfta Kooperationens ar pa olika sétt
under aret som kommer. Banken har alltid varit dppen for alla
bolagsformer dar kooperativ &r en. Under de senaste aren har
vi mott manga féreningar som stétt pa problem med att 6ppna
konton i andra banker, antingen for att de far veta att det kom-
mer att ta lang tid, eller att bankerna tar en hogre startavgift. Vi
glader oss &t alla de fina och viktiga féreningar som kommer
som kunder till oss.

Medlemmar och medlemsportal

Det ar Ekobankens medlemmar som &ger banken. En agaran-
del kallas medlemsinsats och det ar medlemsinsatserna som
avgor hur mycket banken far lana ut av de medel som satts in
pa konton i banken. Medlemsinsatserna ger Ekobanken majlig-
het att véxa och genom utlaning till projekt verka for en hallbar
framtid. Vi har under det senaste aret arbetat for att fa till en
medlemsportal i internetbanken dar det gar att hitta nyheter
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och erbjudanden som endast &r till fér Ekobankens medlem-
mar. Portalen ar fortsatt under utveckling och vi arbetar for att
den ska bli annu battre hela tiden. | portalen vill vi som sagt
skapa ett mervarde fér medlemmarna, bl.a. bjuder vi in till ett
studiebestk pa bankens huvudkontor den 26 april - 14s mer pa
bankens hemsida. Under aret har vi dven fatt till att de privat-
personer som inte & medlemmar kan ansdka om det digitalt.
For att banken ska utvecklas och vaxa behdvs kapital framoéver.
Banken behover bade fler medlemmar som gar med en grun-
dinsats men dven medlemmar som vill gora storre investeringar
i banken. Ekobanken drivs av andra varderingar 4n maximal
vinst. Det langsiktiga avkastningsmalet fér andelar i banken &r
att de dver tid ska ge en hogre vardedkning an bankens béasta
ranta pa inl&ning; ett mal som hittills har kunnat héllas.

Produkter och tjanster

Det sker stora férandringar inom betalningsomradet. Under
2025 och framat ligger stort fokus pa de forandringar som

sker p.g.a. PSD2 (EU:s andra betaltjanstdirektiv), Bankgirots
projekt SEK Batch samt Riksbankens nya plattform for realtids-
betalningar RIX-INST. Méalsattningen med den nya planerade
infrastrukturen for betalningar &r att skapa béattre férutsatt-
ningar for innovation och utveckling av nya betalprodukter och
betaltjanster for att skapa en langsiktig och konkurrenskraftig
I6sning av betaltjanster. Det ligger aven i strategin att med hjalp
av samarbeten utveckla bankens tjanster och produkter. Dock
kan vi konstatera att infrastrukturen inte ar uppbyggd fér mindre
banker — prislappen for utveckling och tillgang till tjanster ar
hog. Det ar inte bara hoga kostnader initialt utan aven de arliga
avgifterna &r héga fér en mindre aktor.

Urval av nagra viktiga omraden for banken

Regenerativt jordbruk

Intresset for regenerativt jordbruk vaxer i takt med att problemet
med utarmade jordar blir stérre och viljan att kunna binda kol i
marken véxer sig starkare. Regenerativa jordbrukare forsoker
aterbilda eller fornya jordarna genom att minimera plojning, ha
jorden bevaxt och inte bar, odla flerariga grédor och framfor

allt genom att I&ta betande djur satta fart pé fotosyntesen via
gbdsel och betande. For banken &r det viktigt att finansierings-
fragan lyfts och att de som vill fa till stdnd en utveckling och
Okning av hallbart jordbruk far med sig en hallbar finansiering.

Cirkular ekonomi, delningsekonomi och nya kundbehov
Ateranvéndning, hyra i stéllet for att kdpa, livscykelansvar for
produkterna ar exempel pa nya trender som kommer att vaxa
mera allteftersom samhéllet staller om till minskad klimatbe-
lastning. Ekobanken bor ligga i framkant har; detta &r omraden
déar bankens kunskaper och upparbetade sociala verktygslada
bor kunna komma till nytta. Det finns behov av nya satt att se
pa sékerheter for 1an och vi har fatt en del inspel och kunskaper
fran RISE-projekt som banken var partner i.

ARSREDOVISNING 2024
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Social ekonomi

De ofta smé lanen fran den del av den sociala ekonomin som
bestar i socialt arbetsintegrerande féretag, smé nya kooperativ
och liknande &r inte ndgot som bygger stora volymer i lane-
portféljen. Men det finns viktiga motiv for att arbeta med detta
—namligen att det &r en viktig del av Ekobankens samhéllsupp-
drag. Det sker mycket pa en europeisk niva men i Sverige ser vi
inte den politiska viljan just nu. Banken har sedan starten stottat
den sociala ekonomin och valkomnar att fler ser den paverkan
som initiativen har p& samhallet.

“For banken &r det viktigt att stodja initiativ
som finns och det géller skydd av den bio-
logiska mangfalden, bekdmpning av klimat-
férandringarna, manskliga rattigheter, stoppa
storskalig miljoforstéring, men aven fragor
som handlar om psykisk hélsa, integration,
utanférskap och finansiellt inkluderande.

Ekobankens siffror i korthet

Arets resultat fére skatt utan en jamforelsestérande valutakur-
seffekt ar 6 368 tkr att jamforas med foregaende ars 5 864 tkr.
Arets resultat fore skatt med hansyn till valutakurseffekten pa
inldning i frammande valuta uppgar till 2 068 tkr. Valutaeffekten
av placeringarna paverkar arets resultat med 4,3 mkr och d&
ingar en orealiserad valutaeffekt pa ca 1 mkr. Rantenettot har
Okat med 4 % jamfort med 2023. Styrelsen har satt en ny kurs
pa tillkommande andelar s att den 6kar med 2,1 %, till 1 491
kr/1 000 kr. Banken har fortsatt inga konstaterade kreditforlus-
ter. Antalet nya kunder fortsatter att 6ka. In- och utlaningen ar i
stort sett oférdndrade mot 2023. Banken beslutade hdsten 2022
att under 2023 och 2024 inte finansiera nya bostadsprojekt pa
grund av det svara samhallsekonomiska laget. Nyutl&ningen har
framst skett till befintliga kunder inom undervisning och omsorg
samt 1an till mindre aktérer inom kultur liksom social ekonomi.

Jag ar makta stolt ver det arbete Ekobanken utfér. Och det
tal att upprepas - ja, det spelar roll var dina pengar placeras.
Lat oss hoppas pa ljusare tillvaro och tillsammans arbeta fér en
battre varld.

Vi behover tro pa att det vi gor bade individuellt och tillsammans
bidrar till forandring. Ekobankens vision &r "att stélla kapital till
forfogande for den héllbara omstallning som varlden behover

nu och framdver. Banken vill driva péa for att skapa ett finansiellt
system dér pengarna ar till fér manniskan och planeten”. Vi vill
att du ska veta vad dina pengar gor nar de ar pa banken. Vi ar
mer an en bank. Vi ar en medlemsbank som &r del av en storre
finansiell rérelse och vart uppdrag ar att med pengars hjalp
arbeta for en héllbar framtid. Kan pengar férandra varlden? Det
ar vi évertygade om.

Vilken gemensam kraft som star bakom Ekobanken -
kunder, medlemmar, medarbetare, fortroendevalda,
samarbetspartners — stort tack!
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Fullmaktiges ordférande Lena Lago

Pengar ar makt

Annu ett ar har gatt i en skakig omvarld. Det &r 4t att tanka
att snart ar det dver, néar det istallet bara fortsatter med den
ena omskakande handelsen efter den andra. Manga véljer att
inte langre folja nyheterna. De blir for tuffa att ta in, andra gor
just det, kanske till och med i hogre grad for att forsoka forsta
de bakomliggande orsakerna till det som hander. Handelser
som nastan dagligen rubbar var vardag. Det gar inte l&angre
att tanka att det som sker i vara fororter, i stader, lander, i EU,
USA, Kina inte paverkar oss. Det gor det i allra hogsta grad.
Och mycket, nastan allt det som sker, handlar om jakten pa
makt och resurser. Pengar &r medel, pengar styr, pengar gor
skillnad, pengar kan forgora eller mojliggdra. For en bank
spelar pengar stor roll och fér Ekobanken ar det sjalvklart att
det handlar om hur vi med pengar som medel kan vara med
och férandra varlden till en battre plats. For att kunna gora det
kréavs en medvetenhet, en vilja och riktning, en normgivning.

| Ekobankens fullmaktige, som bestar av ett 25-tal fértroende-
valda med en samlad kompetens i fragor av relevans for ban-
ken, finns det stort utrymme for samtal om det som sker i var
omvarld. Vara moten inleds alltid med rapporter dér vi, bade
fran bankens medarbetare och dess styrelse, ges vardefull
information om det som Ekobanken varnar om och arbetar for
utifrdn bankens normgivning.

Det &r en ynnest att fa vara med, en ynnest att fa lyssna och
ta del av bankens beskrivningar av hur de ténker kring lan och
investeringar, kapital och utlaningar. Det ar en ynnest att fa del
av hur medarbetarna k&mpar for att standigt utveckla allt fran
olika tekniska och digitala |6sningar for sina medlemmar, till
hur de samverkar med andra, finns 6verallt p& massor, kon-
ferenser och i vasentliga paneler for att sprida Ekobankens
hallbara varden till andra och for att méta nya kundgrupper.

ARSREDOVISNING 2024

Det ar ocksa en ynnest att i fullmaktige fa vara med i samta-
len som féljer efter rapporterna dar vi fordjupar oss i allt fran
fragor om till exempel tillvéxt, penningtvatt och gavor, till att fa
ta del av olika kundperspektiv och pa s vis fa 6kad kundkan-
nedom. Genom alla rapporter och samtal i fullmaktige vet vi att
det gér att verka for en battre varld.

“Genom alla rapporter och samtal i
fullmaktige vet vi att det gar att verka for
en battre varld.”

Foérutom att valja relevant kompetens till bankens styrelse,
som &r vart yttersta uppdrag, kom vi dven under 2024 att sam-
tala om hur vi i hogre grad kan bli en rost fér vara medlemmar.
Under 2025 kommer det samtalet att fortsatta. Om vi blir fler
som lar, fler som bér, fler som haller och varnar var normgiv-
ning, ger det 6kat hopp om en battre framtid och kanske till
och med en kénsla av att "snart ar det dver”.

TKR
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Globala malen - fem ar till 2030!

INGEN A 3 60D HALSA DGH
FATTIGDOM b VALB)

ANSTANDIGA
ARBETSVILLKOR
DCH EXDNOMISK

TILL;I{T/
dnl

13 BENAMPA KLINAT- HAV DCHMARINA

FORANDRINGARNA

Ekobanken arbetar med hallbar utveckling i ett brett
perspektiv; ekologisk, socialt och kulturellt. Banken har
arbetat pa sa satt sedan starten 1998. Nar FN kom fram
med de globala maélen foér hallbar utveckling integrerade
banken dven dessa. FN:s globala mal f6r hallbar utveck-
ling - Agenda 2030 - innehdller 17 mal fér ménskligheten
som har tagits fram genom 6verenskommelser mellan
flera nationer inom FN. Samtidigt som de presenterar
konkreta malsattningar fram till 2030 sa dr de ockséa en

inspirationskilla fé6r det gemensamt minskliga pé jorden.

Sedan de Globala malen introducerades och antogs for atta
ar sedan har Ekobanken pa olika satt arbetat med att knyta an
sin verksamhet till malen. Det finns kritik mot dessa och det
ar viktigt att se till hela bilden och se malen som verktyg for
hela varlden for att gemensamt arbeta for en hallbar utveck-
ling. Forutom majligheten att sprida kunskap och hitta natur-
liga samtalstillfallen om dem valde Ekobanken redan 2016

att definiera sin utlaning i relation till de Globala méalen, som
presenteras pa sidorna 11-12. Ekobanken vill som Sveriges
mest héllbara bank sjélvklart veta hur utlaningen paverkar och
stodjer dessa mal. Rent konkret foljer det med ett frageformu-
lar till varje kreditansokan dar kunden sjalv far svara pa fragor
om hur deras verksamhet paverkar eller stodjer ndgot av FN:s
globala mal. En sammanstallining 6ver Ekobankens kunder
och vilka globala mal de arbetar med mest presenteras i hall-
barhetsrapporten pa sidorna 24-35. | dialog med Ekobanken
kopplas alla lan till de globala mal som kunden bidrar till, vilket

Det hdr kan man ldsa i ingressen till Agenda 2030*:

Malen och delméalen kommer att stimulera till handling
under de kommande 5 &ren pa omraden av avgorande
betydelse for manskligheten och planeten.

Maénniskorna: Vi &r fast beslutna att avskaffa alla former och
dimensioner av fattigdom och hunger och sakerstalla att alla
manniskor kan foérverkliga sin potential i vardighet och jamlik-
het och i en halsosam miljo.

Planeten: Vi &r fast beslutna att skydda planeten fran att
forstoras, inklusive genom hallbar konsumtion och produktion,
genom att forvalta dess naturresurser pa ett hallbart satt och

1 MINSKAD
DJAMLIKHET

GENDMFORANDE
OCHGLOBALY
PARTNERSKAP

1 FREDLIGA DCH 1
INKLUDERANDE
SAMHALLEN

3

Y,

GLOBALA MALEN
- ftir hallbar utveckling

g6r det mdjligt for Ekobanken att rapportera hur krediter stét-
tar de olika utvecklingsmalen. Avsikten ar att vdcka medveten-
het om de globala malen och lyfta en diskussion och valet av
mal kan férandras 6ver tiden. Under aren har ett aktivt arbete
pagatt att inom medarbetargruppen, styrelsen och fullmaktige
sdtta sig in i och samtala kring hur Ekobankens arbete i stort
relaterar till de Globala malen. Som uppstart 2016 hade vi en
process som ledde fram till att Mal 7 Hallbar energi for alla,
Mal 8 Anstéandiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvaxt, Mal 11
Hallbara stader och samhaéllen, Mal 12 Hallbar konsumtion
och produktion samt Mal13 Bekampa klimatférandringar som
de mal Ekobanken mest bidrar till som samhallsaktor. Utver
dessa fem mal arbetar Ekobanken dven med Mal 16 Fredliga
och inkluderande samhéllen. | detta mal finns delmalen 16.4
som bl.a. handlar om att minska de olagliga finansiella flddena
och 16.5 Véasentligt minska alla former av korruption och mu-
tor. Dessa tva delmal bidrar Ekobanken till genom arbetet med
penningtvattsfragorna. P& sidorna 11-12 har Ekobanken skrivit
mer om malen relaterat till de tre utlaningsomradena ekolo-
giskt, socialt och kulturellt. De Globala malen gav varlden en
handlingsplan, men for att kunna hantera denna handlingsplan
pa basta satt har forskning visat att den individuella utveck-
lingen i denna omstallning &r minst lika viktig. Organisationen
“Inner Development Goals” har darfér tillsammans med forskare
tagit fram kompletterande mal till Agenda 2030 fér just den inre
utvecklingen och skapandet av nya fardigheter som kravs for att
kunna genomféra Agenda 2030.

vidta omedelbara atgarder mot klimatférandringarna,
s4 att planeten kan tillgodose nuvarande och kommande
generationers behov.

Vilstandet: Vi &r fast beslutna att sékerstélla att alla
manniskor kan leva i vdlmaga och ha meningsfulla liv
och att ekonomiska, sociala och tekniska framsteg sker i
harmoni med naturen.

*Kalla: Agenda 2030 for hallbar utveckling

Ekobanken vill med var verksamhet gora allt vi kan
for att stodja de Globala méalen och den hallbara
utvecklingen!

TKR
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Vad g6r Ekobanken for att bidra till de globala malen?

Globala mélen ar de mal som vérldens lander antagit for hallbar utveckling till &r 2030.
Nedan presenteras en éversiktlig tabell med vilka mal Ekobanken bidrar till och hur banken
arbetar med dessa. Det ar ett komplement till alla andra varden som vara 1an bidrar med
for att skapa ekologiskt, socialt eller kulturellt mervarde. Banken stéller manga ytterligare
fragor i samband med kreditgivningen via ett hallbarhetsformulér. | tabellen finns dven en
sidhanvisning for férdjupad lasning i arsredovisningen.

Globala mal

INGEN
FATTIGDOM

HALSA OCH
VALBEFINNANDE

5 JAMSTALLDHET

¢

ANSTANDIGA
ARBETSVILLKOR
OCHEKONOMISK
TILWVAXT

o

Ekobanken arbetar med méalen genom att:

Ekobanken tillhandahaller och fortsatter utveckla produkter skapade for att
skapa ett finansiellt system dar pengarna ar till fér manniskan och planeten.
Ekobankens samarbete med Mikrofonden framjar sociala foretag att kunna
starta och vaxa, skapar arbetsmojligheter och arbetsintegration. Ekobanken

ar aven medlem i Fairtrade som hjélper manniskor att med egen kraft férbattra
sina arbets- och levnadsvillkor. Banken arbetar med utl&ning till projekt som har
ekologiska, kulturella eller sociala andamal. Det innebar att Ekobanken ger lan till
kunder som arbetar med arbetsintegrerande verksamhet, harbargen med mera.
Medarbetarna i Ekobanken har sedan ett antal ar tillbaka en Medarbetarférening
som arligen och vid behov ger donationer till valgérenhetsorganisationer.

Trygga livsmedelsforsorjningen och framja en biologisk mangfald samt ett

hallbart jordbruk genom lan och stod till ekologiskt och biodynamiskt jordbruk,
livsmedelsféradling och jordbruksforskning. Framja landsbygdsutveckling och
teknikutveckling genom bankens omstallningslan. Banken ar medlem i Fairtrade
som hjalper méanniskor att med egen kraft férbattra sina arbets- och levnadsvillkor.
Banken har aven ett samarbete med BERAS International som arbetar med bland
annat utvecklingen av helhetstankande inom regenerativt ekologiskt lantbruk, hall-
bara matsystem och ekodistrikt.

Ekobanken arbetar for manniskans valbefinnande via stéd och utlaning till
verksamheter inom vard, omsorg och arbetsintegrerande sociala féretag med
manniskan i fokus. Ekobanken ska vara en bra arbetsplats och en attraktiv ar-
betsgivare. Banken arbetar aktivt med hélsa, sakerhet, arbetsmiljé samt fragor
som jamstélldhet, mangfald och manskliga rattigheter. Det interna arbetet i ban-
ken ska ha former som stoder gemenskapsbildning, delaktighet, livslangt larande
och med tillvaratagande av den enskildes kreativitet.

Framijar tillgang till utbildning for alla och barnomsorg genom utlaning till idé-
burna férskolor, skolor, eftergymnasial utbildning och sociala féretag. Banken
besoker arligen skolor och sociala foretag och foreningar for utbildningstillfallen
om hallbar bankverksamhet och ett hallbart finansiellt system genom diverse
seminarier och foérelasningar.

Banken arbetar aktivt for jamstalldhet och manskliga rattigheter via bankens
utlaningskriterier samt att stédja laneprojekt som ger alla manniskor, oavsett
alder, kon, ursprung etc. mojlighet att bli inkluderade i det sociala, ekonomiska
och politiska livet. Internt arbetar banken efter etiska riktlinjer och innehar en
ersattningspolicy dar ersattning inte ar prestationsbaserad utan dar lika arbete
ger lika ersattning. Banken har @ven policys géllande styrelse- och lednings-
gruppsfordelning dar jamstalldhet mellan kénen ska efterstravas. Ekobanken
star bakom UN Women’s Empowerment Principles; flera principer for att stodja
och stérka kvinnans roll pé arbetsplatsen, i handelssektorn och i samhéllet.

Ekobanken finansierar enbart fornybar energi och energieffektivitet. Bankens
omstallningslan majliggdr utlaning till projekt for utveckling av infrastruktur
for energi, 6kad produktion av férnybar energi, energieffektivisering och
energibesparing.

Banken arbetar aktivt for manskliga rattigheter och anstandiga arbetsvillkor
via bankens utlaningspolicy. Utlaningen till gron turism samt sociala
arbetsintegrerade foretag bidrar till en hallbar ekonomisk tillvaxt och 6kad
sysselsattning och arbetstillféllen. Ekobanken ar medlem i Arbetsgivaralliansen
och Fairtrade.
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Globala mal
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Ekobanken arbetar med mélen genom att:

Genom att 6ka tillgangen till finansiella tjanster, Gverkomliga krediter och
omstéllningslan bidrar banken till hallbara innovationer och ny infrastruktur.
Grundandet av Mikrofonden &r ocksa en viktig pusselbit for att stodja fram-
vaxten av innovationer. Ekobanken har fortsatt starkt samarbete med Mikro-
fonden och samarbetar &ven med Coompanion som framjar entreprendrskap
och kooperativ och ger gratis radgivning till de som vill bygga nagot nytt eller
de som behéver stod pa vagen.

Banken arbetar aktivt for jamstalldhet och med att stédja laneprojekt som ger
alla manniskor, oavsett alder, kon, ursprung etc. maojlighet att bli inkluderade i
det sociala, ekonomiska och politiska livet dar jamstalldhet mellan kénen ska
efterstravas. Ekobanken star bakom UN Womens Women’s Empowerment
Principles.

Utlaning till féretag och kooperativ med innovativa och héllbara boende-
I6sningar. Utlaningskriterier gallande kundens bidrag till ekologiska, sociala
eller kulturella aspekter. Ekobanken har samarbete med Coompanion.
Ekobanken har dven haft ett langt samarbete med Hela Sverige ska leva och
Lokalekonomidagarna som bada jobbar fér en levande landsbygd och battre
fungerande samhallen.

Utlaning till féretag och kooperativ som tillhandahaller innovativa

affarsmodeller inom klimatsmarta transporter och hallbar livsmedelsférsorjning
samt resurshantering. Ekobanken vill 6ka medvetenhet och kunskap inom
omradet genom kommunikation med intressenter i sociala medier, debattartiklar
och seminarier.

Ekobanken finansierar inte fossilindustrin. Banken arbetar aktivt for att bekdmpa
klimatférandringarna dels via bankens inflytande i branschen via sociala medier,
debattartiklar och seminarier dels med arbete internt. Banken har en strikt
hallbarhetspolicy och utlaningskriterier. Hallbarhetspolicyn inkluderar rese- och
inkdpspolicy. Banken redovisar tjanste- och pendlingsresor samt koper endast in
ekologiska och Fairtrade-mérkta livsmedel. Banken &r undertecknare av Climate
Change Commitment och redovisar utlaningens koldioxidpaverkan. Ekobanken
redovisar frivilligt klimatrelaterade risker och klimatpaverkan i Taskforce on Cli-
mate related Financial Disclosures (TCFD) rapporter och banken star bakom och
samarbetar med Klimatriksdagen. Ekobanken har undertecknat End Ecocide och
ar medlem i We Don’t Have time.

Bevara den biologiska mangfalden och sakerstélla ett hallbart nyttjande av
ekosystem genom bankens utlaningskriterier samt utldning och stod till
innovativa organisationer, hallbart ekologiskt och biodynamiskt jordbruk,
livsmedelsféradling och skog- och jordbruksforskning. 2023 Undertecknade Eko-
banken Finance for Biodiversity och sedan lange stéttar banken End Ecocide och
Organic Sweden. Ekobanken samarbetar med BERAS International.

Genom bankens penningstvéattsarbete arbetar banken aktivt fér att minska de
olagliga finansiella flodena, alla former av korruption och mutor. Ekobanken &r
transparent och publicerar alla 1&n och krediter och genom utlaningskriterier tar
banken avstand fran vapenhandel och arbetar aktivt for manskliga rattigheter.
Ekobanken ar medlem i Institutet mot mutor (IMM).

Ekobanken tror pa att samverka och samarbetar med flertalet organisationer
bade nationellt och internationellt inom fragor som manskliga rattigheter,
djurskydd, biologisk mangfald och klimatférandringar. Banken &r t.ex. medlem
i Fairtrade och har internt strikta ink&psregler och arbetar aktivt fér att framja
manskliga rattigheter och ansténdiga arbetsvillkor. Ekobanken &r &ven medlem
i det internationella natverket GABYV, ett natverk for kunskapsutbyte mellan
varldens alla hallbara och etiska banker. Ekobanken &r medlem i Institutet mot
mutor (IMM).
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Transparent utlaning - enda banken i Sverige

som Oppet redovisar sin utlaning

All utlaning till verksamheter publiceras p& bankens hem-
sida. Denna transparens ar mojlig genom att lanekunderna
godkant publiceringen i samband med laneupplagget. De
huvudsakliga globala malen som respektive utlaningsom-
réde bidrar till redogérs for i anslutning till publiceringen av
lanen i det omradet. Dialogen mellan kunderna och Eko-
banken bidrar aven till att professionalisera uppféljningen
av samhélleliga resultat vilket kan komma finansbranschen
till gagn. Uppfdljningen av framforallt sociala effekter kan
vara mera utmanande. Fér Ekobanken ar de samhalleliga
resultaten lika viktiga som de ekonomiska. | var kredit-
beddémning stéller vi dven fragor till kunderna om hur de
arbetar med de negativa effekter som deras verksamhet
har pa manniska och miljo. Fler aspekter av bankens utla-
ning framgar av not 3 och 12 i arsredovisningen.

Principer fér publicering av lan

Vér utlaning

Bolan
17%

Ekologi och
rattvis handel

Bolan med 26%
hallbarhetsrabatt ‘
9%

Kultur, lokal
utv:rcr;]kelgnsg';(:ch Sociala (skola,
9 6% P vard och sociala

arbetskooperativ)
42%

De verksamheter som hade I1an vid arets utgang publiceras i arsredovisningen. Lan som I6sts
under aret redovisas pa sidan 21. Enskilda firmor publiceras nar lantagaren godként det. Namn
och verksamhet publiceras och uppdateras kontinuerligt pa Ekobankens hemsida. Lanebelopp

och villkor publiceras inte. Privata lantagare publiceras inte.

Ekobankens utlaning
relaterad till Globala malen
for hallbar utveckling

Ekobankens vardegrund handlar om vik-

ten av ett etiskt agerande i vara aktiviteter

i omviérlden. D& bankens framsta paverkan
sker genom utladningen pabdrjades under
2016 arbetet med att relatera laneprojekten
till Globala malen. P4 de kommande sidorna
redovisas en sammanstéllning av bankens
lanekunder samt de globala mal som de an-
ser att de bidrar till. Att Ekobanken relaterar
till de globala malen ar ett komplement till
alla andra virden som vara lan bidrar med for
att skapa ekologiskt, socialt eller kulturellt
merviarde. Banken stiller manga ytterligare
fragor i samband med kreditgivningen via ett
hallbarhetsformular.

ECONOMY
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Utlaning till EKOLOGISKA dandamal

Ekobanken ger 1an till verksamheter och féreningar som

ger ett positivt bidrag till en miljéméssigt hallbar utveckling.

Ekobanken ger dven lan till initiativ som leder till en mer
rattvis handel, fair trade, och bidrar till att odlare och
anstallda far forbattrade ekonomiska villkor samt att
barnarbete och diskriminering motverkas.

Ekobanken har Iange arbetat med att ge 1&n och stdd till
ekologiskt och biodynamiskt jordbruk, livsmedelsforadling och
jordbruksforskning. Det bidrar starkt till Mal 2: Ingen hunger,
som handlar om att trygga livsmedelsforsorjningen och framja
ett héllbart jordbruk samt Mal 15: Ekosystem och biologisk
mangfald. Bankens utlaning till projekt som handlar om ékad

produktion av férnybar energi och energieffektivitet bidrar till Mal
7: Hallbar energi for alla. Detta utlaningsomréde &r dven starkt

EKOLOGISKA dndamal

relaterad till Mal 13: Bekdmpa klimatférandringen. Till detta
mal bidrar ocksa utléningen till féretag och kooperativ som
tillhandahaller klimatsmarta cykel- och eltransporter, ekologisk
mat och klader, héllbara bostéader och héllbar turism, liksom
till M&l 12: Hallbar konsumtion och produktion och Mal 11:
Hallbara stader. Ofta &r dessa verksamheter i framkant vad
géller innovativa och héllbara I6sningar och flera véljer ocksa
den kooperativa foretagsmodellen. Har bidrar Ekobankens
utlaning &ven till Mal 9: Hallbar industri, innovationer och
infrastruktur, sarskilt delméalet om att 6ka tillgangen till
finansiella tjanster och éverkomliga krediter.

Banken har begrénsat redovisningen nedan till att visa maximalt
atta globala mal per kund.

Globala mal

Arbystiftelsen, Solmarka géard,
Vassmol6sa

Backsippan, BRF, Upplands Vasby

Baskedal Kooperativa HRF,
Simrishamn

Bergamansgard Tolvsbo AB,
Soderbarke

Bolibo Fastigheter AB/Boli Bygg AB, Jarna
Charlottendals bostadsréattsforening, Jarna
Ekbacken 12, BRF, Jarna

Ekoby Vaxthuset
samfallighetsférening, Séderhamn

Ekologiskt Semesterboende,
Stiftelsen, Oland

ETC Bygg, Stockholm
Fair Trade Shop Globalen, Uppsala

Foreningen Utveckling Norgérden
Skogome, Géteborg

Glasberga Village 2 Brf,
Stockholm

Goda Hander Ekoby ek for, Atorp

Gaérden i Rosendal BRF,
Uppsala

Jonsson Yderstrom AB, Jarna

Kollektivhuset Stacken,
Goteborg
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EKOLOGISKA dndamal Globala mal
Lagnd Bo Kooperativ HRF, g
Trosa >

Lilla integralen BRF,
Linkdping

Lilla Skoghem ek for,
Malmé

Muské Herrgard AB, Muskd

Nibblestiftelsen, Nibble gard,
Naturbruksgymnasium, Jarna

NIGAB i Jarna,
Jarna

Odlingsbolaget Svalan AB,
Frélunda

Peterslunds ekoodling,
Bjornlunda

Pietsch arkitekter AB, Stockholm

Pling Transport ek for,
Goteborg

Skilleby Tradgard AB,
Jarna

Skargardsslanten 1 & 2 BRF,
Stockholm

Skargardsslanten 3 BRF, Stockholm

Skavestiftelsen,
Jarna

Sticksparet, BRF, Malmo
Stiftelsen Skillebyholm,

Jarna
Stockholms Cykelakeri AB,

Stockholm

Telge Sol o Vind ek for, Sédertélje
Terrassen i Steninge Slottsby BRF,
Stockholm

Tidafors service & lager AB, Molkom
Tingvalla strand BRF, Stockholm
Tradgérdshuset i Malmé BRF, Malmd

Villa Malarh6jden BRF, Stockholm

Ostra Arkipelag BRF, Stockholm
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Utlaning till SOCIALA andamal

Fristdende férskolor, grund-, sir- och gymnasieskolor samt
skolskepp &r ett klassiskt utlaningsandamal i Ekobanken. De
drivs av engagerade foraldrar och larare och ar idéburna. De
har inget enskilt vinstsyfte utan allt eventuellt 6verskott aterin-
vesteras i verksamheten. Ekobanken lanar ut till verksamheter
och féreningar som bedriver socialt arbete och omsorg med
fokus pa individen och ménskliga virden utan vinstsyfte. Det
kan handla om sociala arbetskooperativ, boendegemenska-
per, dldrekooperativ eller handikappomsorg. Gemensamt fér
alla dessa olika verksamheter &r viljan till ett sa sjalvstandigt
liv som méjligt med insyn och medbestammande. Inom om-
radet halsa och vard ryms ocksa rehabilitering for manniskor
som av egen kraft tar sig ur kriminalitet och missbruk.

Ekobanken har sedan starten 1998 arbetat med stéd och utla-

ning till verksamheter inom vard och omsorg vilket relaterar
till Mal 3: God hélsa och vilbefinnande. Ekobankens utlaning

SOCIALA andamal

till idéburna férskolor, skolor och eftergymnasial utbildning stéd-
jer Mal 4: God utbildning for alla. Banken arbetar aktivt for jam-
stalldhet och med att stédja laneprojekt som ger alla manniskor,
oavsett alder, kén, ursprung etc. majlighet att bli inkluderade i
det sociala, ekonomiska och politiska livet, vilket stédjer Mal 5:
Jamstalldhet samt Mal 10: Minskad ojamlikhet. Ekobankens
utlaning till sociala foretag samt vard och omsorgsverksamheter
har ofta haft stor betydelse for att dessa kunnat starta och véxa.
| sin tur bidrar detta tydligt till Mal 8: Ansténdiga arbetsvillkor
och ekonomisk tillvéxt, sérskilt delmalet om sysselsattning

och anstandiga arbetsvillkor for personer med funktionsvariation,
vilket ocksa relaterar till Ekobankens utlaning till fair trade.
Medlemskapet i Fairtrade stodjer ocksa Mal 1:

Ingen fattigdom.

Banken har begréansat redovisningen nedan till att visa maximalt
atta globala mal per kund.

Globala mal

Affarskompetens Sverige, Gavle
Allsta skolfastigheter ek. fér. Sundsvall

Annaskolans Byggnadsstiftelse,
Garpenberg

Arken, Stiftelsen, Joh_z_:mnaskolan
och férskolan Viljan, Orebro

Auris AB, Jarna

Brannoféreningen, Brannd

3 s

e

Byar & Kvarter ek for, Géteborg
Byggnadsstiftelsen Haga, Jarna

Centrum fér gymnasieutbildning i

Sverige AB, Jarva Gymnasium, Stockholm
Coompanion Roslagen & Norrort, Norrtélje
Djurskyddet Kattvarnet, Osterhaninge
Egnahemsfabriken ek for, Tjorn

EV Service Management Holding AB,

MolIndal
Fd Kyrkskolan p& Ainé AB, Alno

© 000

Forum Skill, Géteborg

Féreningen RIA Hela Ménniskan i Falun, e

Falun Mttt
Gustavsfors-Varviks dldreboende,
Gustavsfors
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SOCIALA andamal Globala mal

Hajdes ek for, Klintehamn
A4
Hammenhog Bogemenskap KHF, 15 | 8GR § 6= (8 (-8
Hammenhog i | v | & Az | €O
Helgestahemmet, Stiftelsen, M&Inbo gttt [ 4o R
e s
Hillesgarden/Stiftelsen Hilarion, Klippan Nz
ﬁaéa
Héllestads hembygdsférening, Hallestad 3 5 IS 1an:m:m“
| & | de|
Inclusive Business Sweden, Géteborg S B B 0
CA K ails | O

16 o
e

| Var Hage ek for, Hassleholm 15::%“‘
Kaveldunets Byggnadsstiftelse och 4% ”*“l‘"‘"’f‘
Fredkullaskolan, Kungalv

Konsortiet VU ek for, Gteborg BN 3 O
u

Kungélvs Waldorfforskola Stiftelse/ "
Mikaels barntradgérd, Kungélv Eﬂl

L & H Dina Silviasystrar, Stockholm
L 4
Lilla My, féréldraféreningen, 3 e ff 4 mee |16 R
Odensala -/ | N L:
LRH Fastighets AB, Jarna T [
| & | i
Maria Magdalena férening, Jérna 8 e [l 4 BEE™
—M/\v |!/||
Mariagarden, Stiftelsen, Kassjo by
A4
Mariaskolans Byggnadsstiftelse, Jarna
Martinskolans Byggnadsstiftelse, FE=m PE [
Farsta “+ | gl nEés
Memfis ek for, Vindeln
Mikaelgarden, Stiftelsen, Jarna m. "- g ] o
o
Nyed Friskola ek fér, Molkom f'“

Nyponkulla, férskola, H6l6

Oikocredit International, Holland
At

Parsifal Boende AB, Jérna “""-..:‘ﬁ
PIX ek f6r, Véxjé 1E "ié?m&m

Fortséttning pa nasta sida
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SOCIALA andamal
Riala Waldorfférening, Riala

Rudolf Steinerstiftelsens

Bostadsstiftelse, Jarna
Roda Oasen BRF, Malmo

Sanna Stiftelsen, Fjugesta
Sjobodarna pa Stensholmen ek for,
Goteborg

Skridskofabriken, Stiftelsen, Jarna
Solbacken, Stiftelsen, Marsta

Solhem kooperativ hyresrattsférening,
Vaddo

Stiftelsen Guldfallen, Jarna

Stiftelsen Hégtomt, Arsta

Stiftelsen Lunds Waldorfskola, Sodra
Sandby

Stiftelsen Norrbyvalle Gard, Jarna
Stiftelsen Stjarngull, Saltsj6-Boo
Stiftelsen Telleby Verkstader, Jarna
Stiftelsen Taby Waldorfférskolor, Taby
Stiftelsen Uppsala Waldorffastigheter,
Uppsala

Stjarnflocka, Stiftelsen, MdInbo
Stathéga Byggnadsstiftelse, Norrképing
Thoridan AB, Ho6l6

Télleby Fastighet AB, Jarna

Umeda Waldorfskola, Byggnadsstiftelsen,

Umea

Viljans Waldorfforskolor, Stiftelsen,
Kalmar

Villa at Samhallsféréandring i Praktiken,
Vaxjo

Globala mal
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SOCIALA andamal Globala mal
@ Végen ut! Aspektra, Mélndal

Vagen Ut! Fastighet AB, Goteborg

Vagen Ut! Fyrfota Aventyr ek fér, Géteborg
Vagen Ut! Le Mat B&B, Géteborg

Vagen Ut! Larjeans Kok & Tradgardar,
Géteborg

Végen Ut! Service, Sellj ek for, Géteborg
Vigen Ut! Angas Tradgard, Géteborg
Waldorfféreningen i Helsingborg,

Ramlésa

Orjanskolans Byggnadsstiftelse, Jarna

KUND HOS EKOBANKEN

ETC Bygg i Vasteras har tilldelats prestigefyllt internationellt pris

Stort grattis till ETC Bygg med Kaminsky Arkitektur och luft) och ledningsférluster (varme som forsvinner fran husets
Hans Eek som arkitekt, som mottagit det prestigefylida skal). Pa sa satt behdver man inte tillféra s mycket varme. Pa
UIA 2030 Award, som delas ut av International Union of hustaken i Vasteras har man ocksa satt upp solpaneler som
Architects, i samarbete med FN. Priset delas ut vartannat genererar 130 000 kWh/ar och Gverskottet séljs vidare da man
ar for att lyfta fram arkitektur som bidrar till arbetet med i huset med 30 lagenheter klarar sig med 85 000 kWh/ar (lika
Agenda 2030. 125 projekt fran 40 linder var nominerade. mycket som ca tva villor gér av med).

Prisutdelningen skedde i Kairo i november 2024. Det glader oss pa Ekobanken att vara kunder far s fina priser

och uppmarksammas fér den skillnad och det arbete de gor.
ETC Bygg har hittills byggt tva klimatpositiva hyreshus i Vas-
terds, tre i Vaxjo och bygger ett hdghus i Malmo, som blir det
forsta i varlden med véaggar av trd och halm, dessutom solcel-
ler pa tak, fasad och balkonger. Priset fran UIA ar for de forsta
husen ETC Bygg uppforde, i Vasteras, och dessa hus blev
fardiga 2021.

P& fragan hur Hans Eek kande nar han tog emot priset
svarade han: "Fantastiskt, att fa forsta priset i en internationell
arkitekttavling. Dessutom att héllbar arkitektur premieras, inte
bara formerna.” Hans var inte med pa plats utan mottog priset
via lank eftersom flygresan till Kairo skulle leda till ett stort kol-
dioxidutslapp.

Teamet bakom projektet ar arkitekterna Joakim Kaminsky
och Hans Eek, bestéllaren ETC Bygg genom Johan Jenny
Ehrenberg och byggaren ETC Byggentreprenad genom Fredrik
Fagerberg. Samarbetet ar en grund fér att bygga klimatpositiva
och komfortabla bostader som uppfyller ménga av Férenta
Nationernas miljomal.

Hans har varit med och utvecklat s.k. ”passivhus”, det vill
saga energisnala hus dar man i princip kan varma upp huset
med nagra varmeljus och dnda fa god komfortvarme. | ett
passivhus tar man tillvara pa det som redan &r uppvarmt och
man minskar pa bland annat avlioppsférluster (varmvatten fran ETC bygg fick tillsammans med Kaminsky Arkitektur
exempelvis badrum och kok), ventilationsforluster (uppvarmd det prestigefyllda UIA 2030 Award priset. Foto: Jan Téve
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Utlaning till KULTUR & LOKAL UTVECKLING

Ekobanken ger 1an till t.ex. tidskrifter, kulturhus, teatergrup- kultur och lokala produkter. En del projekt bidrar starkt till Mal
per och vuxenutbildningar. Aven religiésa sammanslutningar, 11: Hallbara stader. Flera laneprojekt bidrar till Mal 10: Minskad
gemenskapsboenden och matkultur rdknar vi hit. Lokal ojamlikhet och Mal 16: Fredliga och inkluderande samhillen,
utveckling, t.ex. bredbandsutbyggnad, ar ocksa ett lanean- genom att motverka ojamlikhet, vara inkluderande, framja ett
damal i Ekobanken. aktivt socialt och kulturellt liv och verka fér fred och rattvisa.
Ekobankens utlaning till kultur och lokal utveckling stédjer Mal Banken har begréansat redovisningen nedan till att visa maximalt
8: Anstandiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvéaxt, sarskilt atta globala mal per kund.

delmalet om hallbar turism och verksamheter som framijar lokal

KULTUR & LOKAL UTV. dndamal Globala mal

Balders Forlag, Jarna

Buddhistiska Gemenskapen Triratna,

Stockholm

Centrumbio och kulturférening i Gullspang,

Gullspang

Foreningen Skonaren Ingos Vanner,

Géteborg

Granstedt Kultur och Samhalle HB,

Mélnbo

Gylleboverket ek for, Gyllebo 4 § et 10 Sk N G
(@)

12 iy 15 i

Kulturféreningen Saga, Odeshég 5%‘“."‘ 108

Kulturhuset Oceanen, Goteborg
Kyrkskolan H616, samfallighetsférening,
HoI6

Lagné Gérd, BRF, Trosa

Lokstallet Gnesta AB, Gnesta

@ Mumrik Kulturproduktion ek fér, Géteborg
Nordingra Konstby ek fér, Nordingra

Original Film i Stockholm AB,
Stockholm

Pulsa Utveckling AB, Linkdping
Robygge AB, Jéarna
Ruben Engzell enskild firma, Stockholm

Scorpius Film & Television AB, Géteborg 3 5B 9 1235, 3R | 155
i & || s

Short Moments Center ideell for, Vittsjo
A 4

] [
PD|ro

S/Y Ellen, Stiftelsen, Sundbyberg
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Globala mal

Skilleby Net ek for, Jarna

Skruvstads bygdeforening, Grums
Steneken Skogsbrynet AB, Jarna
Stiftelsen for ickevald- och fredskultur,
Vastra Frélunda

Stiftelsen Vipassana Sverige, Odeshég
Stran till Stacken, Stiftelsen, Géteborg
T/S Constantia/Stiftelsen Solnaskutan,
Solna

Var lokal i Gnesta, Gnesta

Vardinge By, Stiftelsen, MdInbo
Varldshuset i Uddebo, Uddebo
Varmdo mébelmakeri AB, Gustavsberg

Onnekdps Bygdebolag AB, Horby

Ovre Karlsro BRF, Solna
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Avslutade 1an under 2024

Lanen har avslutats pa grund av att lanen har amorterats klart, garanti &r 16st, lanen

omplacerats eller verksamheten lagts ner:

BRF Slottsbyn i Steninge 4, Glassbaren i Ronninge AB, Husa Gard AB, Karriar-Kraft
Nésta Steg ek for, Koopus ek fér, Open Play AB, Angsbacka Kursgard AB

21



EKOBANKEN MEDLEMSBANK ARSREDOVISNING 2024
516401-9993 TKR

Bara nar vi arbetar tillsammans kan
vi bygga en hallbar framtid

Ekobankens rdtter kommer till stor del fran andra
banker som startade langt fére Ekobankens grundande
1998. Sedan dess har det varit manga internationella
moéten for att fa inspiration, vassa argument och géra

gemensamma satsningar och affarer. Fér Ekobanken THE WORLD AT

ar det viktigt att vara en del av ett internationellt
natverk eftersom det skapar legitimitet at det som A CROSSROADS
gors i Sverige. Det ger dven nya influenser till banken Ethical Investments and Peace

och ett erfarenhetsutbyte som ér till gagn fér alla
medlemmar i de internationella natverken.

g : Global Alliance for
EH bancaetica Banking on Values

Globalt
Global Alliance for Banking on Values (GABV) ar ett varlds-
omspannande natverk for banker dar Ekobanken har varit
medlem sedan 2013. Ekobanken &r den enda svenska repre-
sentanten i GABYV, ett natverk som for narvarande innefattar
ca 70 vardedrivna banker 6ver hela varlden dar nagra av de
storsta medlemmarna ar Triodos Bank, GLS Bank, Vancity
och Amalgamated Bank. Vd:ar och styrelsemedlemmar fran
vardebaserade banker traffas arligen och i ar anordnades
motet i Italien. Konferensen hade namnet “"The World at a
Crossroads” for att utforska utmaningar och méjligheter i en
tid av snabba féréndringar. Banca Etica stod vard for konfe-
rensen som startade i Padua och avslutades i Milano.

Pa detta &rsmote stallde sig Ekobanken tillsammans med

Milanodeklarationen - ett uttalande for fred. Det
ar en fredsdeklaration som GABV's medlemmar

de andra vérdebaserade bankerna bakom en gemensam gemensamt har antagit for att uppmana den globala
fredsforklaring. Den internationella sammanslutningen av vér- finanssektorn att arbeta for fred samt att bl.a. upp-
debaserade banker, GABV, uppmanar enhélligt den globala héra med sin utlaning till produktion av vapen.

finanssektorn att anvanda sitt massiva inflytande for att arbe-
ta for att skapa fred, bl.a. genom ett stopp for finansieringen
av produktion samt handel med vapen. | en tid av stigande
globala spanningar och rekordhdga utgifter for militaren, sto-
der Ekobanken helhjértat den gemensamma fredsférklaring-
en fran GABV. | slutet av arsmétet i Milano publicerades den
gemensamma och enhélligt antagna fredsférklaringen. Sam-
tidigt har GABV aven publicerat en omfattande rapport, som
belyser finanssektorns roll i férhallande till vapenindustrin. Pa
den arliga konferensen holl bl.a. Susi Snyder, programkoordi-
nator pa International Campaign to Abolish Nuclear Weapons
(ICAN), som fick Nobels fredspris 2017, ett tankevackande
tal. Susi diskuterade bankernas och investeringsbolagens
avgorande roll for att finansiera krig och vapenindustrin, och
belyste viktiga etiska dvervaganden i finanssektorn. (Den-

na forelasning finns att se pa ”bankingonvalues” kanal pa
Youtube.)

Representanter fran vardebaserade banker som férespra-
kar fred och mot investeringar i vapenindustrin, deltog sedan
i en paneldiskussion ”"Finance for Peace”. Talare var: Priscilla
Sims Brown, vd och president for Amalgamated Bank (USA),
Aldo Bonati, Stewardship and Engagement Manager for
Etica Sgr- Banca Etica Group (ltalien), Mirela Pekmezi, vd
for FINCA DRC (Demokratiska republiken Kongo) och Martin
Rohner, vd for Global Alliance for Banking on Values (GABV).
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Regionalt
Inom ramen fér GABV arrangeras arligen ett mote i den regio-
nala noden ”European chapter”. | november 2024 holls motet
i Thilisi, Georgien, dar Credo Bank stod vard. Temat fér métet
var hur pengar och banker har en stor kraft i samhallet dar det
ar att genom mod och att ténka utanfér ramarna som det gar
att mota dagens utmaningar i samhéllet och pa jorden. Det ar
viktigt att padminnas om att det finns olikheter mellan lander
och fér ménniskor, &ven i Europa. GABVs regionala méten ger
mojlighet att métas och fa djupare kontakt vardedrivna banker
emellan. Det bygger den starka gemenskapen som ar viktig for
det fortsatta arbetet.

| det regionala arbetet ingar dven samarbete med Institu-
te for Social Banking som banken har varit medlem i sedan
det startades. De arrangerar bl.a. en intensiv sommarkurs
”International Summer School on Social Banking & Sustai-

nable Finance”, som ger deltagarna en introduktion och en Tre representanter frin Ekobanken p& Summer

stark inspiration i arbetet med att anvénda finanssektorn som School i Wien 2024, arrangerat av Institute for Social
verktyg fér att skapa en héllbar utveckling. Sommaren 2024 Banking. Frén vénster; Elias Jackson-Peters kund-
hélls denna kurs med titeln ”Finance for the Common Good” service foretag, Kristoffer Lithi styrelseordférande

i Wien och tvé medarbetare fran banken deltog. Kursen hade och Mikael Enstrdm kredithandlaggare.

ungefar 60 deltagare fran 20 lander och deltagarna kommer
fréan vardedrivna banker, alternativa finansiella institutioner,
konventionella banker liksom studenter. Ett 20-tal talare och
workshopledare var pa plats och det var en bra blandning av
akademiker och experter for att ge djup i innehallet och en rad
olika metoder anvandes; talare, foreldsningar, workshops, labb,
varldscafé, open space, visning av bankens projekt och kun-
der, natverkande, utflykt och tid for reflektion. Sedan manga ar
har bankens ordférande Kristoffer Liithi hallit i en workshop om
kreditgivning i vardedrivna banker.

2023 bildades The Sustainable Banking Coalition (SBC)
som bestar av fossilbranslefria, miljdmassigt och socialt hall-
barhetsfokuserade banker, neobanker, och finansinstitutioner
fran hela EU. Det huvudsakliga mélet med gruppen &r att 6ka
paverkan fran dessa effektfokuserade finansiella institutioner.
Det gérs genom att positionera sig som hallbara féregangare
i EU:s finanssektor och paverka de viktiga EU:s héllbara fi-

nans- och bankpolicyer. Gruppen méts med jamna mellanrum GABV arrangerar &rligen ett méte i den regionala
digitalt, och tva ganger per ar &r det ett stérre méte med en noden ”European chapter”.
traff i Bryssel.

Nordiskt samarbete

Varje ar sedan Ekobankens start har styrelseordférandena
och vd:arna i de nordiska bankerna traffats tva ganger per
ar; i februari och i augusti/september. De banker som ingar i
det nordiska samarbetet &r, féorutom Ekobanken, Merkur fran
Danmark och Cultura frdn Norge. Bankerna har ett digitalt
och ett fysiskt mote per ar. | november traffades bankerna i
Képenhamn. P& métet presenterade de medverkande ban-
kerna nuldget, det samtalades om samarbeten, vaxt och
begransningar samt kommunikation.
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Hallbarhet - i hjartat av affarsmodellen

Ekobanken finns for att med hjalp av pengars positiva
kraft arbeta for en hallbar utveckling och framtid.
Ekobanken grundades med visionen att driva pa for att skapa
ett finansiellt system dar pengarna é&r till fér ménniskan och
planeten och som organisation finns héllbarhet i hjartat av
affarsmodellen. Arsredovisningen ar i sin helhet en redovis-
ning av hur banken arbetar med héllbar utveckling. Som bank
ar den storsta paverkan och inverkan pa omvarlden genom
utlaningen. Det innebéar att den huvudsakliga fragan ar vad
Ekobanken gér med de medel som sétts in pa konton, det

vill siga — vad banken lanar ut till. Banken ska vara den mest
trovérdiga banken i Sverige nar det géller att forvalta kunder-
nas pengar sa att de stodjer héllbarhet.

| oktober utseddes Ekobanken till “Arets Hallbarhetsinitiativ”
pa Credit Management Awards 2024 (CMC Awards). Vinnar-
motiveringen till priset 16d:

"Ekobankens verksamhet, bade vad det avser affarsidé
och affarsmodell, genomsyras av de tre bedémningsgrun-
der som ligger till grund for priset. Ingen del av féretagets
verksamhet ligger utanfor det som kan ségas vara en icke
hallbar affarsverksamhet.

For att sékra hallbarheten i den totala affaren s& har de
i sin styrning installerat flera olika filter. Det &r uppenbart
att foretagets strategi &r val férankrad i en modern syn pa
samhaéllet och vart det ar pa véag pa lang sikt.”

Credit Management & Compliance Awards ar en gala fér
Kredit, Inkasso och Compliancebranschens medarbetare
och aktorer. Galans syfte ar att en gang per ar uppmark-
samma medarbetare, konsulter, bolag och évriga mark-
nadsaktorer som under det gangna aret gjort en betydande
insats for branschen i stort eller det egna bolaget

For att arbetet for en battre och mer héllbar framtid ska lyck-
as, maste man hantera flera fragor samtidigt. FN:s globala
hallbarhetsmal bestar av 17 mal inom olika omraden som
varlden ska uppna innan 2030. | samband med att dessa
lanserades, etablerades ESG som begrepp. ESG, som star
fér Environmental, Social och Governmental ar ett ramverk
som fran borjan kom fran finansbranschen och ar utformat for
att integreras i en organisations strategi for att inkludera iden-
tifiering, bedémning och hantering av hallbarhetsrelaterade
risker och mdjligheter.

Det nya EU-direktivet Corporate Sustainability Reporting
Directive (CSRD) och de relaterade rapporteringsstandarder-
na ger forslag pa vilka omraden som en organisation kan valja
mellan att fokusera pa. Dessa rapporteringsstandarder ligger
till grund for foretagens dubbla vasentlighetsanalys. Den
dubbla vasentlighetsanalysen tar hansyn till tva dimensioner;
inverkansvasentlighet och finansiell vasentlighet. Den ska sa-
kerstélla att hallbarhetsrapporteringen fokuserar p& de &mnen
som ar mest relevanta for organisationen och dess intressen-
ter. Banken har identifierat vasentliga fragor sedan tidigare
och rapporterar enligt GRI standarden men har nu under aret
2024 gjort en férdjupning i dessa och gjort en dubbel vasent-
lighetsanalys. Bankens vasentlighetsanalys utgar fran kraven
i GRI Standards 2021. | arbetet har hansyn aven tagits till de
krav pa en vasentlighetsanalys som finns i European Sustai-
nability Reporting Standards (ESRS).

Banken har sedan tidigare gjort en analys av vilka som &r
bankens intressenter och analysen har setts 6ver och uppda-
terats arligen vid behov. Intressentdialogen finns i sin helhet i
Arsredovisningen pa sidorna 40-41. Nagra identifierade in-
tressenter ar kunder, medlemmar, medarbetare, leverantérer,
fullméktige.

Banken har identifierat fem vasentliga omraden. Transparens,
Samhallsutveckling, Klimatfragan, Biologisk mangfald och
Medarbetare. Dessa vasentliga fragor har varit centrala i flera
ar for banken och det finns fler viktiga fragor som banken
arbetar med men dessa ar de som har prioriterats hogst. Las
mer pa sidorna 50-51.

Vart hallbarhetsarbete

Ekobanken arbetar med hallbarhet i alla led och har sedan
den grundades sett hallbarhet som ett brett begrepp som
omfattar miljén, manniskor, samhéllen och planeten. Detta
innebdr att man maste ta hansyn till hela verksamhetens
arbete och paverkan. Vart arbete styrs bland annat av:

1. Var utlaningspolicy - den mest betydande hallbarhetsfra-
gan for Ekobanken ar den indirekta paverkan som sker ge-
nom utlaningen till féretag och organisationer och den redo-
visas under avsnittet Transparent Utlaning i arsredovisningen.
Ekobankens utlaning paverkar miljon och samhallet positivt
genom de krav p& miljohansyn och/eller socialt ansvar som
stélls i bankens utldningspolicy. Ekobanken ar en medlems-
bank och vill darfér ha en sarskild relation med sina lantagare,
vilket framgar av stadgarna. Bankens mal med utlédningen &r
att skapa ekologiska, sociala eller kulturella mervarden. Ban-
ken redovisar sina kunders COoe-utsldpp och uppmuntrar
kunderna att félja upp och i forekommande fall redovisa sina
utsldpp i sin egen redovisning se mer pa sidorna 26-29. Upp-
foljning sker aven avseende vilka globala mal (SDG:er) ban-
kens lanekunder anser sig bidra till att na, se sidorna 13-21.
Det ar ett komplement for att illustrera vad utl&ningen bidrar
till utifrdn FN:s uppstéllda mal. Utover koldioxidutslapp stéller
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Ekobanken fragor till sina lanekunder om andra miljcomraden,
om bolagsstyrning och arbetstagare och om import av varor eller
tjanster. Statistik pa dessa fragor redovisas inte externt for nar-
varande, men kan komma att redovisas i framtiden. Utlaningspo-
licyn finns i sin helhet pa bankens hemsida.

2. Véra etiska riktlinjer - syftar till att grundlagga en sund
bankverksamhet, skapa fortroende hos kunder och allménhet for
banken och dess varderingar samt ge stdd till medarbetarna. Ban-
ken ska i sitt agerande alltid tillgodose kraven pa sund bankverk-
samhet, god kreditgivningssed och god affarssed. Styrelse och
medarbetare ska i all sin verksamhet i banken och vid utférande
av andra uppdrag upptrada sa att fértroendet for banken
uppréatthalls. Ekobanken vill inte bara bedriva en verksamhet
som &r etisk, sund och professionell utan har &ven ambitionen
att vara etisk pa ytterligare en niva; bankens verkan i variden.
Bankens verksamhet ska st6dja manniskor och verksamheter
som vill bidra till ett manniskovardigt samhalle och anvénda
sina resurser och rutiner med omsorg om méanniskor och miljé.
Bankens I6nsamhet vags i flera dimensioner; ekologiskt, soci-
alt, kulturellt och ekonomiskt. Det innebér att den drivs utifran
andra varderingar &n maximal ekonomisk vinst. | bankens var-
degrundsdokument ar dessa motiv ytterligare utvecklade. De
etiska riktlinjerna finns i sin helhet pa bankens hemsida.

3. Vara héllbarhetsmal - Ekobanken har ett antal interna
hallbarhetsmal och uppféljning av de mal som satts for 2024
redovisas pé& sidan 33. P4 medarbetarmdten under aret gors
en genomgang av de interna malen och vi diskuterar nya mal
for kommande &r. En miljoutredning, som gjordes for ett antal
ar sedan ar fortfarande aktuell som grund fér Ekobankens
interna miljéarbete. Utover dessa ettariga hallbarhetsmal har
Ekobanken flerariga mal, relaterade till koldioxidutsldpp och
andra miljbomraden. Ekobanken gick med i GABVs atagande
Climate Change Commitment 2019 dar man hade malet att
minska sina utslapp pa tre ar och detta mal uppfylldes. Eko-
banken fortsatter méata och redovisa sina utslapp och 2019
kvarstar som ett basér att jamféra med. Ett annat langsiktigt
mal banken har &r att utveckla och 6ka antalet produkter; om-
stallningslan for att kunna bidra till omstaliningen som kravs i
samhéllet idag.

Greenhouse Gas Protocol

Greenhouse Gas Protocol (GHG-protokollet) & den mest an-
vanda internationella redovisningsstandarden och beréknings-
metoden som anvands av nationer och féretag som ett verktyg
for att forsta, kvantifiera och hantera utslappen av vaxthusga-
ser. GHG-protokollet har ett tio &r langt samarbete med World
Resources Institute och World Business Council for Sustainable
Development, och arbetar med foretag, nationer och miljégrup-
per vérlden Over for att bygga en ny generation av trovardiga
och effektiva program for att hantera klimatféréandringarna.
GHG-protokollet skapar ett ramverk for att mata foretag och
organisationers utslapp av vaxthusgaser. | detta ramverk delas
olika sorters utslapp in i tre sa kallade Scope.

Scope 1 (Direkta GHG-utslapp) innefattar verksamhetens direk-
ta utslapp fran egenkontrollerade kallor. Detta kan exempelvis
innebara utslapp fran egenagda fordon eller férbranning av
branslen for uppvarmning i egenagda pannor eller i produktion.
Ekobanken har inga utslapp i Scope 1 langre sedan banken salt
sin tidigare gasbil.
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4. Kundernas miljopaverkan - ett langsiktigt mal for Ekobanken
och i férlangningen, aven i forhallande till kundernas verksamhet,
ska vara att miljopaverkan blir positiv eller minst noll, allt jamfort
med alternativet att verksamheten beter sig genomsnittligt for sin
bransch. Foretagslanekunder i Ekobanken svarar pa ett formular
vid kreditans6kan med fragor om miljopaverkan. Detta foljs upp
arligen och kunderna har tillgang till sin data av tidigare svar pa
miljéfragorna.

5. Utbildning av medarbetare - en viktig del av Ekobankens
arbete ar att medarbetarna har en hég kunskapsniva. Det sker
I6pande utbildning i hallbarhetsfragor pa de medarbetarmoten
som halls varannan vecka samt vid andra fordjupningstillfallen
under aret.

6. Uppfoljning - det &r viktigt att kontinuerligt folja upp bankens
hallbarhetspolicy under aret. Det har gjorts av hallbarhetssam-
ordnare och vd, tillika hallbarhetschef, samt beslutas arligen av
styrelsen. Hallbarhetspolicyn &r uppbyggd i olika avsnitt och
finns pa sidorna 36-38. | héllbarhetspolicyn behandlas bade
direkt och indirekt miljopaverkan. Uppféljining av det interna
hallbarhetsarbetet sker I6pande under aret. Arlig uppfdljning av
de interna hallbarhetsmaélen redovisas i arsredovisningen. Hall-
barhetsrapporten ar pa sidorna 24-35.

Klimatpaverkan

Klimatférandringarna och den globala uppvarmningen &r en av var
tids storsta utmaningar. For att stoppa den negativa utvecklingen
maste utsldppen av vaxthusgaser minska, vilket bl.a. kraver for-
andringar av konsumtion, energiproduktion och transporter. Eko-
banken paverkar klimatet direkt och indirekt och nedan redogérs
for det och vad som gors for att minska klimatpaverkan.

Ekobankens direkta miljopaverkan beror till stérsta delen av
tjansteresor och pendlingsresor. Den direkta miljopaverkan som vi
véljer att redovisa utforligt ar klimatpaverkan, eftersom den miljo-
fragan ar den mest betydande férutom den indirekta miljopaverkan
som sker via var utlaning. Den s.k. negativa indirekta miljdpaverkan
som Ekobanken har genom sina kunder kan exempelvis uppsta vid
resor och restprodukthantering. Energiférbrukning vid uppvarm-
ning torde vara det mest aktuella hos kunderna inom vard, omsorg,
och skola och hos jordbruken &r det bransleférbrukningen.

Scope 2 (El, indirekta GHG-utslapp) bestar av indirekta utslapp
fran inkopt el, varme och kyla, som sker hos leverantoren.
Ekobanken har endast en mindre andel képt el d& banken har
solpaneler for sitt huvudkontor.

Scope 3 (Andra indirekta GHG-utslapp) omfattar dvriga indi-
rekta utslapp som uppkommer fran kallor som inte kontrolleras
av foretaget, till exempel tjansteresor med flyg, tag eller buss,
hotellvistelser, inkdpt material eller transporter som utférs av
tredje part, samt alla 6vriga utslapp som foljer fran produktion
uppstroms av inkdpta varor och tjanster. Har ingar dven utslapp
fran bankens lanekunder och 6vriga finansierade utslapp.
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Partnership for Carbon Accounting Financials (PCAF)

PCAF é&r ett globalt partnerskap av finansiella institut som
samarbetar for att utveckla och implementera ett harmoniserat
tillvagagangssatt for att bedéma och rapportera utslappen av
véxthusgaser (GHG) i samband med deras lan och investering-
ar. Initiativet lanserades 2015 fran banker i Nederlanderna och
det har sedan dess expanderat globalt. Partnerskapets mission
ar att adressera utmaningarna med klimatférandringarna ge-
nom att den finansiella industrin Gvergar till att vara i linje med
The Paris Climate Agreement. Harmoniserat och transparent
berékning och redovisning &r ett nédvandigt forsta steg i denna
riktning. PCAF har tagit fram metoder och standarder for finan-
siella institut. De har metoder for att berdkna utslépp relaterade
till borsnoterade aktier, foretagsobligationer, féretagslan, onote-
rade aktier, projektfinansiering, bolan, kommersiella fastigheter
och motorfordonslan.

Ekobanken har anvént sig av underlag fran PCAF sedan
GABV kom med initiativet Climate Change Commitment 2019.
| detta dtagande har bankerna stéllt sig bakom att méata och
redovisa klimatpaverkan i sin utlaning och i sina investeringar,
malet var att minska sina utslapp pa tre ar och detta mal upp-
fylldes. Ekobanken fortsatter méta och redovisa sina utslapp
och 2019 kvarstar som ett basar att jamféra med. Nar det
kommer till berakningen och redovisningen av utslapp relaterat
till utldningen har Ekobanken anvént sig av PCAF:s framtag-
na utslappsfaktorer till utrakningen av utslappet fran hus och
byggnader (frdn deras metoder med bolan). Ekobanken redovi-
sar det totala utsldppet och inte det finansierade utsléappet som
ar en andel av det totala. Ekobanken rapporterat inte utslapp
efter verksamhetstyp, dar man utgar efter statistik pa typiska
utslappskvantiteter per sektor utan har valt att berakna fran
vara kunders byggnader. Detta pa grund av den sorts kunder vi
har som &r sma eller medelstora féretag och som alltid &r mer
miljovanliga an vad som ar typiskt for sin sektor. Ekobanken
ger endast lan till féretag som arbetar med milj6, socialt eller
kulturella mervarden och i och med detta ingar det att foreta-
gen som beviljas 1an eller kredit i Ekobanken inte orsakar nagon
negativ paverkan pa miljon, det sociala eller det kulturella.

Klimatpaverkan fran tjanste- och pendlingsresor
Ekobankens direkta miljopaverkan beror till storsta delen pa
tjansteresor och pendlingsresor (Inom Scope 2). Miljopa-
verkan som vi valjer att redovisa utforligt ar klimatpaverkan,
eftersom den miljéfragan &r den mest betydande i Ekoban-
kens verksamhet bortsett fran den indirekta miljopaverkan
som sker via var utlaning. Vi redogor for bade tjanste- och
pendlingsresor, se tabeller pa sidorna 28-29. Ekobankens
resepolicy anger att det ska sa langt det ar mojligt alltid
véljas miljdvéanliga alternativ for tjansteresor. Darfor ska inri-
kesresor i forsta hand ske med tag. Ekobanken har kunder
over hela Sverige och eftersom manga kunder befinner sig
pa landsbygden och bankens huvudkontor ocksa ligger pa
landsbygden kravs ibland att resor sker med bil. Utrikesresor
sker oftast av tids-och kostnadsskéal med flyg men en av-
vagning ska alltid goras; enligt Ekobankens resepolicy finns
en grans pa sex timmars restid innan flyg far anvandas. Det
ar inte tillrackligt manga resor totalt sett for att det ska vara
mojligt att dra slutsatser utifran statistiken for ett enskilt ar.
Trenden bor i stallet iakttas Over en langre period. Statistiken
fors av tva skal; for att folja uppsatta mal att minska bankens
koldioxidutslapp och som verktyg for uppfoljning av bankens
resepolicy.

Efter coronapandemin har resor inom tjansten succesivt
Okat och sedan 2022 gar det att jamfora nivderna med hur
det var innan pandemin. Detta géaller de flesta féretag i Sveri-
ge och det syns &@ven i Ekobankens redovisning av koldioxid-
utslépp. Ekobanken har matt COoe utslapp fran tjanste- och
pendlingsresor sedan 2003. Utslappen 6kade mellan 2021
och 2023 i och med den succesiva 6kningen av resor och
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internationella méten. 2024 minskade de totala utslappen
fran resor med 0,3 ton COoe jamfort med 2023. Det &r ingen
stor férédndring mot 2023 men i och med att antalet medar-
betare samtidigt 6kat blir minskningen per medarbetare mer
betydelsefull.

Utslapp genererat av tjansteresor har minskat med tva ton.
Pa grund av stora dndringar som sker inom IT-tjanster och
sékerhet sa har nagra av bankens medarbetare varit tvung-
na att &ka till Képenhamn flera ganger for att vara med pa
utbildningar och méten med Ekobankens IT- och bank-
tjanst-leverantor. Eftersom Ekobankens vd, Maria Flock
Anhlander blev invald i GABV:s styrelse som europeisk repre-
sentant sa foljer det att minst en langdistansresa sker arligen
till GABV:s arsmoéte.

Utslapp fran pendlingsresor har 6kat dels pa grund av att
en del medarbetare som jobbar pa huvudkontoret har kom-
mit tilloaka pé& heltid efter ledighet. D& huvudkontoret befin-
ner sig pa landsbygden &r det i de flesta fall nédvandigt att ta
sig till arbetet med bil. Ekobanken har sedan 2003 raknat pa
medarbetarnas resor till och fran arbetet, s.k. pendlingsresor.
Detta ar unikt att gora och det kan ge intryck av att banken
genererar relativt mycket COoe -utsldpp da detta &r statistik
som ofta bortses fran.

Utslapp av koldioxidekvivalenter till foljd av tjansteresor
uppgick till 11 (13) ton koldioxidekvivalenter, se tabell och
diagram pa sidan 28. Snitt per medarbetare &r 0,5 (0,7) ton.
Tag har fortsatt valts i forsta hand.

Pendlingsresorna gav upphov till utslapp av 0,8 (0,7) ton
koldioxidekvivalenter per medarbetare. Den totala koldioxid-
utslappet som bade tjanste- och pendlingsresorna ger upp-
hov till 27 (28) ton.

Energi - Solceller pa ladutak
Ekobankens huvudkontor ligger pa Skave gard dar Skavestif-
telsen uppléater mark och byggnader for bl.a. biodynamisk od-
ling och socialterapeutisk verksamhet. Ekobanken har tidigare
haft som mal att paverka var hyresvard att installera mer solcel-
ler och installation gjordes 2013. Det finns en digital visare pa
utsidan av Ekobankens kontor i Jarna for att kunna félja ener-
giproduktionen. | 6vrigt har Ekobankens energianvandning, for
uppvarmning av lokaler i Stockholm bestatt av miljdmaérkt el.
Berakning av utslapp fran detta gjordes med hjalp av Zero-
Missions klimatkalkylator, det genererade utslédppet ar samma
som tidigare ar.

Klimatkompensation fér Ekobankens utslapp inom Scope 2

Ekobanken klimatkompenserar genom tradplantering. Bankens
klimatkompensation ar inte ett forsok att "kdpa sig fri” utan arbe-
tet med att minska koldioxidutslappen fortsatter hela tiden samt
att initiativen ska ha ett socialt perspektiv. Ekobanken betalar

en arlig 6ronmarkt avgift for plantering av trad hos familjejord-
brukare i Chiapas i sédra Mexiko. Planteringen sker utifran ett
internationellt certifieringssystem som heter Plan Vivo. Det byg-
ger pa att tradplanteringen utover att binda koldioxid ocksa ska
ge socialt och miljdmassigt positiva effekter vilket aven bidrar till
det globala malet kring biodiversitet. Hur mycket koldioxid som
binds 6vervakas och féljs upp av BR&D (Bio-climate Research &
Development) i Edinburgh. Vi har &ven valt att klimatkompensera
genom Fairtrade Climate Standard genom projektet Bagepalli
biogas i Indien.

Ekobanken har sedan 2003 redovisat sina koldioxidutslapp
och foljt upp orsaker till 6kning respektive minskning av dessa.
Ekobanken var den forsta banken i Sverige som redan fran ar
2005 borjade klimatkompensera for tjansteresor, material och
aven for medarbetarnas resor till och fran arbetet.

P& Ekobankens hemsida finns ett avsnitt om klimatfragorna
dar vi dels berattar hur vi sjéalva arbetar med miljé- och klimat-
frdgorna, men &ven ger tips till foretag och privatpersoner. Eko-
bankens mal med detta arbete &r att inspirera vara kunder att
minska sin privata eller foretagets klimatpaverkan.
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Klimatpaverkan - utlaning

Values-driven Banking eller Sustainable Banking &r en véxande
rorelse Over varlden och Ekobanken &r den svenska represen-
tanten for denna sociala och etiska bankrérelse. Ekobanken ar
medlem i Global Alliance for Banking on Values (GABV), ett inter-
nationellt natverk av banker som drivs av att bidra med positiva
foérandringar i banksektorn och att skapa ett positivt och livskraf-
tigt alternativ till det nuvarande finansiella systemet.

Manga banker har skrivit pa FN:s Principles for Responsible
Banking och Ekobanken har valt att inte géra det bl.a. fér kost-
naden for banken samt att banken redan fran starten valt att inte
finansiera icke férnybar energi. Ddremot ser Ekobanken ett varde
i att principerna finns och att det finns ett enhetligt och objektivt
verktyg for att méta finanssektorns bidrag till den globala upp-
varmningen och vad de kan gdra for att minska den.

Sedan 2019 har Ekobanken, genom initiativet Climate Change
Commitment, matt och redovisat klimatpaverkan fran bankens
utlaning. Verktyget for att gora detta heter PCAF (Partnership for
Carbon Accounting Finance). Ekobanken &r en av manga med-
lemmar i GABV som star bakom initiativet och fortsatter att f6lja
upp samt utveckla processer for att minska sin klimatpaverkan.

Ekobanken redovisar utslappet fran alla foretagslanekunder
och alla privatkunder, det vill sdga hela bankens portfdl;. | vissa
fall, till exempel om en kund &r en ideell férening med en mikro-
kredit eller betalningsgaranti som inte har nagon lokal har de inte
inkluderats, totalt &r andelen av lan som Ekobanken inte redovi-
sar utslapp for under 2%.

Var metod
For att kunna genomféra klimatberékning enligt Climate Change
Commitment och rapportera samt minska bankens direkta/
indirekta koldioxidutslapp, genomférdes en kartlaggning av hur
utlan/krediter som banken ger lan till bidrar till koldioxidutslapp.
Ekobanken har sedan 2021 anvéant sig av samarbetspartnern
Worldfavors program for insamling och hantering av hallbarhets-
data. Vid varje kredit-/laneanstkan skickas enkater ut till de an-
sO6kande med fragor om miljopaverkan m.m. Foretagslanekunder
far sedan arligen en kort och komprimerad version av enkaterna
skickade till sig. Féretagslanekunderna har aterigen fatt en inbju-
dan till plattformen for att rapportera in hallbarhetsdata for 2024.
Pa plattformen har kunder mojlighet att fa dverblick éver sina
rapporterade data Gver tid. Fragorna har inkluderat etiska, soci-
ala, ekonomiska samt miljomassiga aspekter. Vad galler bolan till
privatpersoner har en kartlaggning genomforts baserad pa tidi-
gare inlamnad information i samband med lanehandlaggning.
Berakningen av indirekta koldioxidutslapp kan vara komplex.
Banken har valt att folja PCAF-standarden (Partnership for Car-
bon Accounting financials). Berakningen ar baserad pa bostad/
lokalyta samt energiférbrukning. Hansyn har tagits till vilken sorts
energikalla som anvénts, om det ar icke-férnybar eller férnybar.
Ekobanken anvant sig av PCAF:s framtagna utslappsfaktorer
som anvands i utrdkningen av totala utslappet fran hus och
byggnader (fran deras metoder med bolan) men Ekobanken har
inte anvént sig av PCAF:s utrékning for att f& fram andelen av
det totala utsléppet som &r finansierat. Ekobanken rapporterar
inte utslapp efter verksamhetstyp, dar man utgar efter statistik
pa typiska utslappskvantiteter per sektor, utan har valt att berak-
na fran kundernas energiférbrukning och uppvarmning av fast-
ighet. Detta pa grund av att den sorts kunder vi har &r sma eller
medelstora féretag som alltid &r mer miljévanliga &n vad som ar
typiskt for sin sektor. 2019 ar forsta aret som Ekobanken bérjade
redovisa sitt koldioxidutslapp relaterad till utldningen och 2019
kvarstar som ett basar. Data har samlats in och aggregerats med
hjélp av Worldfavor.
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Resultat

Det aggregerade resultatet for 2024 ar baserat pa bankens ut-
l&ning, varav 75 % av lanevolymen &r till féretag och foreningar.
Ekobankens projekt gallande Climate Change Commitment pa-
gar fortfarande och nedan presenteras arets resultat.

Det aggregerade resultatet av indirekta koldioxidutslapp,
baserat pa information fran kunderna, visar att Ekobankens
utl&ning bidrar till 405 (426) ton koldioxidutslapp. Det mot-
svarar 0,39 (0,36) g CO2e per utlanad krona. Fér 2024 har
utldningen minskat nagot. Detta beror delvis pa att utlaning
till BRF:er har minskat da ett byte av bank skett vilket gjordes
under 2023 och 2024.

Resultatet visar pa att det indirekta koldioxidutslappet har
minskat mellan 2023 och 2024, bade nar det géller utlaning till
privatpersoner och framfor allt féretag, samtidigt har utslapp
per krona 6kat. Flera kunder har samma energiférbrukning som
tidigare &r men nagra av Ekobankens stora kunder som har sto-
ra fastigheter har minskat sin energiférbrukning och méanga av
Ekobankens nya lanekunder under aret har sma fastigheter eller
ingen fastighet alls. Manga nya lan gick till befintliga lanekunder
som utdkat sitt engagemang. Eftersom Ekobanken rapporterar
totala utslappet genererat av energiférbrukningen och inte ande-
len, sett pa hur mycket man finansierar, sa okar inte Ekobankens
utslapp pa grund av det. Med undantag for de BRF:er som fort
Over sina lan till annan bank, dar en andel av utslappet raknats
ut for att inte dubbelrékna finansierade utsldppet nar det tagits
Over av en annan aktor. 2019 bidrog Ekobankens utlaning till
383 ton koldioxidutslapp. Det innebar att Ekobanken haft en
Okning av utslapp pa 22 ton sedan dess. Som en liten bank som
vaxer och far fler kunder &r det en naturlig foljd att totala utslap-
pet 6kar. Daremot har koldioxidutsléppet i gram/krona minskat
sedan 2019; 0,39 (2019: 0,49) g COoe per utlanad krona. Eko-
banken finner en utmaning med att redovisa minskade utslapp
eftersom banken aldrig har finansierat fossila branslen, vilket ar
ett segment som vid uteslutande genererar snabbt minskade
koldioxidutslapp. De nivaer av CO2e som uppmats for Ekoban-
kens utlaning ar relativt laga redan fran bérjan och det tenderar
att fluktuera d& det beror pa mindre/mellanstora foretags el- och
energiférbrukning. Banken fortsatter att paverka och uppmuntra
l&nekunderna att minska sina koldioxidutslapp.
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TABELL 1

Tjansteresor km/medarbetare

Ar Bil* Tag Flyg Totalt

2024 203 1889 1 605 3697
2023 98 1490 2739 4327
2022 67 1682 1 005 2 754
2021 51 568 129 747
2020 221 731 149 1101
2019 839 3639 373 4 851
2018 1250 3488 3 331 8 069
2017 977 3712 2374 7 063
2016 539 1832 995 3366
2015 1418 1834 1 091 4343
2014 952 1984 1290 4 226

Tidigare ar fr.o.m. 2006 finns pa hemsidan

* Bil innebér resor med bankens bil, privatbil, taxi och hyrbil.

Mellan 2016-2019 stod Ekobankens gasbil f6r den stérsta andelen.

Ekobankens gasbil avyttrades december 2016.

DIAGRAM 1

Tjénsteresor COge-utslapp per medarbetare, i ton
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0,7
TABELL 2
0,6
Tjénsteresor COge-utslapp, i ton
0,5
Ar Totalt Per medarbetare 04
2024 10,8 0,50
2023 13,0 0,65 0.3
2022 5.3 0,27 0,2
2021 1,1 0,05 0,1
2020 &3 0,17
2019 AAl 0,22 2019 2020 2021 2022 2023
TABELL 3
Operativa COge-utslapp, i ton
Ar Kontors- Kontors- Energi totalt Energi per 6vrigt totalt (")vrigt per
material material per medarbetare medarbetare
totalt medarbetare
2024 0,6 0,03 1,7 0,08 0,4 0,02
2023 1,0 0,05 1,7 0,09 0,4 0,02
2022 1,3 0,07 1,7 0,09 0,3 0,02
2021 1,1 0,06 1,7 0,09 0,5 0,03
2020 0,6 0,03 1,7 0,09 1,1 0,06
2019 0,7 0,03 1,7 0,09 2,3 0,12
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DIAGRAM 2

Totalt operativt COoe-utslapp , i ton - femarsoversikt

1.5

0,5

TABELL 4

Pendlingresor Cose-utslapp i ton

Kontorsmaterial

Ar Totalt Per medarbetare
2024 16,5 0,75
2023 14,8 0,74
2022 17,4 0,87
2021 14,8 0,74
2020 ISES) 0,76
2019 15,7 0,79
DIAGRAM 3
Utslapp fran pendlingsresor per
medarbetare, CO2e i ton
0,9
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TABELL 5
Aggregerat resultat av Ekobankens indirekta utslapp
fran utlaningen. Angivet i ton CO2e och kategoriserat
efter lAaneomrade.*
Omréde 2024 2023  2019***
Ekologiskt a1 49 36
Ekologisk/
biodynamisk odling 8 9 15
Hallbar byggnad 34 39 21
Socialt 250 253 208
Skola 102 97 93
Vard & omsorg 113 115 107
Annat 35 41 9
Kulturellt 42 51 30
Bolan 73 74 109
Totalt: 405 426 383
g COoe/utlanad
krona** 0,39 0,36 0,49

* Ekobanken har raknat om det indirekta utslappet for tidigare
ar med en utslappsfaktor som &r stérre an den som anvants
tidigare. Den "nya” utslappsfaktorn kommer fran PCAFs egna
databas som samlar data fran flera kéllor. Detta dataset innehdll
utslappsfaktorer for 2020-2023 med uppskattade varden som
stammer Gverens andra databaser. Basar eller jamforelsear ska
inte justeras om inte det varit ett fel i de tidigare berékningarna.
Det viktiga &r att kunna jamféra aren med varandra for att fa en
insikt i hur utvecklingen ser ut. Om Ekobanken inte hade raknat
om tidigare ar, inklusive basar hade en jamforelse inte varit moj-
lig da den tidigare anvanda utslappsfaktorn varit mycket lagre,
aven nér det kommer till PCAFs databas siffror for tidigare ar.

** En omrékning av gCO2e per krona for tidigare ar har gjorts
efter en uppdatering av berékningarna.

*** 2019 raknade Ekobanken ut privatutlaningen med en annan

utslappsfaktor som utgar fran bostadens kvadratmeter och inte
energiférbrukning. Information om energiférbrukning hos privat-
personer adderades 2021.
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Task Force on Climate-Related Financial Disclosures (TCFD)
Bankerna har en avgérande roll i omstéllningen mot en ekonomi
i linje med Parisavtalet. Ekobanken stddjer rekommendationer-
na fran Task Force on Climate-Related Financial Disclosures
(TCFD), ett globalt initiativ som syftar till att 6ka och harmoni-
sera féretagens klimatrelaterade finansiella rapportering till sina
intressenter. Rekommendationerna fran TCFD innehaller fyra
element: Styrning, Strategi, Riskhantering samt Mal & Métetal.
Ekobanken har sedan bankens start arbetat for en transparent,
ansvarsfull och héllbar finansiering som fran boérjan tar hansyn
till att framja en hallbar utveckling. Banken, i linje med TCFDs
rekommendationer, arbetar med att berdkna klimatpaverkan av
Ekobankens kreditportfdlj. Lés mer i Ekobankens TCFD rapport
pa hemsidan.

Hantering av klimatrelaterade risker

Klimatforandringar kan paverka bankens kreditportfélj och det
ar viktigt att detta beaktas i riskanalysen och férvaltningen.
Banken har utvecklat en metod for att i kreditanalysen fanga de
mer langsiktiga effekterna och héllbarhetsrelaterade risker. Eko-
banken analyserar branscher som férvantas paverkas mest i en
omstallning till ett koldioxidsnalt samhalle, sdsom energi-, trans-
port- och tillverkningsindustrin. Nar det géller fysisk klimatrisk &r
det snarare branscher som fastigheter, skogsbruk och férséak-
ringar som berérs mest. En och en halv graders uppvarmning
anses vara den belastning jordklotet tal for att konsekvenserna
inte ska bli ohanterliga enligt FN:s klimatpanel och det kommer
sténdigt nya rapporter om uppvarmningens allvarliga konsekven-
ser, bl.a. fran IPCC (Intergovernmental Panel of Climate Change).
Ekobanken ansluter sig till och stédjer med sin verksamhet detta
mal pa flera satt.

Genom att bankens kunder far mojlighet att anvanda ett
rapporteringssystem via Worldfavor engagerar och uppmuntrar
banken verksamheterna att de foljer upp och redovisar sina
koldioxidutslapp. De kan da sjélva aven folja sin utveckling
samtidigt som banken aggregerat kan se utvecklingen hos vara
kunder. Ekobanken har valt att fortsétta rapportera enligt "Cli-
mate Change Commitment” med hjalp av standarden PCAF
(Partnership for Carbon Accounting financials) som anvands av
flera vardedrivna banker i hela vériden. Aven konventionella ban-
ker har paborjat arbetet med att anvanda standarden. Pa PCAFs
hemsida ar det listat vilka banker som gatt med och anvander
sig av deras standarder.

Ekobanken arbetar aktivt med att foretrada hallbar utveckling
och klimatfragorna, t.ex. genom féredragsverksamhet. Grupper
och féretag som arbetar i motsatt riktning, aven genom lobbying,
finansieras inte och stdds inte av Ekobanken. Ekobanken skrev
som forsta svensk bank under Paris Pledge som Bank Track star
for, dar banken tillhor en kategori banker som aldrig har finan-
sierat icke fornybara branslen. Ekobankens I6fte i kampanjen
lyder sa har *Vi bekraftar att vi inte &r inblandade i att finansiera
kolbrytning eller kolkraft. Detta tacker alla vara aktiviteter och
tjanster, inklusive att ge lan, placera i aktier eller obligationer,
hantering av tillgangar och radgivningstjanster. Vi inser att varl-
dens klimat star under ett allvarligt hot fran pagaende gruvbryt-
ning och anvandande av kol och dven det bradskande behovet
av en ekonomi som begransar CO2-utslappen. Darfor férbinder
vi oss att fortsétta att inte finansiera kolbrytning och kolkraft. Vi
kommer i stéllet att stodja finansieringen av férnybar energi och
energieffektivitet.” 2024 anslét sig Ekobanken, tillsammans med
16 andra banker och finansinstitut fran Global Alliance for Ban-
king on Values (GABV), till "Fossil Fuel Non-Proliferation Treaty”
— en Overenskommelse som syftar till att uppfylla Parisavtalets
mal genom att uttryckligen ta itu med den stdrsta grundorsa-
ken bakom klimatkrisen: produktion och anvandning av fossila
branslen (dvs olja, gas och kol). Vardebaserade banker upp-
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manade finansbranschen pa "Earth Day” att ansluta sig till det
globala uppropet for en bindande éverenskommelse som ska
stoppa anvandningen av fossila branslen. Uttalande av bankens
vd Maria Flock Ahlander i samband med detta var: Vi vet alla
att det ar bradskande och att vi maste paskynda 6vergangen till
fornybar energi nu. Vikten av att ga samman for att 6ka takten
for att flytta pengarna fran olja, gas och kol kan inte underskat-
tas. Ekobanken har aldrig, och kommer aldrig, finansiera fossilin-
dustrin, och nu valkomnar vi resten av finansbranschen att ocksa
vaga skriva under denna 6verenskommelse och omsétta ord till
handling.”

Ekobankens kredithandlaggning fokuserar pa de ekologiska,
sociala eller kulturella mervardena och av detta foljer helt naturligt
att lantagarnas arbete med sin héallbarhet, sdsom klimatpaverkan,
beddms och utgor ett kriterium i utldningen. Detta har sarskilt
stor betydelse for de kunder dar klimatpaverkan ar vasentlig, t.ex.
inom odling och jordbruk eller byggnation. Banken uppmuntrar
sina lanekunder att byta fran fossil till férnybar energi och att
spara energi samt finansierar garna foretag som arbetar med
energibesparande atgarder som ett led i detta. Ekobanken finan-
sierar inte verksamheter som producerar icke férnybar energi. Nar
banken finansierar fornybar energi, inklusive férnybart brénsle, ska
de senaste internationella riktlinjerna for hallbarhet p& omradet
anvandas. Banken har inte anledning att ta stéllning till finansie-
ring av klimatkompenserande aktiviteter i andra lander, eftersom
bankens verksamhet &r inom Sverige. Vid utlaning till féretag som
importerar varor fran andra lander &r Fairtrade och ekologisk eller
biodynamisk mérkning ett starkt utlaningskriterium. Ekobanken
har ett hallbarhetsarbete for sina egna inkép och val av leveran-
torer, och staller motsvarande krav pa de lanekunder dar det ar
vasentligt i deras verksamhet. Den information om klimatrelatera-
de risker i den nya EU:s taxonomiférordningen for hallbara inves-
teringar som ar relevant for banken, integreras i den utvardering
som redan gors av lanekunder idag.

EU:s sex miljémal &r:
1. Begransning av klimatférandringar

2. Klimatanpassningar (anpassning till
klimatférandringar)

Hallbart nyttjande av vatten och marina resurser
Omstéllning till en cirkular ekonomi
Férebyggande och begransning av miljéféroreningar

Skydd och &terstallande av biologisk mangfald
och ekosystem.

2SR S

Taxonomi, CSRD och 6vriga regleringar

EU Taxonomiférordningen ar ett gemensamt klassificeringssys-
tem med syfte att hjdlpa investerare att identifiera och jamféra
miljdmassigt hallbara investeringar utifran likvardiga definitioner
av vad som &r héllbart. For att en aktivitet ska klassificeras som
’gron” sa ska den vasentligt bidra till minst ett av sex faststéllda
miljomal, se ovan, uppfylla sarskilda minimikrav for hallbarhet
samt inte orsaka skada fér ndgot av de 6vriga miljomalen. For-
ordningen &r ett viktigt verktyg for finansieringen av en hallbar
tillvaxt. Ekobanken har sedan start integrerat hallbarhetsaspekter
i hjartat av affarsmodellen och saledes i bankens kreditgivning
och sparprodukter och valkomnar taxonomin som ett viktigt
ramverk for branschen. Taxonomin utgér fran en binér ansats
vilket innebar att en ekonomisk verksamhet antingen &ar miljo-
méssigt hallbar eller inte. Ingen verksamhet utesluts pa férhand
fran taxonomin med undantag for fossil energiproduktion. Fore-
tag som omfattas av CSRD maéste rapportera i vilken utstrack-
ning deras aktiviteter ar tackta av EU-taxonomin. Ovriga foretag
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som inte omfattas av CSRD kan offentliggdra denna information
frivilligt. Taxonomiférordningen &r direkt tillamplig pa finansmark-
nadsaktorer och foretag med 25 MEUR i omséttning och fler &n
250 anstéllda vilket inte omfattar Ekobanken och inte heller de
flesta av bankens kunder

Ett exempel pa omrade som Ekobanken finansierar och som
kan kategoriseras i EU-taxonomin &r bostadslan, ett annat ex-
empel &r jordbrukssektorn dar Ekobanken endast finansierar
ekologiskt eller biodynamiskt jordbruk.

Utéver taxonomin finns &ven EU-direktivet Corporate Sus-
tainability Reporting Directive, CSRD som tagits fram fér sam-
ma syfte. CSRD é&r en fortsattning och uppgradering av EU’s
Non-Financial Reporting Directive (NFRD) medstréangare rikt-
linjer. Huvudmalet ar att sékerstélla konsekvent och jamférbar
rapportering av miljo, socialt ansvar och bolagsstyrning (ESG).
Foretag som ingér under CSRD &r skyldiga att folja direktivets
rapporteringsstandarder, dven kédnda som European Sustaina-
bility Reporting Standards (ESRS). ESRS anger specifika krav
som féretag maste anpassa sig till nar de rapporterar sin hall-
barhetspraxis. De standarder som maéste f6ljas beror pa faktorer
som verksamhet, storlek och sektor. En del av standarderna ar
frivilliga att rapportera om och det &r verksamhetens vésentlig-
hetsanalys som bestdmmer vilka standarder som rapporteras
om och inte. Ekobanken har sedan bankens start endast finan-
sierat verksamheter som kan visa pa ekologiska, sociala eller
kulturella mervarden och har dven sedan starten exkluderat bl.a.
fossilbranschen. Det nya regelverket kan komma att trada i kraft
1 januari 2026 fér sma och icke-komplexa kreditinstitut.

Finansiella foretag ska &ven rapportera hur stor del av kredi-
terna (Green Asset Ratio) och investeringarna (Green investment
ratio) som &r taxonomiférenliga. GAR stéller "grona”, miljomas-
sigt hallbara ekonomiska aktiviteter (b&de I&n och investeringar)
mot en banks totala balansrékning. Sarredovisningen av GAR
ska exempelvis visa vilket av EU:s sex miljomal de bidrar till.

Material, restprodukter och inkop

| Ekobankens hallbarhetspolicy framgar det vad som géller
angaende bankens inkdp. Alla medarbetare &r val inférstadda
med policyn och kriterierna biodynamiskt/ekologiskt, rattvist,
miljomarkt och narodlat. Det &r en pagaende diskussion inom
banken kring olika val av varor. Papper som kdps ar miljomarkt.
For tryckning anvands miljdcertifierade tryckerier. Det papper
som anvéands i bankens tryckta material ar Svanenmarkt eller
fran FSC-certifierad skog (Forest Stewardship Council) som &r
en kombinerad miljo- och rattvisemaérkning av skog. Alla med-
arbetare i Ekobanken anvander Fairphone-telefoner. Fairphone
ar en smartphone som &r tillverkad pa ett schystare satt for
maénniska och milj6. Bl.a. innehaller den konfliktfria mineraler och
ar certifierad med B Corporation, vilket &r en form av miljé och
rattvisestdmpel for féretag.

Ekobanken arbetar aktivt och kontinuerligt med restpro-
duktshantering genom hushallning av resurser, atervinning samt
kallsortering. Allt restavfall har kéllsorterats och uttjéanta toner-
kassetter till skrivare och kopiatorer skickas till leverantoren for
atervinning. Bedomningen &r att det inte ar rimligt eller nédvan-
digt att mata mangden avfall i en sa liten verksamhet som Eko-
banken.

Berakning av utslapp fran detta gjordes med hjélp av Zero-
Missions klimatkalkylator. Utslappen for forbrukning av papper
och 6vrigt material, te och kaffe samt egna konferenser uppgick
2024 till 3 (3) ton, se diagram pa sidan 29.
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Ovriga miljéfragor

For att komplettera bankens utlaningspolicys positiva kriterier
fortydligas har att banken lanar ut till verksamheter som tar han-
syn till problemen med avskogning, avverkning av gammelskog
och fjéllnéra skog, vatmarker och biologisk mangfald samt hotade
arter i de fall dar dessa inte redan ar skyddade av svenska staten.
Vid finansiering av foéretag vars verksamhet gar ut pa att handla
med andra lander kraver banken att foretaget stéller krav pa dem
de handlar med om skydd fér sadant som regnskog, mangro-
vetrask och andra vatmarker, reservat av olika slag, varldsarv samt
utrotning av hotade arter enligt respektive internationell konven-
tion. Ingen handel med utrotningshotade arter far forekomma.

Forutom klimat och biologisk mangfald &r andra miljcfragor
som banken féljer vatten- och kemikaliefragorna. Banken stéller
fragor till lAnes6kande verksamheter vid kreditanstkan for att
forsakra sig om att det som &r skrivet ovan stdmmer. Ekoban-
ken har aldrig och kommer aldrig finansiera fossilindustrin eller
verksamheter som bidrar till milj6forstdring eller krankande av
maénskliga rattigheter.

Ekobanken har engagerat sig i BERAS-projektet (Building
Ecological Regenerative Agriculture and Society), som bl.a.
fokuserar pa miljopaverkan genom livsstil och matproduktion.
BERAS har rapporterat att forsok har visat att med kretslopps-
jordbruk binds 500 kg kol per hektar och ar, medan med konven-
tionellt intensivt jordbruk forloras 600 kg kol per hektar och &r.

Ekobankens kontor sorterar sitt avfall och férbrukningen av
vatten ar liten. Ekobankens huvudkontor i Jarna befinner sig pa
en gard som bl.a. bedriver biodynamiskt jordbruk och omvard-
naden av naturen kring kontoret ar viktig fér samtliga.

Biologisk mangfald

Genom att prioritera anvandningen av ekologiska och biodyna-
miska matvaror i verksamheten, samt stimulera sadan odling
genom utlaningen, bidrar Ekobanken till en battre markanvand-
ning och biologisk mangfald. Ekobankens bedémning av hallbart
byggande tacker manga fler aspekter an ett ensidigt fokus pa
energiforbrukning. Ytterligare aspekter &r exempelvis byggma-
terial, ytor, ventilationsldsning och biologisk méngfald. Nyligen
har Taskforce on Nature-related Financial Disclosures (TNFD)
lanserats med rekommendationer och guidning for att hjélpa
féretag att ta hansyn till den biologiska mangfalden i sina beslut.
Ekobanken har alltid haft den biologiska méngfalden i fokus och
vid finansiering av byggprojekt har banken stéllt hdga krav kring
det. Banken arbetar med att alltid utvecklas ytterligare med sitt
arbete for att skydda den biologiska mangfalden. Ekobanken har
aven skrivit under Finance for Biodiversity.

Banken har tva kontor, ett i ett gammalt sddesmagasin i
Jarna, ett i Gamla stan, Stockholm. Dessa byggnader byggdes
l&ngt innan banken flyttade in och inga stora ombyggnationer
har gjorts. Nar detta sker s& finns tydliga riktlinjer for vad for
material som ska anvandas. Banken har en inkdpspolicy och
képer alltid minst ekologiskt eller fairtradeprodukter. Bankens
kompostavfall fran kontoret i Jarna komposteras pa omradet for
den biodynamiska odlingen som finns pa garden.

Banken har signerat Finance for Biodiversity Pledge och
kommer att rapportera om biologisk mangfald i enhetlighet med
TNFD (Taskforce on Nature related Disclosures) inom de kom-
mande aren.

Ekobankens vd, Maria Flock Ahlander blev under 2024 invald
i referensgruppen for Ekodistrikt Sormland. Ett ekodistrikt ar ett
geografiskt omrade dar jordbrukare, medborgare, besdksnaring,
foreningar och offentliga aktorer ingar ett samarbete for hallbar
forvaltning av lokala resurser baserad pa ekologiska, regenerati-
va principer for produktion och konsumtion. Att som bank kunna
bidra till ett arbete med sa angelagna fragor ar viktigt eftersom
den finansiella delen av en hallbar livsmedelsforsérining &r av
stor betydelse.
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Ekosystem och biologisk méangfald &r ett omrade som diskuteras
mer och mer men det forblir ett omrédde som &r svart att mata
och redovisa kring. Med organisationer och initiativ som Finance
for Biodiversity Pledge och TNFD 6kar resurserna kring att hitta
effektiva och betecknande matt.

Ekobanken ar med i en arbetsgrupp tillsammans med flera
GABV-medlemmar som arbetar med biologisk mangfald och fi-
nanssektorns paverkan pa det. Arbetsgruppen ar ny sedan 2024
och har som syfte att bankerna ska kunna dela med sig av er-
farenheter, insikter och kunna diskutera utmaningar tillsammans.

Kompletterande information om utldningen

Ekobanken arbetar med positiva kriterier for utlaningen vilket i
sig utesluter verksamheter som bryter mot internationella poli-
cyer och riktlinjer fér hallbar utveckling. Vi &r transparenta med
saval var utlaningspolicy som med vara lantagare, vilket gor att
alla kan bilda sig en uppfattning om Ekobanken lever upp till sina
malséttningar. Ekobankens grundlaggande etik och malsattning-
ar ska galla for bada dessa aktiviteter. | Ekobankens verksamhet
ingar inte att forvarva aktier och andelar i andra féretag annat

an i systerbanker och liknande som vi samarbetar med. Vi vill
fortydliga att Ekobanken star bakom féljande principer och kon-
ventioner i de fall vi "tréffas” av dessa:

¢ Equator Principles

¢ EU Code of Conduct for Arms Exports

# Extractive Industries Transparency Initiative (EITI)

¢ |IFC Environmental, Health, and Safety Guidelines

¢ IFC Performance Standards

¢ International Council on Mining and Metals (ICMM)

¢ Konventionen om rattigheter for personer med
funktionsnedséattning

¢ Free, prior and informed consent (FPIC)

¢ OECD Due Diligence Guidance for Responsible Supply

# Chains of Minerals from Conflict-Affected and High-Risk Areas

¢ OECD Guidelines for Multinational Enterprises

¢ Rio Declaration The Women’s Empowerment Principles

# The Beijing Platform for Action

¢ The Women’s Empowerment Principles

¢ ILO General Principles and Operational Guidelines for Fair
Recruitment

¢ UN Global Compact

¢ UN Guiding Principles on Business & Human Rights

¢ World Commission of Dams WCD

+ WWF Gold Standard

Sociala fragor
Manskliga rattigheter

Manniskosynen i banken ska praglas av en respekt for man-
niskans individualitet, saval férutsattningar som begransningar.
Diskriminering av ménniskor ska inte férekomma. Bankens verk-
samhet ska stddja manniskor och verksamheter som vill bidra
till ett ménniskovérdigt samhélle och anvénda sina resurser och
rutiner med omsorg om manniskor och miljo.

Detta innebér att varken medarbetare eller fértroendevalda,
kunder och leverantorer ska bli diskriminerade utifran nagon av
diskrimineringsgrunderna kon, sexuell Idggning, kénsdverskri-
dande identitet eller uttryck, etnisk tillhdrighet, religion eller tros-
uppfattning, funktionsvariation eller &lder. Diskriminering innebar
att genom handlingar missgynna nagon pa grund av diskrimi-
neringsgrunden. Det férebyggande arbetet mot diskriminering
ingar som en del i bankens levande dialog med medarbetare och
fortroendevalda kring etiska fragor.

Nar det kommer till manskliga rattigheter ar ett viktigt faktum
att bankens utlaning endast sker inom Sverige som &r ett land
som antagit de internationella policyer och riktlinjer som arbetats
fram inom FN och i stor utstrackning gjort dessa till lag. Eko-
banken finansierar inte féretag som bryter mot lag eller namnda
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policyer och riktlinjer. Om banken skulle finansiera ett projekt i
utlandet, skulle manskliga rattigheter vara ett utldningskriterium.
Detta foljer naturligt av Ekobankens vardegrund, etiska riktlinjer
och utl&ningspolicy. Vid finansiering av féretag vars verksamhet
gar ut pa att handla med andra lander, kraver banken att fére-
taget stéller krav om méanskliga rattigheter, dar ingar respekt

for ursprungsbefolkningars rattigheter, och kvinnors och barns
rattigheter hos sina leverantorer i de andra landerna enligt inter-
nationella konventioner. Banken vill bidra till samhaéllets utveck-
ling genom att verka utifran de koncept fér bank som utvecklats
internationellt inom Sustainable Banking-rorelsen. Detta innebér
bland annat att banken vill 6ka medvetenheten om den enskildes
ansvar och mdjligheter i samband med pengars kraft i samhal-
let. Banken vill bidra till en samhallsmiljé som ar inkluderande
och stoédjande for olika grupper i samhallet, vilket inkluderar
ménniskor av olika bakgrunder som ras, etnicitet, religion, forma-
gor, kdn och sexuella Iaggningar. Banken &r en transparent bank
fér ménniskor som tar ansvar fér hur pengar verkar, hur pengar
investeras och varifran lanade medel kommer.

Klagomal

Om klagomal uppstar ska utredningen ske snabbt och sakligt
och om beslutet gar emot kundens 6nskemal ska kunden fa veta
skalen till beslutet. Bankens kunder ska behandlas respektfullt,
rattvist och konsekvent. | tveksamma fall och i fall av principiell
betydelse ska drendet understéllas bankens fullmaktige for ytt-
rande fore slutgiltigt beslut i styrelsen. Under aret har en kund
som fatt avslag pa en begéran i samband med ett bedrégeri gatt
vidare till ARN (Allmanna Reklamationsndmnden) dar ARN delvis
beslutade till kundens favor.

Arbetstagares rattigheter

Ekobankens utlaning sker inom Sverige och har &r de flesta av
arbetstagares rattigheter som finns i internationella konventioner
lagstadgade och darfor behover det inte sarskilt inga i bankens
policyer. Ekobanken har ett kollektivavtal och dar sa ar mojligt
aven tecknat lokalt kollektivavtal kring fragor som ror foretags-
halsovard, arbetstid, formaner sdsom friskvard samt pensioner
och férsakringar.

Ekobanken finansierar inte féretag som medvetet bryter mot
svensk arbetslagstiftning. Ett kriterium i Ekobankens utlanings-
policy &r sociala mervarden, vilket innebar att genom utlaning
stodja till exempel sociala arbetskooperativ och andra verk-
samheter som syftar till att gora arbetsmarknaden tillganglig for
sadana grupper i samhaéllet som har svart att komma in pa ar-
betsmarknaden, exempelvis ungdomar med utléndsk bakgrund,
nyanlédnda och personer med funktionsvariation. Vid finansiering
av foretag vars verksamhet gar ut pa att handla med andra lan-
der, kréver banken att foretaget staller krav pa arbetstagares
rattigheter hos sina leverantorer i de andra landerna enligt inter-
nationella konventioner.

Skatter och korruption

Som fortydligande av Ekobankens Etiska Riktlinjer konstaterar vi
att Ekobanken inte sjélv arbetar for att undvika skatt och heller
inte ger ndgon sadan radgivning till kunder. Ekobanken har inga
dotterbolag och skulle inte placera nagot dotterbolag i skatte-
paradis av skatteskal, eller ge finansiell service till en kund som
placerat sin verksamhet i ett skatteparadis av skatteskal. Eko-
banken har en tydlig policy mot mutor och korruption. Ovansta-
ende krav galler aven de foretag som banken lanar ut till. Eko-
banken anser att de féretag som vi lanar ut till bér vara 6ppna
med sin &garstruktur och sina agarférhallanden. Vid finansiering
av foretag vars verksamhet gar ut pa att handla med lander déar
korruption ar omfattande, ar bankens princip att krava att foreta-
get aktivt tar stéllning mot korruption.

| november blev Ekobanken stddjande medlem till Institutet
Mot Mutor (IMM). Som en varde- och syftesdriven bank ar det
otroligt viktigt att fragor kring mutor och korruption far det utrym-



EKOBANKEN MEDLEMSBANK ARSREDOVISNING 2024
516401-9993 TKR

me och stéd som behovs for att fa till ett effektivt arbete i denna
kamp dar banker har en central roll. Ett medlemskap i IMM ger
banken ett vardefullt natverk och kunskap. Ekobanken foljer
rekommendationerna fran Institutet Mot Mutor och tillampar

en forsiktighetsprincip i alla beslut. Medarbetare avstar fran att
handlagga ett drende vid misstanke om jav. Ekobanken har inte
stott pa nagra forsok till muta gentemot vara medarbetare eller
misstankar om korruption.

Transparens och redovisning

Banken visar att pengar ar verktyg for en hallbar utvecklig med
hjalp av transparens och finansiering av real ekonomi. All utla-
ning till verksamheter publiceras pa bankens hemsida. Denna
transparens ar mojlig genom att lanekunderna godkant publice-
ringen i samband med laneupplagget. De huvudsakliga globala
malen som respektive utldningsomrade bidrar till redogors for i
anslutning till publiceringen av lanen i det omradet.

Genom att arbeta transparent bidrar banken till att géra kapi-
tal mindre anonymt s& att manniskor kan ta ansvar for hur peng-
ar verkar, hur pengar investeras och varifran lanade medel kom-
mer. Banken gor det mojligt for vara kunder att genom utlaning,
sparande och medlemsinsatser/andelsdgande i banken bidra till
ett hallbart samhalle.

Kvalitetssékringen av att bankens policyer och regler foljs
sker genom skriftliga policyer, skriftliga rutiner i ett intranét, re-
gelbunden intern uppféljning samt intern och extern redovisning.
Ekobankens medlemsregister finns enligt lag tillgéngligt for alla.
Ekobanken rapporterar enligt GRI, se sidorna 53-55. Ekoban-
kens arsredovisning &r i sin helhet en hallbarhetsredovisning.
Bolagsfragor rapporteras om i hela arsredovisningen. Ekobanken
ar medlem i GABV (Global Alliance for Banking on Values) och
i och med det rapporterar i ett scorecard som utgar fran Triple
Bottom Line (TBL). Denna rapportering sammanstélls sedan av
GABYV pa deras hemsida. Ekobanken uppmuntrar sina kunder till
att vara 6ppna med sina policyer och riktlinjer for hur de hanterar
hallbarhetsfragor och hur de redovisar dessa. Ekobankens prin-
cip ar att om ett foretag som far Ian av banken skulle anmélas
for att deras verksamhet drabbar andra sa att det kréanker deras
rattigheter, skulle Ekobanken betrakta det som skal fér uppsag-
ning av lanet. | tveksamma fall skulle Ekobanken ta rad av en
oberoende part.

Skatter och avgifter

Ekobanken bidrar till samhaéllet pa flera satt, inte bara med
de positiva effekterna av de initiativ som finansieras, utan
ocksa genom skatter och avgifter. Ekobanken kan inte dra
av nagon mervérdesskatt pa bankens utgifter, eftersom
banken i princip inte har ndgra mervardesskattepliktiga
intakter. Till nedanstdende uppstéllning tillkommer energi-
skatter pa uppvarmning, elanvandning och resor.

Sedan 2010 betalar Ekobanken, liksom andra banker i
Sverige, en sarskild avgift till en stabilitetsfond.

Skatter och avgifter, tkr 2024 2023
Arets skattekostnad 480 1262
Loneskatt 207 184
Mervéardesskatt 2072 1814
Sociala avgifter 3995 3544
Kall- och l6neskatter

- medarbetare 3150 2 823
- pa utbetalda rantor 3741 1974
Insattningsgaranti och

resolutionsavgift 1294 1527

Uppféljning av hallbarhetsmal 2024

1. Utveckla bedémningen av hallbarhet och omstalining hos
bankens lanekunder genom att fortsatta anvénda verktyget
Worldfavor och utveckla interna verktyg.

Matetal: Statusrapportering fran Ianekunderna och resultat
i &rsredovisning.

Uppféljning: Arsskiftet 2023-2024 gick Ekobanken &ver till
Worldfavors nya plattform Worldfavor 2.0. Den ar mer an-
vandarvanlig och det finns fler méjligheter som erbjuds till
vara kunder. Overgéngen till den nya plattformen krévde en
del merjobb av kunderna i uppstarten. Under aret har manga
funktioner tillkommit och frageformuléren har justerats for att
Oka tydlighet och fler fragor har lagts till for att ta hansyn till
fler aspekter. /°-\terkopp|ing fran nagra av kunderna som rap-
porterade var att det ar enklare och tydligare att rapportera nu
jamfért med tidigare. Resultatet redovisas pa sidorna 26-29.

2. Banken rapporterar sedan 2019 lanekundernas klimatav-
tryck (s.k. scope 3). Mélet &r att fortsatta utvecklingen av
denna rapportering samt minska lanekundernas klimatav-
tryck. Ett satt att banken kan vara med att bidra till minsk-
ningen ar att erbjuda omstallning av energikallor samt ge
information om energieffektivisering.

Matetal: Statusrapportering fran lanekunderna och resultat
i &rsredovisning.

Uppfoljning: Banken fortsétter arbeta med produkten om-

stallningslan och prata om klimatavtryck och miljopaverkan.
Totala koldioxidutslappet har minskat. Resultatet redovisas

pa sidorna 26-29.

3. Fordjupa bankens arbete och kunskap om den inre
omstéllning som vi manniskor beh&ver géra for att vérlden
ska kunna uppfylla de globala malen

Matetal: Redogorelse for konkreta beslut.

Uppfdljning: Under aret har banken haft ett stort fokus
pa att lyfta bankens lanekunder i sociala medier. Detta &r
for att visa pa den positiva inverkan Ekobankens kunder
har pa samhéllet och véarlden. Ekobanken fortsétter med
foredragsverksamhet dér vi berattar om bankens inverkan
pa samhallet och miljon.

[ —

Hallbarhetsmal 2025

1. Utveckla bedémningen av héllbarhet och omstalining
hos bankens lanekunder genom att fortsatta anvanda
verktyget Worldfavor och utveckla interna verktyg.

Matetal: Statusrapportering fran lanekunderna och
resultat i arsredovisning.

2. Banken rapporterar sedan 2019 lanekundernas
klimatavtryck (s.k. scope 3). Mélet &r att fortsatta
utvecklingen av denna rapportering samt minska lanekun-
dernas klimatavtryck. Ett satt att banken kan vara med att
bidra till minskningen &r att erbjuda omstalining av
energikallor samt ge information om energieffektivisering.

Matetal: Statusrapportering fran lanekunderna och
resultat i arsredovisning.

3. Oka antalet omstélliningslan. Detta I&n riktar sig till
foretag och féreningar som vill stalla om sin verksamhet
i en hallbar riktning.

Matetal: Antal kunder med denna produkt.
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Medarbetare

Banken ska vara en bra arbetsplats och en attraktiv arbetsgivare.

Det interna arbetet i banken ska ha former som stéder gemen-
skapsbildning, delaktighet, livslangt larande och med tillvarata-
gande av den enskildes kreativitet. Bankens fysiska omgivning
ska vara saker, miljévanlig och estetiskt tilltalande.

Ledning och medarbetarorganisation

Verksamheten &r organiserad i foljande ansvarsomraden: Eko-
nomi, krediter, it och sékerhet, kundservice samt risk och com-
pliance. De ansvariga for respektive omrade mots manatligen

i en ledningsgrupp tillsammans med vd. P4 métet bearbetas
gemensamma projekt och fragestélliningar och ges information
fran respektive ansvarsomrade. Ekobanken hade vid 2024 ars
slut 21 (19) medarbetare férutom vd, 7 (6) man och 14 (13)
kvinnor. 50 (50) % av medarbetarna har arbetat mer an 5 ar i
banken. Lds mer om medarbetarna i Forvaltningsberattelsen
sidan 57.

Nyckeltal medarbetare

¢ Under 2024 har tva (tre) medarbetare anstallts.
En (tre) medarbetare slutade pa banken under aret.

¢ Inga allvarliga arbetsskador eller allvarliga olycksfall
har rapporterats sedan banken startade 1998.

¢ Sjukfranvaron var for 2024: 2,0 % (2023: 2,2%).
(anges i procentuell andel av ordinarie arbetstid).

¢ Lonekvot - medianlon i relation till hdgst betald ar for
2024: 1,7 (2023: 1,7).

Utbildningar 2024

Banken lagger stor vikt vid att medarbetare kan utvecklas inom
bankens verksamhetsomraden samt att fa tillfalle att utvecklas
pa ett personligt plan. Pa det arliga utvecklingssamtalet planeras
var och ens behov av kompetensutveckling och det genomférs
sedan som interna och externa utbildningar. Det har genomforts
manga interna utbildningar under aret. Det har varit fokus pa
KYC-onboarding for foretag, penningtvatt, informationssékerhet
och sjalvklart dven utbildningar i hallbarhetsfragor. De externa
utbildningarna har rort sig kring teman som Swedsec, vissel-
blasning, skatt, PSD2, IFRS 9, penningtvatt, kundkdnnedom och
bedragerier. Tvd medarbetare har varit pa Institute for Social
Banking arliga sommarkurs med titeln ” Finance for the Common
Good”. Kursen hade ungefar 60 deltagare fran 20 lander och del-
tagarna kommer fran vardedrivna banker, alternativa finansiella
institutioner, konventionella banker liksom studenter.

| &r har bankens arliga interna inspirationsdag genomforts med
tid for utbildning om hallbarhet, studiebesok och firande av kol-
legor som fyllt jamt eller arbetat 25 ar pa banken. Under aret har
aven bankens vardegrund, vision, mission och hallbar utveckling
lyfts pa olika sétt.
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Inner Development Goals

2015 antogs Agenda 2030 av FN:s medlemsl&nder och da
togs aven de 17 globala malen fram. Den anses vara den
mest ambitidsa agendan for hallbar utveckling som varl-
dens lander nagonsin antagit och det har gett varlden ett
ramverk for arbetet for hallbarhet. Visionen &r tydlig fér vad
som maste ske, men framstegen ar fa och manga uttrycker
en besvikelse dver uteblivna resultat. Det verkar som om
den inre férmagan saknas att hantera en allt mer komplex
miljé och dess utmaningar. Lyckligtvis visar modern forsk-
ning att de inre férméagor alla behoéver gar att utveckla.
Detta var utgadngspunkten for initiativet ”Inner Development
Goals” (IDG).

IDG:s ramverk bestar av fem dimensioner med totalt 23
fardigheter och egenskaper f6r mansklig inre tillvéxt och
utveckling. Ramverket &r till stéd fér den inre omstéliningen
som behdvs for att stélla om och utvecklas som individ. En
utveckling som krévs for att de 17 Globala Malen ska kunna
nas. 2024 anordnades en internationell konferens IDG Summit
pa Cirkus i Stockholm. Ekobanken skickade en medarbetare
till konferensen for att delta, natverka och sedan dela vidare till
medarbetarna pa banken.

Anstéllningstid medarbetare

TKR

2024-12-31 2023-12-31
Ar Antal % Antal %
0-1 2 9,1 8 15,0
1-3 6 27,3 4 20,0
3-5 3 13,6 3 15,0
5-10 7 31,8 6 30,0
10-15 0 0,0 0 0,0
over 15 4 18,2 4 20,0
Total 22 100,0 20 100,0

Aldersstruktur medarbetare

2024-12-31 2023-12-31
Alder i ar Antal % Antal %
Under 28 0 0,0 1 5,0
28 -34 4 18,2 3 15,0
35 - 41 1 45 1 5,0
42 - 48 3 13,6 4 20,0
49 - 55 8 36,4 6 30,0
Over 55 6 27,3 5 25,0
Total 22 100,0 20 100,0

Nastan alla Ekobankens medarbetare
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Redovisningsprinciper for hallbarhetsfakta

Hallbar utveckling har sedan bankens start varit en integrerad
del i hela verksamheten. Hallbarhetsredovisningen ar den-
samma som arsredovisningen och publiceras darfor arligen.
Redovisningen vander sig till &gare/medlemmar och kunder
som soker information om Ekobanken och till andra intressent-
grupper sdsom medarbetare, fullmaktige, samarbetspartners
och organisationer bl.a. inom den sociala ekonomin samt
myndigheter. Innehallet i redovisningen &r framtaget utifran
intressentperspektiv, vasentlighet, hallbarhetssammanhang
och fullstédndighet. De redovisningsprinciper som Ekobanken
anvant for att sékerstéalla redovisningens kvalitet ar balans
(bade positiv och negativ information), tydlighet, jamférbarhet,
precision, riktighet, punktlighet och tillforlitlighet. Under aret
har Ekobanken inhamtat information om lanekundernas koldi-
oxidutslapp. Ekobanken har f6ljit standarden fran Partnership
for Carbon Accounting Financials (PCAF), se carbonaccoun-
tingfinancials.com. Berakningen ar baserad pa inlamnade

data fran bankens foretagslanekunder och bolénekunder. Den
genomsnittliga utslappsfaktorn har berdknats utifran PCAF och
inrapporterade data.

Ekobanken har satt 2019 som basar for jamforelse av
koldioxidutslapp 6ver aren. Detta eftersom det &r det forsta
aret som banken redovisade beraknat utslapp genererat fran
utlaningen. Omrékning av basaret far endast ske om fel i be-
rakningarna uppdagas. Ekobanken arbetar med att ytterligare
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utveckla metoder for redovisning av lanekundernas, bade
positiva och negativa miljopaverkan och sociala paverkan.
Informationen ar hamtad fran de interna finansiella systemen,
medarbetarnas rapportering och fran vara intressenter. Inga
justeringar har gjorts av tidigare redovisningsprinciper. Det
har skett nagra justeringar i berékningar av koldioxidutslapp
da utslappsfaktorerna blivit mer utvecklade. Omrékningsfak-
torer for koldioxidutslapp ar hamtade fran SJ, Naturvards-
verket samt ZeroMissions kalkylator. Berdakningen av utslapp
kan skilja sig &t mellan olika klimatkalkyler eftersom man kan
komma fram till olika antaganden och uppskattningar. SJs
berakningar har andrats 6ver aren och ZeroMissions klimat-
kalkyl har generellt sett ett hogre estimat an andra kallor.
Ekobanken fortsétter att anvdnda ZeroMissions kalkylator fér
att jamférelsen mellan &ren ska vara s& korrekt som mojlig.
Ekobanken har valt att presentera informationen till redovis-
ningen med utgangspunkt fran Global Reporting Initiative’s
(GRI) riktlinjer for hallbarhetsredovisning (globalreporting.org)
och har uppdaterat utifrdn senaste versionen. Rapporteringen
ar avgransad till Ekobankens véasentliga omraden inom hall-
barhet, definierade genom en vasentlighetsbedémning. | GRI
ar det manga indikatorer som inte ar tillampliga fér en verk-
samhet som Ekobanken. Ekobanken anvéander branschspe-
cifika indikatorer for finansiella sektorn. GRI innehallsindex
finns pa sidorna 53-55.

TKR

NAGRA AV EKOBANKENS KUNDER

Ovan fran vénster: Djurskyddet Kattvarnet i Haninge,
Orjanskolans Byggnadsstiftelse, Centrum fér Gymnasial
Utbildning i Sverige AB (Jarva Gymnasium) och Stiftelsen
Lunds Waldorfskola.
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Ekobankens hallbarhetspolicy

1 Inledning och bakgrund

Ekobanken ("Banken”) vill medverka till att skapa ekologiska, so-
ciala och kulturella mervarden och géra det méjligt for ménniskor
att anvanda pengar pa ett hallbart och ansvarsfullt satt. Det mest
kraftfulla verktyget i detta arbete ar bankens utlaningspolicy. En-
ligt denna ska verksamheter och projekt varderas utifran samhal-
leliga, miljdmassiga, kulturella, etiska och ekonomiska aspekter.
Denna policy refererar till Etiska riktlinjer och andra styrdokument
inom Banken. Som tillagg finns &ven "Komplement och fortyd-
liganden till Ekobankens policydokument”, dér fértydligas vilka
principer och konventioner som féljs i de fall Banken "traffas” av
dessa. Exempelvis FN:s riktlinjer for foretag och méanskliga rat-
tigheter och The Paris Agreement.

For Banken &r hallbarhet i hjartat av affarsmodellen. Fran da-
gen da Banken grundades har syftet med Banken varit att stélla
kapital till forfogande for den hallbara omstéllning som vérlden
behdver nu och framdver.

2 Syfte och mal

Syftet med policyn &r att tydliggdra bankens identitet som en
héllbar bank utifran de internationella principerna fér Sustainable
Banking satta av Global Alliance for Banking on Values. Banken
anser att en hallbar utveckling innebar sadan tillvaxt som inte
skadar jorden, samhéllet eller den enskilda ménniskan, nu och i
framtiden. Detta tillampas saval i férhallande till Bankens intres-
senter t ex medlemmar, kunder, myndigheter som till samhéllet i
Ovrigt och for Bankens egen utveckling. Den ska ske med bibe-
hallen vardegrund, en sund ekologisk, social och kulturell balans
och med bas i en stabil ekonomi.

Genom att arbeta transparent bidrar Banken till att géra kapi-
tal mindre anonymt sa att ménniskor kan ta ansvar for hur peng-
ar verkar, hur pengar investeras och varifran lanade medel kom-
mer. Banken gor det majligt for sina kunder att genom utléning,
sparande och medlemsinsatser/andelsdgande i Banken bidra till
ett hallbart samhalle.

3 Omfattning och avgransning
Policyn géller for all personal i Banken och &r tillamplig pa alla
delar av verksamheten, dven outsourcad verksamhet. Denna poli-
cy ska vara val kand och tillampas av Bankens styrelseledaméter,
ledning, anstallda och uppdragstagare i Banken. Denna policy ska
revideras och uppdateras vid behov efter beslut av styrelsen.

Det &r vd:s ansvar att arligen bedéma och uppdatera innehall-
et i denna policy och féredra den for styrelsen, med eventuella
forslag pa andringar.

4 Ansvarsfordelning
Det ar varje berdrd chef i Banken som ska se till att denna policy
efterlevs. Det aligger vd att informera ledningen om denna policy
och I6pande férandringar i densamma. Vidare har respektive
chef ansvar for att informera sina medarbetare om policyn och
|I6pande férandringar déri och se till att varje medarbetare in-
formeras om effekterna pa medarbetarnas arbetsuppgifter. Det
aligger dessutom varje enskild medarbetare att skaffa sig kan-
nedom om innehallet i policyn. Aktuell version av dessa riktlinjer
ska finnas tillganglig for alla medarbetare i Bankens intranat.

Styrelsen har det yttersta ansvaret for 6versynen av Bankens
klimatrelaterade risker och hur Banken tar hansyn till klimat-
forandringarna. Vd, tillika hallbarhetsansvarig, fattar beslut om
riktlinjer for hur Banken tar hansyn till klimatrelaterade risker och
klimatférandringarna i verksamheten.

Riskansvarig ansvarar for att alla vésentliga risker som Ban-
ken exponeras for identifieras och hanteras av berérda funktio-
ner i Banken.

*L&s mer om det pa https://www.gavb.org/banking-on-values/
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Verksamheten beaktar hallbarhetsrelaterade- och ESG risker i
Banken och ansvarar for identifiering, rapportering och hantering
av klimatrelaterade risker.

5 Hallbarhet inom Banken
Banken har sedan starten varderat flerdimensionell avkastning
dér miljo, manniskor och valstand ar i hjartat av affarsmodellen.

Banken har engagerat sig i Inner Development Goals (IDG)
som &r ett komplement till FN:s hallbarhetsmal med fokus pa
den inre utvecklingen som behovs fér den hallbara omstallining-
en. Bankens medarbetare ska informeras och utbildas inom
detta och Banken ska fortsatta hélla sig uppdaterad i IDGs arbe-
te och integrera delar av det i Bankens arbete.

| Bankens arbete med hallbarhet ingar dven férebyggandet av
mutor, korruption, att Banken kan anvandas for penningtvéatt och
finansiering av terrorism. Banken ska vara den mest trovardiga
banken i Sverige nar det géller att forvalta kundernas pengar sa
att de stodjer héllbarhet och att stalla kapital till férfogande for
den héllbara omstallning som varlden behéver nu och framover.

5.1 Samhalle

Banken vill bidra till samhéllets utveckling genom att verka ut-
ifrdn de koncept for bank som utvecklats internationellt inom
Values-based Banking-rorelsen* Detta innebér bland annat att
Banken vill 6ka medvetenheten om den enskildes ansvar och
mojligheter i samband med pengars kraft i samhéllet. Banken ar
en transparent bank fér manniskor som tar ansvar for hur pengar
verkar, hur pengar investeras och varifran lanade medel kommer.

Vi tar ansvar for var virdegrund genom att

o folja vara etiska riktlinjer

# folja var utlaningspolicy som innebar att vi varderar
projekten utifrdn deras ekologiska, sociala eller kulturella
mervérden

# folja var placeringspolicy for 6vrig likviditet som innebar
att hansyn tas till internationella konventioner, deklarationer
och principer samt Bankens forhalliningssatt i vardegrunden

# engagera oss i natverk som framjar hallbar utveckling

# engagera oss i lokalsamhaéllen pa alla platser dar Banken
verkar genom utlaning och kop av varor och tjanster
medverka till att skapa arbetstillfallen for méanniskor med
funktionsvariationer

# halla férelasningar om pengar och hallbar utveckling

5.2 Medarbetare

Banken ska vara en bra arbetsplats och en attraktiv arbetsgivare.
Det interna arbetet i Banken ska ha former som stéder gemen-
skapsbildning, delaktighet, livslangt Iarande och med tillvarata-
gande av den enskildes kreativitet. Bankens fysiska omgivning
ska vara saker, miljévanlig och estetiskt tilltalande. Medarbetarna
ska beredas tillfalle att s&tta sig in i Bankens andamal och grund-
intentioner.

Vi tar det ansvaret genom att

# folja vara etiska riktlinjer

@ aktivt arbeta med hélsa, sdkerhet, arbetsmiljé samt fragor
som jamstalldhet, mangfald och manskliga rattigheter

# ha ett kollektivavtal och dér sa &r mojligt &ven i Medarbetar-
handboken ta upp fragor som ror féretagshalsovard, arbets-
tid, férmaner sasom friskvard samt pensioner och férsak-
ringar. | detta arbete ska medarbetargruppen ges méjlighet
till delaktighet.

Fortsattning pa nasta sida
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# ha ett introduktionstillfalle till vardebaserade banker och till
Bankens vision och mission for alla nya medarbetare

+ ha tillfallen f6r samtliga medarbetare att samlas i utbildnings-
och inspirationssyfte

5.3 Medlemmar och kunder

Bankens medlemmar och agare mdjliggér genom sin medlem-
sinsats utlaning till projekt i enlighet med Bankens utl&ningspo-
licy. Banken gor det majligt for sina kunder att genom sitt spa-
rande bidra till ett hallbart samhalle. Banken &r en transparent
bank fér méanniskor som tar ansvar for hur pengar verkar, hur
sparmedel investeras och varifrén lanade pengar kommer.

Vi tar det ansvaret genom att

# regelbundet publicera Bankens utlaning till projekt och
verksamheter

¢ erbjuda speciella kontoformer for de kunder som vill vélja
inom vilket geografiskt eller ideellt omrédde pengarna ska
verka

# ha en lag grundinsats i Banken som gor det mgjligt for de
flesta manniskor att vara agare

+ tydliggdra att medlemskapitalet skapar underlag for
Bankens utlaning och darmed ger den mycket stor
utvéxling i ekologisk och social hallbarhet.

¢ ha en ndra kundkontakt och vara tillgéngliga for Bankens
medlemmar och kunder

5.4 Miljo

Banken paverkar miljon bade direkt och indirekt. Direkt miljc-
paverkan uppstar genom resor och energianvandning, genom
materialanvandning och restproduktshantering samt genom
vara inkop. Den indirekta och den stérsta miljopaverkan sker
genom var utlaning.

Klimatpaverkan delas ocksa upp i direkt och indirekt paverkan.
Den direkta klimatpaverkan uppstar framst p.g.a medarbetarnas
resor och den indirekta klimatpaverkan uppstar framst genom
Bankens utldning och energianvandning. Utover klimatpaverkan
sker dven paverkan pa biodiversitet och mangfald av arter.

Banken arbetar standigt med att férbattra och forstarka sitt
arbete med att bade minska direkt och indirekt paverkan.

Vi tar ansvar for var direkta paverkan genom att

+ ha en resepolicy som ska bidra till att minska var klimat-
paverkan

# aktivt och kontinuerligt arbeta med att minska var energi-
anvéndning

# i vara inkOp ta hansyn till basta miljdprestanda och rattvist
handlande. Det innebér att vid inkdp av varor och tjanster
ska hansyn tas till alternativ som &r biodynamiska, eko-
logiska, milj6- och rattvisemarkta, narodlade, narproduce-
rade samt réattvist handlade och rattvist framstallda

# aktivt och kontinuerligt arbeta med restproduktshantering
genom hushallning av resurser, atervinning samt kallsortering

¢ ha ett for verksamhetens storlek anpassat miljdlednings-
system innebarande att samtliga medarbetare ska vara vl
insatta i Bankens héllbarhetspolicy samt att konkreta, pro-
tokollférda miljoforbattringsmal satts vid medarbetarméten
och att malen regelbundet foljs upp.

Vi tar ansvar for var indirekta paverkan genom att

# ha en utlaningspolicy som innebaér att vi varderar projekten
utifran deras ekologiska, sociala eller kulturella mervarden
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och kopplar var utlaning till FN:s globala mal.

< inhamtar uppgifter fran vara lanekunder om deras klimat-
paverkan och rapporterar den minst arligen.

¢ ha en kundservice som hanterar de flesta arenden per
internet och telefon samt fortsatta utvecklingen av elektro-
niska tjanster.

+ alla féretagsl&nekunder ska ange vilka av FNs 17 héllbar-
hetsmal de anknyter till och hur de arbetar med dem.

+ alla féretagslanekunder ska regelbundet ange sitt klimatav-
tryck i ett av Banken tillhandahallet verktyg.

5.5 Hallbarhetsprinciper vid utlaning
Bankens utlaningspolicy som bl.a. redogor for utlaningsomra-
den och vikten av transparens. Bankens vardegrund handlar om
vikten av ett etiskt agerande i Bankens aktiviteter i omvéarlden.
D& Bankens framsta paverkan sker genom utlaningen relaterar
Banken laneprojekten till de globala malen och har gjort det
sedan 2016. Klimatpaverkan relaterad till Bankens utlaning har
métts och redovisats sedan 2019.

| Bankens utlaningspolicy framgar att den mest betydande
héllbarhetsfragan fér Ekobanken &r den indirekta paverkan som
sker genom var utlaning till féretag och féreningar och den ska
redovisas under avsnittet Transparent Utlaning i arsredovis-
ningen. Bankens utlaning paverkar miljon och samhéllet positivt
genom de krav p& miljchansyn och/eller socialt ansvar som
stélls i Bankens utlaningspolicy. Bankens mal med utlaningen &r
att skapa ekologiska, sociala eller kulturella mervarden. Banken
ska redovisa sina kunders CO2-utslapp och uppmuntra kunder-
na att félja upp och i férekommande fall redovisa sina utslapp i
sin egen redovisning. Banken redovisar sin indirekta paverkan
av utldningen genom att samla in kundernas CO2-utsl&pp och
presenterar resultatet i arsredovisningen.

6 Bolagsstyrning/Governance

Banken foljer den svenska koden fér bolagsstyrning med de
anpassningar som foéljer av att Banken ar en medlemsbank.
Avvikelser redovisas i Féreningsstyrningsrapporten.

Banken ska vara en ansvarsfull aktér pa den svenska
bankmarknaden genom att vara den mest trovardiga Banken i
Sverige nar det géller att forvalta Bankens kunders pengar sa
att de stodjer héllbarhet och att stélla kapital till férfogande for
den hallbara omstalining som varlden behéver nu och framo-
ver. Banken vill driva pa for att skapa ett finansiellt system dar
pengarna ar till for manniskan och planeten. Banken styrs uti-
fran andra vérderingar &n att maximera vinsten, Banken arbetar
utifran flerdimensionell avkastning dar manniskorna, planeten
och vélstand &r i hjartat av affirsmodellen - inte pa bekostnad
av varandra, utan i samexistens med varandra.

7 Kommunikation och uppféljning

Banken gor en komplett redovisning av utlaning till verksamhe-
ter och projekt. Denna transparens ar vart viktigaste instrument
for att visa hur Banken arbetar i praktiken. Listan av Ianekunder
presenteras pa Bankens hemsida fortlépande och i Bankens
arsredovisning. Redovisning av Bankens héllbarhetspolicy och
hallbarhetsarbete sker arligen. Uppfélining av hallbarhetspolicyn
sker kontinuerligt under aret.

8 Uppféljning och kontroll

Berord chef ar ansvarig for att kontrollera och folja upp denna
policy for att sakerstalla en god tilldmpning av policyn. Intern
granskning av efterlevnaden av denna policy sker inom ramen
for dvrig internkontroll och granskning.

Fortséttning pé nésta sida
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9 Information och offentliggérande
Denna policy ska vara tillganglig for alla medarbetare och far
aven laggas ut pa Bankens hemsida.

10 Regelverk om hallbarhet i finanssektorn

Banken vill vara i framkanten vad géller hallbarhetsarbete och
rapportering. Banken ska folja arbetet med framtagandet av nya
regelverk och dven om Banken inte berérs av dem ska Banken
halla sig uppdaterad och i enlighet med dem i den utstrackning
som mdjligt.

EU taxonomin — syftar till att skapa klassificeringar av ekono-
miska aktiviteter som kan definieras som hallbara. Direktivet har
ocksa som syfte att skapa hogre krav pa transparens relaterat
till dessa krav.

The Corporate Sustainability Reporting Directive ("CSRD”) —
syftar till att forbattra foretagens héallbarhetsrapportering. Detta
implementeras stegvis och har borjat galla for stora féretag for
rapporteringsaret 2023.

The Corporate Sustainability Due Dilligence Directive
("CSDDD”) — syftar till att hjalpa foretag att identifiera, forebyg-
ga och minska den negativa paverkan deras verksamhet har pa
miljon och manskliga rattigheter.

The Sustainable Finance Disclosure Regulation (“SFDR”) — syf-
tar till att 6ka transparensen och uppréatta harmoniserade regler
i relation till hallbarhet for fonder, sparrelaterade forsakringspro-
dukter och portféljférvaltningstjanster och vid radgivning om
sadana produkter.

The sustainability amendments to the delegated acts of MiFID
and IDD - som syftar till att sikerstélla att specifika hallbarhets-
preferenser beaktas i lamplighetsbedémningen, produktstyr-
ningsprocessen och i organisatoriska processer sdsom sadana
som &r relaterade till hantering av intressekonflikter och anstall-
das kunskaps- och kompetenskrav.

The inclusion of ESG (Environmental Social Governance) risk in
the Pillar 3 report — som syftar till att 6ka transparensen kring
vilka ESG-risker som banker utsétts for och hur de hanteras ge-
nom krav pa att bankerna tillhandahaller kvalitativa upplysning-
ar relaterade till ESG risker och kvantitativ information relaterad
till klimatreladerade risker och relevanta atgéarder.

Utbver dessa stéller Banken sig bakom flera principer som
man kan hitta i Bankens "Komplement och fértydliganden till
Ekobankens policydokument” Se Bankens hemsida.

ARSREDOVISNING 2024
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Ekobanken - i dialog med omvarlden

Intressenter till Ekobanken

Det finns manga intressenter till Ekobanken, se tabellen som
foljer pa kommande sidor. Det &r dgare/medlemmar, kunder,
leverantorer, medarbetare och fortroendevalda. Men aven sam-
arbetspartners sasom folkrorelser, foreningar, myndigheter och
natverk. Dessa natverk arbetar inom omradena miljo, ekologisk
mat och jordbruk, fornybar energi, kultur, vard, social verksam-
het, undervisning och bistand. Fér Ekobanken &r det en viktig
del av verksamheten att ha néra relationer och utvecklas genom
en férdjupad dialog med olika intressenter.

De intressenter som vi har definierat att vi ska ha en tydlig
dialog med &r bankens fullmaktige, dgare, kunder, medarbetare
och samarbetspartners. Andra viktiga intressentgrupper ar leve-
rantorer, myndigheter, studenter, ideella organisationer/stiftelser,
revisorer, finansiella aktdrer och internationella natverk. Dialogen
med bankens fullméaktige (fértroendekrets) sker dels formmassigt
efter bestamt motesschema, dels da fragor uppkommer fran
banken eller fortroendevalda. Dialogen med medlemmar sker
aven den formmassigt, men Ekobanken har en néra relation till
manga av vara medlemmar da det &r en medlemségd bank.
Dialogen med bankens fullméktige och medlemmar beskrivs nér-
mare pa sidorna 41 och 58-59. Till vardags sker bankens dialog
med medarbetarna da fragor uppstar genom att ledningen &r
tillgénglig, men det sker &ven formaliserat vid medarbetarmdten,
utvecklingssamtal samt inspirationsdagar. Hur medarbetardialo-
gen fungerar beskrivs pa sidan 40.

Banken har aven dialoger som spénner langt utanfér Sveriges
granser och ut i varlden tack vare samarbetet med de dvriga
vardedrivna bankerna i varlden, Ias mer pa sidorna 5 och 22-23.

Sedan ett tag tillbaka har Ekobanken dven gatt med i ett nat-
verk av banker som bestar av fossilbranslefria, miljoméassigt och
socialt hallbarhetsfokuserade banker, neobanker och finansinsti-
tutioner fran EU.

Dialogen med bankens kunder sker vanligtvis vid méten och
kundtraffar. Information till kunder sker via Ekobankens kundtidning
Goda Afférer och bankens nyhetsbrev dar kunder och andra kan
respondera till banken i olika fragor. Ekobankens narvaro i sociala
medier majliggér ocksa for kunder att interagera med oss. Banken
engagerar sig i manga fragor som beror kunder och utlaningsomra-
den och det finns en intern process for att identifiera de intressenter
som véasentligt paverkas av och paverkar verksamheten.

Ekobankens dialog med samarbetspartners, kunder och
icke-statliga organisationer (NGO), civilsamhallesorganisationer
(CSO) sker bl.a. pa "Ekobankens arena” under Almedalsveckan.
Banken brukar arrangera ett stort antal seminarier tillsammans
med kunder och samarbetspartners och brukar delta som pa-
neldeltagare pa andras seminarier. | Almedalen samtalar och
diskuteras fragor som banken star bakom men &ven i fragor dar
Ekobanken inte har samma asikt.

Arets Almedalsvecka hade ett starkt fokus pa demokrati och
hur den situationen ser ut. Under invigningen av Aimedalsveckan
2024 stalldes fragan ”Ar var demokrati hotad?” ICLDs (Interna-
tionellt Centrum f&r Lokal Demokrati) generalsekreterare bland
andra var pa scen for att tala om hur de ser pa utvecklingen och
vad som behdvs goras. Sedan visades dven Jan Schermans
dokumentérfilm Make Democracy Great Again.

Ekobanken, tillsammans med Social Venture Network och
Trialog Tankesmedja, anordnade intressanta seminarier som
handlade om pengar, planeten och manniskan, utbildning, odling
och klimatet, hallbart byggande, aterbruk, hallbara finanser, mm.
Almedalens seminarieprogram som erbjéds inneholl bade bredd
och djup dar naringsliv och forskning stod pa samma scen. | ar
var det dessutom fokus pa ungdomar, och ungdomsverksamhe-
ter var med pa scen.

For andra aret i rad delades Minigiraffen ut, som &r en del av
Giraffpriset och det gar till studerande i samverkan med TUC Yr-
keshogskola. Det var en larofylld vecka med manga fina samtal.
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En aktor i det barkraftiga samhallet

Ett uppdrag som banken har &r att vara en rést i samhallsdebatten
kring sambandet mellan kapital och hallbarhet samt att vara en
inspiration och foredéme i arbetet for hallbarhet. Att banken &r
transparent med sin utlaning ger manniskor en mojlighet att med-
vetet bidra till ett mer hallbart samhalle. Utlaningen gar till verk-
samheter med ekologiskt, socialt eller kulturellt andamal eller till
bolan. De huvudsakliga globala méalen som respektive utlanings-
omrade bidrar till redogérs for i anslutning till publiceringen av
l&nen i det omradet. Kunderna identifierar sitt framsta samhallsbi-
drag redan i kreditansokan och det ingar ocksa att de identifierar
hur de sjalva mater och féljer upp sitt samhalleliga resultat. | dia-
log med Ekobanken kopplas sedan alla lan till de globala mal som
kunden bidrar till, vilket gor det majligt foér Ekobanken att rappor-
tera hur krediter stéttar de olika utvecklingsmalen. Kunderna far
ocksa svara pa flera fragor relaterade till hallbarhet vid kreditanso-
kan. Dialogen mellan kunderna och Ekobanken bidrar ocksa till att
professionalisera uppfdljningen av samhélleliga resultat vilket kan
komma finansbranschen till gagn.

Uppfdljningen av framférallt sociala effekter kan vara mera
utmanande. For Ekobanken ar de samhalleliga resultaten lika
viktiga som de ekonomiska. Det blir alltmer omtalat i bankvéarl-
den hur man mater "Social Impacts” och vilka matt man ska
anvéanda sig av. Ekobanken kommer att arbeta vidare med detta
och deltar i dialogen med vardedrivna banker. De kvantitativa
matten &r viktiga men vi vill vi lyfta vikten av den kvalitativa re-
dogorelsen, dar man berattar om kunder, projekt och initiativ i
storytelling format.

Ekobanken &r med och arrangerar seminarier, utbildningar och
konferenser kring miljo-, rattvise- och klimatfragor, idéburna socia-
la verksamheter, lokal utveckling samt mikrofinans. Banken har en
kontinuerlig dialog med myndigheter, politiker och natverk inom
de olika omraden dér banken ar verksam. Genom narverket Sus-
tainable Banking Coalition har banken aven dialog med besluts-
fattare pa EU-niva. FOr oss ar det viktigt att halla en dialog om
aktuella hallbarhetsfragor med aktdrer inom respektive omrade.

Samtal om utmaningar och majligheter i varlden.

Almedalen ér en plattform for dialog och samarbete.
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Intressentdialog

Kunder

Medlemmar

Medarbetare

Leverantorer

Intressent

Definition

Kategori: Genomfér finansiella transaktioner med Ekobanken

e Kunder ar utgangspunkten for att kunna
uppna bankens mal.

e Kunderna forvantar sig god service och
produktutveckling.

e Kunderna forvantar sig att banken tar stallning i
hallbarhetsfragor i ett brett perspektiv.

¢ Vid arsstdmman har varje medlem mgjlighet att paverka
bankens framtid och féra en 6ppen dialog med bankens
ledning.

e Kundtidningen Goda affarer och digitala Nyhetsbrevet.

e Agare/medlemmar férvantar sig en bank som utgar fran
hallbarhet i kdrnan av affarsidén.

e Ekobanken ska vara en inspirerande och valkomnande
arbetsplats dér medarbetaren har maéjlighet att utveck-
las och fortsatt utbildas inom bankens vardegrund.

¢ Ekobanken viljer leverantérer som gar i linje med
bankens vardegrund och hallbarhetspolicy.

- Mest relevanta dmnen

e Kundrelationer

e Skydda kunddata

e Social inkludering

¢ Hallbara krediter

e Arbeta utifran mission
och vision

e Samhallsmassigt
engagemang

e Integrering av mission
och vision

* Medlemsnytta

¢ Vardebkning pa
medlemsinsatserna

e | ika ersattning for
lika arbete

e Utvecklande och
l&rande organisation

e Samhallsmassigt
engagemang

e Social inkludering

e Ansvarsfull och god
arbetsgivare

e Hallbara leverantorer

¢ Inkdpspolicy

e Fairtrade

¢ Ekologiskt och
biodynamiskt

e Manskliga réattigheter

e Arbeta utifran och inte-

grera mission och vision

ARSREDOVISNING 2024
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Aktiviteter

e Moten och kundtréaffar

e Kundtidningen Goda
Affarer och digitalt
nyhetsbrev

e Sociala medier

e Arsstamma

e Kundtidningen Goda
Afféarer och digitalt
nyhetsbrev

e Sociala medier

e Kundtraffar

e Medlemsportal

e Medarbetarmdten
* Inspirationsdagar
e Utvecklingssamtal

* Medvetna val
e Arlig uppféljning
¢ Hallbarhetsrapportering

Kategori: Har

NGO:s

Regelverk

Lokal-
samhallet
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intresse av Ekobanken

® Ekobanken forvantas vara en palitlig och ansvarsfull
samarbetspartner.

® Ekobanken tror pa samverkan och ar med i natverk och
samarbetar med organisationer och féreningar i linje
med bankens vardegrund och utlaningsomraden.

* M0jliggor for banken att fortydliga karnfragor inom
hallbarhet och sprida kunskap om dessa.

o Aktivt arbeta for bankens vision och mission pa ett
etiskt och ansvarsfullt satt.
* Implementera nya riktlinjer och regelverk.

¢ Tillhandahalla finansiella produkter och tjanster.
¢ Inspirera och utbilda om hallbar utveckling och ett
hallbart finansiellt system.

¢ Fairtrade

e Ekologisk och
biodynamisk inriktning

e Manskliga rattigheter

e Social inkludering

e Samhallsmassigt
engagemang

e Klimatfragan

¢ Biologisk mangfald

e Skydda kunddata

e Arbeta utifrdn mission
och vision

e Hallbart finansiellt
system

e Ansvarsfull arbetsgivare

e Samhallsmassigt
engagemang

e Social inkludering

e Utlaningskriterier

e Almedalsveckan
e Konferenser

e Seminarier

e Samarbeten

o Arlig uppféljning
e Implementering av nya
riktlinjer och regelverk

e Almedalsveckan
e Konferenser
e Seminarier
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Intressent Definition

Fortsattning Kategori: Har intresse av Ekobanken

Finans- ¢ Finanssektorn ar utgangspunkten for att uppna

sektorn bankens vision och mission om att skapa ett hallbart
finansiellt system, for planeten och manniskan.

Media ¢ Media influerar samhallets syn p& Ekobanken

och bankens vardegrund samt de intresseomraden
banken verkar inom.

. Mest relevanta &mnen

¢ Motstandskraftig
finansiell institution

¢ Hallbart finansiellt system

¢ Arbeta utifran mission
och vision

¢ Alla omraden &r relevanta

ARSREDOVISNING 2024
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Aktiviteter

e Almedalsveckan
e Konferenser
e Seminarier

® [nstagram

e Facebook

® Hemsidan

e Linkedin

e Ovriga medier

Kategori: Bidrar med kunskap och insikter

Fullméaktige e Star till medlemmarnas och styrelsens forfogande
for rad, normbildning och utvecklingsfragor.
e Vljer styrelse.
Internatio- ¢ Global Alliance for Banking on Values (GABV) - Ett

internationellt natverk av vardedrivna banker dar Eko-
banken ar den enda svenska banken som ar medlem.

e Institute for Social Banking - Gemensamt institut for
utbildning och fortbildning av medarbetare for de
banker som ar medlemmar i GABV. Ekobanken &r den
enda svenska medlemmen.

e The Sustainable Banking Coalition (SBC) - Ett natverk
av fossilbranslefria, miljomassigt och socialt hallbar
hetsfokuserade banker, neobanker, och finansinstitu-
tioner fran hela EU med malet att 6ka paverkan paver-
kan fran dessa effektfokuserade finansiella institutioner.
Ekobanken &r den enda svenska medlemmen.

nella natverk

Ovriga
influenser

e Influerar banken till reflektering, utforska nya omraden
och férandring.

¢ Motstandskraftig
finansiell institution

¢ Hallbart finansiellt system

¢ Arbeta utifran mission
och vision

* Ge insikt om den svenska
situationen och ett inter-
nationellt perspektiv.

* Arbeta utifran mission
och vision

e Samhallsmassigt enga-
gemang

e Samhallsmassigt
engagemang

e Fem sammankomster
per ar

e GABV anordnar arsmoten
och manatliga arbets-
gruppstillfallen

e Institute for Social Ban-
king anordnar en sommar
kurs dér tva medarbeta-
re fran Ekobanken deltar
arligen

¢ SBC anordnar tva traffar
om aret och manatliga
arbetsgruppstillfallen

e Sociala medier
e Almedalsveckan
e Konferenser

e Seminarier
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Uttalanden fran nagra
av Ekobankens intressenter

Egnahemsfabriken

Vi startade Egnahemsfabriken 2018 med en enkel idé: Det maste
finnas vagar dven i var tid for att bygga hem och samhélle genom
samarbeten mellan ménniskor i det lokala civilsamhallet. Utifran
den idén har plattformen Egnahemsfabriken vuxit fram, ett
innovationsprojekt som blev till en permanent verksamhet, som
idag drivs i kooperativ form med drygt 500 medlemmar och 16
anstallda. | var slogan séger vi att vi ”bygger hus, gemenskap och
omstéllining”. Och fér oss hanger det valdigt tatt ihop. Husen ar en
forutsattning fér gemenskaper och levande platser. Gemenskaper-
na vaxer ur erfarenheterna av att bygga ihop och anvandningen
av husen — och gemenskaperna &r i sin tur en forutsattning for en
uthallig och verklig omstalining till ett halloart samhélle.

Sedan starten har vi p& manga olika vis utforskat hur vi som
aktor i byggandet kan bidra till ett hallbart samhalle, fran att
bedriva verksamheten i kooperativ form och lara fler grupper
att bygga sjélva, till att utveckla ekobyar, smahus med natur-
nara material och med virke fran hallbart skogsbruk, bygga for
smaskalig djurhéllning och sjalvférsorjning, utbilda i ekologiska
byggtekniker m.m. | takt med att varlden férandrats runt var
verksamhet har betydelsen av kunskaper 6kat for krisberedskap,
men aven att vdrna om demokratin, ppenhet och tillit.

Vi har varit medlemmar i Ekobanken sedan starten. Det var
ett sjalvklart beslut da och det har varit en stor trygghet — och
stolthet — for oss att veta att vi har en bank i ryggen som delar
vara varderingar och malsattningar om ett hallbart och demo-
kratiskt samhalle dar beslut om investeringar grundar sig pa en
hansyn till allt som lever séger Erik Berg och Tinna Harling,
arkitekter, initiativtagare p& Egnahemsfabriken och ledaméter
av styrelsen Egnahemsfabriken.

Medarbetare p&d Egnahemsfabriken.

Fair Trade Shop Globalen i Uppsala

Fair Trade Shop Globalen i Uppsala drivs sedan 40 ar tillbaka
av en ideell férening. Har kombineras férséljning av Fair Trade
produkter i butik och i webbshop med ett aktivt informationsar-
bete. Ekonomisk, social och miljoméssig hallbarhet &r centrala
i hela Fair Trade rorelsen fran producent till butik. | butiken finns
livsmedel och hantverk fran producenter i Afrika, Asien och
Latinamerika. Alla dessa varor har det gemensamt att de ar
tillverkade under schyssta férhallanden och inkdpta till ett rimligt
pris. Detta ger producenterna majlighet att férsorja sig, forbattra
sina arbetsforhallanden och investera i sin framtid. Globalen ar
Sveriges storsta Fair Trade butik och flyttade for ett par ar sedan
till nya stérre och mer centralt beldgna lokaler.
Las mer p4 www.globalen.nu

- Vi beh6vde da bland annat finansiering for att kunna
halla ett storre lager. Darfor var det mycket positivt nér vi fick
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mojligheten till 1an hos Ekobanken. Vi ser fram emot att i
framtiden kunna utveckla samarbetet. Vi &r tacksamma for
den ranterabatt vi erhallit, den har varit betydelsefull, halsar
Bertil Hogberg.

Bertil Hogberg Fairtrade shop Globalen,
foto: Uppsala kommun

BERAS International

Hallbar utveckling i varlden behover ga fran ord till handling —
och den handlingen maste vaxa fram och upplevas positivt av
dem som berdrs narmast av den. Ett konkret arbete med lokala
och regionala matsystem har den potentialen.

Mat ber6r alla och &r samtidigt en nyckel till sdval jordens
som manniskans halsa. Maten &r ocksa ett betydligt kraftfullare
medel till praktisk handling fér hallbarhet an de flesta forestaller
sig. Maten 6ppnar en konkret vag for var och en av oss att bli
den foérandring vi vill se i varlden. Det enda som kravs ar kun-
skap, engagemang och ett prestigeldst driv att na resultat.

BERAS International arbetar pa flera nivaer. Dels internatio-
nellt med att knyta ihop organisationer till konkret och malinriktat
samarbete, och dels lokalt och nationellt i Sverige med att
hjélpa kommuner att utveckla den offentliga maltiden och gora
matsystemet till en Gvergripande och strategisk fraga for hela
kommunen. Ett annat konkret exempel ar Ekodistrikt Sérmland.

Transparens &r en annan stor nyckel till hallbarhet. Det finns
forsok till berakningar som tyder pa att korruption kostar minst
lika mycket som det skulle kosta att n& samtliga globala mal —
klimat, biologisk mangfald, béttre utbildning, 6vervinna under-
naring — allt!

Att valja den enda bank som erbjuder full transparens om vad
inlanade pengar anvands till &r darfor en sjalvklarhet for oss. Det
ar viktigt att Ekobanken vaxer sa att den kan erbjuda utlands-
betalningar, Swish och kreditkort s& att vi framéver kan anvanda
Ekobanken som enda bank. Tack for att ni finns, halsar Beras
teamet; Anna, Sofi, Ronnit, Malin, Fredrik, Hans och Jostein.

BERAS International och Ekodistrikt Sérmland samlade.
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Ekobanken skapar varde
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Har illustrerar vi hur Ekobanken skapar varde genom den kraft som laggs in i banken
via finansiellt kapital, inlaning, medlemmar, medarbetare med mera och hur det omvandlas
till att mojliggdra finansiering till hallbara projekt; ekologiskt, socialt och kulturelit.

Ekonomiskt

¢ 1,4 mdr i balansomslutning

¢ Inlaning fran kunder som
vill att deras pengar verkar
for en hallbar framtid

Kapital vi anvdander

Socialt & Relationer

¢ 3 026 medlemmar

¢ Samverka med intressenter
och medverka i natverk inom
héllbarhet och banksektorn

+ Fora dialog och utbilda

Maénskligt

¢ 22 medarbetare med
engagemang i linje med
bankens vardegrund

¢ Méten med manniskor
pa ett respektfullt satt

¢ Intern utbildning
# Inspiration och folkbildning
- internt och externt

Bankens kultur

Flerdimensionell

avkastning ...6ppen redovisning av all
...manniskorna, planeten utlaning till foretag, 6ppen
och vélstand &r i hjartat och inkluderande organisation,
av affarsmodellen — inte p& styrning och rapportering
bekostnad av varandra, som innebér ett bredare
utan i samexistens intressentperspektiv an
med varandra. bara agarrelationer.

Transparens

Verkar i den
reala ekonomin

...att utifran forankring i
lokalsamhallen och genom
att tj&na den reala ekonomin ot 2

se méjligheter att pa nya _ perspektiv &r mer resilienta

sétt tillgodose de verkliga mot storningar som

: 2 kommer utifran.
_behoveniett Kundorienterad
vidare perspektiv.

... langsiktiga relationer
med kunder och en direkt
forstaelse for deras ekonomiska
situationer och de
risker som &r forknippade
med dessa.

Bankens kultur Langsiktig resiliens

...organisationer som arbetar
med ett mer langsiktigt

Ekobanken skapar varde

Ekologiskt Socialt Kulturellt

Varde fér manniskan och planeten
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Bryr du dig
Frihamnsdagarna pr e
- En del av den globala demokratirérelsen pa banken?
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Oppna moétesplatser for fria samtal har blivit viktigare

an nagonsin. | en vérld dér 7 av 10 ménniskor lever under auktoritért styre och
demokratins framtid star pa spel, har demokratifestivaler blivit en viktig ljuspunkt
pa den globala arenan.

Syftet med Frihamnsdagarna ar att féra méanniskor och organisationer samman i samtal om
aktuella samhalisfragor. Programmet formas av alla de foreningar, foretag och organisatio-
ner som deltar och temat i ar var "Be the change”. Ekobanken var pa plats med en monter
tilsammans med ett stort antal andra féretag och féreningar. Vi traffade manga intresserade
besokare, bade befintliga och forhoppningsvis nya kunder.

Frihamnsdagarna &r ett arligen aterkommande evenemang i Géteborg sedan 2021
och det ar gratis for allmanheten.
Frihamnsdagarna &r och ska vara en motesplats for alla.

“If you want change. Be the change.”

Att belysa majligheter | lokalsamhallet

Landsbygdsriksdagen anordnas aterkommande av Hela
Sverige ska leva sedan 1989 och ar en av Europas storsta
motesplatser fér landsbygdsfragor. En viktig malsattning ar
att lyfta blicken mot landsbygden i framtiden, for att belysa
mojligheter i lokalsamhéllet och utmana beslutsfattare att i
storre utstrdackning méta behoven i Sveriges landsbygder.

Pa Landsbygdsriksdagen samlades deltagare fran alla delar

och nivaer i samhéllet for att prata om fragor som var (och &r)

aktuella i hela landet. Arets landsbygdsriksdag hade stort fokus

pa landsbygdspolitiken da det var kort tid tills EU-val. Infor

evenemanget hade det gjorts en Landsbygdsbarometer dar

man stéllt fragor; vad som &r prioriterat i ens egna kommun och

ort. Resultatet for barometern presenterades pa scen och man

kom fram till att skola och vard &r de tva viktigaste fragorna i

landsbygden just nu. Alla svenska partiernas representanter i

EU-valet kom pa sista evenemangsdagen for att tala om hur de Kort information om arets Landsbygdsriksdag

kan paverka den svenska landsbygden positivt fran EU. Varannat ar arrangerar Riksorganisationen Hela Sverige ska leva
Ekobankens vd, Maria Flock Ahlander, medverkade i seminari- en sk. "Landsbygdsriksdag” och 2024 arrangerades Lands-
et "Hur finansieras lokal utveckling?” tillsammans med Cyrille bygdsriksdagen tillsammans med lansavdelningen i Sérmlands

Gaubert fran Mikrofonden och Ellen Lundkvist fran Leader Gute.  lan. N&sta gang Landsbygdsriksdagen arrangeras ar 2026.

; ‘EU » Grattis Ekodistrikt Sormland . | slep;ember Presenteorades Ekqdist:ikt
-ﬁ  Uroanic . P .. Ormland som vinnare pa ceremonin pa
e till ett Valfortlant pris i EU-kommissionen i Bryssel. Ceremonin &r en
A N R R DR ”EU Organic Awards 2024”! del i en serie av olika evenemang och aktiviteter

for att fira den arliga organiska dagen i EU - "EU
I juli presenterades vilka som nominerats inom  Organic Day”. Sérmland Ekodistrikt ingér i Stiftel-

de olika atta kategorierna fér ”"EU Organic sen BERAS International dar BERAS véaxte fram
Awards 2024” och presentationen innehéll en som ett resultat av tva stora EU-projekt med syfte
glad 6verraskning da Ekodistrikt Sormland, var  att minska évergddningen i Ostersjon och déar
med som en av tre organisationer i kategorin det forsta projektet "BERAS (2003- 6)” leddes av
“Best organic “bio-district””. De andra tva eko-  Sveriges Lantbruksuniversitet. Forskarna kom
distrikten som nominerades i samma kategori fram till olika principer som skulle kunna minska
finns i ltalien och Portugal. klimatpaverkan och évergédningen fran jordbruk-

smark till halften av davarande niva samtidigt som
den biologiska mangfalden skulle bevaras. Dessa
principer var utformade sa att produktionen fort-
satt skulle racka till att féda regionens 90 miljoner
invanare och att detta forverkligande ocksa inne-
fattade vara matvanor.

Varje ar delar EU-kommissionen ut priser inom
atta olika kategorier av ekologiskt lantbruk och
mat och i ar var Ekodistrikt Sérmland en av
finalisterna. | ett ekodistrikt samarbetar man for
hélsa, klimat och miljé och idag finns det fler &n
60 ekodistrikt i Europa och Ekodistrikt Sérmland

" : Lés mer om...
r det en venska. Ekobankens vd, Mari
ar de ? da sve S a Ob,a e S N a a Ekodistrikt pa ekodistrikt.se
Flock Ahlander, sitter med i Ekodistrikt S6rm- BERAS pa www.berasinternational.se
Sofi Gerber, koordinator lands referensgrupp. Matlust p& matlust.eu

for Ekodistrikt S6rmiland.
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Almedalen 2024

Ekobanken var pa plats pa Almedalsveckan i ar igen.

For banken ar det en viktig motesplats dér demokrati och
samhillsfragor far ta plats och diskuteras. Vi har arrangerat
seminarier, deltagit i paneler, haft enskilda méten - bade
spontana och planerade samt lyssnat pa inspirerande
manniskor i alla aldrar. Fran banken var vd Maria Flock
Anlander, styrelseordférande Kristoffer Liithi och hallbar-
hetssamordnare Pauline Claise pa plats.

”Hur kan pengar vara
en kraft for forandring?”

...hette ett av seminarierna som Ekobanken hoéll i. Pengar majlig-
gor férandring och detta tar de vardedrivna och hallbara banker-
na som aterfinns Gver hela planeten p4 allvar genom sin trans-
parenta utlaning. Hur gor vi da skillnad? Fokus behéver vara
bade pa manniskan och planeten. Pengar &r bara ett medel,

Maria Flock Ahlander och Kristoffer Liithi fran forandring kommer fr&n manniskan.
Ekobanken och i mitten Anna-Kajsa Lidell och Ekobanken arrangerade och medverkade &ven i seminariet

Elizabeth Nyemkuna fran Show Up.

"Mobilisering av kapital, kunskap, radgivning for syftesdrivet
naringsliv och civilsamhalle”. Flera rapporter visar att nystarta-
de ekonomiska féreningar upplever att deras féretagsform goér
det svarare for dem att fa den finansiering de behdver for sin
utveckling. | detta seminarium diskuterades det kring just det
tillsammans med Coompanion Gotland och Mikrofonden och
vilka mdjligheter som finns.

Ett annat spdnnande seminarium var "Byggemenskaper som
verktyg for att bygga socialt och ekologiskt hallbart” som &r ett
annat satt att se pa bo-byggande och dar byggemenskaper
handlar om att grupper tillsammans planerar, projekterar, bygger
och sedan forvaltar fastigheter for att skapa ekologiska och so-
ciala mervarden. Dessa varden uppnas séllan nar kommersiella
aktorer gor motsvarande och satter ut bostader till forsaljning pa

Fran Ekobanken; Pauline Claise, Maria Flock Ahlander marknaden.
och Kristoffer Liithi. Jan Svensson fran Mikrofonden Tack till dig som bestkte nagra eller nagot av Ekobankens

star mellan Pauline och Maria.

Feminvest 2024 och medarbetare
fran Ekobanken.

seminarier pa Gotland.

Fearless Feminvest — i G6teborg och i Stockholm

Feminvest lagger stor tyngd vid att fa en jamlik tillgang till investeringskapital for
kvinnor vilket ar viktigt for att framja kvinnligt &gande och skapa en mer jamstalld
fordelning av férmégenhet och kapital mellan kénen. Kvinnoledda féretag fick pa
de bada evenemangen méjlighet att presentera sina innovativa Idsningar, nya idéer
och produkter. Feminvest dr en plattform for kvinnor som vill ldra sig mer, natverka
och inspireras av andra kvinnor.

Den 8 oktober var Ekobanken pa Feminvests evenemang Fearless i Stockholm pa
Musikaliska Kvarteret och kvéllen var full med intressanta och relevanta paneler dér man
diskuterade bland annat vikten att ta betalt for sina tjanster och férberedelsen infor
pension, att hitta ratt personer till rétt plats och eget féretagande. Det togs dven upp hur
viktigt det &r att bdrja spara och investera tidigt.

Ekobankens vd Maria Flock Ahlander var med i en panel och tog upp betydelsen och
effekten pengar har och att det spelar roll vad man gér med sina pengar och vad de gor
nar de &r pa banken.

"Fearless Goteborg edition” som var i februari 2024, hade bjudit in inspirerande talare,
investerare och entreprendrer som delade sina insikter, erfarenheter och kunskap om hur
kvinnor kan lyckas inom féretagande och investeringar.

Maria deltog aven har i en panel med tva andra affarskvinnor, dar de fick diskutera och
svara pa fragor kring temat "Various ways your money can make an impact in the world”.
Ekobanken var dven pa plats med en monter och det var fullt med nyfikna bestkare hela
kvallen som hade intressanta fragor kring hallbarhet och pengar.

TKR
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En konferens med temat Kooperation

Ekobankens vd, Maria Flock Ahlander, holl en inspirerande presentation i
Portugal pa en konferens anordnad av Caixa Agricola de Torres Vedras.

Da Ekobanken &r, férutom en medlemsbank, en ekonomisk férening i bankform och ocksé
en unik transparent bank, sa kéndes det fint och angelaget att vara dar och dela med sig av
de erfarenheter som ackumulerats under 25 ars tid hos Ekobanken samt om den interna-
tionella organisationen Global Alliance for Banking on Values som samlar éver 70 banker i
hela varlden.

Maria berattade inte bara om oss som kooperativ bank utan dven om hur vi arbetar; att
Vi ser pengar som ett socialt medium som ska underlatta manniskors samarbete och att vi
har allmannytta och medlemsnytta som var framsta drivkraft samt att vi arbetar for en mer

46

hallbar och positiv framtid.

Vi pa Ekobanken vill sprida kunskap om kooperation och uppmérksamma alla de andra
fantastiska kooperativa féretag som finns runt om i landet, vilket exempelvis Coompanion
och Svensk Kooperation ocksa gor.

Tva kampanijfilmer som
uppmanar till att flytta pengarna...

Under 2024 har Ekobanken medverkat i flera kampanjer
och filmer. En av dessa filmer var en del av den svenska
kampanjen "Move your Money” som lanserades i septem-
ber av organisationen Fund your Mother. Filmen och kam-
panjens budskap ar "Kasta ut fossilbolagen ur pensions-
fonderna som forstér planeten, annars flyttar vi pengarna.
Filmen finns att se pa fundyourmother.org. Ekobanken var
med som en av de férsta sponsorerna for detta filmprojekt.

Kampanjen lanserades samtidigt som en ny kartlagg-
ning gjord av Fair Finance Guide slépptes. Kartlaggningen
visar att AP7 investerar 6ver 45 miljarder kronor av svensk-
arnas pensionspengar i 141 fossilbolag, varav majoriteten
fortsatter att expandera sin fossila verksamhet. AP7 ar
Sveriges stdrsta pensionsfond och forvaltar 5,5 miljoner
svenskars premiepensioner.

Malet med initiativet ar att f& fonden att svartlista alla
fossilbolag vid nasta uppdatering av sin “svarta listan”
i december. Tills dess samlar organisationen Fund Your
Mother in underskrifter av manniskor som lovar att flytta
sina pengar om AP7 inte gar med pa kraven. Ambitionen ar
att n& minst 10 000 personer, vilket med den genomsnittli-
ga sparnivan skulle motsvara nastan 3,5 miljarder kronor.

Lyssna pa poddsamtalet

”Kartldggningen visar att AP7
investerar éver 45 miljarder

kronor av svenskarnas pensions-
pengar i 141 fossilbolag, varav
majoriteten fortsétter att expandera
sin fossila verksamhet.”

En internationell kampanj som Ekobanken medverkade i var
Sustainable Banking Coalitions (SBC) kampanj

“EU Switch Banks”. Ekobanken har varit med i SBC sedan
det grundades 2023, och denna kampanj togs fram ge-
mensamt av medlemmarna. Ekobankens vd, Maria Flock
Anlander, &r med i filmen vars budskap &r att folkets pengar
bidrar till klimatkrisen genom EU:S tillgangar. EU har for
narvarande delar av sin budget pa 190 miljarder euro i nagra
av de mest férorenande bankerna.

Kampanjen uppmanar manniskor att skriva under ett
(digitalt) brev som skickas till den europeiska kommissionen.
Sustainable Banking Coalition vill lyfta méjligheten till EU att
borja forlita sig pa hallbara banker och byta bankkonton for
att bevara biologisk mangfald och skydda planeten.

Det gér att Iisa mer om kampanjerna pa...
www.fundyourmother.org
www.sustainablebankingcoalition.eu/euswitchbanks/

”Hur anvander banken dina pengar?”

Medveten Konsumtion fragade Ekobankens vd, Maria Flock
Ahlander, om hur vara pengar paverkar klimatet och hur vara
ekonomiska beslut kan paverka bade samhillet och miljén.

Det hér avsnittet tar upp hur véara finansiella val kan bidra till att
forma en hallbar framtid. Maria beréttar varfor Ekobanken har hogst
hallbarhetsbetyg av alla banker i Fair Finance Guides granskning.

Lyssna péa poddavsnittet bland annat pa Spotify, Poddtoppen

eller Apple Podcasts.
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Studenter pa besok fran Barcelona

Ekobanken fick besok fran Barcelona School of Management
University Pompeu Fabra (UPF) och bankens vd Maria Flock
Anhlander holl en féreldasning for studenterna om hur Ekobanken
arbetar och vilka férdelar som finns med att vara en vérde-
och syftesdriven bank som arbetar med hallbarhet (ekologiskt,
socialt och kulturellt). Maria berattade d&ven om hur andra
liknande banker arbetar i varlden, for det finns manga liknande
banker ute i vérlden som dessutom ar medlemmar i Global
Ty Alliance of Banking On Values (GABV).

Det stalldes manga bra fragor, holls intressanta diskussioner

och det var ett mycket roligt och inspirerande besok.

Maria Flock Ahlander, haller ett
foredrag for studenterna.

-

Langvaga besok...

Fint besok fran Kina pa Ekobankens kontor i
Jarna, da fick Kristoffer Lithi och Maria Flock
Anlander berétta bland annat om hur banken
arbetar och om Global Alliance for Banking
on Values (GABV).

=

— e T

Bilderna bredvid Bes6karna fran Kina pa
kontoret i Jarna.

i

Viktiga samtal med besokare fran Brasilien

1 borjan av juni hade Ekobanken ett langvaga besok av Sicredi, en s.k. credit union
fran Brasilien som &r den storsta i landet och har funnits i manga ar.

30 personer fran Sicredi reste till Europa for att se olika typer av kooperativ och
fa inspiration. En del av deras resa var att komma till Sverige for att hora mer om
kooperativ i Sverige och i det ingick att traffa Ekobanken.

Denna heldag hade ett gediget innehall dar besokarna fick en presentation om
Ekobanken, en genomgang av vara samarbetspartners som Global Alliance for
Banking on Values (GABV, som &r ett natverk fér varde- och syftesdrivna banker i
hela vérlden), Svensk Kooperation, Ekodistrikt Sérmland och Skillebyholm.

...Det &r mycket uppskattat att fa besok fran andra finansiella
aktorer fran hela varlden. Det blir tydligt att genom méten
och samtal om héllbarhetsfragor och pengar kan en hallbarare
. utveckling av varlden bli maijlig.

Det blev en dag med viktiga samtal, bland annat om att det spelar roll vad dina
pengar gor pa banken.

TH E P E R F ECT The Perfect World Foundation &r en svensk ideell oberoende orga-

nisation som grundades i boérjan av 2000-talet - som arbetar for att
WORLD FOUNDATION bevara den biologiska méngfalden - allt liv pa jorden, bade lokalt
och globalt. | bérjan av september 2024 hade The Perfect World
Foundation en insamlingsgala som tog plats i Goteborg.

Organisationen delar arligen ut ett av varldens mest prestigefylida
djur- och naturpriser, The Perfect World Foundation Award, fér att
uppméarksamma en framstéende profil som anvant sin rost pa ett
betydande vis for att skydda varldens vilda djur och natur. | ar var
pristagaren en varldskand artist som heter Ellie Goulding, som
utdver sin musikkarridr bland annat har en roll som Global Good-
will-ambassador for FN:s miljoprogram UNEP. P& detta viktiga
engagemang deltog Ekobankens vd, Maria Flock Anlander, for att
lyfta fragor kring pengar - pengars varde, vad man kan géra for
gott med pengar och vad pengar gor och inte gor for vart klimat.

FOTO: LELLE SPARRINGSJO
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Arets basta motesplats for sociala foretag

Stora Sociala Féretagsdagen kallas ibland fér arets biasta métes-
plats for sociala foretag och alla som brinner fér hallbara affarer.
Temat fér 2024 var ”Mission: Possible”.

Det hér var ett tillfalle att traffas for att tillsammans se hur samhalls-
nyttiga foretag kan bli mer innovativa, hitta nya affarsmdjligheter och
skapa annu stérre varde fér samhallet. Dessutom blev det en djup-
dykning i de viktigaste strategiska planerna for social ekonomi i
Sverige och EU, med extra fokus pa smart specialisering.

Alla som gillar hallbara affarer var pa plats i Géteborg och sa dven
Ekobanken. Kanske var aven du dar och traffade vara fina medarbetare
samt lyssnade in pa Ekobankens vd, Maria Flock Ahlander som var
en av talarna pa konferensen.

- Ett poddsamtal om - ta‘Vb "
siffror och samvete v Bry 4 rOd v
v
Sébastien Boudet och Ekobankens vd pratade om hur vara pengar paverkar
klimatet och hur man kan styra om pengarnas kraft for hallbar utveckling.

Ekobankens vd Maria Flock Ahlander blev inbjuden av Sébastien Boudet till hans podd

“Bryta brod” och det resulterade i ett intressant samtal om hur vara finansiella val kan

bidra till att forma en hallbar framtid. | podden far man bl.a. héra Marias beréttelser fran en

véarld bestdende av bade siffror och samvete, hur finansiell etik och hallbarhet kan g& hand i

hand, samt om de utmaningar och maéjligheter som ligger framfér oss. -
Det behdvs en bro mellan ekonomi och ekologi - den byggs ihop av varje val som vi gor

och val av investeringar. Lyssna pa poddavsnittet Bryta brod med Maria och Sébastien. Sébastien Boudet och Ekobankens

vd, Maria Flock Anlander.

BRYTS PLANETEN NER AV EN LEDSEN KONSUMENT?

Vi var pa plats under Minskliga Rittighetsdagarna  Ahlander och Parul Sharma, ménniskorattsjurist och
(MR-dagarna) i Skellefted, som ar Nordens stérsta ~ generalsekreterare pa Institutet Mot Mutor (IMM), holl ett
gemensamt seminarium med titeln ”Bryts planeten ner
av en ledsen konsument?”. De pratade bland annat om
konsten att ha flera tankar i huvudet samtidigt och hur
Temat var ”I omstallningens tid” och en viktig faktor ar den psykiska ohélsan paverkar konsumtionen vilket i sin

forum for debatt och samtal om manskliga rattig-
heter initierat och arrangerat av civilsamhallet.

att barn och unga kénner framtidshopp och delaktighet tur paverkar miljdn och samhéllet.

for all utveckling och som man ville skulle genomsyraden  Varlden &r ett kretslopp av materiella

omstélining Skellefted befinner sig i; den sociala hallbar- och existentiella samspel. De pratade

het som gar som en rod trad genom deras arbete. vidare om hur vara pengar kan géra
Ekobankens representanter var pa plats for att visa varlden béttre nar de ar pa banken

hur pengar kan bidra till en béttre varld beroende pa var och om hur mutor och korruption

och hur pengar forvaltas. Ekobankens vd, Maria Flock bidrar till en orattvisvarld.

Parul Sharma.

Manskliga Rattighetsdagarna holls pa Sara

Kulturhus i Skellefted 14-15 november 2024. MR MANSKLIGA

Projektagare och genomférare av konferensen ry
var féreningen Ordfront. Ar 2025 halls MR-dagarna DAGARNA RA"IGHETSDAGARNA

a . .. NORDENS STORSTA FORUM FOR MANSKLIGA RATTIGHETER
9-10 december pa Stockholm Kistaméassan.



DEBATT

Det fikande folket...

Ekobanken stéllde sig bakom en debattartikel skriven av Fairtrade
”Det fikande folket” som publicerades i ETC i maj. Banken deltog
dven i ar i deras kampanj #FikaForever dar en gemensam Fairtrade-
fika anordnades pa bada bankkontoren.

Artikeln handlar om att vi svenskar fikar som aldrig férr och samtidigt oroar
sig manga for att klimatférandringarna ska gora det svarare att fa tag pa kaffe
i framtiden. Som vérldens mest fikande folk ar det dags att ta ansvar for en
hallbar konsumtion av kaffe, te och kakao — i vara hem och pa vara arbets-
platser. Poangen i artikeln ar egentligen inte i huvudsak att vi oroar oss for att
inte fa tag pa kaffe, te eller choklad i framtiden, utan meningen &r att fa "det
fikande folket” att ta sitt ansvar att géra nagot at klimatférandringarna, och
att vi behover gora nagot at saken medan det fortfarande ar majligt.

| artikeln star ocksa féljande text:
*Vérldens enorma hallbarhetsutmaningar kan kannas 6vervaldigande, men
hur vi agerar i vardagen paverkar framtiden. Som individer kan vi aktivt valja
etiskt och miljomassigt certifierade ravaror i matbutiken eller pa fiket. Ett ex-
tra stort ansvar ligger pa storre arbetsplatser, féretag, kommuner, regioner
och statliga myndigheter. Genom de inkdp vi gor kan vi sékerstélla att de
manniskor som majliggor vara fikor far tryggare inkomster, battre forutsatt-
ningar att odla hallbart och investera i framtiden. Endast genom en handel
som tar hansyn till bade méanniskor och milj¢ i alla led kan vi gora skillnad.”
Foretradare for 14 fackférbund och organisationer tillsammans med
Fairtrade Sverige stod tillsammans bakom artikeln.

Ekobanken gillar Fairtrade-fika!

Medarbetarna pa banken deltog i arets Fairtrade-fika som denna géang gick
under namnet "#FikaForever”. En gemensam fika anordnades pa bada
kontoren; i Jdrna samt i Stockholm. Det kan vara vért att ndmna att vi pa
Ekobanken alltid fikar ekologiskt och varor som &r Fairtrade-mérkta.

“Det finns ett problem invévti vir
fikakultur, skriver debattérerna.
BILD TRENDY ROWDY/SHUTTERSTOCK

DEBATT

Det fikande folket

aste ta sitt

Vi svenskar fikar som aldrig forr. *F1 Ve i j

ens @ forr. eraav Vidr vana vid att vilja kaffe
Samtidigt oroar sig manga for att demest fran dignande butikshyllor och
:IImat.forandrmg.ama ska gora S vid att maskiner pa jobbet fyller
¢ ’et sv:;are attfatag pa kaffe populira koppen si ofta vi vill. Det ar Litt
h;:"md ‘:.I.l.ﬁm: varldens mest ravarorna att blunda for odlarnas vixande

e folk dir det dags att ta _Kaff utmaningar. Men allt fler bsrjar
ansvar for en hallbar konsumtion alfe, bli medvetna om konsekvens-
:: kafle'; teoch kal;at: - llvéra kakao och ernaav var konsumtion. I den

M och pa vara arbetsplatser. -5 e nya rapporten framgr att v:

Det skriver foretradare for 14 t‘i ar ‘;Cksa ﬁzrde ]ul/ensk oroar E,‘qr :ur a
fackfGrbund och organisatio- utpraglade Klimatforandringarna ska gora
ner tillsammans med Fairtrade FiSKIAvaror”  detsvirare att fa tag i kaffe

Sverige.

Fa fikar sd ofta som svenskarna. I en
ny rapport fran Fairtrade Sverige
framkommer att vi svenskar fikar
i genomsnitt fem ganger i veckan.
Fora dret kopte vi kaffe, te och
kakao for narmare sju miljarder
kronor i dagligvaruhandeln - en
oknindhmed o4 miljoner fif Mret
inn astunden fylls
e ktion pa

amp

iframtiden.
Trots odlares och forskares
aterkommande varningar om
ikande fattigdom, bar hhete
skogsskovling 5 :

»_.utan meningen ar att fa “det fikande
folket” att ta sitt ansvar att géra nagot
at klimatférandringarna, och att vi
behdver gora nagot at saken medan
det fortfarande ar mgjligt.”
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DEBATT

’Dags for regeringen
att sta upp mot allvarlig
miljoforstoring”

Infor riksdagens behandling av en lag om ekocid skrev 13 VD:ar
och naringslivsforetradare under en debattartikel i Aktuell
héllbarhet en uppmaning till regeringen att "tydligt ta stéllning
och aktivt driva ekocidfradgan internationellt.” En lag om ekocid
innebar att man gor allvarlig miljéforstoring brottsligt.

De motionerande partierna reserverade sig mot betédnkandet och i
omrostningen fordelade sig rosterna nastan sa jamnt som det gar,
med 153 ja-réster och 150 nej-roster. (Ja innebéar alltsa att man
rostat for utskottets betdnkande, dvs att inte tillkdnnage att reger-
ingen ska arbeta for ekocid). Utskottet delar intentionen i motio-
nerna men foreslar avslag med motiveringen att regeringen redan
arbetar med fragan. Debatten praglades av Ukrainas vadjan om att
infora ekocidlag. Debattartikeln som aven Ekobanken stod bakom,
gick ut samma dag som man skulle rosta.

Ett utdrag ur artikeln:

»Att motverka storskalig miljé6férstoring ar viktigt bade for
miljé och klimat, for manskliga rattigheter och fér ekonomin.
Miljobrott ar den fjarde mest omfattande brottsligheten i véarl-
den och gdéder internationell organiserad brottslighet. Skévling
av tropiska regnskogar orsakar utrotning av arter och avskog-
ning star fér cirka tolv procent av utslappen av vixthusgaser
globalt. Skog och hav binder koldioxid som ddmpar den glo-
bala uppvarmningen. Dessutom ar 55 procent av varldens BNP
starkt eller ganska starkt beroende av naturens tjénster.”

Las artikeln i sin helhet:

https://www.aktuellhallbarhet.se/strategi/lag-och-ratt/dags-for-
regeringen-att-sta-upp-mot-allvarlig-miljoforstoring/
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Vilka ar de vasentliga fragorna som Ekobanken
arbetar med?

Ekobankens vardegrund utgar fran en syn p& samhallet och
manniskan ur tre aspekter. Med var verksamhet vill vi framja:

# Ett fritt skapande kulturellt och socialt liv som ger mening och
livsutrymme.

@ Manniskors lika varde, rattigheter och skyldigheter.

@ En produktion av varor och tjanster, samt handel, som svarar
mot manniskors behov och naturens férutsattningar.

Ekobanken vill bidra till samhéllets utveckling genom att verka
utifran de koncept for bank som utvecklats internationellt inom
Sustainable Banking-rorelsen. Detta innebar bland annat att
Ekobanken vill 6ka medvetenheten om den enskildes ansvar och
mojligheter i samband med pengars kraft i samhallet.

Ekobanken ar en transparent bank fér manniskor som tar
ansvar for hur pengar verkar, hur pengar investeras och varifran
lanade medel kommer. Ekobankens medlemmar och dgare moj-
liggor utlaning till projekt tack vare medlemsinsatsen i enlighet
med bankens utl&ningspolicy. Ekobanken gor det mojligt for sina
kunder att genom sitt sparande bidra till ett hallbart samhélle.

Ekobanken anser att en hallbar utveckling inte skadar jorden,
samhéllet eller den enskilda ménniskan, nu och i framtiden. Det-
ta tillampas saval i férhallande till bankens externa intressenter
t.ex. medlemmar, kunder, myndigheter och samhallet i dvrigt
som for bankens egen utveckling. Den ska ske med bibehallen
vardegrund, en sund ekologisk, social och kulturell balans och
med bas i en stabil ekonomi.

Corporate Sustainability Reporting Directive (CSRD) ar ett di-
rektiv fran EU som haller pa att fasas in och har borjat galla for
stora féretag som verkar inom EU. CSRD syftar till att 6ka trans-
parensen och sakerstélla effekter som en verksamhets sociala
och miljdomassiga aktiviteter har. Direktivet handlar om att féretag
ska rapportera om hallbarhetsfragor som en del av agendan

for hallbar finansiering och for att nd malen i EU:s gréna giv. En
del av CSRD é&r att foretagen ska gora en dubbel vésentlighets-
analys, utifran vasentlighetsanalysen definieras de viktigaste
héllbarhetsfragorna som banken ska arbeta med, rapportera och
kommunicera.

Banken har identifierat vasentliga fragor fér banken sedan
tidigare och rapporterar enligt GRI standarden men har nu under
aret 2024 sett Gver detta och gjort en dubbel vasentlighetsana-
lys. Bankens vasentlighetsanalys utgar fran kraven i GRI Stan-
dards 2021. | arbetet har hansyn &dven tagits till de krav pa en
vasentlighetsanalys som finns i utkastet fran april 2022 till Euro-
pean Sustainability Reporting Standards (ESRS).

Arbetet med bankens vasentlighetsanalys bygger mycket pa
tidigare arbete och ett utvecklande av det:

@ analys av intressenter

# kartlaggning av vardekedja

& omvaérldsanalys

# analys av marknad och affarsmodell

# analysera befintligt material

@ workshops med medarbetare och styrelse

ARSREDOVISNING 2024
TKR

Visentliga fragor
Kortfattad redogérelse for vasentliga hallbarhetsfragor.

Transparens — vad gor pengarna?

# Ekobanken visar att pengar ar verktyg for en hallbar utveckling
med hjélp av transparens och finansiering av real ekonomi

@ De ekologiska, sociala och kulturella mervdrden som bankens
kunder skapar (flerdimensionell avkastning)

Samhaillsutveckling

# Individuell radgivning/kreditgivning med lyhordhet for
kundens unika situation

¢ Engagemang i samhéllsfragor, t.ex. omstéllningsrérelsen,
lokal utveckling och social ekonomi

Klimatfragan

@ Indirekt via bankens kunder och deras klimatframjande
verksamheter

# Incitament som ranterabatter for hallbart boende/byggande

# Direkt p.g.a. affars- och arbetsresor samt materialanvandning

Biologisk mangfald

@ Inkdpspolicy i banken som gynnar ekosystem och biologisk
mangfald

# Utlaningspolicy som gynnar ekosystem och biologisk mangfald

# Deltagande i diskussioner och utvecklingen av arbetet med
hur det finansiella systemet kan mata och redovisa paverkan
pé den biologiska mangfalden

Medarbetare

¢ Hélsa

¢ Utbildning

® Mojlighet att vara delaktig i bankens beslut och paverka
dess utveckling

@ Inga prestationsbaserade ersattningar

Kort uppféljning
Transparens - vad gor pengarna?

Banken visar att pengar ar verktyg for en hallbar utvecklig
med hjalp av transparens och finansiering inom den reala ekono-
min. Transparensen visar hur det gors och hur det ar mgjligt att
genom att finansiera den reala ekonomin skapa verklig férand-
ring i samhallet. Bankens kunder bidrar till ekologiska, sociala
och kulturella mervarden i samhéllet. Transparensen skapar
en gemenskap och en ansvarighet. Genom att arbeta transpa-
rent bidrar banken till att géra kapital mindre anonymt sa att
manniskor kan ta ansvar for hur pengar verkar, hur pengar inves-
teras och varifran l&nade medel kommer.

De risker som ar relaterade till transparens har framfér allt
att géra med bristen pa transparens. Det finns dven en ¢kad
risk fOor att investeringar i eller finansiering av oetiska, forstoran-
de eller ohallbara verksamheter nar man inte tvingas redovisa
vad pengarna gar till. Det finns en risk fér gronmalning eller
greenwashing som innebar att man portratterar nagot som mer
hallbart an vad det egentligen ar.

Alla I&n och krediter bedéms utifran Utlaningspolicyn med
avseende pa hallbarhetsinnehall och dndamaélet med lanet, inn-
an den sedvanliga kreditprovningen gors. Alla Ian redovisas pa
hemsidan, i kundtidningen Goda Affarer samt i &rsredovisningen.
Banken rapporterar dven ett scorecard pa flerdimensionell av-
kastning till det internationella natverket GABV som publiceras
pa deras hemsida.
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Sambhallsutveckling

Den individuella kreditgivningen med lyhdrdhet fér kundens
unika situation skapar majlighet fér innovativa och icke konven-
tionella projekt och ett nytédnkande fér den samhallsutveckling vi
behover for en mer hallbar framtid.

Engagemang i samhallsfragor, t.ex. klimatfragan, biologisk
mangfald, omstallningsrérelsen, lokal utveckling och social eko-
nomi samt cirkular ekonomi redogérs for i arsredovisningen och
i kundtidningen Goda affarer. Internt redogérs och diskuteras
detta p& medarbetarmé&ten som hélls tva ganger per manad.

Varlden star infor en orolig tid dar ekonomisk kriminalitet,
bedrageri och konflikter blir allt vanligare. Samhallsutvecklingen
maste prioriteras och de projekt och ménniskor som arbetar med
att skapa nytta for véarlden och samhallet maste lyftas och st6t-
tas for att vi ska fa en battre varld.

Bankens utlaning sker inom Sverige som &r ett land som
antagit de internationella policyer och riktlinjer som arbetats
fram inom FN och i stor utstrackning gjort dessa till lag. Banken
finansierar inte foretag som bryter mot lag eller namnda policyer
och riktlinjer. Om banken skulle finansiera ett projekt i utlandet,
skulle ménskliga rattigheter vara ett utlaningskriterium. Detta
foljer naturligt av bankens vardegrund och utlaningspolicy. Vid
finansiering av foretag vars verksamhet gar ut pa att handla med
andra lander, kraver banken att foretaget stéller krav om ménskli-
ga rattigheter, dar ingar respekt for ursprungsbefolkningars rét-
tigheter, och kvinnors och barns réattigheter hos sina leverantérer
i de andra landerna enligt internationella konventioner. Banken
vill bidra till en samhé&llsmiljé som &r inkluderande och stédjande
for olika grupper i samhallet, vilket inkluderar manniskor av olika
bakgrunder som ras, etnicitet, religion, formagor, kén och sexu-
ella laggningar.

Klimatfragan

Banken paverkar klimatet och miljén framfér allt indirekt via ban-
kens kunder och deras klimatframjande verksamheter. Banken
har ocksé& en direkt paverkan p& miljén och klimatet framfér allt
genom medarbetarnas tjansteresor och pendlingsresor. Banken
har aldrig och kommer aldrig att finansiera fossilindustrin.

Klimatféréandringarna och den globala uppvarmningen ar
en av var tids storsta utmaningar. For att stoppa den negativa
utvecklingen maste utslappen av vaxthusgaser minska, vilket
bl.a. kraver forédndringar av konsumtion, energiproduktion och
transporter.

Det finns olika kategorier av risker som &r relaterade till kli-
matfragan. Direkt kan banken paverkas av akuta risker genom
att fastigheterna dar banken har kontor rakar ut for skador el-
ler att el/internet tar skada vilket leder till 6kade kostnader for
banken. Indirekt kan banken paverkas av akuta och kroniska
klimatrisker som samarbetspartners och aktérer i bankens le-
verantors och vardekedjor star infor. Kroniska risker kraver och
kommer att krdva en anpassning av arbetsforhallanden.

Banken stodjer flertalet internationella initiativ som FN:s glo-
bala mal for hallbar utveckling, Parisavtalet och andra konventio-
ner som syftar till att stédrka och samordna de globala insatserna
for att begransa den globala uppvarmningen och milj6forstéring-
en och starka méanskliga rattigheter.

Ekobanken har sedan manga ar infort incitament som rante-
rabatter for hallbart boende och byggande och detta f6ljs upp
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kvartalsvis internt och redogdrs i arsredovisningen. Sedan 2019
rapporterar banken sin kreditportféljs klimatpaverkan i arsredo-
visningen i enlighet med ett upprop som heter "Climate Change
Commitment”. Sedan 2003 har banken métt operativa koldioxid-
utslapp och féljt upp orsaken till 6kning respektive minskning av
dessa. Banken var den forsta banken i Sverige som redan fran ar
2005 borjade klimatkompensera for tjanste-och pendlingsresor.

Biologisk mangfald

Ekobanken finansierar ekologiskt och biodynamiskt jordbruk
och finansierar inte konventionellt jordbruk eller jordbruk som
anvander sig av GMO. Banken finansierar héllbart byggande dar
hénsyn tas till gronytefaktorn, materialanvédndning och ursprung
med mera.

Den biologiska mangfalden och ekosystemens hélsa ar vikti-
ga eftersom nast intill allt och alla ar beroende av det. Till exem-
pel &r pollinatérer avgérande for var livsmedelsproduktion och
deras halsa &r hotad pa grund av hur manniskan brukar landytan
och anvander sig av giftiga @mnen i olika industrier. Ett annat hot
den biologiska mangfalden star infor ar klimatférandringar.

Ekobanken lanar ut till verksamheter som tar hansyn till pro-
blemen med avskogning, avverkning av gammelskog och fjall-
néra skog, vatmarker och biologisk méngfald samt hotade arter
i de fall dar dessa inte redan ar skyddade av svenska staten. Vid
finansiering av foretag vars verksamhet gar ut pa att handla med
andra lander kraver banken att foretaget stéller krav pa dem de
handlar med om skydd for sddant som regnskog, mangrovetrask
och andra vatmarker, reservat av olika slag, vérldsarv samt utrot-
ning av hotade arter enligt respektive internationell konvention.

Medarbetare

Medarbetarna i banken &r centrala for att verksamheten ska
kunna fortsatta med sitt arbete for en mer hallbar varld. Banken
ser hélsa, utbildning, mdjlighet att vara delaktig i bankens beslut
och paverkades utveckling och inte prestationsbaserade ersatt-
ningar som véasentligt for att ha en positiv arbetsplats med en
arbetskraft som kan méta varlden med god hélsa, kunskap och
engagemang.

Ekobanken vill bidra till ett fritt skapande kulturellt och socialt
liv som ger mening och livsutrymme och arbeta med manniskors
lika varde, rattigheter och skyldigheter.

Banken ska vara en bra arbetsplats och en attraktiv arbets-
givare. Det interna arbetet i banken ska ha former som stéder
gemenskapsbildning, delaktighet, livslangt larande och med
tillvaratagande av den enskildes kreativitet. Bankens fysiska
omgivning ska vara séker, miljovanlig och estetiskt tilltalande.
Medarbetarna ska beredas tillfélle att satta sig in i bankens &an-
damal och grundintentioner. Individuell uppféljning sker I6pande
under aret samt vid ett arligt utvecklingssamtal. En psykosocial
enkat genomfors arligen.

Relaterar till GRI (Global Reporting Initiative) 3-1. Ordlista hittar
du pa sidan 103.
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Samarbete

ar lésningen
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Frivilliga medlems- och partnerskap

Bistand, solidaritet och fairtrade

# Foreningen for Fairtrade Sverige
# Foreningen Sofia
& WE EFFECT/Vi-skogen

Finansiella organisationer och évriga

¢ JAK Medlemsbank

@ Mikrofonden for social ekonomi
och lokal utveckling

@ Mikrofonden Vast

¢ Mikrofonden Ost

@ Oikocredit Ecumenical
Development Cooporative

Nykooperation, entreprendrskap
och lokal utveckling

4 Coompanion Stockholm

# Hela Sverige ska leva (HSSL)

@ Lokalekonomidagarna

@ NyforetagarCentrum Stockholm
@ Svensk kooperation

Miljo och hallbart foretagande

@ BERAS International

@ CSR Vastsverige

@ Ecocide Law Alliance

# Finance for Biodiversity

# Institutet mot mutor (IMM)

# Klimatriksdagen

@ Nordic Circular Hotspot (NCH)
@ Organic Sweden

@ Social Venture Network

& We Don’t Have Time

Internationella natverk

# Global Alliance for Banking
on Values (GABV)
4 Institute for Social Banking
@ Nordiskt banknatverk med Merkur
Andelskasse och Cultura Sparebank
@ Sustainable Banking Coalition

Ovriga

# Arbetsgivaralliansen

& Effektfullt

@ Insam

# Tankesmedjan Trialog

4 UN Women - Women’s
Empowerment Principles (WEP)

I
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GRI (Global Reporting Initiativ) Innehallsindex

Ekobanken &r en liten bank inom Sustainable banking-rérelsen och GRI &r inte utformat for en s&dan liten bank som Ekobanken och
inte heller for en verksamhet som har héllbarhet som utgangspunkt. Ekobanken har valt att redovisa enligt GRI Universal Standards.

ARSREDOVISNING 2024

Ekobanken har ingen tredjepartsgranskning pa GRI-redovisningen. | nedan GRI Innehallsindex finns foljande delar: GRI 2 - Stan-
dardupplysning; GRI 3 - Vasentliga fragor; GRI 200 — Ekonomi; GRI 300 — Miljé; GRI 400 — Social samt fran G4 Finansiella sektorn.

Indikator/upplysning

Standardupplysning

2-1 Information om organisationen

2-2 Enheter som ingar i den integrerade
redovisningen

2-3 Redovisningsperiod och frekvens
Kontaktperson fér redovisningen
Datum f6r publicering av AR

2-4 Justeringar av information lamnad i
féregéende redovisning

2-5 Referens till extern granskning

2-6 Aktiviteter, verksamhet, marken produkter
och tjanster
Vardekedja
Andra foretagsrelationer

2-7 Medarbetare

2-9 Styrning och struktur

2-10 Val och utndmningar till hdgsta beslutande organ

2-11 Ordférande i styrelsen

2-12 Styrelsens och foretagsledningen roll i att
identifiera och styra hallbarhetsarbete

2-13 Delegering av ansvar for hallbarhetsarbete

2-14 Styrelsens roll i hallbarhetsrapportering

2-15 Intressekonflikter

2-17 Kollektiv kunskap om hallbarhet i styrelsen

2-18 Utvardering av styrelsens hallbarhetsarbete

2-19 Ersattningspolicy for styrelse och

2-20 féretagsledning

2-21 Arlig total ersattningskvot

2-22 Uttalande om strategi for hallbarhet

2-23 Policyatagande

2-24 Implementering av gjorda ataganden

2-25 Processer for att atgarda negativ paverkan

Sida/Kommentar (AR = Arsredovisning 2024)

AR sid 3-5, 13, 34. Ekobanken har endast verksamhet i Sverige.
AR sid 35 Redovisningsprinciper fér hallbarhetsfakta, AR sid 34

personal, AR sid 60, not 2 redovisningsprinciper.

2024-01-01 - 2024-12-31, genomfors arligen
. ARsid2.
- ARsid 95

AR sid 29. Berakningar av koldioxidutslapp fran tidigare &r.

Utbver det har ingen information andrats

Ekobanken har ingen sérskild granskning.

- AR'sid 4, 5, 13.

Organisationens storlek AR sid 4. Nettoomsattning AR sid 62.
Ekobanken &r endast verksam inom marknader i Sverige.

Leverantdrskedja se Hallbarhetspolicyn, se AR sid 36-38 och pa
hemsidan, ger ramverket fér Ekobankens inkdp.

Vasentliga foéréandringar géllande organisation och leverantorskedja.

Se Forvaltningsberéattelsen AR sid 56-61.

Antal medarbetare och information om medarbetare AR sid 34.

AR sid 24-38, 59 samt not 1-3.
AR sid 58-59

AR sid 6, 58-59, 100

AR 'sid 24-25, 36-38, 56-61

: AR sid 24-25, 36-38, 56-61

.~ AR'sid 36-38, 56-61

. AR sid 56-61, 100-101

. AR sid 56-61, 100-101

. AR'sid 24-35, 56-61

. AR sid 58-59 och not 8, se aven www.ekobanken.se

Ekobanken hoar inga provisioner eller bonus. Banken rapporterar
I6nekvot, se AR sid 63.

AR sid 6-9.

Forsiktighetsprincipen. Ekobanken ar en del av den internationella
rorelsen som kallas Sustainable banking. Se AR sid 5, 22-23, 52 samt

Utlaningspolicy, Placeringspolicy och Komplement till och

fortydligande till Ekobankens policydokurqent pa www.ekobanken.se.

Varderingar, principer och etiska riktlinjer AR sid 24-38 samt
www.ekobanken.se under Policyer.

Ekobankens ataganden &r gjorda utifran vad som redan géller i

TKR

banken i policyer och riktlinjer. Vi foljer upp dessa ataganden internt och

med véra lanekunder. AR sid 24-35.

AR sid 24-38.
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fortséttning fran féregaende sida...

2-26 Rutiner och riktlinjer for stod och visselblasning
internt

2-27 Efterlevnad av lagar och regleringar

2-28 Medlemskap i organisationer och samarbeten

2-29 Intressentdialog

2-30 Kollektivavtal

Vasentliga fragor

3-1 Process for att definiera redovisningens innehall och
avgransning

3-2 Lista 6ver fragor som identifierats som vasentliga
3-3 Hantering av vasentliga fragor

Ekonomi

201-1 Skapat och fordelat ekonomiskt varde

201-2 Finansiell paverkan samt andra risker och

mojligheter for organisationens aktiviteter
beroende av klimatférandringar

203-1 Vasentlig indirekt ekonomisk paverkan
(inklusive omfattning som skapar en hallbar
utveckling)

205-1 Andel av verksamheten som granskats med

avseende pa korruptionsrisker

205-2 : Kommunikation och utbildning om anti-
korruption och penningtvatt

205-3 Bekraftade incidenter avseende korruption
och atgarder

54
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Ekobanken har bl.a. Etiska riktlinjer och Hallbarhetspolicy som &r val

implementerade i organisationen samt kommunicerade pa bankens
hemsida. Banken har en Rutin for visselbldsning vilken ocksa &r val
implementerad och kommuniceras pa hemsidan.

* AR sid 59-60 och not 3.

~ AR'sid 52.

Lista dver intoressentgrupper AR sid 39-41. Identifiering och urval av
intressenter AR sid 36-38, 50-51. Forhallningssatt till intressentengage-
mang AR sid 39-41.

AR sid 34. Alla medarbetare omfattas av kollektivavtal.

AR sid 50-51. Ekobanken delar inte upp sina tjanster i hallbarhetsin-
riktade respektive "vanliga” utan alla tjanster ar hallbarhetsinriktade. |
arbetet med att definiera de vasentliga fragorna har grunden varit GRI
Standards riktlinjer och i den man det har varit mojligt bestar denna
process av identifiering av fragor, prioritering utifran bl.a. vasentlighet
och risk samt validering. Ekobanken har inte haft resurser att géra
nagra storre undersokningar utan ser detta arbete som en pagaende
process som utvecklas hela tiden.

AR sid 50-51, Ekobanken anser att en héllbar utveckling inte skadar
jorden, samhaéllet eller den enskilda manniskan, nu och i framtiden. Detta
tillampas saval i férhallande till bankens externa intressenter

t.ex. medlemmar, kunder, myndigheter och samhallet i évrigt som for
bankens egen utveckling. Den ska ske med bibehallen vardegrund, en
sund ekologisk, social och kulturell balans och med bas i en stabil eko-
nomi. Eventuella &ndringar i redovisningen se sid 50-51.

Forsiktighetsprincipen. | Ekobanken &r en del av den internationella rérel-
sen som kallas Sustainable banking. Se AR sid 5, 22-52 samt Utlanings-
policy, Placeringspolicy och Komplement till och fértydligande till Eko-
bankens policydokument pa www.ekobanken.se. Redogérelse av varfor
fragan &r vasentlig och fragans avgréansning AR sid 50-51. Redogorelse
av styrning och arbetssatt AR sid 24-38. Redogérelse av uppféljning och
utvardering av de vasentliga fragorna, se GRI 3-2, ar en naturlig del i den
dagliga verksamheten och de féljs upp kontinuerligt. Transparens AR

sid 50, Samhallsutveckling AR sid 51, Klimatfragan AR sid 51, Biologisk
mangfald ARs. 51, Medarbetare AR sid 51.

; AR sid 13-21, 34, 56 samt not 4-8 och not 12-13.
AR sid 24-29.

- AR sid 13-21 samt not 12.

AR sid 32. Ekobanken arbetar aktivt mot penningtvatt och korruption och

som bank lyder vi under det fjdrde penningtvattsdirektivet.
Hela Ekobankens verksamhet genomsyras av transparens och
hallbarhetsfokus.

. AR sid 32, 56-61. Genomférs |I6pande och en grundutbildning arligen.

Ekobanken har inga incidenter avseende korruption.

fortséttning pa nésta sida...
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GRI 300 milj6

302-1/
302-2

304-1/
304-2

305-1/
305-2

305-3

305-4
308-1

Intern energianvandning

Biologisk mangfald

Direkta utslapp av vaxthusgaser (Scope 1)
Energirelaterade indirekta utslapp av
vaxthusgaser (Scope 2)

Ovriga indirekta utsldpp av vixthusgaser
(Scope 3)

Utslappsintensitet av vaxthusgaser

Nya leverantérer som utvérderats enligt
miljokriterier

GRI 400 Social

401-1

403-2

404-3

405-1

405-2

414-1

Totalt antal och andel av nyanstéliningar och
personalomsattning per aldersgrupp, kon
och region

Skador, sjukdomar, franvaro samt dédsfall som
orsakats av arbete per region och kén

Andel av anstéllda som har regelbundna
utvecklingssamtal

Styrelsesammansattning samt uppdelning
av anstéllda efter kon, aldersgrupp,
grupptillhérighet fér minoriteter och andra
indikatorer fér mangfald

Jamférelse av 16n och erséttningar for kvinnor
och mén, férdelat pa anstélliningskategori och
arbetsplats

Andel av nya leverantérer som utvarderats
enligt kriterier for arbetstagarrattigheter

Finansiella sektorn

G4-FS 6

G4-FS7

G4-FS 8

G4-FS 10

G4-FS 11

G4-FS 13

Andel av foretagsportfoljen per region, storlek och
sektor

Monetart varde av produkter och tjanster
som har positiva sociala effekter angett per
affarsomrade och syfte

Monetart varde av produkter och tjénster som har
positiva miljceffekter, per affirsomrade
och syfte

Procentuell andel och antal bolag i portféljen
som den rapporterande organisationen har
samverkat med i miljé och/eller sociala fragor

Procentuell andel av forvaltat kapital som har
genomgatt positiv eller negativ screening av
miljoméassiga och sociala fragor

. Tillganglighet i glesbefolkade eller ekonomiskt

missgynnade omraden

ARSREDOVISNING 2024
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- AR sid 26 och 29.

AR sid 24-35, 36-38, samt 50-51 och not 12. Denna standard &r

otillrackligt uppfylld i dagslaget. Ekobanken har en metod, som vi
utvecklar, for att samla information om bl a gronytefaktor.

Ekobankens utslapp i scope 1 &r de utslapp som kommer av
Ekobankens tidigare dgda gasbil. Scope 2 bestoér av kopt el.
Detta f6ljs upp och klimatkompenseras for. Se AR sid 24-35.

AR 'sid 24-35.

AR sid 24-35.
AR sid 24-35.

AR 'sid 34.

AR 'sid 34.
AR 'sid 34.

AR sid 58, 100-101 samt not 8.

Ekobanken har under 2024 haft 21 anstéllda exklusive vd, och i
den I6nekartlaggning som genomférts har det inte framkommit nagra
exempel som visar att kvinnor och man inte har lika ersattning.

. Arsid 32.

Ar not 12.

Se text nedan (FS 10 och FS 11) samt AR sid 13-21 samt not 12.

Se text nedan (FS 10 och FS 11) samt AR sid 13-21 samt not 12.

Ekobanken har alltid med miljdméssiga och sociala aspekter i

lane- och investeringsfragor. Se Ekobankens Hallbarhetspolicy,
Komplement och fértydliganden till Ekobankens policydokument, Place-
ringspolicy och Utl&ningspolicy. AR sid 36-38 och

www.ekobanken.se.

Ekobanken har alltid med miljdméssiga och sociala aspekter i

l&ne- och investeringsfragor. All utlaning till verksamheter ska visa eko-
logiska, sociala eller kulturella mervarden. Viss utlaning sker till privat-
personer och dér stélls inte krav p& sadana mervarden, dock tas alltid
dessa aspekter upp i kontakt med kund. Ekobanken har aven rénte-
rabatter for hallbart boende. Ca 80% av var utlaning har miljsméassiga
och sociala aspekter, resterande del &r i huvudsak utlaning till privat-
personers boende. Se Ekobankens Hallbarhetspolicy, Komplement och
fortydliganden till Ekobankens policydokument, Placeringspolicy, Utl&-
ningspolicy. Ekobanken ar medlem i GABV (Global Alliance for Banking
on Values) och Triple bottom line-rapporterar enligt en scorecard-modell.

- AR'sid 5, 20-23.
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Forvaltningsberéattelse for ar 2024,

bankens 26:e verksamhetsar

Bankens dndamal, strategi och verksamhet

Ekobanken dr en medlemsbank. Banken startade 1998 och
huvudkontoret ligger i Jarna, S6dertélje kommun. Det finns
ocksa ett kontor i Gamla Stan i Stockholm. Banken har om-
kring 7 400 kunder, varav ca 1 300 &r féretag och féreningar.
Antalet medlemmar/andelségare var vid arets slut 3 026 st
och det ar Ekobankens medlemmar som dger banken. En
agarandel kallas medlemsinsats och det &r medlemsinsats-
erna som avgor hur mycket banken far Iana ut av de medel
som sitts in pa konton. Darfér har en investering i medlem-
sinsatser i banken dubbel avkastning, bade ekonomisk och
ideell, genom att banken bara lanar ut till ekologiskt, socialt
eller kulturellt hallbara verksamheter och bolan.

Ekobankens idé &r att stélla kapital till forfogande for den hall-
bara omstéllning som véarlden behdver nu och framéver. Ban-
ken vill driva pa for att skapa ett finansiellt system déar pengar-
na &r till for manniskan och planeten. Bankens dndamal ar att
pa émsesidig grund lIdmna och férmedla krediter som framjar
en sund utveckling av fria och allménnyttiga initiativ och sti-
mulera privatpersoner till eget sparande. Ekobanken verkar
utifrdn de koncept for bank som utvecklats i flera decennier i
den internationella Sustainable Banking-rérelsen och ska vara
en bank som med pengars kraft bidrar till Iangsiktigt hallbar
samhallsnytta. Genom att arbeta transparent bidrar banken till
att gora kapital mindre anonymt s att méanniskor kan ta an-
svar for hur pengar verkar, hur pengar investeras och varifran
l&nade medel kommer.

Banken gor det majligt for kunderna att genom utlaning,
sparande och medlemsinsatser/andelsdgande i banken bidra
till ett hallbart samhélle. Malet &r att vara den mest trovardiga
banken i Sverige nér det galler att forvalta kunders pengar sa
att de stodjer héllbarhet.

Bankens ordinarie féreningsstimma holls 26 april pa Skille-
byholm efter en formiddag med ett tankevéackande seminarium
av Parul Sharma med titeln ”Frén globala utmaningar till per-
sonlig hallbarhet. Hur mar konsumenten idag?”

Under aret har banken fortsatt fatt in ménga nya lanefragor,
fler kunder har hittat till banken och de flesta 6ppnar konton
via digital kontodppning. Manga samtal och diskussioner har
forts pa seminarier och workshops om hallbar utveckling och
héllbar finans.

Under aret har ett antal utvecklingsprojekt genomforts,
avslutats och paborjats infér kommande ar. Banken har under
aret fortsatt lanseringen av den nya internet- och mobilbanken.
Banken har dven fortsatt lansera en inlaningsprodukt Eko-
banken Spar. Ett uppdrag som banken har ar att vara en rost i
samhaéllsdebatten kring sambandet mellan kapital och hallbar-
het, samt att vara en inspiration och ett foreddome i arbetet for
hallbarhet. For banken &r det viktigt att nd ut till de som inte
kanner till banken &n och da &r det bra att synas i press och fa
presentera bankens unika idé om bank och hallbarhet. Banken
hade bl.a. ett rikt program under Almedalsveckan i Visby. Trots
att Ekobanken inte ar sa valkand hos allmanheten &ar banken
mycket valkand i hallbarhetskretsar och i de branscher dar
banken verkar. Det faktum att banken drivs vidare stabilt &r for
ar och behaller sin identitet har en positiv verkan nar det géller
kdnnedomen.

Bankens resultat och stéllning

Réntenettot 6kade med 1 308 (5 053) tkr eller 4 (17) % jamfort med
aret innan och rorelseresultatet efter skatt blev 1 588 (4 602) tkr.
Arets resultat fore skatt utan en jamférelsestérande valutakur-
seffekt &r 6 368 tkr att jamforas med foregdende ars 5 864 tkr.

Arets resultat fére skatt med hansyn till valutakurseffekten pa
inlaning i utlandsk valuta uppgar till 2 068 tkr. Valutaeffekten

av inlaning i utlandsk valuta paverkar arets resultat negativt
med 4,3 mkr och da ingér en orealiserad valutaeffekt pa ca

1 mkr. | nulaget finns endast en inlaning i utlandsk valuta och
fér den har den orealiserade valutaeffekten belastat resultatet.
Medelbalansomslutningen minskade (minskade) med 5 252

(6 716) tkr, - 0,5 (-0,5) % till 1 361 833 tkr. Utldningen var vid
arsskiftet i stort oférandrad jamfért med aret innan. Nyutla-
ningen har framst skett till befintliga kunder inom undervis-
ning och omsorg samt lan till mindre aktGrer sdsom sociala
arbetskooperativ. Nyutl&ningen 6kade med 77 385 (109 463)
tkr. Under 2023 pabdérjades ett samarbete for att vikta om
laneportféljen och nagra bostadsrattsforeningar har erbjudits
andra l6sningar an finansiering via Ekobanken. Utlaningen till
allménheten minskade planenligt med 11 % efter omstruk-
turering av laneportféljen. Inlaningen fran allmanheten och
skulder till kreditinstitut 6kade vid arets slut 0,5 (-2) %. Inl&-
ningen fran allménheten 6kade 8 %. Av inlaningen var 3 (4) %
rantefri stédinlaning som gav banken mgjlighet att ge stod till
allmannyttiga verksamheter. Kvoten utlaning/inlaning var 0,85
(0,95) vid arets slut. Mer om ut- respektive inl&ningen finns att
lasa pa sidorna 13 - 21. Sedan bankens start 1998 har det inte
féorekommit nagra konstaterade kreditforluster. Per 2024-12-31
uppgar reserven for befarade kreditforluster till 206 (385) tkr i
enlighet med IFRS 9. Bankens affarsvolym uppgick till 2 733 558
(2 497 263) tkr. Styrelsen har den 31 januari 2025 beslutat att
sétta en kurs baserat pa resultatet med justering for aterlagg-
ning av en del av projektkostnaderna fran implementeringen av
ett nytt banksystem 2016. Den nya kursen pa de tillkommande
andelarna utdver grundinsatser &r 1 491/1 000 (1 460/1 000)
kr. Detta innebar att vardet pa de tillkommande insatserna 6kat
for alla Ekobankens &gare och att Ekobanken fortsatt sin eko-
nomiskt stabila utveckling. Det langsiktiga avkastningsmalet
for andelar i banken &r att de Over tid ska ge en hogre vardedk-
ning &n bankens basta ranta pa inladning; ett mal som vi hittills
kunnat halla genom alla ar och som i nuvarande marknads-
och ranteldge innebar 2,1 % vardedkning. All rapportering har
fullgjorts i ratt tid under 2024. Det finns inga synpunkter fran
myndigheter pa bankens rapportering.

Hallbarhet

For banken &r arbetet med héllbarhetsfragor i hjértat av af-
farsmodellen. Fordjupning av bankens hallbarhetsarbete finns
redovisat i en hallbarhetsrapport pa sidorna 24-35. Banken
redovisar enligt GRI (Global Reporting Initiative, en hallbarhets-
redovisningsstandard), och har gjort sa sedan 2007. Banken
finansierar endast verksamheter som visar ett ekologiskt, soci-
alt eller kulturellt mervarde. All utlaning till féretag och férening-
ar redovisas transparent inklusive en redovisning av bankens
lanekunders koldioxidutslapp. Bankens &rsredovisning &r en
s.k. integrerad rapport.

Fran och med 2022 géller EU:s taxonomiférordning for
hallbara investeringar. Taxonomin ar ett gemensamt klassifice-
ringssystem med syfte att hjélpa investerare att identifiera och
jamféra miliomassigt hallbara investeringar utifran likvardiga
definitioner av vad som &r hallbart. Férordningen &r ett viktigt
verktyg for finansieringen av en héllbar verksamhet. Ekobanken
har sedan starten integrerat hallbarhetsaspekter i affarsmodel-
len och séledes i bankens kreditgivning och sparprodukter och
valkomnar taxonomin som ett viktigt ramverk fér branschen.
Taxonomiférordningen &r direkt tillamplig pa finansmarknads-
aktdrer och féretag med 25 MEUR i omséttning och fler &n 250
anstéllda vilket inte omfattar Ekobanken och inte heller de flesta
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av bankens kunder. Det nya regelverket CSRD kan komma att
trada i kraft 1 januari 2026 fér sméa och icke-komplexa kreditinsti-
tut. Nyckeltalet som bankerna ska redovisa enligt taxonomin &r
Green Asset Ratio (GAR). GAR staller gréna, miliomassigt hallbara
ekonomiska aktiviteter (bade Ian och investeringar) mot en banks
totala balansrakning. Sarredovisningen av GAR ska exempelvis
visa vilket av EU:s sex miljomal de bidrar till. L4s mer pa sidan 30.

Medarbetare
Ledning och medarbetarorganisation

Verksamheten &r organiserad i foljande ansvarsomraden: Eko-
nomi, krediter, it och sédkerhet, kundservice samt risk och com-
pliance. De ansvariga for respektive omrade mots manatligen

i en ledningsgrupp tillsammans med vd. P4 motet bearbetas
gemensamma projekt och fragestaliningar och det ges informa-
tion fran respektive ansvarsomrade. Ekobanken hade vid 2024
ars slut 21 (19) medarbetare férutom vd, 7 (6) man och 14 (13)
kvinnor. 50 (50) % av medarbetarna har arbetat mer &n 5 ar i
banken. Medarbetarméte hélls varannan vecka med samtliga
medarbetare och innehaller information fran verksamheten,
fackliga fragor, bankens lokala avtal, internutbildningar, nya ru-
tiner, och planering av gemensamma aktiviteter. Banken arbetar
aktivt med halsa, sékerhet, arbetsmiljo, jamstalldhet, mangfald
och manskliga rattigheter. Den fysiska omgivningen ska vara
saker, miljovanlig och estetiskt tilltalande och den psykosociala
miljén vardas genom ett rytmiskt arbete och aterkommande
moten med mera. Ekobanken erbjuder ett friskvardsbidrag pa
5 000 kr vid heltid. Ekobanken &r medlem i Arbetsgivaralliansen
och omfattas av de kollektivavtal som tecknas i branschorganet
Ideella och Idéburna organisationer. Alla medarbetare ar an-
slutna till kollektivavtal. Lonekartlaggningen, som utfors arligen,
visar inga skillnader i 16n mellan kvinnor och man med likadan
tjanst. Arligen genomfdrs en psykosocial enkét och resultatet
fran denna ser mycket bra ut. L4s mer om medarbetarna samt
utbildning pa sidan 34.

Ekobankens utlaning

Ekobankens samhalls- och miljdansvar speglas framst genom
utlaningspolicyn. Ett 1an till en verksamhet varderas utifran mil-
jémassiga, sociala, kulturella och ekonomiska aspekter. Banken

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

kan &ven ge lan till omstélining och detta lan riktar sig till féretag
och féreningar som vill stélla om sin verksamhet i en hallbar
riktning. Lan till privatpersoner, bolan, har inte detta krav men en
sarskild provning sker for att 1an till hallbart byggande av olika
slag ska kunna fa en ranterabatt. Detta &r en fortsatt lyckosam
satsning som Ekobanken som férsta bank startade 2014 och
vid 2024 ars slut utgjorde 1an med héllbarhetsrabatt till 9 (8) %
av utlaningen. Ekobankens rénterabatt for dessa hallbara bolan
tacker manga fler aspekter &n ett ensidigt fokus pa energifor-
brukning som ofta ar fallet i andra banker. Ytterligare aspekter ar
exempelvis byggmaterial, ytor, ventilationslésning och biologisk
mangfald.

Alla lan till féretag och féreningar publiceras I6pande pa hem-
sidan, i nyhetsbrevet och i kundtidningen Goda Affarer. For ett
l&n i Ekobanken kravs forutom en god aterbetalningsférmaga
aven goda sakerheter. Vanlig sakerhet &r pantbrev i fastighet
eller sakerhet i bostadsrétt inom hdgst 75 % av vérdering eller
borgen inom tva manadsléner. Genom samarbetet med motsva-
rande banker i Danmark och Norge, Andelskassen Merkur och
Cultura Sparebank, har banken kunnat dela pa stora laneenga-
gemang. Samarbetet med Mikrofonden som ger kreditgarantier
(borgen) for sociala foretag, kooperativ och foreningar har fort-
satt skapat maojligheter till utveckling inom sektorer som annars
ar svara att finansiera via en bank.

Bankens finansiering per 2024-12-31: mkr
Inl&ning fran allmanheten 1219
Inléning fran kreditinstitut 14
Forlagslan 12
Ovrigt 10
Eget kapital 110
Summa 1365
Bankens tillgdngar per 2024-12-31:

Utlaning till allmanheten (medlemmar) 1046
Tillgodohavanden hos centralbanker 85
Utlaning till kreditinstitut 217
Ovriga tillgéngar 17
Summa 1365
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Kapitalbas

Kapitalbasen har 6kat med 5 129 (3 658) tkr och uppgar nu
till 119 446 (114 317) tkr. Den bestar av karnprimarkapital om
108 195 (102 666) tkr och supplementart kapital i form av
forlagslan om 11 251 (11 651) tkr. Den totala kapitalrelationen
uppagick till 26 (22) % vilket kan jamféras med det lagstad-
gade kravet pa 8 %. Okningen beror pa en omvérdering av
fastigheter som tidigare kapitaltacktes till 100 % men kan
kapitaltdckas med 50 %. Kapitalkrav for Pelare | och Il inklu-
sive buffertkrav ar 12,5 %. Kapitalbasen tacker aven kravet
for ytterligare identifierade risker i verksamheten i IKLU (inter-
na kapital- och likviditetsutvardering). IKLU-processen ar ett
verktyg som sakerstaller att banken pa ett tydligt och korrekt
satt identifierar, varderar och hanterar alla de risker banken ar
exponerad for samt gér en beddmning av det interna

Medlemsbankens uppbyggnad

ARSREDOVISNING 2024

kapitalbehovet i relation till detta. De riskvdgda exponering-
arna uppgar till 461 711 (528 518) tkr. Minskningen beror pa
omklassificering av exponeringsklass sakrade genom pantratt
i fast egendom. Detta minskar deras riskvagning fran 100 %
till 50 %. Styrelsens mal ar att Ekobankens totalkapitalrela-
tion inte bor understiga 17 % och priméarkapitalrelationen inte
ska understiga 15 %. Bruttosoliditetsgrad uppgick per 2024-
12-31 till 7,69 (7,52) (bruttosoliditetsgraden definieras som
primarkapitalet i forhallande till balansomslutningen plus vis-
sa poster utanfor balansrakningen omraknade med konverte-
ringsfaktorer definierade i standardmetoden). Ekobanken har
inte for avsikt att aterbetala nagra insatsbelopp under 2025
(enligt ARKL 6 kap 2§ p 1). Se not 24 f6r mer information om
Ekobankens kapitalsituation.

Bankens organisation

Foreningsstamma

Medlemsrevisor
Externrevisor

Fullméaktige

Kreditkommitté
Revisionsutskott

Styrelse

Internrevisor

Erséattningsutskott
AML-kommitté

VD & hallbarhetschef

IT / Sékerhet

Riskansvarig

Compliance

Ekonomi
HR
Kommunikation

Kredit

Kundservice / back office

Likviditet och placeringar

Ekobankens finansieringsstrategi &r att arbeta med inldning och
eget kapital som finansieringskallor forutom vid Ianesyndikering
med andra banker vid stora Ian. Vid behov av ytterligare likviditet
kan inlaning fran annan bank som banken samarbetar med till-
falligt brygga Over. Likviditeten ska uppga till 10 - 20 % av inla-
ningen och eventuell Gverlikviditet far placeras hos Riksbanken, i
annan svensk bank, svensk filial, statspapper och motsvarande.
Placeringarna ska motsvara de férhallningssatt banken har i
vardegrund, etiska riktlinjer, hallbarhetspolicy och utl&ningskrite-
rier. Under aret har bankens placeringar fran andra vardedrivna
banker minskat fran 100 308 tkr till 13 858 tkr. Det kortsiktiga
likviditetsmattet LCR (Liquidity Coverage Ratio) uppgar till 461
(373) % och det mer langsiktiga likviditetsmattet NSFR (Net
Stable Funding Ratio) uppgar till 132 (123) % bade LCR- och
NSFR-kvoten méste Gverstiga 100 enligt lagstadgade krav. Las
mer om bankens likviditet i not 3. Kvoten utlaning i forhallande
till inlaning uppgar till 0,85 (0,95). Uppfdlining av likviditeten sker
dagligen. Stresstester och prognoser for likviditet genomfors i
bankens interna kapital- och likviditetsutvardering (IKLU).

Medlemmarna och féreningsstdmman

Fysisk eller juridisk person som vill framja bankens dndamal
och stddja dess verksamhet har rétt att bli medlem. Medlem-
skap kravs inte for att ha ett privatkonto, men som foéretag och
lantagare ar det ett led i bankens 6msesidighet att kunden ar
medlem. Féreningsstdmman ar bankens hdgsta beslutande
organ. De 10 medlemmar som innehar storst andel av med-

lemskapitalet har tillsammans 26 504 (26 704) tkr i insatser.
Varje medlemsandel i banken om 1 000 kr ger en rost pa for-
eningsstdmman, men ingen far résta for mer an 10 % av de
andelar som &r foretradda pa stdmman och ingen far heller
for egna eller andras andelar rosta for mer an 10 % av ban-
kens totala medlemskapital. En valberedning véljs pa bankens
stdmma med uppgift att till fullmaktige foresla ledamoter i
styrelse, samt erséattningar till dessa och till féreningsstdmman
foresla fullmaktigeledaméter. Utgangspunkten och ramen for
valberedningens arbete &r bankens stadgar, svensk kod for
bolagsstyrning, EBA:s (European Banking Authority) samt Fi-
nansinspektionens vagledningsdokument for prévning av aga-
re och ledning i finansiella féretag.

Styrelsen

Styrelsen utgdr bankens dverordnade ledning. Styrelsen ska
bland annat faststalla bankens mal och strategier dven vad
géller bankens roll och upptrddande i samhallet. Den har till-
syn Gver bankens verksamhet och ser till att den leds pa ett
férsvarbart satt, med god riskkontroll och dvrig intern kontroll
samt i 6verensstdammelse med lagstiftning och bankens stad-
gar. Styrelsen ska sékerstélla att bankens informationsgivning
ar 6ppen och tillforlitlig och att finansiell rapportering dverens-
stdmmer med lag och tillamplig redovisningsstandard. Styrel-
sen utser verkstallande direktor och ordférande vljs arligen
inom styrelsen. Styrelsen har fyra utskott; kreditkommitté,
ersattningsutskott, revisionsutskott och AML-kommitté. Styrel-
sen faststéller arligen en arbetsordning for styrelsearbetet och
en vd-instruktion férutom ett stort antal styrelsepolicyer. Sty-
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relsen utvarderar arligen sitt eget och vd:s arbete, dven i samband
med att nya ledamaéter valjs. Det ar vardefullt f6r Ekobanken att
dess styrelseledamoter har olika profiler vilket bidrar till en mang-
fald. Vid den arliga utvérderingen som styrelsen foretar av sitt och
vd:s arbete kom det inte fram nagot som féranledde nagra atgar-
der. Mer information om styrelsen finns pa sidorna 100-101.

Styrelsens kreditkommitté

Kreditkommittén ska besta av minst en styrelseledamot samt
verkstéllande direktor, ekonomichef och kreditchef. | stallet for en
eller flera av styrelseledamdterna kan styrelsen utse annan person.
Kreditkommittén har delegation fran styrelsen att fatta beslut om
I&n till juridiska personer upp till gransen for stora exponeringar.
Kreditkommittén ska vara en resurs i kreditarbetet i Ovrigt, t.ex.
vad géller uppdatering av styrdokument avseende krediter eller
som samtalspart for styrelsen i fragor av principiell betydelse.

@ Reidar Erlandsson, kreditchef t.0.m. 2024-12-31
@ Mikael Enstrom, kreditchef fr.o.m. 2025-01-01

# Maria Flock Ahlander, vd

@ Jan-Erik Laurén, extern ledamot

@ Fredrik Lidman, styrelseledamot

# Nina Lundin, ekonomichef

¢ Kristoffer Liithi, styrelsens ordférande

4 Magnus Wallin, extern ledamot

Styrelsens revisionsutskott

Revisionsutskottet har under aret bestatt av styrelseledaméterna
Kristoffer Lithi och Camilla Bjorklind. De har i uppdrag att dver-
vaka bankens finansiella rapportering, effektiviteten i bankens
interna kontroll, internrevision och riskhantering, granska och
Overvaka revisorns opartiskhet och sjalvstandighet och bitrada vid
forslag till féreningsstdmmans beslut om revisorsval och arvode-
ring av revisorer. Revisionsutskottet arbetar dessutom med upp-
laggningen av internrevisionens granskningsplan, samordningen
mellan extern och internrevisionen och synen pa bankens risker.
Revisionsutskottet &r mottagare av revisionsrapporter och vd:s
sammanstallningsrapporter éver klagomal.

Styrelsens erséattningsutskott

Utskottet bestar av styrelseledaméterna Kristoffer Lithi och

Maria Rehnborg med Johan Ohnell som stéllféretradande ledamot
da ordférandens arvodering ska diskuteras. Ersattningsutskottet
ansvarar for att bereda vd:s anstallningsavtal infor beslut i styrel-
sen och att bereda de ersattningar som ska presenteras av
valberedningen och beslutas av féreningsstdmman. Banken har
inga ersattningar baserade pa prestation.

Styrelsens AML-kommitté

AML-kommittén utgér en stdédfunktion fér Bankens operativa
penningtvattsarbete och arbetar p& uppdrag av styrelsen utifran
ett sérskilt direktiv. AML-kommitténs ansvar &r att vara radgivande
respektive besluta om stora, viktiga och strategiska penningtvatts-
fragor utifrdn Bankens verksamhetsplan och riskstrategi samt
riskaptit for penningtvéttsfragor. AML-kommittén bestar av

4 Camilla Bjorklind, styrelseledamot

# Sibel Erdem, Centralt funktionsansvarig

4 Maria Flock Ahlander, vd, Sarskild utsedd befattningshavare
4 Ylva Swartling, Compliance

# Lena Sjodin, Riskansvarig

¢ Paul Granstedt, IT- och sakerhetschef, vice vd, adjungerad

Forvantad framtida utveckling

Hos sparare och investerare 6kar behovet av att veta hur deras
pengar anvands av bankerna. Ekobankens ambition ar fortsatt

ARSREDOVISNING 2024
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att ligga i framkant och som alltid publicera hur utlaningen ska-
par ekologiska, sociala eller kulturella mervarden. Utvecklingen
av nya tjanster och erbjudanden som starker denna inriktning
kommer att fortsatta de narmaste aren. Efter en lang tid med
extremt l1&ga rantor i samhéllet steg rantorna under 2022 och
fortsatte stiga 2023 for att sedan gé ner 2024. Det finns tecken
pa att konjunkturen &r pa vag att vanda om &n fortsatt svagt.
Rantesankningarna under 2024 gav en positiv inverkan pa hus-
hallens och foretagens ekonomi. Osakerheten ar sarskilt stor
kring utvecklingen i omvérlden, bland annat nér det géller den
ekonomiska politiken i USA och Europa och den geopolitiska
oron. Det har funnits och finns fortsatt en oro bland méanniskor
och féretag for hur ekonomin kommer att paverka tillvaron.
Banken &r en del av denna utveckling och féljer den noga och
arbetar med att varsamt hantera den paverkan som utvecklingen
har p& kunderna.

Ekobanken &ndrar normalt rantorna kvartalsvis och kommer
att under 2025 félja ranteutvecklingen nogsamt. Under 2024 har
banken &ndrat réntorna &ven vid ett fatal andra tillfallen. Genom
att banken inte héjde rantorna under den kraftiga uppgéngen av
réntorna blev inte sankningarna lika stora som hos vissa andra
banker. Banken har gatt tillbaka till att &ndra rantorna normalt
kvartalsvis. Det kan ske undantag under aret om balansen mellan
in- och utlaning skapar det behovet.

Handelser efter balansdagen

Inga vésentliga héandelser som intraffat efter balansdagen har haft
nagon paverkan pa banken.

Risker och riskhantering

Bankens forhallande till risker

Syftet med riskhanteringsarbetet &r att Ekobanken ska ha en
aktiv risktillsyn. Malet med riskhanteringsarbetet ar att bankens
kapital ska sta i relation till riskerna. Riskhanteringsarbetet ska
std i proportion till bankens omfattning och komplexitetsgrad
och det ar styrelsen i banken som beddémer vilken omfattning
riskhanteringsarbetet ska ha. Ekobanken har fa och okom-
plicerade verksamhetsomraden. Ekobankens dndamal &r att
framja medlemmarnas ekonomiska intressen genom att bedriva
bankverksamhet. Bankverksamhet &r i sig forknippat med risk,
men Ekobankens verksamhet gar inte ut pa att bedriva ett 6ver-
drivet risktagande i syfte att skapa avkastning. Det framgar av
bankens stadgar att "banken skall i denna verksamhet sarskilt
arbeta med att Iamna och férmedla krediter som framjar en sund
utveckling av fria och allmannyttiga initiativ samt vid kreditgiv-
ning till privatpersoner stimulera till eget sparande. Grundvalen
for bankens verksamhet a&r 6msesidighet.” Styrelsen har det
yttersta ansvaret for bankens riskexponering och att hanteringen
och uppfdljningen av risker i verksamheten ar tillfredstéllande.
Styrelsen sétter ramarna f6r bankens riskhantering och riskrap-
portering genom faststallande och tillsyn av bankens riskhan-
teringsprocess, riskaptit, organisation samt styrande dokument
vilket sammantaget utgdr bankens riskramverk. Enligt styrelsens
overgripande risk-policy ska Ekobanken ha en aktiv risktillsyn
och kapitalet ska std i relation till riskerna. Hantering och kontroll
av risker sker genom en tydlig arbetsorganisation med ansvars-
omraden, vd-instruktioner och skriftliga rutiner. Malet ar en god
intern kontroll, tillforlitlig finansiell rapportering, &ndamalsenlig
och effektiv organisation och dito it-system, god férmaga att
identifiera, méata, dvervaka och hantera risker samt att efterleva
lagar och férordningar, interna regler och god sed. Se ytterligare
information i not 3. Bankens IKT-riskramverk &r en del av ram-
verket for riskhantering och ska vara en integrerad del i bankens
verksamhetsstyrning i syfte att moéjliggora en snabb, effektiv

och heltdckande hantering av IKT-risker (informations- och kom-
munikationsteknikrisker) och sakerstalla en hog niva av digital
operativ motstandskraft. Bankens IKT-riskramverk har anpassats
utifrdn Dora-férordningen (Digital Operational Resilience Act)
som &r gallande from 2025-01-17.
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Insatskapitalet

Ekobanken drivs av andra varderingar &n maximal vinst. For att
Ekobanken ska kunna vaxa och utvecklas behéver medlems-
kapitalet 6ka successivt. Under bankens férsta ar fanns stad-
geenliga insatser pa grund av l&n, nagot som numera ar andrat.
Medlemskapitalet 6kar genom att kunder kdper insatser och vill
vara med och bidra till bankens utveckling. Det langsiktiga avkast-
ningsmalet pa andelar i banken ar att de 6ver tid ska ge en hogre
vardetkning an bankens basta rénta pa inlaning; ett mal som
hittills kunnat hallas.

Produkter och tjanster

Ekobanken ar sedan 2016 med i Bankgirot och dataclearingen.
Banksystemet, SDC som delas med omkring 52 nordiska ban-
ker, infordes samma ar. Det innebar att féretag och féreningar i
de flesta fall kan fa tillgang till alla de tjanster i form av betalning-
ar, filsdndningar etc. som de behdver. Sedan 2020 kan banken
genom ett samarbete med Pleo erbjuda forbetalt kort till féretag
och féreningar. Under 2023 har aven bankkoppling for integrerad
bokféring till Fortnox lanserats. De forsta stegen for att kunna
erbjuda Swish till féretag och féreningar togs under 2023.

Privatkunder kan ocksa anvanda internet- och mobilbanken
for sina betalningar men behdéver fortfarande komplettera med
annan bank fér BankID, Swish, kort, fonder och andra tjénster
och produkter.

Produktutbudet inskréanker sig saledes till in- och utlaning med
spar- och transaktionskonton samt 1an och kontokrediter. Utlands-
betalningar erbjuds restriktivt och endast manuellt, dar de f6ljs
upp innan de verkstalls och inbetalningar fran utlandet tas prin-
cipiellt inte emot. Ekobanken hanterar inte kontanter eller valutor,
har inga fonder eller formdgenhetsradgivning (private banking)
och arbetar inte med skatteradgivning eller liknande upplagg.

Det sker stora férandringar inom betalningsomradet. EU:s
andra betaltjanstdirektiv, PSD2, mgjliggdr for nya aktérer och
Okar konkurrensen pé betalmarknaden. Inom betalomradet
planeras for utveckling av ny betalinfrastruktur fér den svenska
dataclearingen som innebér utveckling av nya betaltjanster samt
utfasning av befintliga. Tidigare betaltjanstprojektet P27 har nu
tagits 6ver av Bankgirot och fokuserar nu helt p& den svenska
betalmarknaden (SEK Batch). Den nya betalinfrastrukturen kom-
mer att ersatta Bankgirosystemet och Dataclearingen. Malsatt-
ningen med den nya planerade infrastrukturen for betalningar ar
att skapa béttre férutsattningar for innovation och utveckling av
nya betalprodukter och betaltjanster for att skapa en langsiktig
och konkurrenskraftig 16sning av betaltjanster. Ekobanken avser
aven att ansluta sig till Riksbankens kommande plattform for
realtidsbetalning RIX-INST.

IT-strategi

Tjansterna utvecklas successivt inom ramen fér SDC:s utveck-
ling fér alla anslutna banker. Detta sker i samarbete med de
andra svenska SDC-anslutna bankerna och i mindre omfattning
pa initiativ av enbart Ekobanken. Genom anslutningen till SDC
finns bra mojligheter till penningtvattsévervakning och annan
lagstadgad rapportering. Tjansteutvecklingen balanseras mellan
vad kunderna mest efterfragar i férhallande till kostnaden for
att etablera en ny tjanst och vilka kunder som banken bedémer
har storst behov av nya tjanster. Under aret och framat ligger
stort fokus pa de forandringar som sker p.g.a. PSD2 (EU:s an-
dra betaltjanstdirektiv) samt Bankgirots projekt SEK Batch samt
Riksbankens nya plattform for realtidsbetalningar RIX-INST. Det
ligger aven i strategin att med hjalp av samarbeten utveckla
bankens tjanster och produkter.

Finansiering

Ekobankens finansieringsstrategi &r att arbeta med inlaning och
eget kapital som huvudsakliga finansieringskallor forutom vid lane-
syndikering med andra banker for stora lan. Vid behov av ytterligare
likviditet kan inl&ning fran annan bank som banken samarbetar
med tillfalligt brygga 6ver. Ekobanken har inte nagon upplaning pa
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finansmarknaden och har hittills inte heller nagra placeringar i
marknadsrelaterade finansiella instrument férutom i férekom-
mande fall svenska statsskuldvaxlar och kommuncertifikat.

Prissattning

Kunderna valjer Ekobanken utifran bankens trovardighet och
profil i férsta hand, inte utifran férmanligare rantor och priser eller
extra smidiga tjanster. Strategin hittills &r att sla vakt om ban-
kens egenart, da den &r det viktigaste konkurrensmedlet, och
vad géller rantor och priser inte ligga bast till pa4 marknaden men
heller inte alltfor langt ifran de andra bankerna.

Stabil utlaning med Iag risk

Strategin kring utldningen kan sammanfattas som att utlaning

till foretag ska motsvara bankens utlaningspolicy och bidra till
ekologiskt, socialt eller kulturellt mervarde och kunna publiceras.
Alla 1an ska ha godkanda sékerheter enligt kreditpolicyn. Bola-
nen, utom bolan med héllbarhetsrabatt, far totalt inte Gverstiga
30 % av totala lan. Banken har aldrig haft en konstaterad kre-
ditférlust sedan starten 1998 och fér nérvarande planeras ingen
foérandring i riskaptiten.

Intern kapitalutvéardering

Ekobanken har i ett normalscenario goda nyckeltal i den interna
kapital- och likviditetsutvarderingsprocessen, IKLU:n, vilken
varderas och faststélls av styrelsen. Risker och fragestaliningar
som identifierats genom IKLU:n flyter in i styrprocesser (strategi,
organisation, verksamhetsplan, budget). Ekobanken upprattar
ocksa en finansiell &terhadmtningsplan enligt reglerna i 6:e kapit-
let LBF (Lag om bank- och finansieringsrorelse). Organisationen
av riskhanteringen i de tre forsvarslinjerna framgar av not 3 och
dar finns dven fordjupad information om de olika riskerna och
hanteringen av dem.

Till stammans forfogande stér féljande vinstmedel (i kronor):

I??alanserade vinstmedel 18 861 432
Qverkursfond 9110784
Arets resultat 1587 891
Summa 29 560 107
Styrelsen foreslar att vinstmedlen

disponeras enligt féljande:

Overkursfond 9110 784
Balanserade vinstmedel 20 040 534
Avséttning till reservfond 158 789
Avsattning till Ekobankens

stiftelse for idéutveckling 250 000
Summa 29 560 107

Ekobankens ekonomiska stéllning ger inte upphov till en
annan bedémning an att banken férvantas fullgéra sina
forpliktelser pa saval kort som lang sikt. Styrelsens be-
démning &r att bankens egna kapital sdsom det redovisas
i arsredovisningen &r tillrackligt stort i férhallande till verk-
samhetens omfattning och risk. Gallande regelverk for
kapitaltdckning och stora exponeringar innebér att banken
vid varje tidpunkt skall ha en kapitalbas som motsvarar
minst summan av kapitalkraven for kreditrisker, mark-
nadsrisker och operativa risker och dessutom beraknat
kapitalkrav for ytterligare identifierade risker i verksamheten
i enlighet med bankens interna kapitalutvarderingspolicy.
Specifikation av posterna framgar av not 24 kapitaltack-
ning. Vad betraffar bankens resultat och stéllning i dvrigt,
hénvisas till de efterféljande resultat- och balansrakning-
arna med tillhérande bokslutskommentarer.
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-n
Kursutveckling pa andelar i Ekobanken @F
Datum d% Kurs pa andelarna/ 2
kursen satts 1000 kr >
2025-01-31 1 491 2,1% E|
2024-01-31 1460 3,8% Z
2023-01-31 1 406 2,9% i
2022-01-31 1366 2,5% 8
2021-01-28 1332 2,0% w
2020-01-28 1306 2,0% m
2019-01-29 1280 2,0% g:
2018-01-24 1255 2,0% :|
2017-01-27 1230 1,2% m
2016-01-26 1215 1,0% 5
2015-01-28 1203 1,1% m
2014-01-27 1190 3,7% N
2013-01-24 1148 3,8% S
2012-01-25 1106 4,3% >
2011-01-26 1060 1,8%
2010-02-09 1041 1,3%
2009-01-23 1028 2,8%
Fore 2009-01-23 1000

Ett axplock av Ekobankens kunder

Uppifran vanster till hoger:

Hallestads bygdegard, Peterslunds Ekoodling och
Mumrik Kulturproduktion.
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FEM AR | SAMMANDRAG

Resultatrdkningar

Réantenetto

Provisionsintékter, netto

Nettoresultat av finansiella transaktioner
Ovriga rorelseintakter

Summa réntenetto och rorelseintéakter
Allmanna administrationskostnader
Avskrivningar av materiella och
immateriella anlaggningstillgangar
Resultat fore kreditforluster

Kreditférluster, netto, enligt IFRS9
Rorelseresultat*

Skatt pa arets resultat

Arets resultat

Balansrakningar

Kassa och tillgodohavanden hos centralbanker
Belaningsbara statsskuldférbindelser mm
Utlaning till kreditinstitut

Utlaning till allmanheten (medlemmar)

Ovriga tillgangar

Summa tillgangar

Skulder till kreditinstitut
Inlaning fran allménheten
Ovriga skulder och avsattningar
Forlagslan

Summa skulder

Eget kapital
Summa skulder och eget kapital

*Arets resultat fore skatt utan en jamforelsestérande valutakurseffekt ar 6 368 tkr.

2024

36 369
645

- 4309
504

33 209
-31176

-144
1889

179
2068
- 480
1588

85413
217123
1046 043
16718
1365 297

13 858
1218 806
10 399
12 451
1255514

109 783
1365 297

2023
35 061
454
466

35 981
-29 767

-240
5974

-110
5864
-1 262
4602

94 895
78 803
1172 678
11 993
1 358 369

100 308
1126 725
11617
12 451
1251 101

107 268
1 358 369

2022
30 009
571
373

30 953
-26 110

-243
4 600

21

4 621
L
3 624

91 941
24 866
59 049
1189 129
10 816
1375 801

47 341
1204 621
8 156

13 451
1273 569

102 232
1375 801
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2021
25 690
1169
10

511

27 380
-23 980

-156
3244

237

3 481
-758
2723

80 064
273 440
1010395
7 901
1371 800

26 873
1230995
6 834

13 451
1278 153

93 647
1371 800

TKR

2020
25472
910

533
26 915
-21 887

4 955

-5632
4 423
-483
3 940

60 012
302 409
859 682

7 245
1229 348

26 636
1095 147
6 967

13 451
1142 201

87 147
1229 348
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Nyckeltal 2024 2023 2022 2021 2020
Finansiellt

Resultat fore skatt 2 068 5 864 4 621 3 481 4 423
Resultat fore skatt utan valutakurseffekt 6 368 - - - -
Medelomslutning 1361833 1367085 1373801 1300574 1161076
- forandring under aret 0% 0% 6% 12% 13%

Affarsvolym (In- och utlaning inklusive outnyttjad
del av kontokrediter)

Rantabilitet pa eget kapital arets resultat i % av

2733558 2497263 2520593 2575898 2315479

genomsnittligt eget kapital 1.4% 4.3% 3:5% 2,9% 45%
e A 8% 9% TA% 6% 7%
Resultat fére skatt - i % av medlemsinsatser 2,8% 7,9% 6,3% 4,9% 6,5%
Resultat fore skatt - i % av medlemsinsatser

utan valutakurseffekt 8,6% - - - -
Kvot utlan/inlan 0,85 0,96 0,95 0,80 0,77
Summa riskvagt exponeringsbelopp 461 711 528 518 530 277 543 676 490 199
Kérnprimérkapitalrelation - karnpriméarkapital i % av riskvagda

exponeringsbelopp 23,4% 19,4% 18,6% 16,7% 16,9%
Priméarkapitalrelation - primarkapital i % av

riskvagda placeringar 23% 19% 19% 17% 17%

Totalkapitalrelation - totalt kapital i % av riskvagda

exponeringsbelopp 25,9% 22% 21% 19% 19,5%
Placeringsmarginal - réntenetto i % av medelomslutning 2,7% 2,6% 2,2% 2,0% 2,2%
K/l tal (Summa kostnader i relation till rantenetto + rorelseintékter) 0,94 0,83 0,85 0,88 0,82
Inldning per medelantal medarbetare 68 481 72178 78 248 78 617 65 987
Utlaning per medelantal medarbetare 58 114 68 981 74 321 63 150 50570
Personalkostnader i procent av medelomslutning 1,3% 1,1% 1,0% 1,1% 1,1%
Socialt

Antal agare/medlemmar 3 026 2902 2 845 2 806 2717
Medelantal anstéllda 18 17 16 16 17
Lénekvot 1,7 1,7 1,7 1,7 1,7
Andel kvinnor och méan i styrelsen 50/50 50/50 50/50 50/50 50/50
Andel kvinnor och mén i ledningsgruppen 60/40 60/40 60/40 60/40 50/50
Miljo

Pendlings- och tjénsteresor per medarbetare, ton COoe 1,2 1,4 1,2 0,8 1
Ekobankens egna utslapp, ton CO2e 30 30 26 19 21
Nettoutslapp lan, g CO2e/SEK 0,39 0,36* 0,34* 0,40* 0,45*
Klimatkompensation, ton COze 30 30 10 7 15

*Uppdaterad berékning av féregaende ar.
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RESULTATRAKNING

1 januari - 31 december

Not 2024 2023
Intékter i rorelsen
Rénteintékter 4 58 046 48 907
Réntekostnader 4 -21 677 -13 846
Réantenetto 36 369 35 061
Provisionsintakter 5 2116 2 087
Provisionskostnader 5 -1 471 -1 633
Nettoresultat av finansiella transaktioner 11 -4 309 =
Ovriga rorelseintékter 6 504 466
Summa rorelseintéakter -3 160 920
Summa réantenetto och rorelseintédkter 33 209 35 981

Kostnader i rorelsen
Allmanna administrationskostnader 7,8 -31 176 -29 767
Avskrivningar av materiella och

immateriella anlaggningstillgangar 14,15 -144 -240
Summa rorelsekostnader -31 320 -30 007
Resultat fore kreditférluster 1889 5974
Kreditférluster, netto, reserv enligt IFRS 9 3,12 179 -110
Rorelseresultat 2068 5 864
Skatt pa arets resultat 9 -480 -1 262
Arets resultat 1588 4 602

RAPPORT OVER TOTALRESULTATET

1 januari - 31 december

2024 2023
Arets resultat 1588 4602
Ovrigt totalresultat - -
Poster som inte kan omforas till arets resultat:
Forandringar i verkligt véarde pa tillgangar varderade till 1053 -
verkligt varde via 6vrigt totalresultat
Arets totalresultat 2 641 4 602
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BALANSRAKNING

Tillgangar

Kassa och tillgodohavanden hos centralbanker
Belaningsbara statsskuldférbindelser mm
Utlaning till kreditinstitut

Utlaning till allmanheten (medlemmar)

Aktier, andelar

Immateriella anlaggningstillgangar

Materiella anléaggningstillgangar

Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intakter
Summa tillgangar

Skulder, avsattningar och eget kapital
Skulder till kreditinstitut

Inléning fran allmanheten

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och

férutbetalda intakter

Avséttningar

Efterstallda skulder

Summa skulder

Bundet eget kapital

Fritt eget kapital

Summa eget kapital
Summa skulder och eget kapital

Inventarier

Medlemsinsatser
Reservfond
Balanserad vinst

Fond for verkligt varde
Overkursfond

Arets resultat

Not

10
11
12
13
14
15

16
25

17
18

19
20
21
25

22
22
22
22
22
22
22,24
25

2024

85413
217123
1046 043
8 087
119

875

7 637
1365 297

13 858
1218 806
4 894

5 396
109

12 451
1255514

74 219

3 564

18 861
2440
9111
1588
109 783

1 365 297
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2023

94 895
78 803
1172 678
8 411

0

160

462
2960

1 358 369

100 308
1126 725
4 545

6 989

83

12 451
1251 101

74 095
3104

14 359
1997
9111

4 602
107 268

1 358 369
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RAPPORT OVER FORANDRING AV EGET KAPITAL

1 januari - 31 december 2024

Medlems- Reserv- Balanserat Fond for Overkurs- Arets Totalt
insatser fond resultat verkligt fond resultat
vérde

Eget kapital 2022-12-31 73 591 2742 11 347 1997 8 931 3624 102 232
Avsattning till fonder - 362 3012 - 180 -3 374 180
Av stamman beslutad
avsattning till Ekobankens
stiftelse for idéutveckling - - - - - - 250 -250
Nettoféréndring medlem-
sinsatser under aret 504 - - - - - 504
Arets totalresultat - - - - - 4 602 4602
Eget kapital 2023-12-31 74 095 3104 14 359 1997 9111 4 602 107 268
Avsattning till fonder - 460 3 892 - - -4 352 0
Av stamman beslutad
avsattning till Ekobankens
stiftelse for idéutveckling - - - - - -250 -250
Nettoférandring medlem-
sinsatser under aret 124 - = = = - 124
Arets totalresultat - - 610 443 - 1588 2 641
Eget kapital 2024-12-31 74 219 3 564 18 861 2 440 9111 1588 109 783
1 januari - 31 december 2023

Medlems- Reserv- Balanserat Fond fér Overkurs-  Arets Totalt

insatser fond resultat verkligt fond resultat

vérde

Eget kapital 2021-12-31 71227 2 469 9146 - 8 082 2723 93 647
Avsittning till fonder - 273 2 201 - 849 -2 473 850
Av stamman beslutad
avsattning till Ekobankens
stiftelse for idéutveckling - - - - - - 250 -250
Nettoféréndring medlem-
sinsatser under aret 2 364 - - - - - 2 364
Arets totalresultat - - - 1997 - 3624 5 621
Eget kapital 2022-12-31 73 591 2742 11 347 1997 8 931 3624 102 232
Avsattning till fonder - 362 3012 - 180 -3 374 180
Av stamman beslutad
avsattning till Ekobankens
stiftelse for idéutveckling - - - - - -250 -250
Nettoférandring mediem-
sinsatser under aret 504 - - - - - 504
Arets totalresultat - - - - - 4 602 4 602
Eget kapital 2023-12-31 74 095 3104 14 359 1997 9111 4602 107 268
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KASSAFLODESANALYS 2024 2023

Den I6pande verksamheten

Rorelseresultat (+) 2 068 5 864
Justering av poster som inte ingar i kassaflodet

- Avskrivningar (+) 144 240
- Reservering eventuella kreditforluster (-/+) -179 110
- Ovriga poster som inte ingdr i kassaflédet 283 7
Betald inkomstskatt -918 -1404
Kassafléde fran den Idpande verksamheten

fore forandringar av rorelsekapital 1398 4817

Kassafl6de fran férandringar i rorelsekapital

Okning/minskning av utléning till medlemmar (-/+) 126 814 16 340
Okning/minskning av inlaning fran allmanheten och kreditinstitut (+/-) 5 631 -24 929
Forandring av 6vriga tillgangar (-/+) -5 091 -1157
Forandring av 6vriga skulder (+/-) -807 3 597
Kassafl6de fran den I6pande verksamheten 127 945 -1 332

Investeringsverksamheten

Forandring av aktier och andelar (+/-) 1122 -220
Forvarv av materiella och immateriella tillgangar (-) -103 -40
Kassafl6de fran investeringsverksamheten 1019 -260

Finansieringsverksamheten

Okning av medlemsinsatser (+) 124 504
Okning éverkursfond (+) - 180
Utdelning till Ekobankens stiftelse (-) -250 -250
Okning/minskning av férlagsinsatser (+/-) = -1 000
Kassafl6de fran finansieringsverksamheten -126 -566
Arets kassaflode 128 838 -2 158
Likvida medel vid arets borjan 173 698 175 856
Likvida medel vid arets slut 302 536 173 698

| likvida medel ingar:

Kassa och tillgodohavande hos centralbanker 85413 94 895
Statsskuldférbindelser - -
Utlaning till kreditinstitut 217 123 78 803
Summa 302 536 173 698

Betalda rantor och erhallen utdelning som ingar i kassaflodet fran den I6pande verksamheten

Erhallen utdelning 84 -
Erhéallen ranta 53 457 48 174
Erlagd ranta 21672 13 805

Utlaning till kreditinstitut och Beldningsbara statsskuldforbindelser mm klassificeras som likvida medel i kassaflédesanalysen
enligt foljande utgangspunkter

- de har en obetydlig risk for vardefluktuationer

- de kan latt omvandlas till kassamedel och ranteskillnadsersattningen ar ovasentlig
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NOTER TILL RESULTAT- OCH BALANSRAKNINGARNA

Not 1
Allman information

Ekobanken medlemsbank med organisationsnummer 516401-
9993, har sitt sate i Sodertélje kommun och har till &ndamal att
framja medlemmarnas ekonomiska intressen genom att bedriva
bankverksamhet.

Ekobanken &gs av sina medlemmar, las mer under rubriken
Medlemmarna och féreningsstdmman samt Medlemsinsatserna
pa sidan 58.

Arsredovisningen ska behandlas pa foreningsstamman den
25 april 2025. Arsredovisningen har godkants for utfardande av
styrelsen och vd den 21 mars 2025.

Not 2
Redovisnings- och varderingsprinciper

Overensstammelse med normgivning och lag
Arsredovisningen ar upprattad enligt Lag 1995:1559 om arsredo-
visning i kreditinstitut och vardepappersbolag (/°-\RKL) med tillamp-
ning av Finansinspektionens féreskrifter och allméanna rad (FFFS
2008:25) inklusive alla tillampliga &ndringsféreskrifter och Radet
for finansiell rapporterings rekommendation RFR 2 Redovisning
for juridiska personer. Ekobanken redovisar i enlighet med IFRS
med tillagg och undantag som anges i Radet for finansiell rappor-
tering RFR 2 och FFFS 2008:25. Banken tillampar s.k. lagbegran-
sad IFRS och med detta avses standarder som har antagits for
tilldmpning med de begransningar som féljer av RFR 2 och FFFS.
Detta innebér att samtliga av EU godkanda IFRS och uttalanden,
sa langt detta &r majligt inom ramen fér arsredovisningslagen och
med hansyn till sambandet mellan redovisning och beskattning,
ska tillampas. De nedan angivna redovisningsprinciperna har
tillampats konsekvent pa samtliga perioder som presenteras i de
finansiella rapporterna om inte annat framgar.

Varderingsgrunder vid upprattande av bankens

finansiella rapporter

Tillgangar och skulder &r redovisade till historiska anskaffnings-
varden. Finansiella tillgangar och skulder ar redovisade till upplu-
pet anskaffningsvarde, férutom vissa finansiella tillgangar och
skulder som varderas till verkligt varde. Se Not 25 Finansiella
tillgangar och skulder.

Funktionell valuta och rapporteringsvaluta samt

utlandsk valuta

Bankens funktionella valuta &r svenska kronor och de finansiel-
la rapporterna presenteras i svenska kronor. Samtliga belopp,
om inte annat anges, ar avrundade till ndrmaste tusental (tkr).
Transaktioner i utlandsk valuta omraknas till den valutakurs
som foreligger péa transaktionsdagen. Monetéara tillgangar och
skulder i utlandsk valuta raknas om till den funktionella valutan
till den valutakurs som féreligger pa balansdagen. Eventuella
valutakursdifferenser som uppstar vid omrakningarna redovisas i
resultatrakningen.

Viktiga uppskattningar och bedémningar fér
redovisningsdndamal

Att upprétta de finansiella rapporterna i enlighet med lagbe-
gransad IFRS kraver att bankens ledning gér bedémningar och
uppskattningar samt gér antaganden som paverkar tillampningen
av redovisningsprinciperna och de redovisade beloppen av till-
gangar, skulder, intakter och kostnader. Uppskattningarna och
antagandena ar baserade pa historiska erfarenheter och ett antal
andra faktorer som under radande férhallanden synes vara rimli-
ga. Resultatet av dessa uppskattningar och antaganden anvands
sedan for att bedéma de redovisade vardena pa tillgangar och

skulder som inte annars framgar tydligt fran andra kallor. Verkliga
utfall kan avvika fran dessa uppskattningar och bedémningar.
Uppskattningar och antaganden ses éver regelbundet. Andringar
av uppskattningar redovisas i den period andringen gérs om and-
ringen endast paverkar denna period, eller i den period andringen
gors och framtida perioder om andringen paverkar bade aktuell
period och framtida perioder. Bedémningar gjorda av ledningen
vid tillampningen av lagbegransad IFRS som har en betydande
inverkan pa de finansiella rapporterna och gjorda uppskattningar
som kan medfdra vasentliga justeringar i paféljande ars finansiella
rapporter beskrivs narmare senare i denna not samt i not 28 Vikti-
ga uppskattningar och bedémningar.

Andrade redovisningsprinciper

Inga &ndringar av IFRS med tillampning fran och med

1 januari 2024 har haft nagon véasentlig effekt pa bankens
redovisning. Inga andra IFRS eller IFRIC-tolkningar som &nnu
inte tratt i kraft forvantas fa nagon vasentlig paverkan pa ban-
ken. IFRS 18 kommer att ersatta IAS 1. Utformning av finansiel-
la rapporter, och inféra nya krav som kommer att bidra till att
uppna

jamforbarhet i resultatrapporteringen for liknande féretag och
ge anvandarna mer relevant information och transparens. Aven
om IFRS 18 inte kommer att paverka redovisningen eller var-
deringen av poster i de finansiella rapporterna, férvantas dess
effekter p& presentation och upplysningar vara genomgripande,
sarskilt de som ar relaterade till resultatrakningen och vad géal-
ler av ledningen definierade resultatmatt. Ledningen utvarderar
for narvarande de exakta konsekvenserna av att tillampa den
nya standarden pa arsredovisningen.

Finansiella instrument

Finansiella instrument som redovisas i balansrékningen inklu-
derar pa tillgangssidan lanefordringar, aktier, andelar och bela-
ningsbara statsskuldforbindelser. Bland skulder och eget kapi-
tal aterfinns leverantérsskulder, laneskulder och belaningsbara
stadsskuldférbindelser.

Redovisning i och borttagande fran balansrékningen

En finansiell tillgang eller finansiell skuld tas upp i balansrak-
ningen nar foretaget blir part enligt instrumentets avtalsméassiga
villkor. En fordran tas upp nar banken presterat och en avtals-
enlig skyldighet foreligger for motparten att betala, a&ven om
faktura annu inte har skickats. Lanefordringar, inlaning samt
efterstallda skulder redovisas i balansrakningen pa likvidda-
gen. En finansiell tillgang tas bort fran balansrakningen nar de
avtalsenliga rattigheterna till kassaflédena fran den finansiella
tillgangen upphor eller vid en 6verféring av finansiella tillgang-
en och féretaget i samband med detta dverfor i allt vasentligt
samtliga de risker och fordelar som ar férknippade med agande
av den finansiella tillgangen. En finansiell skuld tas bort fran
balansrakningen nar forpliktelsen i avtalet fullgors eller pa annat
satt utslacks. Detsamma galler for del av en finansiell skuld. Ett
byte mellan banken och en befintlig langivare eller mellan ban-
ken och en befintlig lantagare av skuldinstrument med villkor
som i allt vasentligt &r olika redovisas som en utslackning av
den gamla finansiella skulden respektive tillgdngen och redovis-
ning av ett nytt finansiellt instrument. En finansiell tillgang och
en finansiell skuld kvittas och redovisas med ett nettobelopp i
balansrékningen endast ndr det foreligger en legal ratt att kvit-
ta beloppen samt att det foreligger avsikt att reglera posterna
med ett nettobelopp eller att samtidigt realisera tillgangen och
reglera skulden.
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Finansiella tillgangar

Finansiella instrument redovisas initialt till instrumentets verk-
liga varde med tillagg for transaktionskostnader forutom de
instrument som tillhér kategorin finansiell tillgdng som redo-
visas till verkligt varde via resultatrékningen, vilka redovisas

till verkligt varde exklusive transaktionskostnader. Bankens
principer for klassificering och vardering av finansiella tillgangar
baseras pa en bedémning av bade foretagets affarsmodell for
férvaltningen av finansiella tillgangar, och egenskaperna hos de
avtalsenliga kassaflodena fran den finansiella tillgangen.

Finansiella tillgangar vérderade till upplupet
anskaffningsvérde

Finansiella tillgangar varderade till upplupet anskaffningsvér-
de ar skuldinstrument som forvaltas med malet att realisera
instrumentens kassafléden genom att erhalla avtalsenliga kas-
safléden som endast utgors av kapitalbelopp och ranta pa det
utestédende kapitalbeloppet. Férséljningar kan undantagsvis
férekomma t.ex. till féljd av stérningar pa kapital- och penning-
marknaden eller i néra anslutning till instrumentets forfallotid-
punkt. Ett krav for att en finansiell tillgang ska kunna redovisas
till upplupet anskaffningsvarde ar att de avtalsenliga kassa-
flodena enbart utgors av aterbetalning av utestaende fordran
och ranta pa utestaende fordran. Upplupet anskaffningsvarde
bestams utifran den effektivranta som beraknades vid anskaff-
ningspunkten. Tillgangar i denna varderingskategori ar foremal
for reservering for forvantade kreditforluster. Foljande finansiel-
la tillgdngar varderas till upplupet anskaffningsvarde pa grund
av att tillgangarna innehas inom ramen fér en affarsmodell
vars mal &r att inneha finansiella tillgangar i syfte att inkassera
avtalsenliga kassafloden samt att de avtalade villkoren for de
tillgangarna ger vid bestamda tidpunkter upphov till kassaflo-
den som bara ar betalningar av kapitalbelopp och ranta pa det
utestédende kapitalbeloppet:

e Utlaning till kreditinstitut
e Utlaning till allméanheten

¢ Belaningsbara stadsskuldférbindelser m.m.

Finansiella tillgangar redovisade till verkligt vdrde via 6vrigt
totalresultat

Ekobanken har klassificerat sina langsiktiga strategiska investe-
ringar i onoterade aktier till att oaterkalleligt vara redovisade till
verkligt varde via 6vrigt totalresultat. Denna vérderingsprincip
innebar att orealiserade vardeférandringar redovisas i dvrigt to-
talresultat. | samband med férséljning och bortbokning av aktier
sa redovisas det tidigare orealiserade resultat som en omféring
mellan fond for verkligt varde till balanserat resultat. Utdelning
redovisas som en intékt nar stdmma tagit beslut om utdelning.

Finansiella instrument, ej noterade pa en aktiv marknad
Om marknaden for ett finansiellt instrument inte ar aktiv, an-
vander banken det verkliga vardet som ar framtaget genom att
anvanda en varderingsteknik. De anvanda varderingsteknikerna
bygger i sa hog utstrackning som mojligt pa marknadsuppgifter
och foretagsspecifika uppgifter anvands i sa lag grad som moj-
ligt. Varderingstekniker anvands for foljande klasser av finan-
siella instrument; aktier (nér kursnoteringar pa en aktiv marknad
inte finns tillgangliga).

Kreditférluster och nedskrivningar pa finansiella instrument

Nedskrivning for finansiella tillgangar

Ekobanken har inte haft nagra nedskrivningar eller kundforlus-
ter tidigare innan IFRS 9 bdérjade gélla. Redovisningsprinciperna
innebar att forvantade kreditforluster redovisas for utlaning till
allmanheten och 6vriga poster i balansrékningen som redovisas
till upplupet anskaffningsvarde. Vid den initiala redovisningen
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redovisas en forlustreserv baserat pa vad som statistiskt kan
forvantas for de kommande 12 manaderna (stadie 1). For det
fall det uppstatt en betydande 6kning av kreditrisk, berdknas
istéllet forlustreserven for hela den aterstaende forvantade
|6ptiden (stadie 2 eller om exponeringen betraktas som kredit-
férsdmrad stadie 3).

Reserven for kreditforluster varderas enligt en modell fér
férvantade kreditférluster och speglar ett sannolikhetsvagt
belopp som bestdms genom att utvardera en rad mdjliga utfall
med hansyn tagen till all rimlig och verifierbar information som
ar tillganglig pa rapporteringsdagen utan orimlig kostnad eller
anstrangning. Kreditforlustreserveringarna varderas utifrdn om
det intraffat en betydande 6kning av kreditrisken jamfort med
férsta redovisningstillféllet for ett instrument.

e Stadie 1 omfattar finansiella instrument dér ingen betydande
okning av kreditrisken intraffat sedan forsta redovisningstillfallet.

e Stadie 2 omfattar finansiella instrument dar en betydande
6kning av kreditrisk intraffat sedan forsta redovisningstillfallet
men dar det vid rapporteringstillfallet saknas objektiva belagg
for att fordran ar oséaker.

e Stadie 3 omfattar finansiella instrument for vilka objektiva
belagg har identifierats for att fordran ar oséker.

For finansiella instrument som hanférs till stadie 1 motsvarar
reserveringen den kreditférlust som férvantas intraffa inom 12
manader och for finansiella instrument i stadie 2 dar en be-
tydande 6kning av kreditrisken har identifierats samt osakra
fordringar i stadie 3 motsvarar reserveringen de forvantade
kreditforlusterna for det finansiella instrumentets aterstdende
I6ptid. De forvantade kreditforlusterna for det finansiella in-
strumentets aterstaende I6ptid representerar forluster fran alla
fallissemangshéndelser som ar mojliga under det finansiella in-
strumentets aterstaende I6ptid. De forvantade kreditforlusterna
som forvantas intraffa inom 12 manader representerar den del
av de forvantade kreditforlusterna for det finansiella instrumen-
tets aterstédende I6ptid som beror av fallissemangshandelser
inom 12 manader efter rapporteringsdagen.

Faststéllande av en betydande 6kning i kreditrisk

En kredit som varit foremal for en betydande 6kning av kreditrisk
ingdr inte langre i stadie 1 utan i stadie 2 (forutsatt att den inte
ar kreditforsamrad). Banken beddmer att det skett en betydan-
de 6kning av kreditrisk genom att anvanda en kombination av
individuell och kollektiv information och kommer att spegla 6k-
ningen i kreditrisk pa individuell instrumentniva. Den kvantitativa
metod som anvands fér bedémning av 6kad kreditrisk utgors av
en framatriktad skattning av varje enskild exponerings risk for
fallissemang. Metoden utgar fran bankens system for klassifice-
ring av kreditrisk. Nar lantagaren har forfallna obetalda belopp
aldre an 30 dagar, sa betraktas dessa exponeringar alltid som
exponeringar som har en vasentlig 6kning av kreditrisk. Om den
interna ratingen i ett senare skede har forbattrats i tillrdcklig grad
sa att en betydande 6kning av kreditrisk inte langre foreligger vid
jamfdrelse med rating vid initial redovisning, kommer krediten att
aterforas fran stadie 2 till stadie 1.

Kreditférséamrade lan

Liksom enligt tidigare principer kommer forlustreserv redovisas
for den aterstaende I6ptiden for kreditférséamrade exponeringar
nar en eller flera handelser som har negativ inverkan pa de upp-
skattade framtida kassaflédena for den finansiella tillgéngen har
intraffat (stadie 3). Ett Ian anses vara kreditférsamrat utifran sam-
ma forutsattningar som enligt tidigare principer vid definitionen
av oséakert lan dvs. nar det ar 90 dagar sent i betalningar eller
nar det finns andra beldgg i form av observerbara uppgifter om
féljande handelser som t.ex.

e betydande finansiella svarigheter hos lantagaren,

o ett avtalsbrott (sdsom uteblivna eller oreglerade betalningar),
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e |angivaren eller Iantagaren har, av ekonomiska eller avtals-
maéssiga skal som sammanhanger med lantagarens ekonomiska
svarigheter, beviljat en eftergift till lantagaren som langivaren
annars inte skulle 6vervaga samt

e det blir sannolikt att I&ntagaren kommer att ga i konkurs eller
annan finansiell rekonstruktion. Om ett tidigare lan som ansetts
vara kreditférsamrat inte langre &r det, sker en omfdéring antingen
till stadie 2 (om det jamfort med nar lanet Iamnats féreligger en
betydande 6kning av kreditrisk) eller till stadie 1.

Vérdering av férvantade kreditférluster

Forvantade kreditforluster berdaknas for varje individuell kreditex-
ponering som den diskonterade produkten av sannolikheten for
fallissemang (PD), kreditexponering vid fallissemang (EAD) och
forlust vid fallissemang (LGD). Ekobankens definition av fallisse-
mang ligger nara den regulatoriska definitionen av fallissemang
eftersom den anvénds vid kreditriskhantering och omfattar bland
annat krediter som &r 90 dagar férsenade i betalningar. PD mot-
svarar sannolikheten for att en lantagare kommer att fallera vid
en given tidpunkt under den finansiella tillgangens aterstaende
|6ptid. EAD motsvarar en forvantad kreditexponering vid fallisse-
mangstidpunkten efter att hansyn tagits till tidpunkten for avtal-
senliga betalningar samt stéllda sékerheter, férvantat utnyttjande
av revolverande krediter och lanel6ften utanfor balansrakningen.
LGD motsvarar den férvantade kreditférlusten péa en fallerad kre-
ditexponering med hénsyn tagen till egenskaper hos motparten,
sakerheter och produkttyp. Férvantade kreditforluster bestams
genom att berékna PD, LGD och EAD for varje framtida manad
fram till och med slutet av den forvantade I6ptiden av en kre-
ditexponering. Dessa tre parametrar multipliceras och justeras
med 6verlevnadssannolikheten eller sannolikheten for att kre-
ditexponeringen inte har blivit forskottsbetalad eller forfaller en
tidigare manad. P4 detta satt berdknas de manatliga férvantade
kreditforlusterna vilka sedan diskonteras tillbaka till rapporte-
ringsdagen med den ursprungliga effektivrantan och summeras.
En summering av de manatliga forvantade kreditférlusterna fram
till och med slutet av den férvantade I6ptiden ger de férvantade
kreditforlusterna for tillgadngens aterstadende |6ptid och summan
av de kreditforluster som forvantas intraffa inom 12 manader ger
de férvantade kreditforlusterna for de kommande 12 manaderna.
Nar de férvantade kreditforlusterna beréknas tar banken hansyn
till relevanta makroekonomiska variabler sésom BNP och arbets-
I6shet. Riskparametrarna som anvands for att berakna forvanta-
de kreditforluster inforlivar effekterna av makroekonomiska prog-
noser. Ett instruments 16ptid ar relevant for bade bedémningen
av vasentligt 6kad kreditrisk, vilken tar hansyn till forandringar i
sannolikheten for fallissemang for aterstaende I6ptid, och varde-
ringen av forvantade kreditforluster for tillgangens aterstaende
|6ptid. Generellt ar forvantad |6ptid begrénsad till den maximala
avtalsperiod som Ekobanken ar utsatt for kreditrisk aven om en
langre period 6verensstammer med affarspraxis. Alla avtalsvillkor
tar hansyn till nar forvantad 16ptid faststalls, inklusive aterbetal-
nings-, férlangnings och dverféringsalternativ som ar bindande
fér Ekobanken. Ekobanken bedémer och berdknar forlustreserv
for alla kreditexponeringar i stadie 3 individuellt och utan att
anvanda indata fran modeller. Reserveringar for kreditférluster
for dessa kreditexponeringar faststélls genom att diskontera for-
vantade kassafléden och tar hansyn till minst tva mojliga resultat
som tar hansyn till bade makroekonomiska och icke-makroeko-
nomiska (lantagarspecifika) scenarier.

Raénteintakter och rantekostnader

Rénteintékter och rantekostnader hanférliga till finansiella till-
gangar och skulder redovisas med tillampning av effektivrante-
metoden. Effektivrantan ar den ranta som goér att nuvéardet av alla
uppskattade framtida in- och utbetalningar under den férvantade
rantebindningstiden blir lika med det redovisade véardet av for-
dran eller skuld. Réanteintakter och rantekostnader inkluderar i
férekommande fall transaktionskostnader och andra skillnader
mellan det ursprungliga vardet av fordran eller skulden. Rantein-
takter och réntekostnader som kan inga i resultatet bestar av:
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¢ Rantor pa finansiella tillgangar och skulder som varderas till
upplupet anskaffningsvéarde enligt effektivrantemetoden inklusive
ranta pa oséakra fordringar.

¢ Rantor pa finansiella tillgangar och skulder varderade till verk-
ligt varde Over resultatet.

¢ Rantor fran finansiella tillgadngar och skulder som varderas till
verkligt varde dver resultatrakningen.

¢ Réanteskillnadsersattning som erhallits vid 16sen av I&n i fortid.
Rantekostnaderna bestéar av avgifter for insattningsgaranti och
resolutionsavgift.

Intakter fran avtal med kunder

Intékter fran avtal med kunder redovisas nar prestationsatagandet
uppfyllts och kontrollen dver en tjanst 6verforts till kunden. Denna
bedémning ska betraktas fran kundens perspektiv med beaktan-
de av indikationer som 6verforing av dgande och risker, kundac-
ceptans och ratt att fakturera. Bedémning maste dven géras om
kontrollen éverférs vid en viss tidpunkt eller 6ver tid.

Provisionsintékter och dvriga intakter

Intakter fran kontrakt med kunder, bestar primart av ersattning-
ar for utférda tjansteuppdrag, vilka redovisas som provisions-
intékter eller dvriga rorelseintékter. Intakterna redovisas vid
den tidpunkt nér prestationsatagandet ar uppfyllt, vilket ar nar
kontrollen av varan eller tjansten &r overford till kunden. Intak-
terna aterspeglar vanligtvis den ersattning som férvantas som
utbyte for dessa varor eller tjanster.

Provisionskostnader

Har redovisas kostnader for mottagna tjanster i den man de inte
ar att betrakta som rénta, t.ex. kostnader for clearing, plus- och
bankgiro, omkostnader for sdkerheter och avgifter till UC.

Nettoresultat av finansiella transaktioner

Posten Nettoresultat av finansiella transaktioner innehaller de re-
aliserade och orealiserade vardeférandringar som uppstatt med
anledning av finansiella transaktioner.

Allmanna administrationskostnader

Allmanna administrationskostnader omfattar personalkostna-
der, inklusive I6ner och arvoden, pensionskostnader, arbetsgi-
varavgifter och andra sociala avgifter. Har redovisas ocksa bl.a.
lokalkostnader, porto, tele- och data-kommunikation, konsult-
tjdnster och fastighetskostnader.

Erséttning till medarbetare

Banken féljer Finansinspektionens féreskrifter FFFS 2011:1
inklusive tillampliga éandringsféreskrifter om ersattningssystem
i kreditinstitut. Banken har en ersattningspolicy som faststélls
av styrelsen. | policyn framgar att rérliga erséttningar basera-
de pa prestation eller astadkommet resultat inte forekommer i
banken. For ytterligare information se Not 8 Léner, ersattning-
ar och sociala avgifter. Arligen inbetalas 5 procent av medar-
betarnas bruttolon upp till 7,5 prisbasbelopp och 30 procent
for I6nedelar darover till pensionsforsakring. Nagra ataganden
utdver detta finns ej.

Ersattningar vid uppsagning

En kostnad for ersattningar i samband med uppségningar av
personal redovisas endast om féretaget ar bevisligen forpliktigat,
utan realistisk maojlighet till tillbakadragande, av en formell detal-
jerad plan att avsluta en anstélining fére den normala tidpunkten.

Bokslutsdispositioner
Bokslutsdispositioner omfattar avsattningar till och upplésningar
av obeskattade reserver.
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Skatter

Redovisning av inkomstskatt inkluderar aktuell skatt och upp-
skjuten skatt. Skatten redovisas i resultatrakningen, férutom i
de fall den avser poster som redovisas direkt i eget kapital. |
sadana fall redovisas dven skatten i eget kapital. Aktuell skatt
ar skatt som ska betalas eller erhallas avseende aktuellt ar,
med tillampning av de skattesatser som ar beslutade eller i
praktiken beslutade per balansdagen, hit hor aven justering av
aktuell skatt hanforlig till tidigare perioder. Uppskjuten skatt
redovisas enligt balansrdkningsmetoden pa alla vasentliga tem-
porara skillnader. En temporér skillnad finns nar det bokférda
vardet pa en tillgang eller skuld skiljer sig fran det skatteméassi-
ga vardet. Uppskjuten skatt beraknas med tillampning av den
skattesats som har beslutats eller aviserats per balansdagen
vilken for narvarande ar 20,6%. Uppskjutna skattefordringar
redovisas i den omfattning det ar sannolikt att framtida skatte-
massiga overskott kommer att finnas mot vilka de temporara
skillnaderna kan nyttjas.

Materiella tillgangar

Agda tillgéngar

Bankens ledning faststéller bedémd nyttjandeperiod och dar-
med sammanhangande avskrivning for bankens materiella an-
laggningstillgdngar. Nyttjandeperiod samt bedémda restvarden
prévas manatligen och justeras vid behov. Ingen justering har
hittills varit aktuell. Materiella anlaggningstillgangar redovisas
som tillgang i balansréakningen om det &r sannolikt att framtida
ekonomiska fordelar kommer att komma Ekobanken till del och
anskaffningsvardet for tillgangen kan beraknas pa ett tillforlitligt
satt. Materiella anlaggningstillgangar redovisas till anskaffnings-
varde efter avdrag for ackumulerade avskrivningar och eventuel-
la nedskrivningar med tillagg for eventuella uppskrivningar.

Tilkommande utgifter

Tillkommande utgifter 1&ggs till anskaffningsvéardet endast om
det ar sannolikt att de framtida ekonomiska férdelar som ar
forknippade med tillgadngen kommer att komma banken till del
och anskaffningsvardet kan beraknas pa ett tillforlitligt satt.
Det redovisade vardet for en materiell anlaggningstillgang tas
bort ur balansrakningen vid utrangering eller avyttring eller néar
inga framtida ekonomiska férdelar véantas fran anvandning eller
utrangering/avyttring av tillgangen. Vinst eller forlust som upp-
kommer vid avyttring eller utrangering av en tillgang utgérs av
skillnaden mellan forsaljningspriset och tillgdngens redovisade
varde med avdrag for direkta forséljningskostnader. Vinst eller
forlust redovisas som &vrig rorelseintékt/kostnad.

Avskrivningar

Avskrivning sker linjart 6ver tillgangens berdknade nyttjandepe-
riod, mark och konst skrivs inte av. Berédknade nyttjandeperioder
fér maskiner och andra tekniska anlaggningar 5 ar och inventa-
rier, verktyg och installationer 3-5 ar. Om indikation p& varaktig
nedgéang i vardet finns provas dessa tillgangar for nedskrivning
till &tervinningsvardet och nedskrivning sker om detta &r Iagre &n
redovisat varde. Nedskrivningar redovisas Over resultatrakningen.
Atervinningsvardet 4r det hogsta av nettoforsaliningsvardet, efter
forsaljningskostnader, och nyttjandevardet, vilket i Ekobanken
bedbébms vara lika med bokfért restvarde med bokfért véarde.

Immateriella anldaggningstillgdngar
Immateriella anlaggningstillgangar utgérs f.n. av bankdataprogram
och [T-utveckling som &r helt avskrivna.

Avskrivningsprinciper

Avskrivningar redovisas i resultatrakningen linjart éver den imma-
teriella tillgangens beraknade nyttjandeperiod. Avskrivningsbara

immateriella tillgangar skrivs av fran det datum da de ar tillgang-

liga for anvandning. De berdknade nyttjandeperioderna ar 5 ar.
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Leasing

Banken har hyresataganden for egna lokaler, vilka specificeras i
not 7. Ekobanken tillampar undantaget i RFR2 vilket innebar att
samtliga leasingavgifter ska redovisas som kostnad linjart dver
leasingperioden. Standarden IFRS 16 har inte nagon paverkan
pa bankens finansiella resultat och stéllning.

Avsattningar

En avsattning skiljer sig fran andra skulder genom att det rader
ovisshet om betalningstidpunkt eller beloppets storlek for att
reglera avsattningen. En avséttning redovisas i balansrékningen
nér det finns en befintlig legal eller informell férpliktelse som en
foljd av en intréffad handelse, och det ar troligt att ett utfléde av
ekonomiska resurser kommer att kravas for att reglera forplik-
telsen samt en tillforlitlig uppskattning av beloppet kan goras.
Avsattningar gors med det belopp som ar den basta uppskatt-
ningen av det som kravs for att reglera den befintliga forpliktel-
sen pa balansdagen. Dar effekten av nar i tiden betalning sker
ar vasentlig, beraknas avsattningar genom diskontering av det
férvantade framtida kassaflodet till en rantesats fore skatt som
aterspeglar aktuella marknadsbedémningar av pengars tidsvar-
de och, om det ar tillampligt, de risker som ar férknippade med
skulden. Ekobankens avséttningar bestar av Fonderade gavo-
medel, Fond for Social Banking.

Likvida medel och likviditetsreserv

Utlaning till kreditinstitut och belaningsbara statsskuldsférbindel-
ser mm har klassificerats som likvida medel d& de har en obetyd-
lig risk for vardefluktuationer, latt kan omvandlas till kassamedel.
Belaningsbara statsskuldsforbindelser mm ingar i Ekobankens
likviditetsreserv med en liten risk for vardefluktuationer, som latt
kan omvandlas till kassamedel och har en I6ptid pa hogst ett ar.
Las mer i not 3, not 10 och not 11.

Kassaflodesanalys

Kassaflddesanalysen har upprattats enligt den indirekta meto-
den, varvid justering skett for transaktioner som inte medfort

in- eller utbetalningar. Som likvida medel klassificeras, férutom
kassa och banktillgodohavanden, belaningsbara statsskuldford-
ringar som dels ar utsatta for endast obetydlig risk for vardefluk-
tuationer, dels handlas pa en 6ppen marknad till kdnda belopp
och dar betalning mot anfordran kan ske inom tre manader fran
anskaffningstidpunkten.

Upplysningar om nérstdende

Ekobanken uppdaterar regelbundet en forteckning 6ver bankens
javskrets i enlighet med lag 2004:297 om bank och finansierings-
rorelse. Denna forteckning innefattar de som kan betraktas som
narstaende enligt IAS 24. Narstaende med vilka det har férekom-
mit ndgon transaktion under 2024:

e Styrelse och foretagsledning. Upplysningar har lamnats i not
8 om transaktioner och ersattningar till dessa. Utdver det som
redovisas i not 8 har tjanster inom HR och lokalutveckling kdpts
fran narstaende for 47 (50) tkr. Ovriga nyckelpersoner i ledande
stéllning finns inte.

» Agare med mer dn 3 procent av medlemsinsatserna har inte
haft nagra lan under 2024. Nagra 6vriga affarstransaktioner med
dessa har inte férekommit.

Narstaende enligt IAS 24 utgors av vd, vice vd, styrelseledamo-
ter och familiemedlemmar till dessa samt &dgda féretag. Transak-
tioner med narstaende &r prissatta pa marknadsmassiga villkor.
| avsnittet Styrning, riskhantering och intern kontroll i Férvalt-
ningsberattelsen beskrivs bankens arbete med identifiering och
vérdering av risker.

Finansiella garantier

Bankens garantiavtal innebar att banken har ett atagande att
ersatta innehavaren nar innehavaren gér en foérlust pa grund
av att specifik géldenar inte fullgjort sina betalningar vid forfall
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till innehavaren i enlighet med ursprungliga eller &ndrade av-

talsvillkor. Finansiella garantiavtal redovisas initialt till verkligt
varde, d.v.s. i normalfallet det belopp som utstéllaren erhallit i
erséattning for den utstéllda garantin.

Eventualférpliktelser

Eventualforpliktelser redovisas nar det finns ett mojligt atag-
ande som harror fran intraffade handelser och vars férekomst
bekraftas endast av en eller flera osékra framtida handelser
eller nér det finns ett dtagande som inte redovisas som en
skuld eller avsattning pa grund av att det inte ar troligt att ett
utfléde av resurser kommer att kravas.

Laneloften

Med lanelofte avses i detta sammanhang dels de lan dar |a-
neavtal ar framtaget men dar kunden inte har skickat tillbaka
underskrivet original till banken, dels 16fte om lan dar kunden
onskar ett forhandsbesked fran banken. Laneloften for juri-
diska personer ar giltigt i 6 manader och for fysiska personer
3 manader. Darefter forfaller 1anel6ftet om inte annat avtalats.
Laneloften redovisas inom linjen till nominellt belopp. Ovan-
stdende lanel6ften &r mojliga att aterkalla om lantagares forut-
sattningar &ndrats eller om banken har likviditetsbrist.

Not 3

Organisation av riskarbetet

Forsta forsvarslinjen

Ekobankens organisationsstruktur

Den dagliga riskhanteringen i bankens affarsverksamhet avser
samtliga i banken relevanta risker och ska ske i bankens samtliga
funktioner i de olika i banken férekommande processerna. Se
illustration till Ekobankens organisation pa sidan 51. Banken har
interna regler och rutiner for att hantera sina risker. Ekobanken
har aktuella interna regler och rutiner for sin redovisning och
riskrapportering. For respektive organ i banken, vd, styrelse,
styrelsens ordférande, styrelsens kommittéer och utskott finns
arbetsordningar, dar bl.a. beslutsrutiner framgar. Hur medlems-
stdmman fungerar framgar av stadgarna och enligt lag. Regler for
Fullmaktige finns saval i bankens stadgar (och enligt lag) som i en
arbetsordning som fullméktige har faststallt for sitt arbete.

Vd ansvarar for organisation och genomférande av riskhan-
teringen inom banken med hjalp av respektive processansvarig
som |6pande rapporterar till vd. Varje medarbetare ansvarar for
att ké&nna till och félja bankens géllande policyer, instruktioner
och ovriga regelverk och att de har for tjansten relevant kanne-
dom om géllande regelverk utfardade av Finansinspektionen och
andra berérda myndigheter och organisationer. Alla befattningar
i banken har skriftliga befattningsbeskrivningar dér ansvar och
arbetsuppgifter framgar samt vem man rapporterar till. Aktuell
riskaptit, riskstrategi och av styrelsen eller vd beslutade limiter
finns definierade i tillhérande styrdokument.

Ekobanken tillampar dualitetsprincipen, d.v.s. att ingen
person tillats hantera ett &rende ensam igenom banken. For att
utveckla och behalla en kultur av riskmedvetande i hela organisa-
tionen utbildas och informeras de anstéllda regelbundet i relevan-
ta delar om bankens interna regelverk for riskhantering.

Andra férsvarslinjen

Hur Ekobanken organiserar kontrollfunktionerna

De centrala kontrollfunktionerna i den andra férsvarslinjen utgérs
av dels funktionen for riskkontroll, dels funktionen for regelefter-
levnad (compliance). Dessa funktioner ska vara skilda fran och
oberoende i forhallande till de I6pande affarsbesluten samt den
verksamhet som de ska kontrollera. Den oberoende funktionen
for riskkontroll ska bl.a. kontrollera, identifiera, 6vervaka, analy-
sera och rapportera bankens risker. Den oberoende funktionen
fér compliance/regelefterlevnad ska bl.a. kontrollera regelef-
terlevnaden i banken samt informera och utbilda styrelse och
medarbetare om nya eller andrade lagar, férordningar och andra
regler liksom om bankens egna interna regler.
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Styrelsen har utfardat sérskilda instruktioner om riskkontroll
och compliance for dessa funktioners verksamhet. Funktionen
for riskkontroll och funktionen for Regelefterlevnad rapporterar
till vd samt styrelsen.

Tredje forsvarslinjen

Funktionen for internrevision

Internrevisionen ska vara atskild frdn och oberoende av Ekoban-

kens ovriga funktioner och verksamhet. Den granskar bland annat

den interna kontrollen, riskhanteringen och regelefterlevnaden.
Internrevisionen fullgérs under 2024 av Strukturator AB. Sty-

relsen har utfardat en séarskild instruktion om internrevision for

denna funktions verksamhet. Funktionen rapporterar direkt till

styrelsen.

Risker och riskhantering

Ekobanken Medlemsbank bedriver sin verksamhet i enlighet med
Lag (2018:672) om ekonomiska féreningar samt évriga tillampliga
lagar, regler och foreskrifter liksom regler fran Europeiska bank-
myndigheten EBA. Centralt for riskhanteringsarbetet i Ekoban-
ken ar ocksa reglerna i Finansinspektionens forfattningssamling
(FFFS) 2014:1 om styrning, riskhantering och kontroll i kreditinsti-
tut samt flera andra FFFS:er kring hantering av specifika risker.

Ekobankens dndamal &r att framja medlemmarnas ekonomis-
ka intressen genom att bedriva bankverksamhet. Bankverksam-
het &r i sig férknippat med risk, men Ekobankens verksamhet gar
inte ut pa att bedriva ett dverdrivet risktagande i syfte att skapa
avkastning. Det framgar av bankens stadgar att "banken skall i
denna verksamhet sarskilt arbeta med att I1amna och férmedla
krediter som framjar en sund utveckling av fria och allmannyttiga
initiativ samt vid kreditgivning till privatpersoner stimulera till eget
sparande. Grundvalen fér bankens verksamhet &r 6msesidighet.”
Styrelsen har det yttersta ansvaret for bankens riskexponering
och att hanteringen och uppféljningen av risker i verksamheten
ar tillfredstéllande. Styrelsen séatter ramarna for bankens riskhan-
tering och riskrapportering genom faststéllande och tillsyn av
bankens riskhanteringsprocess, riskaptit, organisation samt sty-
rande dokument vilket sammantaget utgér bankens riskramverk.

| Forvaltningsberattelsen finns ett avsnitt Risker och riskhante-
ring dar bankens forhallande till risker med avseende pa kapital,
finansiering, strategi, finansiering med mera belyses. Har férdju-
pas informationen kring arbete med riskhanteringen inom banken.

Riskhanteringen i Ekobanken syftar till att en hog riskmed-
vetenhet och sund riskkultur uppréatthalls och ar val integrerad
i Ekobankens organisations- och beslutsstruktur. Malet for
Ekobankens riskhantering &r att identifiera, mata och analysera
samtliga risker som kan férhindra att Ekobanken nar sina mal.

Styrelsen i Ekobanken har det dvergripande ansvaret for
att riskhanteringen ar tillrécklig samt fér system, policyer och
instruktioner for att begransa Ekobankens riskexponering. Sty-
relsens riskstrategi innebar att vara bade framatblickande saval
som bakatblickande nér risker identifieras, varderas och mats,
hanteras, foljs upp, rapporteras samt kapitalplaneras. Dar sa
ar relevant ska risker stresstestas. Vd ansvarar f6r bankens 16-
pande verksamhet inkluderande styrning, hantering och kontroll
av bankens risker samt resurstilldelning till riskhantering och
riskkontroll, samt sakerstaller att styrelsens medlemmar erhaller
tillrécklig information om Ekobankens riskexponering. Vd utser
riskansvarig som ansvarar for riskkontrollen.

Ekobanken har fa och okomplicerade verksamhetsomra-
den. Ekobanken har ett strikt forhallningssatt till risker och har
malsattningen att banken ska vara hallbar och uthallig. Det har
visat sig 6ver tid genom att banken inte haft nagon kreditfor-
lust sedan starten 1998. Kreditgivningen utgar fran néra och
fortroendefulla relationer med kunderna som goér det mojligt att
agera pa ett stodjande satt om eller nar kreditkunder kommer i
svarigheter. Likviditeten i banken planeras och placeras sa att
verksamheten inte ska begrénsas i forsta taget nér stérningar
intraffar pa de finansiella marknaderna. Det har visat sig genom
att banken inte vid nagot tillfalle behovt avsla eller skjuta upp
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beviljande av en kredit av likviditetsskal. Ekobanken haller
ett kapital som ar tillrackligt stort for att méta ovantade héan-
delser. Medarbetarna har hog kompetens i riskhantering och
utbildas @ven I6pande i penningtvattsrisker. Risken att utsattas
for penningtvatt och finansiering av terrorism analyseras bade
arligen och dagligen genom bankens AML-system. | bankens
interna regelverk finns ett antal inbyggda sparrar mot éverdrivet
risktagande pa olika omraden.

Hantering och kontroll av risker sker genom en tydlig ar-
betsorganisation med ansvarsomraden, vd-instruktioner och
skriftliga rutiner. Malet &ar en god intern kontroll, tillférlitlig finan-
siell rapportering, &ndamalsenlig och effektiv organisation och
dito it-system, god formaga att identifiera, mata dvervaka och
hantera risker samt att folja lagar och férordningar, interna regler
och god sed.

Rapportering till styrelsen av olika riskomraden sker enligt
styrelsens arskalender och rapportplan och i Gvrigt vid behov.
Banken har en intern kapital- och likviditetsutvarderingsprocess,
IKLU, som varderas och faststélls av styrelsen. Risker och frage-
stéllningar som identifierats genom IKLU:n flyter in i styrprocesser
(strategi, organisation, verksamhetsplan, budget). Ekobanken
upprattar ocksa en finansiell aterhamtningsplan enligt reglerna i
6a kapitlet LBF. Planen uppdateras vid behov, dock minst arligen.

Banken har pa 6vergripande niva en Iag riskbendgenhet och
har fastlagt att mal for kapitalkravet om 6ver 18 %. Detta ar del-
vis kopplat till bankens relativa litenhet samt vikten av hogt for-
troende fran allméanhet och kunder. Vidare ar bankens majlighet
till kapitalanskaffning begransad vilket ytterligare understryker
vikten av lag riskbenagenhet.

¢ Kreditrisker

Kreditrisk innebar risken att banken drabbas av ekonomisk
forlust pa grund av att kunder inte kan fullfélja sina forpliktelser
enligt laneavtalen.

Banken ska strava efter att kreditportféljen har en god sprid-
ning mellan branscher, geografiskt dver Sverige samt har en stor-
leksmassig spridning. Dessa faktorer samt stora exponeringars
andel av laneportfélien och nyckelpersoner hos kunderna identi-
fieras och varderas for varje kund for sig. Bedémning av kvaliteten
pa utestaende krediter gérs genom en manadsvis uppfoljning
av forfallna lanebetalningar, snabb kravhandlaggning, kvartalsvis
rapportering av samtliga krediter som Overstiger 2 % av kapital-
basen till styrelsen samt fullstandig arlig omprévning av alla enga-
gemang.

Bed6mning av att vardet av sakerheter alltid dverstiger ban-
kens internt faststéllda gransvarden gors arligen. Banken anlitar
en oberoende varderingsman som omvarderar kommersiella
fastigheter arligen eller vart tredje ar. Banken kraver fullgod sa-
kerhet for lan. Blancolan ges normalt inte. Banken har bestamt
att utlaning till privatpersoner far uppga till maximalt 30 % av
den totala volymen och resten ska ga till féretag som arbetar
for en hallbar utveckling som ar bankens karnmarknad, men de
bolan som ges med hallbarhetsrabatt far réknas till kategorin
foretag. Foretagsutlaningen innehaller aven i dvrigt stora delar
bostadsutlaning vilket framgar av tabellen 6ver férdelning saker-
heter pa sidan 87. Vidare ska det noteras att verksamhets- och
affarsfastigheter till absolut storsta delen utgors av byggnader
for vard, boende for ménniskor med sérskilda behov, lokaler for
dagverksamheter samt skolor. Dessa har till stor del alternativan-
vandning som bostader.

Ekobankens riskaptit for kreditrisk ska vara pa en sadan lag
niva att kreditforluster minimeras. Det innebér att banken alltid
kraver sékerhet for 1an eller krediter. Det betyder vidare att be-
doémningen av sakerhetens varde ska goras pa ett sadant satt
att inte banken riskerar kreditforluster pa grund av orealistisk
beddmning eller 6vervardering i bedémningen.

Denna riskaptit gor att framtida kreditforluster inte férvantas,
vilket bl.a. beddms med hjalp av en riskmatris for krediter, dar
saval kund som sakerhet varderas.

Foérutom bedémning av aterbetalningsformaga och vardet av
sakerheten ska privatpersoners skuldkvot normalt inte dverstiga
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5. Bostadsrattsféreningar som har farre an 10 medlemmar lanar
banken bara ut till i speciella fall med en sérskilt hg ekologisk,
social eller kulturell profil och om sa sker ska ingen utlaning till
enskilda bostadsrattsinnehavare ske. Vid utlaning till skolor och
annan verksamhet som erhéller skolpeng ska sarskild bedém-
ning och dokumentation i kredit-PM gdras avseende belaning
per elev.

Koncentration och diversifiering

En enskild exponering far brutto fére vagning normalt inte Gver-
stiga 95 % av bankens godtagbara kapital. En sddan exponering
forutsatter aven statlig borgen eller motsvarande séakerhet for
att efter vagning hamna under 95 % av 25 % av priméarkapitalet
och sérskilt for institut under 95 % av godtagbart kapital. En
enskild exponering mot fysisk person eller ett hushall far normalt
inte dverstiga 10 mkr och privata engagemang 6ver 10 % av
godtagbart kapital ska, i den man de finns, vara begransat till
ett fatal. Maximal utlaning till privatpersoner som inte uppfyller
kriterierna for hallbarhetsrabatt ar 30 % av total utlaning. Kredit-
portfélien ska vara diversifierad med avseende p& ovan namnda
sektorer. Vidare har styrelsen fastlagt en grans fér genomsnittlig
belaningsgrad i kreditportféljen om maximalt 50 % och att stora
exponeringar far utgéra hogst 65 % av hela portféljen.

Kreditportfoljen ska aven vara diversifierad geografiskt och
banken ska I6pande félja hur stor exponeringen ar i olika kom-
muner, sérskilt nér det géller kommuner eller regioner som inte
har en val fungerande fastighetsmarknad. Bostadskrediter ska i
huvudsak koncentreras till orter med efterfragan pa bostader som
Overstiger utbudet. Utanfor dessa omraden arbetar banken med
finansieringslésningar genom partnerskap med kommunen, Bo-
verket med flera.

Dar det finns en koncentration av |an inom Sverige varderar
banken ortens Iage, narhet till storstad eller storre arbetsmarkn
ad och ortens utveckling. Det finns en koncentration av lan till
Sodertalje kommun som ar en ort som kannetecknas av beroen-
det av ett par stora industriféretag, men som & andra sidan ligger
inom ett storstadsomrade. Banken héller d&ven uppsikt dver an-
dra koncentrationsrisker t.ex. nedgang pa en ort eller [antagare
som &r kunder hos varandra. Banken har fér ndrvarande inte
identifierat nagon nyckelpersonsrisk.

Banken belyser branschkoncentration dels genom SNI-koder,
dels genom interna andamalskoder. Ekobankens laneportfolj ar
transparent och indelad efter ovanstaende kategorier. De olika
branscherna féljs upp regelbundet genom att banken féljer sina
kunder pa nara hall och deltar i branschsammankomster och fol-
jer de olika delmarknaderna. Ut6ver detta gors vid behov manu-
ella dversikter 6ver vissa branscher, dar banken har en koncen-
tration sdsom skolor eller vard- och omsorgsverksamheter. For
dessa varderas dven politiska risker. Kunder som ar beroende av
varandra ar oftast samlimiterade aven av andra skal.

Riskklassificering

Bankens krediter klassificeras efter kreditrisk med utgangspunkt
fran betalningsférmaga och sakerheternas varde. Klassificering-
en dndras nar banken far vetskap om férhallanden som motive-
rar en andring och sker efter en forsiktighetsprincip. Koder som
anvands vid riskklassificering ar interna i banken. Ekobanken be-
viljar endast I&n och krediter i de fall vi bedémer att konsumen-
ten eller den juridiska personen har ekonomiska férutsattningar
att fullfolja sitt atagande mot banken; detta bedéms mot bak-
grund av t.ex. inkomster, tillgangar, utgifter och skuldsattning.
Vidare kraver banken alltid fullgod sékerhet vid kreditgivning.

D4 kredit beviljats eller foljs upp anvands en intern riskmatris.
Syftet med riskmodellen &r att f& underlag for att I6pande méta
och félja upp den samlade kreditrisk som banken exponeras for.
Vidare kan resultatet av modellen ligga till grund for styrelsens
diskussion om riskaptit, behov av gruppvisa reserveringar eller
individuellt beddmda reserveringar.
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Tabell 6ver Kreditriskexponering, brutto och netto 2024-12-31

Forlust- Varde av
reserv sdkerheter

Krediter mot sakerheter av:

Statlig och kommunal borgen 16 772
Pantbrev i villa och fritidsfastigheter 806 632
Pantbrev i flerfamiljsfastigheter 917 893
Pantbrev i jordbruksfastigheter 216 755
Pantbrev i naringsfastigheter 1065 973
Foretagsinteckningar 12 567

Ovrigt 7 607
Summa 3044 199

Utstéllda finansiella garantier 462
Outnyttjad del av kontokrediter
Beviljade ej utbetalda krediter

Eventualférpliktelser och dtaganden

Total kreditriskexponering 3 044 223 835

Fortsattning pa nasta sida
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Tabell 6ver Kreditriskexponering, brutto och netto 2023-12-31

Total kredit- Forlust- Redovisat Varde av Total kredit-

riskexpone- reserv varde sdkerheter riskexpone-

ring (fére ned- ring efter

skrivning) avdrag for

sakerheter
Krediter mot sékerheter av:
Statlig och kommunal borgen 19 234 - 19 234 19 234 -
Pantbrev i villa och fritidsfastigheter 373 657 -260 373 397 1 045 052 -
Pantbrev i flerfamiljsfastigheter 316 261 - 316 261 884 525 -
Pantbrev i jordbruksfastigheter 80 144 = 80 144 224 148 =
Pantbrev i ndringsfastigheter 375 038 -115 374 923 1048 914 =
Foretagsinteckningar 77 -8 709 11 785 =
Ovrigt 8012 -2 8010 9615 -
Summa 1173 063 -385 1172678 3243 273 -
Utstallda finansiella garantier 1062 - 1062 1062 -
Outnyttjad del av kontokrediter 18 750 - 18 750 18 750 -
Beviljade ej utbetalda krediter 6 650 - 6 650 - 6 650
Eventualfdrpliktelser och ataganden 26 462 - 26 462 19 812 6 650
Total kreditriskexponering 1199 525 -385 1199 140 3 263 085 6 650
Kreditriskexponering uppdelad pa kreditbetyg fér finansiella tillgdngar 2024
Stadie 1 Stadie 2 Stadie 3 Totalt

Kassa och tillgodohavanden hos centralbanker 85413 - - 85413
Belaningsbara statsskuldférbindelser m.m.
AAA-AA - - - -
Utlaning till kreditinstitut
Lag risk 217 124 - - 217 124
Forlustreservering - - - 1
Totalt redovisat varde 217 123
Utlaning till allmanheten
L&g risk till normal risk 1032 422 1790 - 1034 212
Forhojd risk 12 037 - - 12 037
Foérlustreservering - -206 - -206
Totalt redovisat varde 1 046 043
Aktier andelar 8 087 - - 8 087
Ovriga tillgangar 8 632 - - 8632
Finansiella garantier och ataganden
Utstéllda finansiella garantier 462 : - 462
Beviljade ej utbetalda krediter 6 600 : - 6 600
Laneldften 11 090 ) - 11 090
Totalt redovisat varde 18 152
Totalt kreditriskexponering 1 383 450

Fortsattning pa nasta sida
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Kreditriskexponering uppdelad pa kreditbetyg fér finansiella tillgangar 2023
Stadie 1 Stadie 2 Stadie 3 Totalt
Kassa och tillgodohavanden hos centralbanker 94 895 - 94 895
Belaningsbara statsskuldférbindelser m.m.
AAA-AA - - -
Utlaning till kreditinstitut
Lag risk 78 803 - 78 803
Forlustreservering -1 - -1
Totalt redovisat varde 78 802
Utlaning till allmanheten
L&g risk till normal risk 1185 860 5207 1191 067
Forhojd risk 10 239 - 10239
Forlustreservering = -385 -385
Totalt redovisat varde 1200 921
Aktier andelar 8 411 - 8 411
Ovriga tillgangar 3582 - 3582
Finansiella garantier och ataganden
Utstéllda finansiella garantier 1062 - 1062
Beviljade ej utbetalda krediter 950 : 950
Lanelsften 5700 - 5700
Totalt redovisat varde 7712
Totalt kreditriskexponering 1 394 323
Aldersanalys, oreglerade men ej nedskrivna lanefordringar
2024 2023
Fordringar forfallna 60 dagar eller mindre 56 61
Fordringar férfallna > 60 dagar - 90 dagar - -
Fordringar férfallna > 90 dagar - 180 dagar - -
Fordringar forfallna > 180 dagar - 360 dagar - -
Fordringar forfallna > 360 dagar - -
Summa 56 61
Lanefordringar per kategori av lantagare
Lanefordringar, brutto
- offentlig sektor - -
- féretagssektor 40 23
- hushallssektor (inkl enskilda féretagare) 16 38
Summa 56 61
Kreditforluster, netto enligt IFRS 9
2024 2023
Férandring reserveringar, stadie 1 = =
Forandring reserveringar, stadie 2 179 -110
Summa 179 -110
Konstaterade férluster - -
Summa kreditforluster, reserveringar enligt IFRS 9 179 -110
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Likviditetsrisk
Med likviditetsrisk avses risken for att banken inte kan fullfélja sina betalningsataganden p& grund av brist pa
likvida medel eller att den kan fullféljas endast genom atgarder till oacceptabla kostnader eller forluster. Bankens
riskaptit betraffande likviditetsrisk & mycket Iag och bankens enda finansieringskalla &r inl&ning fran allménheten.
Banken ska halla en likviditetsreserv for att sakerstalla att tillracklig likviditet alltid finns tillganglig. Storleken pa
denna bestams indirekt av LCR (Liquidity Coverage Ratio). LCR syftar i korthet till att reglera hur mycket likvida
tillgangar ett foretag behover halla i sin likviditetsreserv for att kunna hantera en stressad situation under 30 dagar.
Ekobankens likviditetsreserv ska besta av kassa och tillgodohavande i bank, stats- och kommunférbindelser. Vi-
dare har styrelsen faststallt ytterligare matt for likviditeten: Av inlaningen halls en likviditetsreserv som inte far un-
derstiga 10 % av inldningen och LCR ska 6verstiga 100.
For att likviditetsrisk ska uppstd, ska handelser intraffa som innebar att bankens placeringsinstruktion samt lik-
viditets- och placeringspolicy inte kan foljas. Ekobanken finansierar sig inte via andra kéllor &n kundernas inlaning,
forutom i enstaka fall av lanesyndikering med andra banker vid stora lan. Vid likviditetsbrist eller av andra skal, t.ex.
for att eliminera en valutarisk vid syndikerade Ian inom Norden, kan inléning frdn annan bank som banken samarbe-
tar med tillfalligt brygga 6ver. Kostnaden for sadan inlaning ar f.n. mycket lag. Ekobanken har ingen betydelse som
likviditetsforsorjare pa nagon marknad utéver de limiter som tillhandahalls bankens kunder.
Metoder for att berakna kostnader for likviditet och beakta kostnaderna i internprissattning och prestationsmatt
har inte behovt utvecklats i Ekobanken. Prestationsmatt eller rorliga ersattningar anvands inte inom Ekobanken
som helhet. Banken tillampar inte internprissattning.
Kontraktsmaissigt odiskonterad aterstaende I6ptid 2024-12-31
Tabellen visar bankens likviditetsexponering med avseende pa aterstdende kontraktuella I6ptider pa tillgangar och
skulder. Den beteendeméssiga I6ptiden skiljer sig at mot den kontraktuella, och inlaning som ligger som anfordran
ligger vanligtvis lange i banken. Aven kassaflddesanalysen som finns pa sidan 67 belyser bankens likviditetssituation.
Pa 0-3 man 3-12man  1-5ar Langre Utan Summa
anfordran an5 ar 16ptid redovisat
varde
Tillgdngar
Kassa och tillgodohavanden
hos centralbanker 85413 - - - = = 85413
Belaningsbara
statsskuldférbindelser mm - - - - - - -
Utlaning till kreditinstitut 177 123 20 000 20 000 - - - 217 123
Utlaning till allmanheten - 716 777 208 026 121 240 - - 1046 043
Ovriga tillgangar - - - - - 16718 16718
Summa tillgangar 262 536 736 777 228 026 121 240 - 16718 1365297
Skulder
Skulder till kreditinstitut 13 858 - - - - - 13 858
Inlaning frén allménheten 1068 217 30298 67 320 52 971 - - 1218806
Ovriga skulder = = = = = 10 399 10 399
Efterstallda skulder:
Forlagslan - - - 2 000 10 451 - 12 451
Summa skulder 1082 075 30 298 67 320 54 971 10 451 10 399 1255514
Total skillnad -819 539 706 479 160 706 66 269 -10 451 6 319 109 783

Ekobanken bedémer att de forvantade tidpunkterna for atervinning eller bortbokning av tillgangar och skulder
i balansrakningen i allt vasentligt dverensstdmmer med de |6ptider som beskrivs i tabellen ovan. Dock med
undantag for att merparten av inlaning fran allmanheten bedéms ha en férvantad 16ptid Gverstigande den
kontraktuella I6ptiden.
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Pa 0-3 man 3-12man  1-5ar Langre Utan Summa
anfordran an 5 ar I6ptid redovisat
varde
Tillgdngar
Kassa och tillgodohavanden
hos centralbanker 94 895 - - - - - 94 895
Belaningsbara
statsskuldférbindelser mm - - - - - - -
Utlaning till kreditinstitut 75 803 - - 3 000 - - 78 803
Utlaning till allmanheten - 738 685 218 278 215715 - - 1172 678
Ovriga tillgangar = = - - - 11 993 11 993
Summa tillgangar 170 698 738 685 218 278 218 715 - 11993 1358 369
Skulder
Skulder till kreditinstitut 100 308 - - - - - 100 308
Inl&ning frén allm&nheten 964 279 16 653 72 428 73 365 - - 1126725
Ovriga skulder ; - : ; _ 11617 11617
Efterstallda skulder:
Forlagslan = = - 2 000 10 451 - 12 451
Summa skulder 1064 587 16 653 72 428 75 365 10 451 11 617 1251101
Total skillnad -893 889 722 032 145 850 143 350 -10 451 376 107 268

Ekobanken bedémer att de forvantade tidpunkterna for atervinning eller bortbokning av tillgangar och skulder
i balansrakningen i allt vasentligt verensstammer med de I6ptider som beskrivs i tabellen ovan. Dock med
undantag for att merparten av inlaning fran allménheten bedéms ha en férvantad I6ptid Gverstigande den kon-
traktuella |6ptiden.

Marknadsrisk

Réanterisk

Ranterisk uppstar primart i olika rantebindningstider for tillgangar och skulder. | forsta hand halls ranterisken lag
genom att den fasta utlaningen matchas med motsvarande inlaning. Da det av kostnadsskal inte ar rimligt att
fullt ut matcha bunden in- och utlaning beraknas istéllet en beteendemassig I6ptid pa obunden inlaning baserad
pa erfarenhet av hur kunderna har haft sina pengar staende pa olika sorters konton. Banken beradknar dessutom
vilken paverkan en plétslig forandring av det allmanna rantelaget (rantechock) far pa dess ekonomiska varde.
Rantechocken ska motsvara en plotslig parallellforskjutning av det allménna ranteldget med 200 réntepunkter
och far uppga till hégst 10 % av kapitalbasen enligt styrelsens interna regler. Rantenettorisk: genomslag pa
rantenettot under kommande tolvmanadersperiod vid en ranteuppgang eller nedgéng pa 1 %-enhet pa balans-
dagen, allt annat lika, utgor 783 (136) tkr, givet rantebarande tillgdngar och skulder pa balansdagen.

Ekobanken d@ndrar normalt rantor pa bade inlaning och utlaning kvartalsvis. Ingen formell bindning till nagon
marknadsrelaterad ranta finns i avtalen med kunderna. Banken foljer med i marknadsrantornas utveckling, om
an langsammare och vanligen med viss efterslapning. Det 4r mojligt att &ndra alla rérliga réntor vid tidpunkt som
banken bestammer. Banken har inte nagon ranteprisrisk.

Motpartsrisk

Ekobanken haller inte tillgangar fér handel i handelslager. Ekobanken har dgande i andra sociala banker och
samarbetspartners. Syftet med dessa innehav &r av strategisk art och inte placeringar for att erhalla avkastning
pa likviditet. En del av innehavet &r i utlandska aktorer och en valutarisk finns om dessa skulle avvecklas.
Likviditetsreserven placeras i banker som innehar rating eller latt omsatta vardepapper med lag risk. Placering i
finansiella instrument som okar riskprofilen sker inte.

Valutarisk

Banken haller inte frammande valutor och har ingen in- eller utlaning i frammande valutor. Nar banken lamnar
garanti i frammande valuta utjamnas detta genom att sakerheten fér garantin ar i samma valuta. Ekobanken
faktureras i DKK av SDC som ar leverantor av bank- och ekonomisystem. Valutarisken i denna relation sékras
for narvarande inte utan anses ligga inom budgeterade granser. Ekobanken lanar normalt inte upp medel pa
finansmarknaden.
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Hogst1 Langre Langre Langre @n Langre Langre Langre Utan Summa
man dgn1madn &dn3man 6 man dn1ar an 3 ar an5 ranta
men men men men men ar
hégst 3 hoégst hogst 1 ar hogst hoégst
man 6 man 3ar 5ar
<imadn 1<3mdn 3<6man 6<12man 1<3ar 3<5ar >5ar
Tillgangar
Kassa och tillgodohavan-
den hos centralbanker 85413 - - - - - - - 85413
Belaningsbara
statsskuldférbindelser mm = = = = = = = = =
Utlaning till kreditinstitut 217 123 - - - - - - - 217 123
Utlaning till allmanheten 41 933 674 844 168 605 39 421 92 822 28 418 - - 1046043
Ovriga tillgdngar = = = = = = = 16 718 16 718
Summa 344 469 674 844 168 605 39 421 92 822 28 418 - 16 718 1 365 297
Skulder och eget kapital
Skulder till kreditinstitut 13 858 - - - - - - - 13 858
Inléning fran allmanheten 20770 1036 254 28 277 39 043 32729 20 241 - 41 491 1218 806
Ovriga skulder - - - - - - - 10399 10 399
Forlagslan - - - - - 2000 10451 - 12 451
Eget kapital - - - - - - - 109783 109 783
Summa 34628 1036254 28 277 39 043 32729 22241 10451 161673 1 365297
Skillnad mellan
tillgangar och skulder 309 841 -361 410 140 328 378 60 093 6177 -10451 -144955 0
Raénterisk
Rantebindning mellan tillgangar och skulder 2023
Hogst1 Langre Langre Langre @n Léangre Langre Liangre Utan Summa
man dgn1man &dn3man 6 man an1ar an 3 ar an5 rénta
men men men men men ar
hégst 3 hégst hégst1 ar hégst hégst
man 6 man 3ar 5ar
<iman 1<3mdn 3<6man 6<12man 1<3ar 3<5ar >5ar
Tillgangar
Kassa och tillgodohavan-
den hos centralbanker 94 895 - - - - - - - 94 895
Belaningsbara
statsskuldférbindelser mm = - = - - - - - -
Utlaning till kreditinstitut 78 803 - - - - - - - 78 803
Utlaning till allménheten 47 841 690 845 169 472 48 805 108 363 107 352 - - 1172678
Ovriga tillgéngar - - - - - - - 11 993 11 993
Summa 221 539 690 845 169 472 48 805 108 363 107 352 - 11993 1358 369
Skulder och eget kapital
Skulder till kreditinstitut 100 308 - - - - - - - 100 308
Inlaning fran allmanheten 56 900 881 106 20 129 52 298 59 967 13 398 - 42927 1126 725
Ovriga skulder = = = = = = = 11617 11 617
Forlagslan - - - - - 2000 10451 - 12 451
Eget kapital = = = = = = - 107 268 107 268
Summa 157 208 881 106 20 129 52 298 59 967 15398 10451 161812 1 358 369
Skillnad mellan
tillgangar och skulder 64 331 -190 261 149 343 -3 493 48 396 91954 -10451 -149 819 0
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Operativ risk, risker vid betaltjanstverksamhet samt
strategisk- och affarsrisk

Med operativ risk menas risken for forluster till foljd av icke
andamalsenliga eller misslyckade processer, manskliga fel, fel-
aktigheter i system eller yttre hdndelser, inbegripet legala risker
och compliancerisker. Med strategiska- och affarsrisker avses
bl.a. distributionsférmaga, utlaningskapacitet, varumarke- och
ryktesrisk, I6nsamhet och konkurrenssituation. D& operativa
risker forekommer i all verksamhet &r det varken majligt eller
kostnadseffektivt att ta bort dem helt och hallet. Ekobankens
risker inom detta omrade ska i stérsta mojliga man begréansas.
Riskaptiten for operativa risker i Ekobanken definieras som den
overgripande niva och typ av operativ, strategisk- eller affars-
risk som banken vill och kan exponeras mot i syfte att uppna
strategiska mal. Operativa risker dokumenteras i ett riskregister
och genom denna riskkategoriseringsmodell kan en 6vergri-
pande riskbild dver ovan beskrivna risker |I6pande presenteras
for styrelsen. Till denna riskbild ska fogas dér det &r relevant ett
bakatblickande perspektiv, en nulagessituation samt ett fram-
atblickande perspektiv. Risker som enligt riskkategoriserings-
modellen ligger utanfor styrelsens beslutade risktolerans ska
sarskilt beskrivas och handlingsplanen for att hantera dessa ska
beslutas av styrelsen.

Compliance- och penningtvattsrisker

Compliancerisk &r bankens mojlighet att implementera nya
regelverk samt med kontroller och atgarder sékerstalla regelef-
terlevnaden I6pande. Resurserna for att vara uppdaterad pa nya
regelverk &r mindre i en liten bank. Ekobanken hanterar detta
genom en enkel och icke komplex verksamhet, vilket begransar
antalet regler. Riskstyrningen av resurserna for vaxt, sdsom yt-
terligare systeminvesteringar for tjanster, reklamkampanjer och
liknande, sker genom tata budgetuppféljningar och férankring
av beslut. En NPAP (New Product Approval Process) finns for
forandringar pa produkt- och tjansteomradet.

Risken att utsattas for penningtvatt och finansiering av ter-
rorism ar dels en faktisk risk att fa in kriminella kunder i banken,
men framférallt en compliancerisk, dvs risk att Ekobanken inte
skulle uppfylla regelverkskraven och bétfallas for det. Banken
gor en arlig allman riskbedémning”, har utsett Sarskilt utsedd
befattningshavare (SUB) samt en Centralt funktionsansvarig
(CF), alla kunder identifieras och kontrolleras och ges en risk-
klass, banken kontrollerar verklig huvudman samt att kundernas
transaktioner dvervakas enligt olika scenarier och kunderna
screenas mot externa register éver PEP och sanktionslistor.
Penningtvattsutbildning dger rum minst en gang arligen och
ingar i introduktionen for nya medarbetare.

Process-, sékerhets- och behdrighetsrisker

Processrisker kan uppsta i samband med ineffektivitet, inciden-
ter, manuella handgrepp, arkivering m.m. Denna typ av handel-
ser hanteras med en god intern kontroll och dualitet i rutinerna.
Detsamma géller fullmakter och behdrigheter som alltid beslutas
av firmatecknare respektive vd och sékerhetsansvarig. Bankens
systemleverantor SDC arbetar aven aktivt med en certifierings-
modell som ska utesluta att personal far tillgang till system och
data som de inte direkt arbetar med.

Arliga sédkerhetsgenomgangar sker vid medarbetarmote.
Overfalls- brand och inbrottslarm finns och féretagsforsakringen
tacker inventarier och avbrott. Bankens datorer kan enbart na
internet via SDC. De flesta transaktioner initieras av kunderna
sjalva i internet- eller mobilbanken.

Personalrisker

Personalrisker omfattar risken att bankens medarbetare inte
har tillracklig kompetens, att bemanningen inte récker till eller
att nyckelpersoner &r svara att ersatta. Ekobanken ar en liten
bank med specialiserade medarbetare som samtidigt har bred
erfarenhet och detta innebar att det ar speciella kompeten-
skrav pa flera olika befattningar. Ekobanken ska ha kunniga
medarbetare och en god bemanning i férhallande till bankens
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verksamhet. F.n. har banken 22 medarbetare dar merparten har
hogskoleutbildning och/eller lang bankerfarenhet. | Ekobanken
som tillhérande Sustainable Banking-konceptet ar aven erfaren-
het av civila sektorn véasentlig. Bankens litenhet &r i sig en risk
men kompetensbehovet begransas av att banken har ett smalt
tjdnste- och produktutbud.

Pa regelbundna medarbetarméten vardas foretagskulturen
och ett vaket riskmedvetande. Métena ar ocksa tillfallen for
uppdatering av kunskap om lagar och regler, policyer, instruk-
tioner och rutinuppdateringar. Medarbetarresurserna i banken
har alltid prioriterats s, att basfunktioner som it, kundservice,
backoffice och ekonomi kommit i férsta hand och utatriktat
marknadsarbete i andra hand. Av bankens profil och storlek
foljer att flera olika personer inom banken skulle ta tid att ersat-
ta men ett direkt nyckelpersonsberoende anses inte féreligga.
Risken for intressekonflikter beaktas bade for nyanstéllda och
befintliga medarbetare.

Legala risker

Legala risker omfattar risken att avtal eller andra rattshandling-
ar inte kan genomfdéras enligt angivna forutsattningar eller att
rattsliga processer inleds som pa ett negativt satt kan paverka
foretagets verksamhet. Detta kan ocksa innebara skadestands-
ansprak eller klagomal med efterféljande krav. Ekobanken

har f& och okomplicerade verksamhetsomraden och undviker
komplicerade affarsuppldagg. Nya avtal gas igenom noggrant av
ledningen och rad tas in av jurist eller expert vid behov. Ett vik-
tigt avtal ar avtalet med SDC som haller banksystem och skéter
drift. Detta avtal &r detsamma som ca 52 mindre banker i Nor-
den har med dem och Ekobanken &r delagare i SDC. Banken
har inte behovt betala nagra boter eller fatt andra sanktioner.

IT-risker inklusive outsourcingrisker

Malet ar att all data ska vara sekretessbelagd, vara korrekt,
vara tillganglig till ratt personer samt sparbar. Banksystemet
inklusive internetbanken, mobilbanken och kommunikationen
med svensk bankinfrastruktur ar outsourcat till SDC A/S. | SDC
gors en arlig utvecklingsplan fér vad som ska ingd i gemensam
utveckling som blir tillganglig for alla deltagande banker. Fokus
for utvecklingen ar myndighetskrav som har hdgsta prioritet.
Ansvaret for utveckling och forvaltning av samtliga it-system
samt bankens krav pa systemen har it-chef medan andra chefer
i banken har ett bestallaransvar gentemot it-chef for de system
som de anvander for vasentliga processer. | SDC finns &ven en
beredskapsplan som utvarderas I6pande som en kombination
av simulerade beredskapsoévningar, tekniska prov, beredskap i
en driftssituation samt I6pande kontroller hos underleverantor.
Utvarderingar har visat att beredskapsplanen ar funktionell och
bade den tekniska och den organisatoriska beredskapen funge-
rar betryggande. Bankens |IKT-riskramverk ar en del av ramver-
ket for riskhantering och ska vara en integrerad del i bankens
verksamhetsstyrning i syfte att mojliggéra en snabb, effektiv
och heltackande hantering av IKT-risker (informations- och kom-
munikationsteknikrisker) och sdkerstalla en hog niva av digital
operativ motstandskraft. Bankens IKT-riskramverk har anpas-
sats utifrdn Dora-férordningen (Digital Operational Resilience
Act) som ar géllande from 2025-01-17.

Strategiska risker

Strategisk risk ar t.ex. risken for forlust till foljd av felaktiga af-
farsbeslut, otillrackligt eller felaktigt genomférande av beslut
eller oférmaga att reagera adekvat pa féréandringar i bankens
omvarld.

Bankens affarsidé anknyter till Social-banking/ Sustainable
Banking-konceptet som ar en vaxande rorelse dver vérlden,
framst representerad genom medlemmarna i Global Alliance for
Banking on Values (www.gabv.org). Banken lanar ut till foretag
och verksamheter som &stadkommer ekologiska, sociala eller
kulturella mervarden samt till lokal utveckling. Fér nérvarande har
banken inriktat sig mot férnybar energi, skolor, férskolor, social
verksamhet och kultur. | rddande varldssituation &r mycket av
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det som banken lanar ut till sidant som innebar I6sningar pa
olika kriser i samhallet och inte sddant som innebar miljé- och
sociala risker. Ekobanken saknar inte konkurrens pa den svenska
marknaden, men bankens konstitution gor att Ekobanken fortfa-
rande har ett férsprang som hallbar och social bank. Strategisk
risk pa utl&ningssidan handlar om hur bankens utlaningssektorer
utvecklas och pa inlaningssidan hur banken star sig i konkurren-
sen med andra banker som ocksa vill framsta som “hallbara”.
Den storsta strategiska risken ar bankens behov av att vaxa
och de kostnader som ar férknippade med detta. Ekobanken
efterstravar en organisk tillvaxt med bibehéllen balans mellan
in- och utlaning och kapitalbas. Riskstyrningen av resurserna for
vaxt, sdsom ytterligare systeminvesteringar for tjanster, reklam-
kampanjer och liknande, sker genom tata budgetuppfdljningar
och férankring av beslut. Utvecklingen inom "fintech” — omradet
med nya verktyg och tjanster fér kunderna, férandringar i all-
manna och gemensamma system som banken ar ansluten till
samt myndigheters detaljstyrning av banker ar de storsta strate-
giska utmaningarna som banken har att arbeta med.

Intjaningsrisk

Bankens intjaning kommer fran rantenetto respektive avgifter
och provisioner. Bankens rantor andras normalt kvartalsvis

men kan aven andras med kortare intervaller. Rantemarginalens
utveckling ar fortfarande av storre betydelse for banken an pro-
visionsnettot, eftersom bankens egna tjansteutbud varit begran-
sat. Men genom att banken numera erbjuder fler avgiftsbelagda
tjanster blir provisionsintakterna ockséa viktiga. Det handlar om
att fa s& mycket tdckning som mojligt for de fasta kostnader
som banken har for dessa tjanster. De betaltjanster som banken
erbjuder i form av bankgiro samt internetbank och mobilbank
med betalningar kostar arligen avgifter till dataleverantoren och
bankgirot. Avgifter fran kunderna beréknas tacka det mesta av
de nya kostnaderna.

| flerarsbudgeten ar dagens rantemarginal inrdknad med
endast en smarre hdjning. Om réntemarginalen skulle vika ytter-
ligare finns ett atgardsprogram, framst inriktat pa minskning av
bankens omkostnader.

Den svenska betalinfrastrukturen &r under ombyggnad och
Ekobanken kommer att drabbas av sin del i kostnaderna for
detta. Den storsta risken ar att konkurrenssituationen goér det
omgjligt for banken att erhalla tillrackligt rantenetto eller avgifter
for att tacka bankens kostnader samt rimlig avkastning pa med-
lemsinsatser.

Agarrisk

Banken behdver langsiktigt se till att medlemmarnas kapital far en
rimlig avkastning for att kunna dra till sig kapital. Medlemmarna/
agarna bedéms som langsiktiga och engagerade.

Ryktesrisk

Ryktesrisk handlar om bankens allmanna goda rykte, om ban-
ken ar inblandad i affirsomraden som kan bli utsatta for kritik
samt om bankens kunder ar utsatta fér negativ publicitet. Eko-
banken publicerar alla lan till verksamheter och det &r darfor
kant vilka som har fatt I&n. Som etisk bankverksamhet &ar Eko-
banken extra kanslig for rykten och angrepp. Vid negativ paver-
kan pa grund av rykte anlitas PR-byréa for att méta med positiv
publicitet eller klargéranden. Aven experter av olika slag kan
behdva anlitas och mobiliseras till férsvar om bankens skulle bli
angripen pa grund av en kunds rykte.
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Not 4
Réantenetto
Réanteintakter
2024 2023
Utlaning till kreditinstitut 5647 1107
Utlaning till allménheten 52 399 47 800
Summa 58 046 48 907
Réantekostnader
Inlaningsavgift kreditinstitut -1 666 -2 421
Kostnad for insattningsga-
ranti och resolutionsavgift -1294 -15627
Skulder till kreditinstitut - -
Inléning fran allmanheten -18 532 -9723
Belaningsbara statsskuld-
forbindelser mm . -1
Efterstallda skulder -185 -174
Summa -21 677 -13 846
Summa réntenetto 36 369 35 061
2024 2023
Medelranta for utlaning
till allménheten 4,7% 4,0%
Medelranta for inlaning
fran allmanheten 1,6% 0,9%
Not 5
Provisioner
Provisionsintékter 2024 2023
Utlaningsprovisioner 34 42
Inlaningsprovisioner 2082 2 045
Ovriga - -
2116 2 087
Provisionskostnader
Betalningsférmedling 1346 1081
Ovriga 125 552
1471 1633
Not 6
Ovriga rorelseintdkter
2024 2023
Hyresintakter 311 335
Ovriga 193 131
504 466
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Not 7
Allmanna administrationskostnader
Personalkostnader 2024 2023
Léner och arvoden 12 006 10 660
Sociala avgifter 3995 3544
Pensioner 852 758
Personalutveckling 206 139
Ovriga 578 471
17 637 15572
Ovriga allmdnna admini-
strationskostnader
Revisionskostnader
(extern och intern) 650 704
IT-kostnader 5048 5 858
Projektkostnader 1453 1018
Tjansteresor 370 306
Tele och porto 511 328
Foérsékringskostnader 684 1171
Lokalkostnader 1 395 1328
Kontorsmaterial 129 142
Konsulttjanster 836 845
Ovriga 2463 2 495
13 539 14195
31176 29 767

| kostnad for I16ner, arvoden och sociala avgifter ingar

férandring av semesterloneskuld.

Hyresavtal for bankens kontor i Stockholm respektive
Jarna finns och I6per pa 3 respektive 1 ar i taget.
Framtida ataganden for aterstdende hyrestider férdelar

sig enligt foljande, tkr:

2024
Inom 1 ar 1104
Mellan 1 och 5 ar 1933

2023
1089
1903

57 % av kontoret i Stockholm &r uthyrt i andra hand, till samma
villkor och I6ptid som banken sjélv har, vilket ger en intékt pa

311 (335) tkr for 2024.

Arvode och kostnadser- 2024 2023

sattning till revisorer

Revisionsuppdrag 550 550
550 550

Med revisionsuppdrag avses granskning av arsredovisning
och bokfdringen samt styrelsens och verkstéllande direktérens
forvaltning, 6vriga arbetsuppgifter som det ankommer pa bola-
gets revisor att utféra samt radgivning eller bitrdde som féran-
leds av iakttagelser vid sadan granskning eller genomférandet
av sadana 6vriga uppgifter. Allt annat ar andra uppdrag.
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Not 8
Loner, ersattningar och sociala avgifter
2024 2023
Léner Sociala Pensions- Léner . Sociala . Pensions-
E avgifter kostnader i avgifter i kostnader

Styrelse och
foretagsledning 4 287 1352 428 - 3883 ! 1224 369 !
Ovriga anstallda 7719 2643 424 6777 2320 389
Summa 12006 3995 852 10660 | 3544 758
Medeltalet anstéllda

2024 2023
antal kvinnor 12 12
antal man 6 5
Totalt 18 17
Konsférdelning i ledningen

2024 2023
Styrelsen
antal kvinnor 4 4
antal man 4 4
Ovriga ledande
befattningshavare inkl VD
antal kvinnor 3 3
antal man 2 2

Principer foér bestdmmande av ersattningar

Banken har en erséattningspolicy som faststélls av styrelsen. |
policyn framgar att rérliga ersattningar baserade pa prestation
eller astadkommet resultat inte férekommer i banken.

Erséttning till ledande befattningshavare

Styrelseledamoéter erhaller ersattning enligt beslut av for-
eningsstdmman. Darutéver kan styrelseledamot erséttas for
andra uppdrag enligt beslut av styrelsen. Lon och ersattningar
till vd och vvd beslutas av styrelsen. Alla erséattningar &r fasta.
Pensionsutfastelser finns till foretagsledning och arbetande
styrelseordférande. Dessa har samma pensionsplan som évriga
medarbetare.

Ersattningar till medarbetare

Banken har inga ataganden gentemot medarbetare efter avslu-
tad anstéllning. | avgiftsbestamda planer betalar banken fast-
stallda avgifter till separata juridiska enheter under anstéllnings-
tiden. Nar avgifterna ar betalade har banken inga ytterligare
forpliktelser. Ersattning till medarbetare sdsom 16n och avgifts-
bestédmda pensioner redovisas som kostnad under den period
nar medarbetarna utfort de tjanster som ersattningen avser.
Banken tillampar endast fast tim- eller manadslon for anstallda.
Milersattning och andra kostnadsersattningar &r rorliga.

Ersattningar till 6vriga fortroendevalda

Ersattningar till 6vriga fortroendevalda s& som valberedningen,
lekmannarevisor, ordférande i fullméktige och kommittéarbete
faststélls av féreningsstamman.

Pensionsforpliktelser

Arligen inbetalas 4,5 procent av medarbetarnas bruttolén upp till
7,5 prisbasbelopp och 30 procent for I6nedelar dardver till pen-
sionsforsakring. Dartill 0,31 procent av medarbetarnas bruttolon
for infasning i flexpension. Banken har enbart avgiftsbestamda
pensioner. Nagra ataganden utbver detta finns ej.

Uppséagningstider

Banken har traffat avtal med vd angdende avgangsersattning,
som maximalt kan uppga till 855 tkr inklusive sociala avgifter
och pensionskostnader. Avtalet géller enbart om uppséagning
sker fran bankens sida. Ovriga medarbetare har uppségningsti-
der enligt kollektivavtal.

Upplysning om narstaende

19 narstaende personer har 37 konton i banken. Dessa halls pa
normala villkor. Antalet narstadende med I&n och krediter uppgar
inklusive makar till atta personer, totalt 10 845 tkr (10 232 tkr).
Dessa har lamnats p& normala villkor inklusive subventionerad
ranta som galler for lan till medarbetare. Narstaendes andel av
medlemskapitalet &r 0,20% 151 tkr. Inga garantier, panter eller
andra ansvarsforbindelser har lamnats till eller for narstéende.
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Ersattningar till ledande befattningshavare 2024

GrundIon/ Skattepliktiga Pensions- Kostnads- Kommitté- Summa
arvode formaner kostnader ersattningar arbete
Styrelseordférande
Kristoffer Luthi 112 - - - 17 129
Arbetande styrelse-
ordférande
Kristoffer Lithi 382 - 50 3 - 435
Styrelsens vice ordférande
Johan Ohnell 59 - - - - 59
Styrelsens ledamoter
Geseke Lundgren 59 - - - - 59
Maria Rehnborg 59 = = 2 1 62
Camilla Bjorklind 59 - - 2 63
Fredrik Lidman 59 - - - 10 69
Walter Osika 59 - - - = 59
VD Maria Flock Ahlander 1062 3 175 2 - 1242
Ovrig bankledning, 2729 14 253 26 - 3022
4 personer
Summa 4 639 17 478 35 30 5199

Ersattningar till 6vriga fértroendevalda 2024

GrundIon/ Skattepliktiga Pensions- Kostnads- Kommitté- Summa
arvode formaner kostnader ersattningar arbete
Valberedningen, 3 personer 8 - - 9 - 17
Kommittéarbete, 2 personer - - - - 30 30
Lekmannarevisor, 1 person 5) - - - - 5
Ordférande fullmaktige, 14 - - - - 14
1 person
Summa 27 - - 9 30 66

Fortsattning pa nasta sida
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Ersattningar till ledande befattningshavare 2023
GrundIon/ Skattepliktiga Pensions- Kostnads- Kommitté- Summa
arvode formaner kostnader ersattningar arbete
Styrelseordférande
Kristoffer Luthi 102 - - - 17 119
Arbetande styrelse-
ordférande
Kristoffer Luthi 351 - 46 1 - 398
Styrelsens vice ordférande
Johan Ohnell 54 - - - - 54
Styrelsens ledamoter
Geseke Lundgren 54 - - - - 54
Maria Rehnborg 54 = = 2 1 57
Magnus Frank 17 = = = 19
t.0o.m. 28 april 2023
Camilla Bjorklind 54 - - 2 1 57
Fredrik Lidman 54 - - - 7 61
Walter Osika 38 - - - - 38
fr.o.m. 28 april 2023
VD Maria Flock Ahlander 973 & 160 4 - 1140
Ovrig bankledning, 2458 11 209 39 = 2717
4 personer
Summa 4 209 14 415 50 26 4714
Ersattningar till 6vriga féortroendevalda 2023
GrundIon/ Skattepliktiga Pensions- Kostnads- Kommitté- Summa
arvode formaner kostnader ersattningar arbete
Valberedningen, 3 personer 8 - - 6 - 14
Kommittéarbete, 2 personer - - - - 24 24
Lekmannarevisor, 1 person 2 - - - - 2
Ordférande fullmaktige, 13 - - - - 13
1 person
Summa 23 - - 6 24 53
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Lan till javskretsen enligt Lag om Bank- och
Finansieringsrorelse 2004:297, kap 8, §5
Nedanstaende lan och krediter har Iamnats pa bankens
normala villkor fér medarbetarlan:

2024 2023
Lan till styrelseledamoter 3 441 2748
Lan till VD - -
Lan till medarbetare som 2 496 2 522
har befogenhet att fatta
kreditbeslut

Inga lan till medarbetare med storre insatskapital &n 3%
férekommer.

Not 9
Skatt pa arets resultat

X 2024 2023

Arets skattekostnad -480 -1 262

Skatt hanforlig till tidigare ar - -

Utnyttjat underskottsavdrag - -

Skatt pa arets resultat -480 -1 262

Avstamning av effektiv skatt 2024 2024 2023 2023

Resultat fore skatt 2 068 5 864

Skatt enligt géllande 20,6% -426 20,6% -1 209

skattesats

Ej avdragsgilla kostnader 2,5% -49 0,9% -52

Forandring av ej avdragsgill fondering av gadvomedel 0,1% -5 0,0% =

Redovisad effektiv skatt 23,2% -480 21,5% -1 262

Not 10 Not 11

Belaningsbara statsskuldférbindelser mm Utlaning till kreditinstitut

Svenska kommuner Loptider 2024 2023
2024 2023 Betalbart mot anfordran 177 123 75 803

Upplupet anskaffningsvérde - - Aterstdende Ioptid:

Verkligt véarde Hogst 3 manader 20 000 -

(redovisat Vérde) = = 3 manader - 1 ar 20 000 -

Nominellt varde = = 1ar-5ar - 3 000

Nettoresultat av finansiella - - 217123 78803

transaktioner

) . Har redovisas den inlaning Ekobanken Medlemsbank har
Total summa verkligt varde - = hos andra banker fér att kunna hélla en likviditetsreserv och
(redovisat varde) transferera likvida medel.

Al utlaning till kreditinstitut &r utan sékerhet och har ej
heller pantférskrivits for andra ataganden.
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Not 12
Utlaning till allmanheten (medlemmar)
Andamal 2024 2024 2023 2023
Ekologi och réattvis handel 26% 272 795 33% 388 709
Sociala (skola, vard och sociala arbetskooperativ) 42% 438 529 36% 424 901
Kultur, lokal utveckling och gemenskap 6% 67 561 6% 71 053
Privat med hallbarhetsrabatt 9% 91716 8% 89 096
Privat 17% 175 442 17% 198 919
100% 1046 043 100% 1172 678
Utlaning och reserveringar Stadie 1 Stadie 2 Stadie 3 Total
Lanefordringar, brutto 2024-01-01 1168 111 4 952 - 1173 063
Lanefordringar, brutto 2024-12-31 1044 262 1987 - 1046 249
Reserveringar 2024-01-01 -1 -384 - -385

Okning av reserveringar hanférliga till nya
eller forvarvade lanefordringar o 5 - -

Minskning av reserveringar hanférliga till
borttagna lanefordringar - - - -

Fran Stadie 1 till 2 - - - -
Fran Stadie 1 till 3 - - - -
Fran Stadie 2 till 1 - - - -
Fran Stadie 2 till 3 - - - -
Fran Stadie 3 till 1 - - - -
Fran Stadie 3 till 2 - - - -
Forandringar av reserveringar hanforliga till

férandringar av kreditrisk - 179 = 179
Reserveringar 2024-12-31 -1 -205 - -206
Lanefordringar, bokfort varde 2024-01-01 1168 110 4 568 - 1172 678
Lanefordringar, bokfort varde 2024-12-31 1044 261 1782 = 1046 043
Fordelning sdkerheter i % av utlaning till allmanheten Utlan - geografisk férdelning
(medlemmar)

2024 2023 2024 2023
Bostadsfastighet/ Svealand 74% e
bostadsratt 72% 73,8% Gétaland 22% 22%
Verksamhets-/affars- Norrland 4% 6%
fastighet 25,6% 23,8% Utland (EU) - -
Statlig borgen 1,6% 1,6% 100% 100%
Borgen 0,1% 0,0%
Pantsatt inléning 0,6% 0,7%
Ovrigt 0,1% 0,1% Stora exponeringar

100% 100,0% En stor exponering &r den samlade exponeringen efter

riskvagning hos en kund eller grupp av kunder som ar

samlimiterade och som &verstiger 10 % av priméarkapitalet.
Lanefordringar per kategori lantagare Per 2024-12-31 fanns 27 st sddana exponeringar avseende
utldn om 610 mkr, riskvagt till 248 mkr. Inga ofillatna

gozd gued exponeringar éver 25 % av priméarkapitalet férekom. Per
Offentlig sektor = = 2024-12-31 fanns 5 st institutionsexponeringar om totalt
Féretagsektor 581 882 686 560 301 mkr. Inga otilldtna exponeringar éver 100 % av
. godtagbart kapital forekom.
Hushallsektor 464 161 486 118

1046 043 1172678

Alla 1an ar mot sakerheter, inga blancolan finns.

Verkligt varde for 1an med bunden ranta Gverstiger bokfort
varde med -423 (-8 221) tkr. Tillgangarna halls till férfall
varfor ingen justering gors.
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Not 13
Aktier och andelar

Ekobanken ager andelar i nordiska och europeiska alterna-
tiva banker och kreditgarantiféreningar, som banken lang-
siktligt samarbetar med. Ingen handel sker med andelarna.

Finansiella tillgangar ar varderade via ovrigt totalresultat.

Namn Andel 2024 2023
i %
La Nef 0,002 200 163
GLS Ge-
meinschafts- 0,003 29 29
bank
Merkur 0,21 1656 2 650
Cultura 2,02 3115 2981
Mikrofonden
VGR ek.for. 1 1
Mikrofonden
STH ek.for. 10 10
Mikrofonden
Sverige 10 10
Oikocredit 0,004 535 537
SDC 0,22 2 531 2030
8 087 8 411
Not 14
Immateriella anldggningstillgdngar
IT-utveckling 2024 2023
Ingéende anskaffningsvarde 2 261 2 261
Ingaende avskrivningar -2 261 -2 261
Arets avskrivningar - -
Restvéarde 0 0
Not 15
Materiella anldaggningstillgangar
Inventarier 2024 2023
Ingéende anskaffningsvarde 1231 1243
Utrangeringar -10 -52
Inkép 103 40
Forsaljning - -
Ack. ansk.varde 1324 1231
Ingaende avskrivningar -1 071 -883
Utrangeringar 10 52
Forsaljning = =
Arets avskrivningar -144 - 240
Ack. avskrivningar -1 205 -1 071
Bokfért varde 119 160
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Not 16
Foérutbetalda kostnader och upplupna intakter
2024 2023
Upplupna ranteintakter 5830 1242
Ovriga férutbetalda kostnader
och upplupna intakter 1807 1718
7 637 2 960
Not 17
Skulder till kreditinstitut
Loptider 2024 2023
Betalbar mot anfordran 13 858 100 308
13 858 100 308
Inga bindande lanel6ften fran andra kreditinstitut finns.
Not 18
Inldningens sammansittning
Kategori 2024 2023
Verksamheter 47% 47%
Privatpersoner 53% 53%
100% 100%
Kategori 2024 2023
Offentlig sektor - -
Féretagssektor 28% 34%
Hushallssektor 72% 66%
100% 100%
Rantevillkor 2024 2023
Inldning med ranta 97% 96%
Rantefri stodinlaning 3% 4%
100% 100%
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Not 19
Upplupna kostnader och
forutbetalda intékter

2024 2023
Upplupna semesterléner 1165 1030
Ovriga upplupna kostnader 3 581 5237
Upplupna sociala avgifter 443 538
Upplupen I6neskatt pension 207 184

5 396 6 989
Not 20
Avsiattningar

2024 2023
Garantifond f6r mikrolan
Ingaende saldo 15 15
Inséattning - -
Uttag - -
Utgdende saldo 15 15
Fonderade gavomedel
Ingédende saldo 68 61
Insattning 133 22
Uttag -107 -15
Utgdende saldo 94 68
Total Summa 109 83
Not 21
Efterstallda skulder - Forlagslan
Loptid 2024 2023
Hogst 1 ar - -
1-5ar 2 000 2 000
5 ar med 5 ars
uppsagningstid 10 451 10 451

12 451 12 451
Réanteexponering
Hogst 3 manader 2926 -
3 - 6 manader - -
6 manader - 1 ar - 6 500
1 artill 5 &r 9525 5951
12 451 12 451

Forlagslanen ar efterstéllda bankens 6vriga skulder, vilket
innebar att de medfor ratt till betalning forst efter det dvriga

fordringségare erhallit aterbetalning.
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Not 22
Eget kapital

Bundet eget kapital

Bankens bundna egna kapital bestar av grundinsatser, komplet-
terande medlemsinsatser, reservfond. Obligatorisk insats ar

1 000 kr per medlem. Medlemskap kravs inte for att ha ett konto
i banken, men som féretagskund och lantagare &r det ett led i
bankens 6msesidighet att man ar medlem. Nar medlemmar vill
sélja sina tillkommande andelar kan banken medverka till att
finna nya kopare for dessa. Nagon fraga om aterkép av andelar,
utdver de obligatoriska, har aldrig varit aktuell. Medlemsinsatser-
na ingar i karnprimarkapitalet, sa kallat Tier 1 Capital. Reservfon-
den bestéar av viss avséttning fran tidigare ars vinster.

Fritt eget kapital
Fritt eget kapital bestar av balanserat resultat, 6verkursfond,
fond for verkligt varde, samt &rets resultat.

Not 23
Stillda sakerheter, eventualférpliktelser och ataganden

Eventualférpliktelsen gentemot SDC &r en forpliktelse som
banken atagit sig vid ett eventuellt uttrade ur samarbetet med
SDC. Ovriga eventualforpliktelser bestar av bankgarantier for
kunders rakning. For dessa, samt fér de ataganden som bestar
av outnyttjade kontokrediter, har kunderna stallt sakerhet pa
samma satt som for 6vriga krediter i banken. Inga vasentliga
forlustrisker finns.

2024 2023
Stéllda sakerheter - -
Eventualforpliktelser
Bankgarantier évriga 462 1062
Eventualférpliktelse SDC 9 956 15 085
Summa 10 418 16 147
Ataganden
Outnyttjad del av
kontokrediter 24 644 18 750
Beviljade ej utbetalda Ian 17 690 6 650
Summa 42 334 25 400
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Not 24
Kapitaltéckning

For faststallande av lagstadgade kapitalkrav géller Capital
requirements regulation and directive (CRR och CRD V) samt
svensk lagstiftning i form av lagen (2006:1371) om kapital-
tackning och stora exponeringar samt Finansinspektionens
féreskrifter om tillsynskrav och kapitalbuffertar (FFFS 2014:12).
Reglerna om kapitaltdckning bidrar till att stérka bankens
motstandskraft mot finansiella forluster och darigenom skydda
Ekobankens medlemmar. Reglerna innebar att Ekobankens
kapitalbas med marginal ska téacka dels de foreskrivna minimi-
kapitalkraven, vilket omfattar kapitalkraven for kreditrisker och
operativa risker och dels ska omfatta beréknat kapitalkrav for
ytterligare identifierade risker i verksamheten. For att bedéma
om det interna kapitalet ar tillréckligt for att ligga till grund foér
aktuell och framtida verksamhet har banken en egen process
for Intern kapital- och likviditetsutvardering (IKLU).

ARSREDOVISNING 2024

Den interna kapital- och likviditetsutvarderingen &r en konti-
nuerlig process som ar standigt pagaende. Processen ar ett
verktyg som sakerstéller att banken pa ett tydligt och korrekt
satt identifierar, varderar och hanterar alla de risker banken

ar exponerad for samt gor en bedémning av det interna ka-
pitalbehovet i relation till detta. Information om bankens risk-
hantering lamnas i not 3, Riskhantering. Banken lamnar ocksa
upplysningar om kapitaltdckning och riskhantering pa bankens
hemsida under Om Ekobanken. Ekobanken uppfyller dels det
lagstadgade kravet pa kapitaltackning inklusive buffertkrav
dels det internt beddmda kapitalbehovet. Nedan redovisas ka-
pitalbas, kapitalkrav samt det internt bedémda kapitalbehovet
enligt gallande regelverk.

TKR

Kapitalbas 2024 2023
Karnpriméarkapital, brutto 109 783 107 268
Avdrag for arets resultat -1 588 - 4602
Ovrig avdragspost - -
Karnprimarkapital efter avdrag 108 195 102 666
Supplementart kapital brutto 12 451 12 451
Avdragsposter -1200 -800
Supplementart kapital netto 11 251 11 651
Kapitalbas 119 446 114 317
Kapitalkrav 2024 Kapitalkrav 2023 Kapitalkrav
Kapitalkrav for kreditrisker Riskvagd Riskvagd

enligt schablonmetod exponering exponering

Exponeringar mot nationella regeringar eller

centralbanker 0 0 0 0
Exponeringar mot delstatliga/lokala

sjalvstyrelseorgan och myndigheter 0 0 0 0
Exponeringar mot institut 43 425 3474 15 761 1261
Exponeringar mot hushall 12 521 1002 92 920 7 434
Exponeringar sékrade genom pantrétt i fastighet 326 250 26 100 348 513 27 881
Fallerande exponeringar 206 16 385 Gil
Ovriga poster 16 719 1338 11 993 959
Summa kapitalkrav for kreditrisker 399 121 31 930 469 571 37 566
Operativ risk enligt basmetoden 62 590 5007 58 947 4716
Summa riskvagt exponeringsbelopp

och minimikapitalkrav 461 711 36 937 528 518 42 282
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Krav pa kapitalbasens storlek Lagkrav 2024-12-31 Lagkrav 2023-12-31
Kapitalkrav for kreditrisker enligt
schablonmetoden 31930 37 566
Kapitalkrav fér operativa risker 5 007
enligt basmetoden 4716
Summa minimikapitalkrav 8,00% 36 937 8,00% 42 282
Kapitalkonserveringsbuffert 2,50% 11 543 2,50% 13213
Kontracyklisk kapitalbuffert 2,00% 9234 2,00% 10 570
Kapitalkrav inklusive
buffertkrav 12,50% 57 714 12,50% 66 065
Kapitalrelationer Lagkrav 2024-12-31 Lagkrav 2023-12-31
Kéarnprimérkapitalrelation 4,50% 23,43% 4,50% 19,43%
Primérkapitalrelation 6,00% 23,43% 6,00% 19,43%
Total kapitalrelation 8,00% 25,87% 8,00% 21,63%
Total kapitalrelation inklusive buffertkrav 12,50% 25,87% 12,50% 21,63%
Sammanfattning 2024 2023
Kapitalkrav Pelare | 36 937 42 282
Buffertkrav 20777 23783
Internt kapitalbehov Pelare Il 11 301 18 909
Végledning 0,5% 2 309 =
Summa kapitalkrav 71 324 84 974
Totalt 6verskottskapital 48 122 29 343
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Not 25
Finansiella tillgangar och skulder 2024-12-31

ARSREDOVISNING 2024

TKR

Finansiella tillgangar/ Finansiella tillgang- Summa Verkligt

skulder som redo-  ar véarderade till redovisat varde

visas till upplupet verkligt vérde via véarde
Tillgéngar anskaffningsvarde ovrigt totalresultat
Kassa och tillgodohavanden hos centralbanker 85413 - 85413 85413
Belaningsbara statsskuldférbindelser mm - - - -
Utlaning till kreditinstitut 217 123 - 217 123 217 123
Utlaning till allmanheten 1046 043 - 1046 043 1045 620
Aktier och andelar - 8 087 8 087 8 087
Materiella tillgangar - - 119 119
Ovriga fordringar - - 875 875
Forutbetalda kostnader och upplupna intékter 5830 - 7 637 7 637
Summa tillgdngar 1 354 409 8 087 1 365 297 1 364 874
Skulder
Skulder till kreditinstitut 13 858 - 13 858 13 858
Inlaning fran allméanheten 1218 806 - 1218 806 1219 083
Ovriga skulder 4 579 - 4894 4894
Upplupna kostnader och férutbetalda intékter 525 - 5 396 5 396
Avsattningar 109 - 109 109
Efterstallda skulder 12 451 - 12 451 12 451
Summa skulder 1250 328 - 1255 514 1255 791

Finansiella tillgdngar och skulder 2023-12-31

Finansiella tillgdngar/ Finansiella tillgdng- Summa Verkligt

skulder som redo-  ar vérderade till redovisat véarde

visas till upplupet verkligt varde via virde
Tillgangar anskaffningsvarde ovrigt totalresultat
Kassa och tillgodohavanden hos centralbanker 94 895 = 94 895 94 895
Belaningsbara statsskuldférbindelser mm - - - -
Utlaning till kreditinstitut 78 803 - 78 803 78 803
Utlaning till allmanheten 1172 678 - 1172 678 1164 457
Aktier och andelar - 8 411 8 411 8 411
Materiella tillgangar - - 160 160
Ovriga fordringar - - 462 462
Forutbetalda kostnader och upplupna intékter 1241 - 2 960 2 960
Summa tillgangar 1347 617 8 411 1 358 369 1350 148
Skulder
Skulder till kreditinstitut 100 308 - 100 308 100 308
Inlaning fran allmanheten 1126 725 = 1126 725 1122 862
Ovriga skulder 4252 - 4 545 4 545
Upplupna kostnader och férutbetalda intékter 520 - 6 989 6 989
Avsattningar 83 = 83 83
Efterstallda skulder 12 451 - 12 451 12 451
Summa skulder 1244 339 - 1251 101 1247 238
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BERAKNING AV VERKLIGT VARDE

Féljande sammanfattar de metoder och antaganden som
framst anvants for att faststalla verkligt virde pa de finansiella
instrument som redovisas i tabellen pa féregaende sida. Ban-
kens redovisningsprinciper for Finansiella tillgdngar och skul-
der framgar av not 2 Redovisnings- och varderingsprinciper.

Finansiella instrument noterade pa en aktiv marknad

For finansiella instrument som &r noterade pa en aktiv marknad
bestams verkligt varde med utgangspunkt fran tillgdngens notera-
de kopkurs pa balansdagen utan tillagg for transaktionskostnader
(t.ex. courtage) vid anskaffningstillféllet. Ett finansiellt instrument
betraktas som noterat pa en aktiv marknad om noterade priser
med l&tthet finns tillgangliga pa en bors hos en handlare, méklare,
branschorganisation, féretag som tillhandahaller aktuell prisinfor-
mation eller tillsynsmyndighet och dessa priser representerar fak-
tiska och regelbundet férekommande marknadstransaktioner pa
affarsmassiga villkor. Eventuella framtida transaktionskostnader
vid en avyttring beaktas inte. Sddana instrument aterfinns under
balansposten Belaningsbara statsskuldférbindelser mm, se not 10
Belaningsbara statsskuldforbindelser mm.

Finansiella instrument som inte &r noterade pa en

aktiv marknad

Finansiella tillgdngar redovisas initialt till anskaffningsvardet
d.v.s. det belopp som lanats ut till lantagaren. Vardering dar-
efter sker till upplupet anskaffningsvarde med tillampning av
effektivrantemetoden minskat med eventuell reservering for
vardeminskning. Niva 3 innehaller onoterade aktier, dar priset
icke ar observerbart och kénsligheten i varderingen mot den
icke observerbara parametern &r linjar. For att estimera det

ARSREDOVISNING 2024
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icke observerbara priset anvands olika metoder beroende pa
typ av tillganglig data. Den prim&ra metoden ar baserad pa ge-
nomférda transaktioner eller priser for liknande noterade aktier.
Ovrig input till dessa metoder ar framfér allt tillgangliga priser,
marknadsindikatorer samt féretagsinformation. Da varderings-
modeller anvénds for att faststélla verkligt varde for finansiella
instrument i niva 3 anses i vissa fall den ersattning som erlagts
eller erhallits vara basta bedémning av verkligt varde vid forsta
redovisningstillfallet.

Icke finansiella skulder redovisas pa samma séatt som icke
finansiella tillgangar enligt ovan. Initialt anskaffningsvérde ar det
belopp som satts in pa konto.

Upplysning om skillnad mellan verkligt varde och bokfort varde
lamnas i not 12 Utlaning till medlemmar och not 18 Inlaning fran
allmanheten.

Aktier och andelar utgdrs i Ekobanken av onoterade andelar i
kooperativa banker och kreditgarantiféreningar som Ekobanken
langsiktigt samarbetar med, se not 13 Aktier och andelar. Varde-
ringen utgdr huvudsakligen fran substansvérde.

Uppdelningen av hur verkligt varde pa finansiella instrument
bestéams gors utifran tre nivaer:

Niva 1: enligt priser noterade pa en aktiv marknad fér samma
instrument, s& som statsskuldvéxlar och certifikat.

Niva 2: utifran direkt eller indirekt observerbar marknadsdata som
inte inkluderas i niva 1.

Niva 3: utifrdn indata som inte &r observerbara pa marknaden.
Denna kategori inkluderar alla instrument dar varderingstekniken
innefattar indata som inte baseras pa observerbar data och dar
den har en vasentlig paverkan pa varderingen.

Verkligt varde for de finansiella instrument som varderats till verkligt varde i balansrakningen

Niva 1 Niva 2 Niva 3
2024
Aktier och andelar - - 8 087
2023
Aktier och andelar - - 8 411
Not 26
Forslag till disposition av Ekobankens resultat
(kr)

2024 2023

Till stammans férfogande star féljande vinstmedel:
Balanserad vinst 18 861 432 14 358 589
Overkursfond 9110784 9111 035
Arets resultat 1 587 891 4 602 296
Summa 29 560 107 28 071 920
Styrelsen foreslar att vinstmedlen disponeras enligt féljande:
Overkursfond 9110784 9111 035
Balanserade vinstmedel 20 040 534 18 250 655
Avsattning till reservfond 158 789 460 230
Avséttning till Ekobankens stiftelse for idéutveckling 250 000 250 000
Summa 29 560 107 28 071 920
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Not 27
Visentliga hdndelser efter arets utgang

Inga vasentliga handelser som intréaffat efter balansdagen har
haft ndgon paverkan pa banken.

ARSREDOVISNING 2024
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Not 28
Viktiga bedémningar vid tillampning av bankens
redovisningsprinciper

Viktiga bedémningar vid tillampning av redovisningsprinciper
beskrivs nedan

Ekobankens redovisningsprinciper definierar narmare hur till-
gangar och skulder ska klassificeras i olika kategorier, dessa
principer framgar i not 2 Redovisningsprinciper. Bland annat
framgar klassificering av finansiella instrument samt att hantering
av finansiella tillgangar och skulder. Se dven not 25.

Utlaning och kreditférluster

Utlaning till allmanheten (medlemmar) &r bankens enskilt storsta
risk och den enskilt storsta posten bland bankens tillgangar.
Ekobankens redovisningsprinciper for hantering och metodik
avseende bokforing av kreditférluster i kreditportféljen framgar
av not 3 Redovisningsprinciper under rubriken kreditférluster
och nedskrivningar pa finansiella instrument. | not 3 Riskhante-
ring under avsnitt kreditrisk beskriver banken narmare bankens
kredithantering samt i not 12 en mer detaljerad specifikation av
balansposten.

Faststéllande av verkligt varde for finansiella instrument
Bankens redovisningsprinciper for faststallande av verkligt
varde for finansiella instrument framgar av not 2 Redovisnings-
och varderingsprinciper.

Forvantade kreditforluster

Ekobanken har utvecklat en metod fér berédkning och skattning
av forvantade kreditforluster. Denna typ av skattning kan goéras
med en rad olika modeller. Ekobanken har utformat sin metod
utifran den bast tillgangliga informationen. | modellutvecklingen
har ett antal olika val gjorts av matematiska och statistiska me-
toder for skattningarna. Valet av dessa metoder och modeller ar
kritiska for vilket utfall som erhalls, och ett annat val av metod
och modell skulle kunna ha fatt ett annorlunda utfall nar det
géller de forlustreserver som kan uppsta och som da redovisas i
bankens arsredovisning.

Viktiga kallor till osdkerhet i uppskattningar avseende ned-
skrivningar for kreditférluster

Ekobankens metoder och modeller fér berakning och
redovisning av forvantade kreditférluster kdnnetecknas av en
hog niva av antaganden om framtiden. Dessa antaganden avser
bland annat skattningar av hur historiska erfarenheter kommer
att utveckla sig i framtiden utifran antaganden om olika makro-
scenariers utveckling. Nérmare beskrivning av dessa antagan-
dens karaktar lamnas nedan.

Faststéllande av en betydande 6kning i kreditrisk

Ekobanken anvander bade kvantitativa och kvalitativa
indikatorer for att bedéma en betydande 6kning i kreditrisk.
Kriterierna beskrivs i not 2 Redovisningsprinciper. Ett annorlunda
beslut om hur stor en sadan férandring behéver vara for att utgéra
en betydande 6kning av kreditrisk skulle ha paverkat storleken i
forlustreserven. Den viktigaste indata som anvands for att vardera
forvantade kreditforluster ar:

e sannolikhet for fallissemang (PD)

e exponering vid fallissemang (EAD)

e forlust vid fallissemang (LGD)

e forvantad I6ptid

Nedskrivning for kreditforluster i stadie 3 sker normalt utifran en
individuell bedémning och baseras pa ledningens basta upp-
skattning av nuvardet av kassafléden som foérvantas erhallas. Vid
uppskattning av dessa kassafléden gors en bedémning av mot-
partens finansiella situation och realisationsvardet pa varje under-
liggande sékerhet. Ekobanken har sékerhet for alla sina Ian.
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Jarna den 21 mars 2025

Kristoffer Luthi Johan Ohnell Maria Flock Ahlander
Styrelseordférande Vice ordférande Verkstéllande direktor
Maria Rehnborg Geseke Lundgren
Camilla Bjorklind Walter Osika
Fredrik Lidman

Var revisionberittelse har lamnats den 21 mars 2025

Grant Thornton Sweden AB

Nilla Rocknd Tobias Uhrberg
Auktoriserad revisor Auktoriserad revisor
Grant Thornton Sweden AB
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Medlemsrevisorns granskningsrapport
for verksamhetsaret 2024

Undertecknad, av arsstamman utsedd medlemsrevisor, har
granskat verksamheten i Ekobanken medlemsbank.

Medlemsrevisorns ansvar r att granska och bedéma andamals-
enligheten i bankens verksamhet och préva om den bedrivs i linje
med dess stadgar och vardegrund samt att informationen till
medlemmarna ar tillférlitlig och korrekt.

Granskningsmaterialet har i forsta hand utgjorts av skriftligt material
i form av styrelsens, fullméaktiges och revisionsutskottets protokoll,
compliancerapporter, olika policydokument, etiska riktlinjer, arbets-
ordningar inom banken, arsredovisning samt informationen via
bankens hemsida. Vidare har jag fort samtal med bankledningen
och revisionsutskottet.

Baserat pa min granskning anser jag att styrelsen och verkstallande
direktéren har byggt upp en fungerande organisation for relevanta
atgarder avseende ledning, styrning och uppféljning av verksamheten.
Ekobankens interna rutiner skots pa ett andamalsenligt satt da de ar
valdokumenterade och effektiva. Styrelsens arbete samt beslut har
skett i god dverensstdmmelse med bankens stadgar, vardegrund

och stdmmobeslut.

Jag anser att min revision ger mig rimlig grund for att tillstyrka att
arsstamman beviljar styrelsens ledaméter och VD ansvarsfrinet for
verksamhetsaret 2024.

Solna den 16 mars 2025

Eva Frisinger
Medlemsrevisor
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Presentation av styrelsen

# Kristoffer Liithi (1972), bosatt i Jarna.

Vald till stamman 2025.

Ordférande i styrelsen.

Verksamhet: Mirabile AB, vd

Styrelseuppdrag: Ordférande i Stiftelsen Skillebyholm,
Stiftelsen Skillebyholms odlingar, Stiftelsen Kristoffer-
garden, Stiftelsen Staffan Gabrielssons donation (med
anknuten férvaltning), Anna-Lisa Dahlbergs Kulturfond,
Stiftelsen Syster Irenes fond, Stiftelsen Rosendals
Tradgard, LRH Fastighets AB och Ekobankens stiftelse
for idéutveckling. Ledamot i Stiftelsen Guldfallen,
Stiftelsen Mikaelgarden, bostadsrattsforeningen
Ekbacken 12, Andelskassen Merkur i Danmark, Institute
for Social Banking i Tyskland och Féreningen Solberga
by. Suppleant i Telge Inkdp AB och Martin Hammarstrom
Holding AB. Ej oberoende i férhallande till banken och
bankens ledning da han varit anstalld till stamman 2019.
Andelar i banken: 12 Narstaendes andelar: 0

: —1.\\\\“ i.r 1

¢ Geseke Lundgren (1964), bosatt i Jarfalla.

Vald till stdamman 2026. Ledamot sedan 2015.
Verksamhet: Samordnare m.m. vid Riksféreningen
Waldorfférskolornas Samrad samt larare vid
Folkhogskolan Vardinge by.

Styrelseuppdrag: Ordférande i Warsta Gard Byggnads-
stiftelse. Ledamot i Hagaskolan i Solna, Aloro Medical AB
och Folkhogskolan Vardinge by.

Oberoende i forhéllande till banken och bankens ledning.
Andelar i banken: 1 Narstaendes andelar: 0
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+ Johan Ohnell (1959), bosatt i Sédertalje.

Vald till stamman 2026. Ledamot sedan 2015.

Vice ordforande i styrelsen.

Verksamhet: Eget konsultféretag Johan Ohnell AB.
Styrelseuppdrag: Ordférande i Telge Energi Vind ek.
for., ledamot i IBC Solar AB och ledamot i Stiftelsen
Furudals Bruks Kulturhus. Dértill suppleant i Ulrika
Alexandersson AB samt externfirmatecknare i Anna
Alexandersson AB.

Oberoende i forhallande till banken och bankens ledning.
Andelar i banken: 18 Narstaendes andelar: 0

¢ Camilla Bjorklind (1971), bosatt i Gnesta.

Vald till stdmman 2025. Ledamot sedan 2021.
Verksamhet: EGB Bjorklind Ekonomi (redovisningskonsult
& senior radgivare), EGB Bjorklind Ekonomi AB (anstalld),
Nordimex AB (ekonomi och administration) samt Hasthagen
i Gnesta HB (delégare).

Styrelseuppdrag: Ordférande i RUM-féreningen (Riksfor-
bundet Unga Musikanter) River Band, Kulturskolan i Trosa,
ledamot i Genord AB, Nordimex AB, Hasthagen Engineering
AB, Evisio Nordic Aktiebolag, JarnaHalsan AB, Solrostjans-
tens AB, EGB Bjorklind Ekonomi AB och Nyféretagarcentrum
Ostra Sérmland, extern firmatecknare i Setonix AB samt
revisorssuppleant i Nackunga Vagsamfallighet.

Oberoende i férhallande till banken och bankens ledning.
Andelar i banken: 1 Narstdendes andelar: 0
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¢ Maria Rehnborg (1960), bosatt i Tyreso.

Vald till stamman 2027. Ledamot sedan 2019.
Verksamhet: Kundansvarig tjanstepensionsadministrator,
IDUR Information AB, fd vd fér Understddsféreningen Pro-
metheus (pensionskassa), eget foretag Firma Qualiltetskon-
sulten, vd, kommanditdelégare i UtvecklingsPart KB.
Oberoende i férhallande till banken och bankens ledning.
Andelar i banken: 5 Narstaendes andelar: 0

£

¢ Walter Osika (1966), bosatt i Bromma.

Vald till stamman 2025. Ledamot sedan 2023.
Verksamhet: Research Your Mind AB, ensam &gare,
styrelseledamot och vd. Forestandare for Centrum for
social héllbarhet, Institutionen fér neurobiologi,
vardvetenskap och samhalle, Karolinska Institutet.
Forskare, Karolinska Institutet. Overlékare och medicinskt
ledningsansvarig inom Psykiatri Sédra Stockholm, SLSO.
Styrelseuppdrag: Ledamot i Hagastiftelsen, Kempe-
Carlgrenska stiftelsen, Rudolfsteinerstiftelsen foér I1&kepeda-
gogik och socialterapi, ordférande vetenskapligt rad
Ekhagastiftelsen.

Oberoende i férhallande till banken och bankens ledning.
Andelar i banken: 1 Narstaendes andelar: 0
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& Maria Flock Ahlander (1972), bosatt i Nykvarn.

Medlem i styrelsen enligt bankens stadgar.

Ledamot sedan 2019.

Verksamhet: Verkstéllande direktdr i Ekobanken sedan 2020.
Styrelseuppdrag: Ledamot i Mikrofonden Sverige, SVN (Social
Venture Network), Global Alliance for Banking on Values,
Ekobankens stiftelse for idéutveckling samt revisor i Hills
samféllighet och Hills batklubb.

Andelar i banken: 2 Narstaendes andelar: 0

# Fredrik Lidman (1966), bosatt i Hagersten.

Vald till stamman 2026. Ledamot sedan 2022.
Verksamhet: Lidman Development AB, eget
konsultféretag.

Styrelseuppdrag: Ordférande i Stiftelsen Hilarion samt
Stiftelsen Hillesgardspriset. Ledamot i Stiftelsen Hilles-
gardsakademin, Stiftelsen Hilarionakademin och Stiftel-
sen Tibetanens bokfond. Dértill suppleant i Neucon AB.
Oberoende i forhallande till banken och bankens ledning.
Andelar i banken: 46 Narstaendes andelar: 1

¢ Paul Granstedt (1972), bosatt i Alvsjé.
Medlem i styrelsen enligt bankens stadgar.

Suppleant sedan 2024.

Verksamhet: Vice vd (sedan 2024), IT- och sakerhetschef

i Ekobanken.

Styrelseuppdrag: Ledamot i Greta Gerells stiftelse, suppleant
i Domeko Redovisning AB, bolagsman i JDB Solutions
Handelsbolag samt komplementar i Saltkallans Gard KB.
Andelar i banken: 9 Narstdendes andelar: 0
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Ledaméter i bankfullméktige/fértroendekretsen

Fullmaktige (fértroendekretsen)

Bankens fullméktige valjs av medlemmarna pa féreningsstdmman. Fullmaktige har ansvaret for att hjélpa
medlemmarna och styrelsen med normbildningen i banken och de utser styrelseledaméterna

i banken. | fullmaktige har varje ledamot en rést. Bankens fullméktige ar en viktig resurs nar det galler
utvecklingsfragor och ger manga vardefulla rad och synpunkter. De traffas 4-5 ganger per ar. Under 2024
har fullmaktige bl.a. haft workshops med teman som tillvéxt, gavor och penningtvatt.

Det har ockséa hallits samtal om olika laneomraden. Fullmaktige har dven haft en tid av férdjupad
bekantskap med varandra och diskussioner kring Fullméktiges arbete och organisation. Fullméktige har
ocksa fatt |Iopande rapporter fran vd, styrelse och valberedning under aret.

Ledamoéter i Fullmaktige

Valda till féoreningsstamman 2027

Sofia Edgren, fodd 1969, verksamhetsledare Stiftelsen Viktoriagarden och Stiftelsen Opalen, Stallarholmen
Anders Engstrom, f6dd 1951, samordnare kooperatér, Nynashamn

Eva Frisinger, fédd 1955, ekonom, Solna

Par Granstedt, fodd 1945, kultur & samhélle, MéInbo

Lena Lago, fédd 1960, Arbetande styrelseordférande for Basta ideell férening, Sddertalje.

Fullmaktiges ordférande.

Annika Laurén, fédd 1949, RK Lauréns, Jarna

Jan Svensson, fédd 1966, besdks- och néringslivschef Ockerdé kommun, ordf. Mikrofonden

Sverige, Goteborg

Valda till féreningsstamman 2026

Erik Berg, fodd 1981, arkitekt, projektledare och byggpedagog, Mjoérn

Marcus Laurén, fodd 1995, ekonom, Stockholm

Helena Nordlund, fodd 1958, projektledare Sédertélje kommun, Jarna

Charlotta Norén, fédd 1977, radgivare inom vaxtodling, miljo, regler om EU st6d, Toreboda. Vice ordférande.
Pamela Reynold, fédd 1965, verkar inom olika ideella projekt, Nora

Valda till féreningsstdamman 2025

Ulla Herlitz, fodd 1945, kulturgeograf, konsult, Styrsd

Ewa Larsson, fodd 1952, samhallsvetare, waldorflarare, Johanneshov
Katarina Laurén, fodd 1975, redovisningskonsult, Jarna

Florean Pietsch, fodd 1964, Framja AB, Stockholm

Emilia Rekestad, fodd 1980, projektledare och larare, H6I6

Johanna Schwang, fodd 1989, Norrsken Foundation 29k, Stockholm

Valda som ersittare till foreningsstdman 2025
Tinna Harling, fodd 1973, arkitekt, Mjorn
Riidinger Neuschiitz fédd 1941, versamhetskonsult, Jarna
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Ordlista

Basel Il och Basel Il
Kapitaltédckningsregler som &r gemensamma inom EU.

CSR/ CSRD

Corporate Social Responsibility; Féretagens samhéllsansvar. The Corpo-
rate Sustainability Reporting Directive ("CSRD”) Ett direktiv som syftar
till att forbattra foretagens hallbarhetsrapportering. Detta implementeras
stegvis och borjar galla for stora féretag och rapporteringsar 2023.

Ekologisk/Biodynamisk odling

Ekologisk odling gar ut pa att forvalta hallbara ekosystem. Man slar
vakt om mangfalden av arter (biodiversivitet) och minskar tillforseln av
material utanfor det aktuella kretsloppet. Sarskilt viktigt ar det att inte
tillféra konstgjorda &mnen, som handelsgddsel eller kemiska bekamp-
ningsmedel. Biodynamisk odling har samma grund som ekologisk odling
och har utéver det vidareutvecklade metoder och preparat for att stérka
vaxterna och jordens produktionsférméaga, fa fram det basta djurfodret
och en optimal naringskvalitet.

Engagemang, exponering
En kunds samlade lan, krediter och garantier.

EU Taxonomi
Ett klassificeringssystem for att klargdra vilka investeringar som &r
miljoméssigt hallbara inom ramen for European Green Deal.

Finansinspektionen
Finansinspektionen ar en statlig myndighet som ansvarar for tillsynen
pa de finansiella marknaderna i Sverige.

Flerdimensionell avkastning

Innebar att ménniskorna, planeten och avkastningen &r i hjartat av
affarsmodellen — inte pa bekostnad av varandra, utan i samexistens
med varandra.

Foreningsstyrningsrapport

Foéreningsstyrningsrapport ar en rapport utifran Svensk Kod fér Bo-
lagsstyrning. Koden rekommenderar att alla féretag med spritt &gande
lamnar en rapport éver hur koden efterféljs.

Forlagslan
Forlagslan &r ett langfristigt l1an utan sarskild sakerhet.

Foérnybar energi

Med férnybar energi menas sadana kallor, som - olikt de fossila - fornyas
i snabb takt, och ar oédndliga, t.ex. sol-, vind- och vattenkraft. Aven
biobrénsle och utnyttjandet av virke réknas

in i denna kategori.

GAR

Green Asset Ratio (GAR) stéller gréna, miljdmaéssigt hallbara ekonomis-
ka aktiviteter (bade lan och investeringar) mot en banks totala balans-
rékning.

Garantifond
Pantsatta medel pa konto i Ekobanken.

Girokoppling
Plus- och bankgiro kan kopplas till konto i Ekobanken.

GRI
Global Reporting Initiative; det &r ett multi-intressentstyrt initiativ for att
fa fram globala standarder for hallbarhetsredovisning.

Hallbarhetsredovisning
En hallbarhetsredovisning handlar om att mata, presentera och ta an-
svar gentemot intressenter fér vad organisationen uppnatt i sitt arbete
for en héllbar utveckling.

Hallbar utveckling
Ekobankens definition &r att detta ar sadan tillvaxt som inte skadar
jorden, samhaéllet eller den enskilda méanniskan, nu och i framtiden.

IAS
International Accounting Standards &r internationella redovisningsregler.
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IFRS

International Financial Reporting Standards (IFRS) ar ett regelverk for
redovisning som regleras av IASB (International Accounting Standards
Board).

IKLU
Intern kapital- och likviditetsutvardering ar en process som handlar om
att identifiera, méata och hantera risker i verksamheten.

Inlaning
Konton i banken. De medel som hushall, féretag och andra satter in pa
en bank eller annat kreditinstitut.

Kapitalbas
Kapitalbasen bestar av summan av priméart kapital och
supplementart kapital.

Kapitaltdckningsgrad
Kapitalbas i relation till riskvagda placeringar. Riskvagda placeringar
bestar av utlaningen varderad enligt géllande kapitaltackningsregler.

Lokal ekonomi

Ett projekt sedan 2002 om hur man lokalt kan satta fart pa det
privata kapitalet nar det &r svart att forlita sig pa offentliga bidrag och
traditionella Ian.

Medelbalansomslutning
Ingéende balansomslutning + utgdende balansomslutning/2.

Medlemsinsats/Medlemsandel
Agarandel i banken.

Medlemsbank

En medlemsbank &r en ekonomisk férening som har till &andamal
att framja medlemmarnas ekonomiska intressen genom att driva
bankverksamhet i vilken medlemmarna deltar genom att anvanda
bankens tjanster som insattare eller pa annat satt.

Mikrokredit enligt EUs definition
Ett Ian eller en kredit upp till motsvarande 25.000 euro och som &r till for
att starta eller utveckla en verksamhet rdknas som en mikrokredit.

Nettoutlaning
Ing&ende utlaning + nyutlaning - amorteringar (inklusive I6sta lan).

NFRD

EU’s Non-Financial Reporting Directive (NFRD) faststaller reglerna for
offentliggdrande av icke-finansiell information och diversitetsinformation
som rér ESG-omraden for EU-foretag med fler 4n 500 anstéllda, inklusive
bdrsnoterade foretag, forsakringsbolag och banker.

Primart kapital
Bestar av eget kapital minus immateriella tillgangar.

Resiliens
Resiliens ar ett systems langsiktiga formaga att klara av férandring och
vidareutvecklas.

Réntenetto
Réntor pa likviditet, rantor pa utlaning minus ranta pa inlaningskonton.

Rattvis handel, Fair trade

Det &r ett handelssamarbete mellan producenter, importorer,

butiker och konsumenter, som préglas av 6ppenhet, dmsesidighet och
respekt for alla parter. Det finns en Fairtrade-mérkning som férenklat
innebdr en oberoende certifiering som skapar férutsattningar fér odlare
och anstallda att forbéattra sina arbets- och levnadsvillkor.

Social banking
En bank som tar hansyn till den sociala och miljoméssiga paverkan av
dess verksamhet. Banken redovisar 6ppet sin utlaning.

Supplementart kapital
Bestar huvudsakligen av eviga och tidsbundna férlagslan.

Transparent utléning
Oppen redovisning av utlaning till projekt och verksamheter.

Trippel Bottom Line

Ekobanken definierar det som flerdimensionell avkastning som innebar
att manniskorna, planeten och avkastningen &r i hjartat av affarsmodel-
len — inte pa bekostnad av varandra, utan i samexistens med varandra.
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Ekobanken framat i tiden

Ekobanken behovs nu mer an ndgonsin och férhoppningen ar att banken ska vaxa
med antal medlemmar, inlaning samt utlning, s& att banken kan I&na ut pengar till
de foretag och projekt som skapas for att gynna manniskan och planeten.

06 ar 1998-202¢
*

1998

Den 30 september 1998 startar
Ekobanken, med Annika Laurén i
spetsen, sin verksamhet med hjalp
av en dispens fran kapitalkravet
och far starta med ett kapital pa
10 miljoner kr.

EkoSparkassan laggs ner och sa
gott som alla medlemmarna gar

in i Ekobanken.

Ekobanken

ekologiskt - socialt - kulturellt

Ekobanken fran
start till idag.

2000

Politiskt arbete leder fram till
att en lagandring planeras och
darmed far Ekobanken tillstand
att vaxa med en kapitalupp-
byggnad i takt med bankens
tillvaxt. Banken flyttar till det
nyrenoverade kontoret i
Skave Magasin.

2004

Ekobanken ar
medgrundare ti||
Sveriges Kredit-
garantif()'rening.

2005

Kontoret i Gamla Stan

i Stockholm Oppnas och
.reslc.)rna fér att bestka kunder
i Goteborg blir allt tatare.

2006

Internettjansten

och Girokopplingen
lanseras.

Arbetgt med mikrofinans
i Sverige startar,

2010

Eokobanken far Nordiska
radets Natur- och miljépris.

Ar medgrundare til|
Mikrofonden Sverige.
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1999

Banken férhindras
att véxa vidare pa
grund av ofullstandig
banklagstiftning och
banken tvingas be
kunder att inte satta
in pengar.

2003

Namnbyte till Ekobanken
Medlemsbank.

De forsta ideella
ombuden bdrjar.

De forsta Lokalekonomi-
dagarna vid Vaxjé
Universitet halls.

Tioérsjubileumz

2012

Ekobanken passerar
under aret en halv
miljard i balansom-
slutning och har nu

1 7medarbetare.

ARSREDOVISNING 2024



EKOBANKEN MEDLEM
516401-9993 SBANK

ARSREDOVISNING 2024
TKR

2013 2014 -

Ett permanent
Stockholmskontor
oppnar.

Ekobanken ar forst

i Sverige med att
infora ranterabatter
till Hallbart byggande
och boende.

Ekobanken bast i
Fair Finance Guides
granskning.

2016 2017 2018 2019

Betaltjanster infors. ‘A:\tgrig.en 99 o/éi ” Banken firar sitt 20-arsjubileum. Banken passerar
. : air Finance Guides under aret en
Bankgiroansiutning. granskning. Ekobanken blir for firde aret i rad miljard i balans-
Ny internet- och i topp med 99 % i Fair Finance omslutning och
mobilbank. Guides granskning av de svenska vinner Sodertalje
bankernas nallbarhetsarbete. Kommuns

99 0/0 Hallbarhetspris.

i Fair Finance
Guides granskning.

2020 2021

Elfobanken byter vd for forsta Bankens utlning uppgar
gangen sedan banken startades. for forsta gangen till dver

Coronapandemin var ett faktum. 1 miljard.

Banken fortsatt etta med 99 % Ny hemsida lanseras.

i Fair Finance Guides granskning.

2022 2023

Ny internet- och mobilbank Banken firar 25 arl

lanseras.
Ekobanken Spar lanseras.

Aterigen bast i Fair Finan-
ce Guides granskning nar
det galler hur hallbart och
ansvarsfullt investeringar
gors, i en jamforelse med
totalt nio svenska banket.

vd invald i styrelsen som
europeisk representant i -
Global Alliance for Banking Ekobanken vinner Arets Hallbarhets-
on Values. initiativ pa Credit Management
& Compliance Awards.

Banken har nu 22 medarbetare
som arbetar med pengar som ett
verktyg for en pattre varld!
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